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VORWORT

In Reaktion aufihre geringe Wirkmachtigkeit und fehlende gesellschaft-
liche Verankerung wird in der deutschsprachigen radikalen Linken seit
einigen Jahren eine Debatte um eine strategische Neuausrichtung
gefiihrt. Im Zuge dieser Debatte haben sich an unterschiedlichen Or-
ten Initiativen entwickelt, die mit ihrer Arbeit im Stadtteil ansetzen.
Sie versuchen, kapitalismus- und herrschaftskritische Politik im Alltag
zu verankern, indem sie sich mit Menschen entlang von gemeinsamen
Interessen organisieren und verbindliche solidarische Beziehungen
aufbauen. Ein Ziel ist, dass sich in gemeinsamen Kampfen, in Gespra-
chenund durch Bildungsveranstaltungen antikapitalistische Positionen
entwickeln und verbreiten. Eine liberregionale Organisierung, auf die
ein Teil der Gruppen parallel zu ihrer Arbeit im Stadtteil hinarbeitet, soll
dabei helfen, eine Perspektive fiir eine umfassende gesellschaftliche
Transformation zu erarbeiten und zu gréfRerer Handlungsfahigkeit zu
gelangen.

Wir von VoGLIAMO TUTTO gehdren zum Uberwiegend theoretisch ar-
beitenden Teil der radikalen Linken und haben selbst keine Erfahrung
mit Basisarbeit. Wir finden an dem Ansatz besonders spannend, dass
er eine Perspektive bietet, die Selbstisolation der Linken zu iberwin-
den. Die Idee zu diesem Interviewprojekt entstand im Gesprach mit
Genoss:innen aus einer der Stadtteilgruppen, die bedauerten, dass
ihnen oft die Zeit fiir den Austausch mit ahnlich ausgerichteten Initiati-
ven fehle. Unser Interesse war es zunachst, ein moglichst genaues Bild
sowohl von der Praxis - daher die teils recht kleinteiligen Fragen an die
Gruppen - als auch von den zugrundeliegenden strategischen Uberle-
gungen zu bekommen. So soll eine erste Einschatzung moglich werden,
wie weit dieser Praxisansatz im Hinblick auf die formulierten Ziele tragt.

Das vorliegende Buch scheint uns derzeit die beste Form zu sein, in
der wir selbst zum Gelingen dieses Ansatzes beitragen kénnen. Unser
Ziel ist es, Interessierten die bisherigen Erfahrungen der Gruppen zu-
ganglich zu machen, damit sie méglicherweise als Inspiration flr die
eigene Praxis dienen kdnnen. Dartiber hinaus wollen wir die Diskussion
Uber das bisher Erreichte, liber gemeinsame Problemstellungen und
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die unterschiedlichen Losungswege fordern. Nicht zuletzt mochten wir
diese Praxis in der radikalen Linken bekannter machen.

Wir haben durch die Interviews sehr viel gelernt und einige unserer
Vorannahmen und Erwartungen revidiert. Beispielsweise waren wir
Uberrascht davon, wie gut es den Gruppen gelungen ist, etwa durch
Haustlrgesprache Nachbar:innen anzusprechen und Interesse fiir eine
gemeinsame Organisierung zu wecken. Zu Beginn unserer Auseinan-
dersetzung mit Basisarbeit im Stadtteil stand fir uns auflerdem die
Einschatzung im Zentrum, dass die Griindung einer Uberregionalen
Assoziation fiir den Erfolg dieses Ansatzes unerlasslich ist. Fiir uns hat
sich diese Annahme zwar bestatigt, aber es wurde auch deutlich, dass
bisherige Versuche, eine solche Assoziation zu griinden, mit einigen
Schwierigkeiten verbunden waren: So haben die Gruppen die Erfahrung
gemacht, dass eine Uberregionale Organisierung nicht per Beschluss
im Hauruckverfahren entstehen kann, sondern mit den Bedirfnissen
und Kapazitaten der Basisinitiativen korrespondieren muss und einer
kontinuierlichen Beziehungsarbeit bedarf.

Wir wirden diesen Praxisansatz gerne weiterhin unterstiitzen. Wenn
ihr als Gruppe in diesem Bereich tatig seid und unsere Zuarbeit gebrau-
chen kdnntet - zum Beispiel, weil ihr das Bedirfnis nach Austausch
mit anderen, ahnlich arbeitenden Gruppen habt oder weil ihr zu be-
stimmten Dingen, die ihr euch vorgenommen habt, nicht kommt und
findet, dass diese Dinge im Sinne einer Arbeitsteilung auch von aufien
angegangen werden kdénnten -, dann wiirde es uns sehr freuen, wenn
ihr auf uns zukommt.

Zum Aufbau dieses Buchs: In einem einleitenden Text diskutieren
wir die aus unserer Sicht zentralen Aspekte der eingangs erwahnten
Strategiedebatte. Darauf folgen die Interviews, die wir zwischen Sep-
tember 2020 und Mai 2021 mit jeweils zwei bis vier Mietgliedern von fiinf
Stadtteilgruppen geflihrt haben. Wir haben die Transkripte der Inter-
views, die zwischendurch immer wieder auch die Form eines Gesprachs
angenommen haben, gekiirzt und fiir eine bessere Lesbarkeit Gberar-
beitet. Es ist nicht notwendig, sie in einer bestimmten Reihenfolge zu
lesen. Wir haben sie nach geografischer Lage angeordnet, von West
nach Ost: BERG FIDEL SOLIDARISCH und ROSA (Miinster), SOLIDARISCH
IN GROPELINGEN und KOLLEKTIV (Bremen), WILHELMSBURG SOLIDARISCH
(Hamburg), HANDE WEG vOM WEDDING (Berlin) und KIEZKOMMUNE WED-
DING (Berlin). Danach folgt eine Diskussion mit Delegierten aus Miinster
und Bremen, die einige Problemstellungen aufgreift, die, wie sich in
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den Interviews gezeigt hat, mehrere der Gruppen umtreiben. Der Band
schlieRt mit einem Auswertungstext, in dem wir unsere Erkenntnisse
aus den Interviews zusammenfassen: Was sind die Gemeinsamkeiten
der Gruppen, was die Unterschiede zwischen ihnen und was kénnten
jeweils Griinde dafiir sein? Welche Schwierigkeiten sind bisher aufge-
taucht und wie gehen die Gruppen jeweils damit um? Welche Erfolge
konnen bisher verzeichnet werden? Welche Perspektiven ergeben sich
aus der derzeitigen lokalen Praxis fiir eine Uiberregionale Organisierung?

Wir wiinschen viele Erkenntnisse beim Lesen und freuen uns uber
Rickmeldungen aller Art.

VOGLIAMO TUTTO, Dezember 2021
vogliamo.tutto@disroot.org
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Einleitung:
ZUR DEBATTE UM REVOLUTIONARE
BASISORGANISIERUNG 2015-2018

Etwa in dem Zeitraum 2015 bis 2018 wurde in Teilen der deutsch-
sprachigen antikapitalistischen Linken in Reaktion auf die wenig
erfolgreichen Proteste im Zuge der Euro-Krise eine Debatte um
Basisorganisierung gefiihrt, die den strategischen Hintergrund
der Interviews in diesem Band bildet. Sie hat die Praxis der be-
fragten Gruppen mitgepragt, zweivon ihnen waren selbst zentral
an ihr beteiligt, und bei der Vorbereitung unserer Interviewfra-
gen hat sie uns als Orientierung gedient.! Deshalb zeichnen wir
in der folgenden Einleitung Aspekte dieser Debatte nach, die wir
flir besonders wichtig halten. Primar beziehen wir uns dabei auf
diese drei Texte: ANTIFA KRITIK & KLASSENKAMPF (Frankfurt am
Main): »Der kommende Aufprall« (2015), KOLLEKTIV (Bremen): »11
Thesen um Organisierung und revolutionare Praxis« (2016) und
RADIKALE LINKE BERLIN, KIEZKOMMUNE WEDDING, KIEZKOMMUNE
KREUZBERG-NEUKOLLN & KIEZKOMMUNE FRIEDRICHSHAIN: »Das
Konzept Kiezkommunex« (0. J.). Wir zitieren diese Texte als >Kom-
mender Aufprall, »11 Thesen< und >Konzept Kiezkommunex.

»Und wie soll man das alles schaffen? Die
Ausgangsbedingungen sind doch so schlimm!
Eins ist sicher: Wer sie blof anstarrt, macht sie schlimmer.«

Dietmar Dath, Klassenkampf im Dunkeln2

H Gesellschaftliche Verankerung antikapitalistischer Praxis

Die Einschatzung von Sinn und Unsinn einer politischen Praxis ist nur
vor dem Hintergrund ihrer Ziele und strategischer Uberlegungen zu
deren Erreichen moglich. Das langfristige Ziel der fiir diesen Band be-
fragten Stadtteilinitiativen ist eine von breiten Teilen der Bevolkerung
getragene Uberwindung des Kapitalismus und anderer Herrschafts-
verhaltnisse wie Rassismus, Sexismus, Ableismus etc. Die durchaus in
mancher Hinsicht unterschiedlichen Strategien, die in den Interviews
thematisiert werden, haben einen gemeinsamen Hintergrund in einer
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kritischen Auseinandersetzung mit den in der radikalen Linken domi-
nanten Praxismodellen »mindestens der letzten 35 Jahre«, so die Grup-
pe KOLLEKTIV (11 Thesen, S. 11). Adressiert werden die Praxis des Schaf-
fens und Verteidigens linker Freirdume sowie eine Kampagnenpolitik,
die, besonders sichtbar im Kontext von politischen GroRereignissen
wie beispielsweise G20 oder Nato-Treffen, mit Demonstrationen, Pro-
testen und Blockaden die Artikulation des Unmuts lber die aktuellen
Verhéltnisse organisiert; sie richtet sich damit zwar an eine allgemeine
Offentlichkeit, erreicht letztlich aber doch nur die eigene Szene.

Beide Praxisformen wurden von den Debattenteilnehmer:innen
dafiir kritisiert, nicht blof® aufgrund duRerer widriger Bedingungen,
sondern schon konzeptuell nicht in der Lage zu sein, auRerhalb der
eigenen Szene eine Wirkung zu entfalten.3 Gesucht wurde eine Praxis,
mit der dies gelingen kann. Fiir die Protagonist:innen der Debatte lag
die Notwendigkeit auf der Hand, die eigene Szene zu verlassen und auf
Menschen zuzugehen, die die eigenen Uberzeugungen nicht ohnehin
bereits teilen. Die Einschatzung, dass es darum geht, eine breitere
gesellschaftliche Verankerung antikapitalistischer und herrschaftskriti-
scher Praxis voranzutreiben, indem man aktiv Leute daflir zu gewinnen
versucht, wird in der antikapitalistischen Linken keineswegs allgemein
geteilt. Zwei Einwande wurden dagegen vorgebracht:

Der erste Einwand ist ein revolutionstheoretischer. Bei den Gruppen
beispielsweise, die die Zeitschrift Kosmoprolet herausbringen, ist die
Uberzeugung verbreitet, dass sich ein revolutionares Potenzial nur aus
den spezifischen Umstanden einer besonderen, krisenhaften histori-
schen Situation heraus ergeben kann, in der dann>die Massenc<in einem
elektrifizierenden Augenblick ihre Weltsicht und Geflihlswelt von jetzt
auf gleich umkrempeln. Die Idee, Energie in den Versuch einer Vorbe-
reitung dieses revolutionaren Moments durch miihselige Organisierung
zu stecken, basiere auf einer Uberschatzung der Rolle, »die selbst eine
gut organisierte Linke in einer Krise bestenfalls spielen konnte«*. Wir
halten diese Annahme flir unbegriindet und finden es gewagt, sich auf
ihr Zutreffen zu verlassen. Historisch spricht nicht viel dafiir, wie auch
die Gruppe KOLLEKTIV einwendet:

»Wir gehen nicht davon aus, dass der Zeitpunkt gesellschaftlicher oder revoluti-
onarer Erhebungen durch revolutionédre Organisationen bestimmt oder vorher-
gesagt werden kann. Dieser hangt auch von den materiellen und historischen
Bedingungen ab. Die Geschichte zeigt aber, dass revolutiondren Erhebungen
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ebenso wie radikalen Kémpfen haufig jahrzehntelange, kontinuierliche, geduldi-

ge, organisierte Arbeit vorausgegangen ist.« (11 Thesen, S. 6f.)

Der zweite Einwand ist ein strategisch-politischer und betrifft die Rolle,
die linke Aktivist:innen in diesem Konzept der gesellschaftlichen Ver-
ankerung antikapitalistischer Politik einnehmen. Diese Rolle besteht
erstens darin, auf Menschen, die die eigenen Uberzeugungen nicht
unbedingt teilen, zuzugehen und sie dazu zu animieren, sich zu orga-
nisieren, solidarisch fiir ihre Interessen zu kdmpfen und sich im Zwei-
felsfall mit der herrschenden Klasse anzulegen, und zweitens darin, die
gesamtgesellschaftliche Perspektive in die Kdmpfe einzubringen und zu
versuchen dazu beizutragen, dass die Kdmpfe sich perspektivisch gegen
die kapitalistische Produktionsweise wenden. Aktivist:innen, die sich
darum bemihen, Kdmpfe anzustoRen und eine kapitalismuskritische
Haltung zu verbreiten, werden in der Debatte auch als »Initiativkrafte«
bezeichnet. Ihre Rolle ist dem zweiten Einwand zufolge als »bevormun-
dend, instrumentalisierend oder manipulativ«® abzulehnen. Auf andere
zuzugehen, die erst mal die politischen Ziele gar nicht teilen, um sie
dazu zu bewegen, diese Ziele zu verfolgen, haufig verbunden mit einem
Wissensgefalle etwa in Hinblick auf strategische Debatten, birgt fir die
Kritiker:innen die Gefahr einer autoritdren Stellvertreterpolitik.6 Sie
trauen der Versicherung nicht tiber den Weg, dass es sich bei den Initi-
ativkraften keineswegs um zukiinftige Technokrat:innen in der Tradition
realsozialistischer Staatskommunist:innen handle, die im Laufe der Zeit
alle Macht an sich reiflen wiirden, sondern bloR um diejenigen, »die
bereit sind, die ersten Schritte zu gehen« und es dabei als ihre Haupt-
aufgabe sehen, »sich uberflissig zu machen« (Konzept Kiezkommune,
S. 5).7 - Wir denken, dass nur der Versuch einer praktischen Umsetzung
zeigen kann, ob und in welcher Hinsicht das Uberfliissigwerden der
»Initiativkrafte« gelingen kann.

B Einzelne Kampfe und gesamtgesellschaftliche Perspektive

Die Grundidee der im Rahmen der Debatte geduRerten strategischen
Uberlegungen ist nicht neu: Durch ein gemeinsames Engagement in
Kampfen, die sich an sozialen Problemen entziinden, sollen langerfris-
tige Beziehungen und selbstorganisierte Solidarstrukturen aufgebaut
werden, die perspektivisch (iber die einzelnen Kdmpfe hinausweisen
konnten. Solche Strukturen wiirden nicht nur der vereinzelnden kapi-
talistischen Vergesellschaftung etwas entgegensetzen, indem sie ein
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solidarisches Miteinander unabhangig von Familie und Freundschaft
hervorbringen und die Lebensqualitat der Beteiligten verbessern; sie
kdnnten auch zu einem kritischen politischen Bewusstsein beitragen
und, so zumindest die Hoffnung, eine Offenheit fir gesamtgesellschaft-
liche Ursachenerklarungen und einen Veranderungswillen hervorbrin-
gen. Denn

»erst wenn der Widerspruch zwischen den eigenen Interessen und Bediirfnissen
und denen des Kapitals, der sich in dieser Form des politischen Kampfes aus-
driickt, von den Kampfenden auf die gesellschaftliche Totalitat bezogen wird, das
heilt die eigene Position innerhalb dieser verortet wird, konstituieren sich poten-
zielle Trager:innen sozialrevolutiondrer Verdanderung.« (Kommender Aufprall, S. 7)

B Felder der anvisierten Kimpfe und die Rolle des Stadtteils

Einigkeit besteht in der Debatte dariiber, dass die Verankerung antika-
pitalistischer Praxis in Alltagskampfen als eine langfristige Basisarbeit
zu denken ist: als ein lokaler Zusammenschluss von Betroffenen ka-
pitalistischer oder anderer herrschaftsformiger Zumutungen zwecks
solidarischer Unterstiitzung und gemeiner Kampfe.

»Offenkundige Felder sind Erwerbstatigkeit (Betrieb, Amter), Wohnen (Haus,
StraRe, Stadtteil), Reproduktion (insbesondere Kinder und Pflege) sowie Lebens-
grundlagen (solidarische Netzwerke, Lebensmittelproduktion, Gesundheit) etc.«
(11 Thesen, S. 19)

Diese Einschatzung hat sich erst im Verlauf der Debatte herauskristal-
lisiert. Die ANTIFA KRITIK UND KLASSENKAMPF hatte in ihrem Strategie-
papier noch die Organisation am Arbeitsplatz ins Zentrum geriickt,
mit dem klassischen Argument, dass allein im Arbeitsprozess die
Lohnarbeiter:innen wirklich eine gesellschaftliche Macht entfalten
konnen, namlich aufgrund ihrer Fahigkeit, den kapitalistischen Pro-
duktionsprozess zu unterbrechen. Dass die ANTIFA KRITIK UND KLASSEN-
KAMPF zugleich auch in der teils kapitalistisch, teils privat organisierten
Reproduktions- und Fiirsorgearbeit ein wichtiges Kampffeld sieht, in
dem sich ihrer Einschatzung nach aktuell die »Widerspriche ... zuspit-
zen« (Kommender Aufprall, S. 11), bleibt etwas unverbunden neben der
Zentrierung der Lohnarbeit stehen.

In den elf Thesen der Gruppe KOLLEKTIV hat sich die Perspektive
von der 6konomischen Macht am Arbeitsplatz auf alle Bereiche ver-
schoben, deren Transformation angestrebt wird.8 Diese strategische
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Dezentrierung des Arbeitsplatzes hat zunachst auch den Grund, dass
KOLLEKTIV unter den gegenwartigen, von Diskontinuitat und Verein-
zelung gepragten Arbeitsbedingungen ein vermindertes Potenzial fiir
eine solidarische Organisierung sieht (11 Thesen, S. 19). Hinzu kommt
in Deutschland die Besetzung des Bereichs formaler Arbeit durch stark
sozialpartnerschaftlich eingebundene Gewerkschaften.

Die Wahl des Stadtteils als Ort der Organisierung hat aber auch den
positiven Grund, dass er als ein Knotenpunkt gesehen wird, der den
»Aufbau selbstorganisierter Strukturen in allen Bereichen des Alltages«
ermoglichen konnte (11 Thesen, S. 18).

Die RADIKALE LINKE BERLIN und die KIEZKOMMUNEN subsumieren den
Bereich Arbeit explizit unter die Organisierung am Wohnort:

»Wenn wir davon sprechen, dass wir -Kommunen« aufbauen wollen, dann bedeu-
tet das, dass wir in kleinen territorialen Einheiten - Nachbarschaften, Kiezen, auf
Perspektive [sic] Betrieben - Selbstverwaltungsstrukturen erméglichen. Soll hei-
Ren, die Kiezkommune soll sich um alle Angelegenheiten in ihrem Kiez kiimmern:
soziale Fragen, Mieten-, Arbeitskampfe, antipatriarchale Kdmpfe, Aufbau sozialer

Treffpunkte, Jugendarbeit, Antifaschismus.« (Konzept Kiezkommune, S. 4)

Im Stadtteil, so die Hoffnung, kdnnen sich die verschiedenen Ebenen
gesellschaftlicher Auseinandersetzung blindeln und miteinander kom-
munizieren. Auch ein Verstandnis des Zusammenhangs verschiedener
gesellschaftlicher Konflikte kann auf diesem Weg vielleicht besser
entstehen. Und es scheint besser méglich zu sein, der kapitalistischen
Vereinzelung organisierte solidarische Strukturen entgegenzusetzen.
Eine Einmischung in Arbeitskampfe, die aus einer Stadtteilorganisie-
rung heraus geschieht, bietet moglicherweise einen starkeren Riickhalt
in einem gefestigten sozialen Gefiige. Nicht zuletzt ist es im Stadtteil
auch moglich, die verschiedenen Herrschaftsverhaltnisse - neben dem
Klassenverhaltnis auch das Geschlechterverhaltnis und verschiedene
Formen des Rassismus - in ihrer Verschrankung zu bekampfen. Gleich-
zeitig ist natiirlich auch der Stadtteil keine sozial homogene Einheit;
gesellschaftliche Interessensgegensatze schlagen sich dort nieder und
kdnnen einer gemeinsamen Organisierung teilweise entgegenstehen.

B Aufbau von Gegenmacht

Als mittelfristiges Ziel muss es ANTIFA KRITIK & KLASSENKAMPF zufolge
gelingen, »eine emanzipatorische Gegenmacht zu Staat und Kapital

EINLEITUNG | VOGLIAMO TUTTO

-15 -



-16 -

aufzubauen, die insbesondere in Krisenzeiten eine praktische wie the-
oretische Alternative zu reaktionaren Losungsvorschlagen bieten kann«
(Kommender Aufprall, S. 21).

»Gegenmacht« meint hier einen breiten, gut organisierten Wider-
stand gegen Kapital und Staat, der in der Lage ist, sowohl effektiv fiir
die Verbesserung der Lebensbedingungen im Hier und Jetzt zu kamp-
fen, als auch an einer Uberwindung des kapitalistischen Systems zu
arbeiten. Die RADIKALE LINKE BERLIN und die KIEZKOMMUNEN gehen in
der Beschreibung ihrer Strategie so weit zu sagen, dem Staat »durch
Schaffung neuer sozialer Beziehungen ... Schritt fiir Schritt« Terrain
abtrotzen zu wollen (Konzept Kiezkommune, S. 4).

»Wenn wir unser eigenes Zusammenleben organisieren kdnnen, ist das Gegen-
macht; wenn im Kiez nicht die Bullen, sondern die Kommune gerufen wird, um
Konflikte zu regeln, ist das Gegenmacht; wenn wir unsere Reproduktionsarbeit kol-

lektiv gewahrleisten kénnen, ist das Gegenmacht.« (Konzept Kiezkommune, S. 6)

B Organisierung von gesellschaftskritischer Bildung

In Kdmpfen kann Solidaritat und das Bewusstsein von Handlungsfa-
higkeit entstehen und man erlernt eine Reihe wertvoller Fahigkeiten.
Daraus allein erwachst jedoch nicht notwendigerweise auch ein Ver-
standnis davon, unter welchen Bedingungen diese Kampfe geflihrt
werden und wie sie untereinander und mit dem System insgesamt in
Zusammenhang stehen. Neben der Erfahrung, sich gemeinsam wehren
zu konnen, ist aber dieses Wissen um Zusammenhange und Ursachen
eine Voraussetzung dafiir, die bestehenden gesellschaftlichen Verhalt-
nisse als das Problem zu erkennen, eine realistische herrschaftsfreie
Alternative anzuvisieren und eine revolutionare Perspektive einzu-
nehmen. Vor diesem Hintergrund ist Bildung ein zentraler Gegenstand
in der Debatte. Die Gruppe KOLLEKTIV schlagt vor, sie in Form einer
»Akademie von unten« zu einem festen Bestandteil revolutionéarer Or-
ganisierung zu machen. Das konne auch ein Weg sein, der bestehenden
Spaltung der deutschsprachigen Linken in Theorie- und Praxisgruppen
entgegenzuwirken (11 Thesen, S. 27). Bildung kdnnte praktischer
werden, wenn sie in organisierter und weniger zufalliger Form statt-
findet und sich auch an den Erkenntnisbediirfnissen orientiert, die
aus Kdmpfen heraus entstehen; zudem konnte die Praxis starker an
strategische Uberlegungen gekoppelt werden, die von einer Analyse
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der gesellschaftlichen Bedingungen und von historischen Erfahrungen
informiert sind.

B Entwicklung einer »revolutionaren Kultur«

Fur KOLLEKTIV und die KIEZKOMMUNEN liegt in der Entwicklung neuer
Umgangsformen oder einer »revolutionaren Kultur« eine weitere not-
wendige Bedingung des Gelingens ihres Ansatzes. Beide gehen davon
aus, dass die auch unter Linksradikalen weit verbreiteten elitdren
Abgrenzungsbediirfnisse, Status- und Konkurrenzkdmpfe eine Organi-
sierung erschweren kénnen (11 Thesen, S. 24). Der Kampf gegen Herr-
schaftsverhaltnisse muss daher auch den Kampf dagegen einschlieflen,
wie diese Herrschaftsverhaltnisse unsere eigenen sozialen Beziehungen
durchdringen. Und von Dauer kdnnen die neu geschaffenen Strukturen
nur sein, wenn sie das Leben der Beteiligten bereichern, indem sie Rau-
me schaffen, in denen sich die Menschen gerne bewegen und in ihren
Bediirfnissen gesehen fiihlen.

Unterschiede gibt es in der weiteren Konkretion dessen, was als
»revolutiondre Kultur« anvisiert wird. Die RADIKALE LINKE BERLIN und
die KIEzZKOMMUNEN legen Wert auf die Entwicklung von Methoden,
um soziale Probleme selbstorganisiert bearbeiten zu kénnen, und
von »Werkzeugen der Konfliktbewaltigung«. Sie wollen eine Kultur
des Zusammenlebens schaffen, die als Teil des Zurlickdrangens von
staatlicher Zustandigkeit begriffen wird. (Konzept Kiezkommune, S. 6)

KOLLEKTIV zufolge mussen als Teil einer revolutiondren Kultur Um-
gangsweisen erarbeitet werden, die soziale Bediirfnisse beriicksichti-
gen, die im Kapitalismus zu kurz kommen, etwa das »Bediirfnis nach
Anerkennung sowie das Geflihl wertvoll zu sein«. (11 Thesen, S. 24)

»Eine revolutionare Kultur zeichnet sich aus durch Offenheit, respektvollen Um-
gang, Empathie, Interesse, echte Freiheit, Solidaritat, Gemeinschaftlichkeit (Kol-
lektivitdt), die Fahigkeit zuhdren zu kénnen, Herzlichkeit sowie Humor. Das heift,
sie entsteht durch Verhaltensweisen, welche die Selbstbestimmung und Selbst-

entfaltung aller Einzelnen in der Gemeinschaft erméglichen.« (11 Thesen, S. 25)

Die genannten Werte sind zwar auch in bestimmten Bereichen biirger-
licher Kultur zu finden. Revolutionére Kultur soll es aber insgesamt er-
leichtern, diese Werte zu leben, auch in Bereichen jenseits von Freund-
schaften und Familienverhaltnissen: Sie soll auch die Beziehungen
von Menschen pragen, die sich nicht primar aufgrund von Sympathie,
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sondern aufgrund gemeinsamer Interessen und wechselseitiger Ab-
hangigkeiten zusammentun, um sich gegen Konkurrenz und Spaltung
zu wehren.

B Uberregionale Organisierung

Der Kern der vorgeschlagenen Praxis ist zunachst die Organisierung in
lokalen Basisgruppen. Die strategische Perspektive erschopft sich aber
nicht darin, dass moglichst viele solcher Gruppen entstehen - idealer-
weise in jedem Stadtteil und jedem Dorf -, sondern es wird gleichzeitig
die Notwendigkeit gesehen, dass sich die Gruppen tberregional zusam-
mentun und eine gemeinsame Organisationsstruktur entwickeln. Dazu,
wie solch eine Organisation aussehen und entstehen kdnnte, gibt es
verschiedene Vorschlage.

Die RADIKALE LINKE BERLIN und die KIEZKOMMUNEN sehen in den
einzelnen Basisgruppen - in ihrem Fall den Kiezkommunen - poten-
zielle Keimzellen einer demokratischen Selbstverwaltung, die sich nur
in vollem Umfang realisieren lasst, wenn sich die lokal verankerten
Gruppen stadt-, landes- oder weltweit zusammenschlieRen (Konzept
Kiezkommune, S. 4). Der Ansatz ist also von vornherein nicht nur Giber-
regional, sondern internationalistisch und global ausgerichtet. RADIKA-
LE LINKE BERLIN und die KIEZKOMMUNEN sehen sich in der Tradition der
historischen Arbeiter:innenrate und stellen sich, ausgehend von den
einzelnen Kiezkommunen als Basisraten, eine mehrstufige Struktur vor,
die »von unten nach oben per imperativem Mandat organisiert« sein
sollte (Konzept Kiezkommune, S. 4).

Das Konzept der Kiezkommunen hat die Besonderheit, dass die
Uberregionale Perspektive hier schon in der Konzeption der einzelnen
Basisgruppe angelegt ist, die von vornherein in ihrer Entstehung schon
Teil eines grofleren Zusammenhangs ist. Das vereinfacht einerseits die
Frage nach dem Wie einer verbindlichen tiberregionalen Zusammenar-
beit, kann aber zu einer fragwiirdigen Geschlossenheit fiihren, sofern
Basisgruppen, die in anderen Kontexten entstanden sind, von dieser
Uberregionalen Organisierung gar nicht angesprochen sind.

Die ANTIFA KRITIK UND KLASSENKAMPF stellt sich den Prozess einer
Uberregionalen Organisierung als eine »Verfestigung« von »Kommu-
nikations- und Koordinationsstrukturen« vor, die zunachst im Modus
einer lockeren Bundnisarbeit zwischen Basisgruppen untereinander
und mit starker theoretisch arbeitenden politischen Gruppen ent-
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stehen (Kommender Aufprall, S. 19). Als Aufgaben, die auf tberre-
gionaler Ebene angegangen werden missten, nennt ANTIFA KRITIK
UND KLASSENKAMPF: Erfahrungen teilen, gemeinsam reflektieren und
gezielt weitergeben; gemeinsame Kampfe und Aktionen inhaltlich
und organisatorisch koordinieren und lokale Aktionen unterstiitzen;
sich wechselseitig organisatorisch unterstiitzen; Expert:innenwissen
dorthin vermitteln, wo Bedarf danach besteht; gemeinsame politisch-
strategische Diskussionsprozesse gestalten; Bildung organisieren; die
Bewegung und Organisation nach auRen hin sichtbar und ansprechbar
machen (Kommender Aufprall, S. 19 f.). Dazu, wie die Organisation ins-
gesamt intern strukturiert sein kdnnte, duflert sich ANTIFA KRITIK UND
KLASSENKAMPF wenig, schlagt aber die Einrichtung eines standigen »BU-
ros« vor, das nach einem Rotationsprinzip besetzt ware und Aufgaben
der Kommunikation, Koordinierung, Ansprechbarkeit etc. ibernehmen
wiirde (Kommender Aufprall, S. 20).

KOLLEKTIV weist auf die Dringlichkeit von Organisierung hin, die auf
einer liberregionalen Ebene angegangen werden muss:

»Weil die Hegemonie der kapitalistischen Ideen eine strukturelle Hegemonie
ist, ist es nicht moglich, einzeln oder in gespaltenen, kleinen Gruppen gegen sie
anzukdmpfen ... Unorganisiert und vereinzelt wéachst die Gefahr, dass wir die
herrschenden Denkweisen verinnerlichen und reproduzieren oder im Versuch
aufgesogen werden, die eigenen Alltagsprobleme individuell zu [6sen. Um vor
diesem Hintergrund emanzipative Denkweisen zu verteidigen, zu entwickeln und
auszuweiten, bedarf es eines organisierten, kollektiven Kampfes. Gleichzeitig
bildet Organisierung die Grundlage fiir politisches Handeln, das sich an der Ana-
lyse gesellschaftlicher Bedingungen und Entwicklungen orientiert und daraus
Strategien, Taktiken und Ziele ableitet.« (11 Thesen, S. 6)

Auch die radikale Linke ist gesellschaftlichen Spaltungen ausgeliefert,
solange sie nicht durch einen bewussten Organisierungsprozess da-
gegen angeht, wie es sich besonders deutlich an der Notwendigkeit
zeigt, die »Gettoisierung von migrantischen und nicht-migrantischen
radikalen Linken zu Uberwinden« (11 Thesen, S. 9). KOLLEKTIV zeigt
aber ebenso eindringlich, dass sich das haufige Schieflaufen von Orga-
nisierungsprozessen nicht blof} einem Spleen Linksradikaler verdankt:

»Sich zu organisieren heilt, Kompromissfahigkeit zu entwickeln, kollektiv denken
zu lernenund sich auch zurlicknehmen zu kénnen. Damit meinen wir nicht, eigene

Uberzeugungen und Standpunkte aufzugeben. Vielmehr gilt es zu unterscheiden
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zwischen grundsétzlichen Uberzeugungen, iber die es zu diskutieren und notfalls
zu streiten gilt, und der Tatsache, dass man nicht immer alles mitentscheiden,
bestimmen oder beeinflussen muss. In der radikalen Linken sind egoistische
Tendenzen und die Eigenschaft, immer die Unterschiedlichkeit zu betonen, stark
verbreitet. Diese sind ... eine Folge jahrhundertelanger autoritarer Pragung.
Daraus ergeben sich psychologische Faktoren, wie die Suche nach Anerkennung
und Wertschatzung lber Leistung und Profilierungsstreben, die Organisierungs-

prozesse deutlich hemmen kénnen.« (11 Thesen, S. 9)

Organisierungist nicht als ein bloR formeller Akt misszuverstehen, nach
dem dann die politische Arbeit erst beginnt, sondern als politische
Herausforderung zu begreifen, die als solche angegangen und ernstge-
nommen werden muss.

Einigkeit herrscht in der Debatte daruber, dass bei einer Organi-
sierung in groflerem Malistab einer moglichen Zentralisierung von
Entscheidungsgewalt entgegengearbeitet werden muss. In den Texten
fallen Begriffe wie »imperatives Mandat« oder »jederzeitige Rickruf-
barkeit der Delegierten und Rotation«, doch sie gehen mit einer ge-
wissen Unsicherheit einher - angesichts eines Mangels an lebendiger
Erfahrung in diesen Dingen aus jiingerer Zeit und auch der Tatsache,
dass aufgrund des Zustandes defizitdrer Organisierung in den letzten
Jahrzehnten »Erfahrungen zwischen Generationen von Aktivist:innen
nicht weitergegeben werden kénnen und alle immer wieder von vorne
beginnen« (11 Thesen, S. 7 f.).

B Sinn und Grenzen strategischer Uberlegungen

Bei diesen theoretischen VorstoRen zu einer Neuausrichtung anti-
kapitalistischer Praxis handelt es sich um eine Strategiedebatte. Mit
dem Anliegen, sich liber strategische Fragen zu verstandigen, stofRt
man jedoch nicht immer und Uberall auf offene Ohren. Es gibt den
Einwand, dass es sich dabei nur um ein Kreisen um sich selbst handle,
eine Selbstbespalung, ein sich Verzetteln, ein Verschwenden kostbarer
Zeit und Kraft, die man besser in »Aktionen« stecken sollte. AuRerdem
kdnne man ohnehin nicht antizipieren, welche Praxisform erfolgreich
ist. Schlief3lich lasse sich keine »Blaupause, kein »Rezept« zur erfolg-
reichen Uberwindung des Kapitalismus entwickeln. Deshalb enden wir
mit der Frage nach der Funktion einer Strategiedebatte.

Eine Strategie ist eine Handlungsorientierung auf langfristige Ziele
im Bewusstsein undurchsichtiger Umstande. Das unterscheidet eine
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Strategie von einem Plan, der das Erreichen des Ziels durch das Antizi-
pieren einer bestimmten Abfolge von Handlungen und deren Wirkun-
gen vorwegnehmen kann, weil eine Durchsichtigkeit der Umstande
gegeben ist.

Eine Strategie geht von einer Analyse der gegenwartigen Umstande
und der eigenen Mittel aus und behauptet davon ausgehend, dass
eine bestimmte Ausrichtung des eigenen Handelns geeignet ist, ein
ferner liegendes Ziel zu erreichen. Die Plausibilisierung der Strategie
beinhaltet begriindete Vermutungen tiber die moglichen Folgen eines
bestimmten Handelns, also ein Moment von Spekulation. In der Stra-
tegiedebatte verschrankt sich daher die aktuelle praktische Schwache
der antikapitalistischen Linken mit einer unumganglichen theoreti-
schen Unsicherheit, was die ANTIFA KRITIK UND KLASSENKAMPF in ihrem
eigenen Strategieentwurf so ausdriickt (wobei sie das Wort »Plan«
verwendet, wo wir »Strategie« sagen wiirden):

»Uns ist klar, dass solche Reisepléne in Richtung Utopia zunéchst einigermalien
lacherlich wirken ... lhre Umsetzung ... hdngt in der Praxis nicht vom starken Wil-
len der Strateg:innen ab, sondern ... von Prozessen, deren Verlauf nicht in ihren
Handen liegt. Daher die relative Hilflosigkeit der Schritt-flir-Schritt-ins-Paradies-
Pléne, die meist der Grund dafir ist, dass sie beldchelt werden. Doch letztlich
fihrt kein Weg in eine befreite Gesellschaft daran vorbei, gemeinsam praktische
Ziele auszuloten und zu setzen und zu versuchen sie zu erreichen.« (Kommender
Aufprall, S. 21, FN 22)

Wir kénnen Strategien nur unter den Bedingungen der Machtlosigkeit
und Unsicherheit formulieren, aber erst der strategische Bezug unseres
Handelns auf das Ziel macht es zu einem zweckgerichteten politischen
Handeln. Und wenn man eine soziale Revolution nicht flir etwas halt,
das ohne jede Beziehung zu vorhergehendem politischen Handeln ein-
fach iber uns kommt - sei es quasi-religios als Erlésung gedacht oder
schlecht materialistisch als ein automatischer Reflex 6konomischer
Veranderungen -, dann stellt sich die Frage, wie unsere verschiedenen
Handlungsoptionen strategisch zu bewerten sind.

Dass die Gruppen, die wir zu ihrer Praxis befragt haben, den Schritt
getan haben, die in linken Szenen gewohnten und Anerkennung ver-
sprechenden Praxisfelder zu verlassen und ins kalte Wasser zu springen,
istin Anbetracht der skizzierten Schwache und Unsicherheit umso mu-
tiger. Ihre Praxis ist noch recht jung und die Zahl der Initiativen ist nicht
grold — wir wiirden sie in Deutschland auf ca. 15 schatzen. Vor diesem
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Hintergrund kann man die Verwendung des Attributs »revolutionar« im
Titel dieses Buches natiirlich fiir realitatsfern halten. Doch auch, wenn
niemand weil}, ob diese Bewegung grofter und welche Ausrichtung sie
annehmen, wie sie sich zu moéglichen anderen sozialen Bewegungen
verhalten wird und vor allem, wie sich die gesellschaftlichen Bedingun-
gen einer Transformation entwickeln werden: Fir die aktuelle Ausrich-
tung der Praxis macht es einen Unterschied, welche tibergeordneten
Ziele man anpeilt.

In den Interviews schildern die Gruppen ihre bisherigen Erfahrungen
mit der noch jungen Praxis und reflektieren diese in Bezug auf ihre
mittel- und langfristigen Ziele. In der sich an die Interviews anschlie-
Renden Auswertung versuchen wir, diese Erfahrungen zu biindeln und
strategisch einzuschatzen.

B Anmerkungen

1 Die Debatte wurde unter anderem in Zeitschriften und Blogs wie dem re:volt ma-
gazine, dem Lower Class Magazine, dem Autonomie Magazin, der analyse & kritik
und in Nr. 55 der Frankfurter Student:innenzeitschrift diskus gefiihrt. An manchen
Stellen Uberlappte sie mit den Diskussionen liber »Neue Klassenpolitikg, ist von
letztereraberinihrer durchgangig antistaatlichen Ausrichtung und revolutionaren
Perspektive zu unterscheiden. Auch ein Gegeneinander-Ausspielen verschiedener
Herrschaftsverhaltnisse, wie es zuweilen unter dem Stichwort »Neue Klassenpoli-
tik« vorkommt, ist der hier behandelten Debatte véllig fremd.

2 Dietmar Dath: »Klassenkampf im Dunkeln. Zehn zeitgendssische sozialistische
Ubungen«. Hamburg: konkret 2014, S. 151.

3 Neuere Entwicklungen linker Kampagnenpolitik ergeben ein etwas anderes Bild -
zum Beispiel die Erfolge der Klimabewegung und der Berliner Mieter:innenkampfe,
insbesondere im Zusammenhang mit dem Volksentscheid DEUTSCHE WOHNEN
UND Co. ENTEIGNEN. In diesen Fallen gibt es eine Strahlkraft Giber die linksradikale
Szene hinaus und es werden Themen verhandelt, die von vielen Menschen als sich
zuspitzende Konflikte erlebt werden. Offen ist bisher, ob in diesen Kontexten auch
eine langfristige Organisierung mit revolutiondrem Potenzial gelingen kann.

4 Vgl.Eine:rder Freundinnen und Freunde der klassenlosen Gesellschaft: »Fragmen-
tarisches zur Organisationsfrage«. Kiirzlich ist aus dem Umfeld des Kosmoprolet
eine Kritik an der Vorstellung erschienen, eine revolutiondre (und wiinschenswer-
te) Transformation der Gesellschaft konne aus einem krisenhaften Moment allein
hervorgehen: Katja Wagner, Lukas Egger und Marco Hamann: »Was tun in Zeiten
der Schwache?« (communaut, 16. Oktober 2021, https://communaut.org/de/was-
tun-zeiten-der-schwaeche, dieser sowie samtliche folgenden Links wurden zuletzt
aufgerufen am 14.02.2022). Als Schlussfolgerung, die aber in diesem Umfeld nicht
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auf positive Resonanz traf, wird in dem Text die Griindung einer Partei vorgeschla-
gen, von der ein Aufbau von Gegenmacht ausgehen soll.

Einige Teilnehmer:innen: »Nachbereitungspapier des Selber-Machen-Kongresses
2017«. Der Selber-Machen-Kongress fand 2017 in Berlin statt und versammelte
rund 600 Personen, um Strategien rund um Basisorganisierung, Gegenmacht
und Autonomie zu diskutieren. Das Nachbereitungspapier zeichnet die zentralen
Kontroversen des Kongresses nach, die etwa das Subjekt der Selbstorganisierung
und die Bedingungen fiir eine revolutionare Organisierung betrafen.

Ebd.

Es gibt viele Parallelen zwischen der hier behandelten Debatte und der Kritik der
autonomen Szenepolitik, die Anfang der 1990er Jahre unter dem Titel »Heinz-
Schenk-Debatte« geflihrt wurde und aus der die Berliner Gruppe FELS hervorge-
gangen ist sowie diejenige Praxis, flir die heute die INTERVENTIONISTISCHE LINKE
steht. Indervon FELS herausgegebenen Broschiire mit Texten von damals heil3t es:
»Ein revolutiondrer Prozess ist nie von aufRerhalb gegen die Gesellschaft, sondern
nur innerhalb der Gesellschaft gegen ihre Unterdriickungsverhaltnisse denkbarg;
daher geht es »um den Aufbau kollektiver Strukturen im Normalalltag, dort wo
wir lernen, arbeiten, studieren und leben« (FelS: »Heinz-Schenke-Debatte«, S. 67).
»Die Linke muss, wenn sie eine gesellschaftliche Option sein will, prasent sein und
sie muss es ... auch endlich wieder den verschiedensten Leuten ermdglichen, an
linker Politik teilzunehmen« (Ebd., S. 69). »Wichtig wird dabei auch sein, ob die
Linke ... weiterhin glaubt, Wissen vermitteln zu missen, oder aber ob sie ihre
Umwelt zur Selbstfindung, zum Subjektwerden anstachelt« (Ebd.). Damals war
das Ergebnis der Debatte die Griindung einer Organisation, die das langerfristige
Fuhren strategischer Debatten, die Intervention in gesellschaftliche Kimpfe und
Partizipationsmoglichkeiten flr Leute schaffen sollte, die nicht aus der Szene
kommen. Die an derjlingeren Diskussion Beteiligten teilen dagegen nicht mehr die
Erwartung, eine blof nach auflen hin offenere Gestaltung linker Organisationen
konne diese aus ihrem Szene- und Sektendasein befreien.

Flr eine Basisorganisierung, die Lohnarbeit in den Mittelpunkt stellt, ihre Praxis
jedoch ebenfalls auf den Stadtteil ausgeweitet hat, ist vor allem auf die Erfahrun-
gen der ANGRY WORKERS aus London zu verweisen, die ihre Erfahrungen in dem
2020 erschienenen Buch »Class Power on Zero-Hours« dargestellt haben.
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BERG FIDEL SOLIDARISCH und ROSA | Miinster

ROSA (Rate organisieren, Solidaritat aufbauen) ist eine Grup-
pe in Minster, die es seit 2018 gibt und aus der heraus 2019
die Stadtteilgruppe BERG FIDEL SOLIDARISCH im Minsteraner
Stadtteil Berg Fidel gegriindet wurde. Beide Gruppen sind nicht
formell, aber personell und thematisch verbunden. BERG FIDEL
SoLIDARISCH! gliedert sich in themenspezifische Arbeitsgruppen,
ein Aktiventreffen, das die Aktiven aus den AGs zusammenbringt
und als politischer Ort der Initiative fungiert, sowie ein Strate-
gietreffen, das die mittelfristige Ausrichtung der Gesamtgruppe
in den Blick nimmt.

Wir haben das Interview im Februar 2021 gefiihrt. Alle drei
Interviewten sind bei BERG FIDEL SOLIDARISCH, zwei von ihnen
aulerdem bei ROSA organisiert.

Erster Teil: BERG FIDEL SOLIDARISCH

B Was macht BERG FIDEL SOLIDARISCH?

Luise: Konnt ihr zum Einstieg beschreiben, was die Hauptaktivitdaten
von BERG FIDEL SOLIDARISCH sind und wie die Praxis im Alltag aussieht?

Tom: Unser Ansatz ist, Menschen hier im Viertel anhand von konkreten
Alltagsproblemen und sozialen Aktivitaten zu organisieren, um gemein-
sam Widerstand zu leisten und Kollektivitat zu starken. Die Organisie-
rung betrachten wir als Voraussetzung von Prozessen der politischen
Bildung und Selbstermachtigung. Im Moment geht es im Alltag viel
um den Konflikt mit der LEG, einem groRRen Mietkonzern, dem mit den
Hochbauten hier fast das komplette Viertel gehort. Wir sind viel damit
beschaftigt, Nachbar:innen anzusprechen und dazuzuholen, mehr zu
werden, zu Uberlegen, was wir gemeinsam tun kdnnen.

1 https://bfsolidarisch.blackblogs.org/
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Eure Frage ist momentan schwer zu beantworten, weil unsere eigent-
liche Struktur, die sehr auf physischen Treffen basiert, wegen Corona
so nicht funktioniert. Aber auf dem Papier sind wir strukturiert in ein
Strategie-Treffen, ein offenes Aktiventreffen und themenspezifische
AGs. Dazu gehoren die AG zum Konflikt mit der LEG und die Frauen-AG,
die versucht, Selbstorganisierung fur frauenspezifische Themen anzu-
stoRen. Das Aktiventreffen soll der Ort sein, an dem Nachbar:innen aus
den verschiedenen AGs zusammenkommen, wo sich also verschiedene
Themen und Kdmpfe verbinden und die Menschen sich kennenlernen;
wo wir aber auch politisch diskutieren kénnen, beispielsweise dari-
ber, was gesellschaftspolitisch gerade anliegt, oder iber Themen aus
dem Viertel; und wo wir neue Initiativen starten konnen. Die meisten
Nachbar:innen kommen tiber die Anti-LEG-Aktivitdten zu uns. Daneben
verteilen wir ungefahr einmal pro Woche eine Stadtteilzeitung vor dem
Supermarkt hier im Viertel - die wir naturlich vorher auch schreiben.

SARAH: Die Idee fiir eine Stadtteilzeitung kam auf, als es mit
Corona anfing und wir gemerkt haben, dass wir nicht
mehr mit unseren normalen Strukturen weiterma-
chen konnten. Wir wollten einen Weg finden, die
Menschen im Viertel weiterhin zu erreichen. Die
Stadtteilzeitung hat sich bisher ganz gut bewahrt,

um den Kontakt im Viertel zu halten.

JANA: Das funktioniert auch nicht nur als einseitiger

Kontakt in dem Sinne, dass das Viertel informiert

wird oder Sachen lesen kann, die wir schreiben. Wir

flihren auch Interviews und tragen die Stimme der Leute,

die in unseren AGs aktiv sind, ins Viertel, um in beide Richtungen das

Gesprach aufrechtzuerhalten - wenn wir uns schon nicht bei Ver-

sammlungen treffen kénnen. Die Hauptarbeit findet in den einzelnen

AGs statt. Sachen wie das Aktiventreffen sind dazu da, ein allgemein

politischeres Bewusstsein zu schaffen und Kampfe zusammenzufih-

ren - diese Treffen konnten im letzten Jahr selten stattfinden, weshalb
wir da noch am Anfang stehen.
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B AGs und Aktiventreffen

Luise: In welchem Verhaltnis stehen Aktiventreffen und AG-Tref-
fen zueinander? Gibt es libergeordnete Entscheidungen, die auf
dem Aktiventreffen geféllt werden, oder sind die AGs autonom
und das Aktiventreffen dient vor allem dazu, Informationen zu-
sammenzutragen?

SARAH: Bislangist es so, dass aus jeder AG Abgesandte ins Aktiventreffen
gehen - das kann eigentlich jede:r sein, je nachdem, wie die Einzelnen
Zeit haben. Und dort tauscht man sich erstmal aus: Jede AG berichtet,
was in den letzten Wochen gelaufen ist. Aber es konnen dort auch Ide-
en flr neue AGs oder Aktivitdten entstehen, die in die Stadtteilarbeit
einflieRen.

Tom: Die Idee ist, dass beim Aktiventreffen BERG FIDEL SOLIDARISCH als
politische Gesamtstruktur zusammenkommt, wahrend es in den AGs
ja um ein konkretes Thema geht. Wenn zum Beispiel die AfD hier ein
Wahlkampfstand machen will, wére das Aktiventreffen der Ort, um uns
als BERG FIDEL SOLIDARISCH dagegen zu positionieren und zu gucken,
was wir machen. Das geht eben tiber ein Problem mit der Miete hinaus.
Und Leute konnen darliber auch in weiteren Bereichen aktiv werden -
zum Beispiel die Zeitung mitverteilen oder mitschreiben.

SARAH: Es ist auch ein Ort, wo Leute, die sich noch nicht fiir eine AG
entschieden haben, mehr dariiber erfahren kénnen, welche Méglich-
keiten es gibt, bei BERG FIDEL SOLIDARISCH aktiv zu werden. Dort stellen
wir regelmaRig vor, was gemacht wird und was wir vorhaben. Da kann
man auch fragen, wer noch Lust hat, in ein bestimmtes Thema mit
einzusteigen.

Luise: Um eine Idee von der Grofie zu bekommen: Wie viele Leute
sind in der Regel bei den Treffen, und wie hoch ist die Auflage
eurer Zeitung?

JANA: Ich wirde schéatzen, dass wir beim Aktiventreffen immer um die
10 Leute sind, und inklusive aller AGs waren es dann 20 Leute.

SARAH: Das soll nattirlich noch wachsen, was aber aufgrund der Corona-
Beschrankungen bisher noch nicht méglich war.

Towm: Dieses Aktiventreffen hat vielleicht vier- oder fiinfmal stattgefun-
den. Wir haben versucht, erstmal die Aktiven aus den AGs einzubinden.
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Der Plan ist, das offensiver zu bewerben, wenn es wieder moglich ist.
Die Stadtteilzeitung hat eine Auflage von 100 bis 150, weil wir sie nur
personlich vor dem Supermarkt verteilen.

H Der Stadtteil Berg Fidel

Luise: Wie ist es dazu gekommen, dass ihr eure Praxis nach Berg
Fidel verlegt habt, und wie wiirdet ihr die Sozialstruktur des
Stadtteils charakterisieren?

SARAH: Berg Fidel ist kein groRer Stadtteil, hier wohnen vielleicht 5.000
oder 6.000 Leute. Aber es ist ein spannendes Viertel mit hoher kulturel-
ler Vielfalt - vermutlich das Viertel in Miinster, in dem die meisten Nati-
onalitdten zusammenkommen. AuRerdem gab es in Berg Fidel, bevor
wir uns dort organisiert haben, wenig bis gar keine offizielle stadtische
Organisierung. Es gibt auch jetzt noch kein Quartiersmanagement und
auch kaum Angebote, die uber Kitas, Schulen und einen Sozialtrager
hinausgehen. Die soziale Lage der Menschen ist gleichzeitig von hoher
Arbeitslosigkeit und der Abhangigkeit von Sozialleistungen gepragt,
und es gibtinsgesamt ein grofles Geflihl von Abgehangtsein. Von auRen
wird Berg Fidel gerne mal als Brennpunkt betrachtet, die Leute im Vier-
tel sehen sich selbst aber auf jeden Fall nicht so. Die Stadt fangt jetzt
gerade an, sich um das Viertel zu kiimmern, was vielleicht daran liegt,
dass das Viertel 50 Jahre alt wird und dass sie denken, zum Jubildum
missen sie ein bisschen was tun. Da kann man nur hoffen, dass sie das
danach bald wieder aufgeben und wir uns selbst organisieren konnen.

JANA: Als wir anfangs Uberlegt haben, wo wir eine Stadtteilinitiative
grinden wollen, haben wir in verschiedenen Vierteln Gesprache auf der
Stral3e gefiihrt und danach geschaut: Wo ist das Interesse hoch, etwas
zu verandern? Wo sind Unzufriedenheiten, wo sind Probleme da? Und
da ist Berg Fidel mit der LEG, also mit der Mietproblematik stark auf-
gefallen, weil dieses kollektive Problem allen auf der Seele brennt und
relativ viel Wut zu spiiren war. Auf der anderen Seite hat es eine Rolle
gespielt, dass es nach wenigen Gesprachen schon erste Kontakte gab.
AuRerdem gibt es einen zentralen Platz, der sich ganz gut eignet, um
dort im Viertel anzukommen und die Initiative aufzubauen.

ToM: Zu der Wut, die sehr schnell spurbar war, wirde ich noch die
Enttauschung oder sogenannte Politikverdrossenheit erganzen. Es gab
viele Leute, die uns erzahlt haben: Die Politik macht doch eh nichts, die
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Stadt vergisst uns, das bringt doch alles nichts. Da haben wir Raum fiir
unseren Ansatz der Selbstorganisation gesehen.

SARAH: Viele Leute wohnen schon sehr lange im Viertel; von den
Nachbar:innen, mit denen wir Kontakt haben, wohnen die meisten
schon seit 20, 30 Jahren hier. Die haben das Viertel auch anders erlebt
und sehen, wie sich Vieles zum Schlechteren entwickelt. Friiher gab es
noch Cafés und Kneipen, so etwas gibt es gar nicht mehr. Und immer
mehr steht leer, sodass Leute sagen: Wir miissen etwas tun, damit unser
Viertel nicht komplett abgehangt wird und weiter lebenswert bleibt.

B Herantasten an den Kiez, Befragung der Anwohner:innen

Luise: Wie seid ihr auf Leute zugegangen, als ihr mit eurer Praxis
angefangen habt? Wie haben die Leute bei der Kontaktaufnahme
auf euch reagiert?

JANA: Wir haben wie gesagt Umfragen auf der StralRe gemacht, um ein
Gesplir fiir das Viertel und fiir die Probleme und Wiinsche der Menschen
zu bekommen. Und so haben wir dann erstmal auch weitergemacht.
Wir haben ein paar Versuche mit Veranstaltungen im Viertel gemacht,
also mit Filmabenden und Cafés. Das kam nicht so gut an, aber das
Gesprach kam dabei immer wieder auf einzelne Probleme, vor allem
auf das Mietthema. Es war dann relativ klar, dass wir direkt in den LEG-
Konflikt reingehen mussen.

SARAH: Ein Problem, das sich von Anfang an gestellt hat und vor dem
wir jetzt auch stehen, ist, dass uns Raumlichkeiten fehlen. Wir haben
am Anfang ein Gebaude einer staddtischen Stadtteil-Orga mitgenutzt,
in dem Nachhilfe und Ahnliches stattfindet, das aber sehr von Sozi-
alarbeit gepragt ist. Dort haben wir versucht, unsere Filmabende zu
machen, was aber die Leute im Viertel ganz schlecht erreicht hat, weil
das Gebaude fiir viele negativ besetzt oder unbekannt ist. Fiir uns hat
sich also das Problem gestellt, wo wir Gberhaupt etwas anbieten kon-
nen, wir haben da viel ausprobiert. Spater sind wir dann eher in den
offentlichen Raum gegangen und haben im Park Angebote gemacht,
was deutlich besser lief.

JANA: Um in Bezug auf das LEG-Thema, wovon ja klar war, dass es das
brennende Thema ist, eine erste groRe Versammlung zu starten und
moglichst viele betroffene Nachbar:innen zusammenzubekommen,
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haben wir dann Haustiirgesprache gefiihrt und relativ viele Hauser
abgeklingelt. Eine erste Versammlung war der Startpunkt fiir die LEG-
AG, die dann verschiedene Aktionen wie 6ffentliche Versammlungen,
Unterschriftensammlungen und Protestaktionen durchgefiihrt hat.
Wir haben auch eine spezifische Befragung zu feministischen und
Frauen-Themen gemacht. Diese Umfrage-Methode funktioniert sehr
gut, da wird einem sehr offen begegnet und es ergeben sich viele gute
Kontakte.

SARAH: Ja, wenn man sich einfach mal mit einem Stand oder mit einem
Transpi ins Zentrum des Viertels stellt, merkt man: Die Leute kommen
und erzahlen und sind total offen; und sind der Meinung, es passiert
endlich mal was; toll, dass sich jemand interessiert, und toll, dass es
eine Organisierung gibt, dass sich Leute zusammentun und sich mal
was trauen. Es kommt sehr positiv an. Es gibt tatsachlich auch Leute,
die sich sofort anstecken lassen und dann eben auch kdmpferisch sa-
gen: Ja, wir schaffen das zusammen! Wir erreichen hier was zusammen
im Viertel.

Luiske: Seid ihr bei den Befragungen von Tiir zu Tiir gegangen, oder
haben sie im 6ffentlichen Raum stattgefunden? Gab es eine Art
standardisierten Fragebogen, oder war es ein offenes Gesprach?

SARAH: Wir haben zwei verschiedene Sachen getan. Einmal haben wir
mit verschiedenen Fragebdgen Befragungen im 6ffentlichen Raum
durchgefiihrt, am Anfang relativ offen, um herauszufinden, was die
Probleme sind, und spater themenspe-
zifischer. Bei der Befragung zur LEG sind
wir dann in den LEG-Hausern wirklich von
Haustlr zu Haustlir gegangen und haben
bei ca. 700 Parteien geklingelt. Wir haben
nicht alle erreicht, weil dafir die Kapa-
zitaten zu gering waren, aber wir haben
wirklich viele Hauser abgeklingelt und sind
mit einem vorbereiteten Fragebogen mit
den Leuten ins Gesprach gekommen. Wir
haben erstmal Eindriicke zur Wut der Men-
schen gesammelt, um zu gucken: Was gibt
es fur Moglichkeiten, und was kdnnen wir zusammen erreichen? Uns
war es dann sehr wichtig, erst einmal zu sehen, auf welche Leute wir
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bauen konnten und wer von den Nachbar:innen sich wirklich aktiv an-
schlieRen wiirde. Wir haben da tolle Kontakte gekniipft mit Leuten, die
jetzt auch sehr aktiv in den AGs mit dabei sind, vor allem in der LEG-AG.

Towm: Diese Haustiirbefragung war keine unmittelbare Mobilisierung zu
der Versammlung, sondern wir sind hingegangen und haben versucht,
Leute zu finden, die sich mit uns organisieren wollen, so eine Versamm-
lung mit vorbereiten und zu »Kernaktiven« - so haben wir es damals
genannt - werden konnen. Es war der erste Schritt, um eine kleine
Gruppe von Kernaktiven aufzubauen, mit der wir dann zusammen
spater zu den Versammlungen aufgerufen haben und das zusammen
organisiert haben.

SARAH: AuRerdem wollten wir von den Leuten erfahren, wie der Zustand
der Wohnungen eigentlich ist. Wir wurden durch Wohnungen gefiihrt,
konnten uns massive Schaden ansehen und haben auch das ganze
Leid der Menschen gespiirt. Das hat nochmal einen wirklich intensiven
Einblick in das Viertel gegeben. Wir haben dann in den Wohnungen der
Leute gestanden, die uns gezeigt haben: »Guckt mal, das habe ich hier
selber renoviert, nachdem sich hier keiner gekiimmert hat«, und wir
haben uns die Fenster und die kaputten Heizungen und die kaputten
Badezimmer und den ganzen Schimmel angeguckt. Wir waren da sehr
nah dran und haben ein gutes Gespdr fiir das Viertel gekriegt; man hat
die Wut der Menschen gesplirt, aber auch die Offenheit und die Hoff-
nung, dass sich vielleicht doch etwas ergeben kann.

Luise: Habt ihr die Ergebnisse dieser Gesprache auch veréffent-
licht, oder dienten sie nur der internen Auswertung?

SARAH: Das war intern.

Tom: Der Fokus lag ja darauf, Leute zu finden, die aktiv werden wol-
len. Wir haben nicht standardisiert gesammelt oder ausgewertet, wir
hatten drei Kategorien je nachdem, wie wir das Aktivitatslevel und die
Ansprechbarkeit der Leute eingeschatzt haben.

M Sichtbarkeit linker Positionen

Luise: Ihr habt gerade beschrieben, dass die Leute sehr positiv
reagieren und sich freuen, dass es eine Organisierung gibt. Tretet
ihr offen als Linkradikale auf?
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Tom: Ich wiirde sagen, dass das auch eine Entwicklung oder ein Prozess
ist. Die ersten Befragungen haben wir sehr offen gehalten und nicht
wirklich zu erkennen gegeben, wer wir sind beziehungsweise wo wir
politisch stehen. Wir hatten ein Banner, auf dem stand: »Stadtteilum-
frage: Erzéhlt uns Berg Fidel«. Da ging es allgemein darum zu gucken,
ob und welche Probleme es Giberhaupt gibt und wie viel Bereitschaft,
dagegen etwas zu tun. Als wir dann als BERG FIDEL SOLIDARISCH aufge-
treten sind, haben wir als einen der ersten Schritte unsere Grundsat-
ze2 veroffentlicht, die wir immer zu den Treffen mitgebracht und den
Leuten in die Hand gedriickt haben. Da steckt schon eine linksradikale
Perspektive drin. Aber wir sind nicht am Anfang hingegangen und haben
es raushangen lassen und gesagt: »Wir sind linksradikal, wollt ihr mit-
machen?«, sondern wir haben versucht, die Leute (iber die Probleme
anzusprechen, aber darin natlrlich auch eine bestimmte Haltung zu
vermitteln: was wir machen wollen und was nicht. Einer der Grundsat-
ze ist: Wir sind keine Sozialarbeiter:innen, wir sind keine Dienstleister,
sondern Aktivist:innen. Mittlerweile sprechen wir von uns meistens als
linken Aktivist:innen, wenn wir uns vorstellen. Wir versuchen es eher in
einer Haltung herliberzubringen, als abstrakt parolenhaft linksradikale
Positionen rauszuhauen.

JANA: Bei der ersten direkten Ansprache wird man zum Teil schon
gefragt, warum man das macht. Dann sagen wir: »Wir sehen, dass es
wahnsinnig viele Probleme gibt, dass Leute damit allein dastehen, und
wir wollen etwas dagegen tun. Und wir haben uns schon vorher tiberlegt,
wo das vielleicht gut gehen kdnnte.« Wir verstecken uns also nicht, aber
wir sind wenig parolenhaft oder superdirekt aufgetreten. Es gab auch
Ausnahmen: Ich kann mich erinnern, dass jemand bei einer Umfrage
gesagt hat: »Ja, ich bin Revolutionarin«. Das ist nicht ganz einheitlich.

SARAH: In dem, wie man miteinander spricht, und anhand der Aktionen
und der Themen wird es dann deutlich, anhand unserer gemeinsamen
Handlungen.

LuIsE: Ist es schon mal vorgekommen, dass Leute negativ oder
ablehnend auf eure linke Positionierung reagiert haben?

SARAH: In dieser Form tatsachlich nicht. Es war bei den Umfragen teil-
weise so, dass man auf der Straf3e eben auch an Menschen geraten ist,

2 https://bfsolidarisch. blackblogs.org/uber-uns/unsere-grundsatze/.
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die eine entgegengesetzte Meinung haben. Wenn wir gemerkt haben, es
bringt uns jetzt nichts, wenn wir mit diesen Leuten das Gesprach wei-
terfiihren, dann haben wir versucht, es moglichst kurz zu halten. Was
wohl schon mal vorkommt, ist, dass Leute sagen: »Ja macht mal, hat
eh keinen Zweck.« So eine desillusionierte Haltung ist uns tatsachlich
haufiger begegnet, dass Leute denken: »Ich habe jahrelang gekampft,
aber es funktioniert nicht. Macht ihr jungen Leute mall« Es gibt aber
auch haufiger Leute, die sagen: »Ich selbst habe keine Probleme, aber
es ist gut, dass sich mal jemand um die Probleme kiimmert.«

Tom: Mir wiirden jetzt auch nicht so viele Beispiele fiir eine ablehnende
Haltung einfallen, ich glaube, weil wir Leute ja schon immer mit etwas
Konkretem ansprechen, zum Beispiel: »Die Situation mit der LEG ist
total beschissen und wir wiirden gern zusammen etwas machen.« Da-
durch entsteht der Kontakt. Dann ist es auch leichter, tiber politische
Positionen zu reden. Leute sind offener dafiir, weil sie merken, dass es
uns auch um etwas Konkretes geht, um eine konkrete Veranderung, die
sie ja dann auch betrifft.

B Mietkampf mit der LEG

Luise: Zum Kampf gegen die LEG habt ihr schon einiges gesagt.
Konnt ihr nochmal einen kurzen Abriss geben, was die Hauptak-
tivitaten in diesem Kampf waren und wie ihr eure Erfolge bisher
einschéatzen wiirdet? Was seht ihr dabei tiberhaupt als Erfolge?

SARAH: Wir waren auf einem sehr guten Weg, bevor Corona kam. Als wir
durch die Befragungen auf der StralRe gemerkt haben, dass es hier ein
Riesenproblem gibt, haben wir entschieden, dass das ein super The-
ma ist, um die Leute zu aktivieren. Dieser Konzern bereichert sich auf
Kosten der Menschen, die Mietverhaltnisse sind zum Teil katastrophal,
es kimmert sich niemand darum. Die Menschen fiihlen sich hilflos und
alleingelassen. Das Problem betrifft ungefahr 80% der Leute. Die Wut
der Menschen kann man total schnell wecken, das war vor allem bei den
Hausbefragungen extrem. Sobald man gesagt hat: »Wir kommen von
BERG FIDEL SOLIDARISCH und wiirden gern mit dir Gber die LEG redenc,
dasind einige Tlren zugeknallt, weil die Leute so eine Wut hatten. Wenn
wir dann gesagt haben: »Wir sind nicht von der LEG, wir sind gegen die
LEG«, dann ging die Tir wieder auf. Diese Wut hat geholfen, die Leute
zu mobilisieren, um dann zu gucken: Was gibt es denn fiir Moglichkei-

BERG FIDEL SOLIDARISCH und ROSA | Miinster

-33-



-34-

ten, was fir MaBnahmen, die man ergreifen kdnnte? Wie kdnnte eine
bessere Perspektive aussehen? Durch die Haustlrbefragung haben
wir sehr viele Leute kennengelernt und auch schnell eine relativ gut
funktionierende Gruppe gehabt, die wir LEG-AG genannt haben. Wir
haben alle zwei Wochen LEG-Treffen veranstaltet, und die Gruppe
der Nachbar:innen, die dazukamen, wurde immer grofRer. Teilweise
salRen wir in den reguldren AG-Treffen mit 30 Leuten, und das war eher
durch Raumkapazitaten begrenzt. Auf diesen Treffen haben wir dann
beschlossen, dass wir eine gréfiere Versammlung machen wollen, und
haben einen groReren Saal gemietet. Zu unserer ersten groflen Ver-
sammlung im Dezember 2019 kamen knapp 100 Leute, und dort haben
wir gemeinsam uberlegt, was wir eigentlich wollen. Was sind Schritte,
was sind Ideen von euch und von uns? Wie kénnen wir uns gegen die
LEG organisieren? Bei dieser Versammlung wurden gemeinsam drei
konkrete Forderungen und Schritte beschlossen, und fiir diese Kernfor-
derungen haben wir danach Unterschriften gesammelt und zusammen
einen Brief verfasst. Es kamen 400 Unterschriften zusammen, und den
Brief haben wir veroffentlicht und an die LEG verschickt. Dann gab es
auch eine mediale Kampagne - wir haben uns ans Radio, ans Fernsehen
gewendet und Druck auf die LEG aufgebaut. Fiir den Méarz letzten Jahren
hatten wir eine gemeinsame Demo geplant. Und dann kam Corona. Ich
wiirde sagen, wir hatten da gerade einen richtig guten Lauf. Man hat
gemerkt, dass die Fahrzeuge vom Reparaturservice der LEG standig
durchs Viertel fuhren - die hatte man vorher jahrelang nicht gesehen.
Man hatden Druck auf die LEG gespiirt und gemerkt, dass sie das Viertel
plotzlich wiederim Blick hatten und dass etwas passiert. Aber dadurch,
dass dann die Demo und die regelmaRigen Treffen ausgefallen sind und
wir den Druck nicht weiter aufbauen konnten, ist das Ganze erstmal
ein bisschen zurtickgegangen. Immerhin haben die Reparaturen besser
funktioniert, das war eine unserer drei Hauptforderungen:

Wir fordern einen Hausmeister oder einen zuverlassigen Hausmeis-
terdienst flir das Viertel; wir fordern wieder regelméRige Sprechstunden
der LEG im Viertel - normalerweise wird man dann nach Dortmund
oder nach Disseldorf verwiesen —; und wir fordern, dass die LEG trans-
parente und nachvollziehbare Nebenkostenabrechnungen aufstellt.
Was relativ schnell entstand, waren Sprechstunden vor Ort. Das waren
Erfolge, die wir verbuchen konnten. Einen Hausmeister haben wir aller-
dings immer noch nicht. Die LEG sagt, dass aufgrund von Corona alles
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schwieriger sei. Das ist ein sturer Konzern, und man rennt da immer
wieder gegen Mauern. Aber wir versuchen es weiter.

Towm: Diese Forderungen aus der Versamm-

lung sind fiir viele total nachvollziehbar.

Wenn wir sagen »LEG - wir wollen einen

Hausmeister«, dann hat das groftes Mobi-

lisierungspotenzial auf der Strafle. Es war

immer unsere Herangehensweise zu sagen:

Wenn Sachen von Nachbar:innen nicht mit-

getragen werden und sie selbst nicht bereit

sind, das umzusetzen, sondern klar wird,

da hat eigentlich niemand Bock drauf, dann

machen wir das auch nicht - zum Beispiel

Unterschriften zu sammeln, das haben nur

die Mieter:innen selbst gemacht. Deshalb eignen sich diese Forderun-
gen auch so gut, weil alle da als Minimalkonsens dahinterstehen und
auch sehr schnell bereit sind, selber dafiir aktiv zu werden. Im weiteren
Verlauf gab es Infostdnde, die Nachbar:innen selber organisiert haben,
wo wir teilweise nur daneben standen und den Pavillon aufgebaut
haben.

Das ist abgesehen von materiellen Erfolgen - also zum Beispiel der
Sprechstunde im Viertel - ein Erfolg der bisherigen Bemihungen: dass
die Nachbar:innen selber aktiv werden, dass sich jetzt diese Gruppe von

ungefahr 5 bis 10 Aktiven relativ verstetigt
hat und wir sehr eng zusammenarbeiten,
dass sich die Leute wieder handlungsfa-
hig fihlen und gleichzeitig miteinander
verbunden. Das hat auch einen sozialen
Aspekt: seine Nachbar:innen zu kennen
und gemeinsam mit ihnen etwas zu tun.
Unsist es dadurch sehr gut moglich, immer
politischer mit den Leuten zusammenzuar-
beiten, mal Giber andere Themen zu disku-
tieren, mal zu fragen: Was macht eigentlich
Corona oder diese Lockdown-Politik mit
euch? Wie sieht’s auf der Arbeit aus? Und was haltet ihr eigentlich von
Parteien? Da gab es eine groRe Diskussion zwischendurch. Aus einer
langerfristigen Organisierungsperspektive sind das die groRten Erfolge.
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SARAH: Definitiv, und die Verbundenheit im Viertel ist dadurch enorm
gestiegen. Die Leute flihlen sich deutlich weniger allein mit ihren Prob-
lemen. Darin, dass wir einen gemeinsamen Kampf haben und die LEG
unseren Druck splrt, liegt der grofite Erfolg. Der Konzernchef der LEG
hat mal versucht, mit uns Kontakt aufzunehmen. Aber wir haben auch
Kontakt mit der Gewerkschaft der Beschéaftigten des Reparaturservice.
Wir haben versucht, die Interessen der Beschaftigten dort und der
Mieter:innen flr einen gemeinsamen Kampf zu biindeln. Die Beschaf-
tigten haben letztens gestreikt, und viele Nachbar:innen haben sich
mit Soli-Plakaten fotografiert, so dass wir sehen kénnen, wir stehen
gemeinsam mit einer groRen Gruppe gegen die LEG. Wir sind nicht
mehr alleine.

B Frauen-AG, Care- und Reproduktionsarbeit im Stadtteil

Luise: Ich wiirde gerne mit der Frauen-AG weitermachen. Ich finde
es sehr spannend, dass ihr diesen Arbeitsschwerpunkt habt. Was
waren eure Uberlegungen, diesen Schwerpunkt zu wihlen, und
wie genau sehen die Aktivitaten und Ziele der Frauen-AG aus?

JANA: Gestartet ist es eigentlich mit der offenen Frage, ob das sinnvoll
ware. Als Linke kennt man das so oder denkt, dass eine eigene Frauen-
Organisierung zu feministischen Themen sinnvoll sein konnte. Wir
wollten herausfinden, ob das im Viertel geteilt wird oder ob es da noch-
mal spezifische Probleme gibt. Ab und an ist in allgemeinen Umfragen
auch schonmal so etwas aufgekommen, und da dachten wir, wir fragen
mal gezielt nach, um herauszufinden, ob es den Wunsch nach einer
gesonderten Organisierung oder nach einem Raum fiir Austausch gibt.
Wir mussen sagen, dass das aus verschiedenen Griinden relativ schlep-
pend lauft. Zum einen hat sich gezeigt, dass das nicht das brennende
Problem ist, weil die Wohnsituation viel prasenter ist. Es ist dann eher
mal passiert, dass wir bei Frauenbefragungen Kontakte fiir die LEG-
AG gesammelt haben, was aber auch vollkommen in Ordnung ist. Es
war allerdings ganz spannend, mal so Fragen zu stellen wie: »Nimmst
du eigentlich Sexismus wahr?«, und zu merken, dass Probleme und
eigentlich auch eine Notwendigkeit, sich zu organisieren, gesehen
werden, aber meistens gesagt wurde: »Die anderen brauchen das, ich
brauche das nicht.« Es kam schon oft das Feedback, dass es eigentlich
schon ware, sich zusammenzutun und sich gegenseitig zu starken, aber
es hat bisher noch nicht die Dringlichkeit erreicht, dass es tatsachlich
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erfolgreich ware. Wir haben auch verschiedene Formate ausprobiert,
Frihstiicke, Picknicks oder mal eine inhaltliche Veranstaltung gemacht.
Es sind einige Leute vorbeigekommen, vor allem bei den Parkpicknicks
im Sommer, fiir die wir auch eine Kinderbetreuung organisiert hatten,
um in Ruhe mit den Frauen sprechen zu kénnen. Das hat ganz gut funk-
tioniert, aber es hat sich noch nicht verstetigt und nicht radikalisiert.
Zum Teil liegt es aber auch daran, dass uns Corona dazwischengekom-
men ist, so dass wir noch nicht die Kontinuitat hinbekommen haben,
regelmalRig prasent zu sein. Wir glauben aber, dass es auch daran liegt,
dass uns der Raum fehlt, um zusammenzukommen und als verlassliche
Ansprechpartner:innen stetig prasent zu sein. Das steht vielleicht als
Erstes an. Man muss aber sagen, dass wir uns schwer tun, die richtige
Herangehensweise zu finden - ahnlich wie in den Anfangen von BERG
FIDEL SOLIDARISCH, als wir zunachst nicht so erfolgreiche Filmveran-
staltungen gemacht haben. Da sind wir noch ein bisschen auf der
Suche. Beiderinhaltlichen Veranstaltung, die ich gerade angesprochen
habe, ging es um den moglichen Austritt Polens und der Tiirkei aus der
Istanbul-Konvention, einem europaischen Abkommen zum Schutz von
Frauen vor Gewalt und Diskriminierung. Die haben wir mit einerinterna-
tionalistischen Gruppe aus Mlnster gemacht. Das war auch ganz nett,
aber es kamen kaum Leute dazu, obwohl vorher beim Flyer-Verteilen
einige Interesse gezeigt hatten.

Luise: Du hast gesagt, ihr seid mit dem Interesse reingegangen,
herauszufinden, ob das ein wichtiges Thema sein konnte. Hattet
ihr bestimmte Voriiberlegungen, aus welchen Griinden es wich-
tig sein konnte? War das etwas, das in den Gesprachen haufiger
aufgetaucht ist und dem ihr dann genauer nachgehen wolltet?

JANA: Ich denke, es ist eine Mischung. Wir
sehen auch selber die Notwendigkeit, wir
wirden uns zum Teil selbst als Frauen
organisieren wollen und denken, dass es
fur eine erfolgreiche, breitere, grofRere
feministische Bewegung noétig ist, dass
man sich in der Gesellschaft zusammen-
schlie8t und nicht nur unter Linken. Da
tasten wir uns jetzt heran. Zum Teil wur-
den solche Uberlegungen dadurch besta-
tigt, dass Leute gesagt haben, das wiirde
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eigentlich schon helfen, oder auch dadurch, dass Leute durch Care-
Arbeit stark eingespannt sind und zum Beispiel aufgrund von Kinderbe-
treuung nicht an den LEG-Aktivitdten teilnehmen. Das heif’t, wir sehen
da schon irgendwie den Bedarf.

Luise: Welche Themen waren in den Gesprachen, die ihr gefiihrt
habt, besonders prasent? Ging es da eher um Alltagssexismus
oder um Care-Arbeit und die Infrastruktur, die fiir Care-Arbeit zur
Verfligung steht?

JANA: Zum Teil ging es tatsachlich um hausliche Gewalt, was ein sehr
schwieriges Thema ist. Wir hatten dann auch Notfall-Telefonnummern
dabei, die wir vor Corona verteilt haben. Andere Themen waren Care-
Arbeit und ein starker Wunsch nach Gemeinschaft. Zum Teil kamen
auch Sicherheitsfragen auf, zum Beispiel dass sich Leute zum Teil
nachts nicht auf die StraRRe trauen. Bei einer Person gibt es in der Straflte
kein Licht, weil die Laternen nicht angehen.

LUISE: Bei einigen interviewten Gruppen gibt es separate Struk-
turen, um sich dem Thema Feminismus in der Stadtteilarbeit
zuzuwenden, aber unser Eindruck ist, dass eine tatsachliche Um-
organisierung von Reproduktionsarbeit im Stadtteil bisher nicht
gelingt. Uns interessiert, woran das liegt und ob ihr in diesem
Bereich liberhaupt Potenziale seht: Kann derzeit die Etablierung
einer kollektiven Praxis und eine Politisierung gelingen, die auf
eine Umgestaltung der jetzigen Care- und Geschlechterverhalt-
nisse im Stadtteil zielt und dariiber hinausweist? Man konnte dem
die Einschatzung entgegenhalten, dass Care gerade so stark im
privaten Rahmen organisiert wird, dass es unter den gegebenen
Bedingungen keinen Ansatzpunkt fiir einen solchen Kampf gibt.

JANA: |hr habt das als zwei Blickweisen, die man darauf haben kann,
dargestellt, aber ich glaube, dass es beides sein kann. Einerseits wiirde
ich zustimmen, dass die gesellschaftliche Organisation von Care- und
Reproduktionsarbeit gerade immer prasenter wird; erst recht im letz-
ten Jahr, in dem fiir einige die Situation noch prekarer geworden ist. Es
gibt eine starke Notwendigkeit, etwas zu verandern, sodass durchaus
Potenzial auch fiir weitergehende Veranderung da ware, indem man
anfangt, sich darum herum zu organisieren. Ich glaube, dass das ge-
rade im Stadtteil gut gehen kann, weil es da moglich ist, gemeinsam
andere Strukturen aufzubauen. Gleichzeitig ist es, soweit ich das bei
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uns im Stadtteil auf der StraRe erlebt und als Stimmung dazu bisher
mitgenommen habe, derart normalisiert, Care als privates Problem
zu sehen, dass es total schwierig ist, einen Drive reinzubekommen;
einen tatsachlichen Veranderungswillen oder liberhaupt die Vision,
dass es anders sein kdnnte. Andere Themen sind einfach mit Wut
behaftet, aber im Bereich von Care- und Reproduktionsarbeit sind
viele Strukturen so weit normalisiert, dass es viel schwieriger ist, zu
einer Organisierung zu kommen. Hinzu kommt, dass gerade in diesem
Bereich kein Weg daran vorbeifihrt, sich langsam heranzutasten und
erst einmal gemeinsame Strukturen und Austauschplattformen zu
schaffen. Ich habe auch das Gefiihl, gerade eine weitere Vereinzelung
zu erleben. Insgesamt wiirde ich euren beiden Thesen zustimmen - das
ist ein Spannungsfeld.

B Verhaltnis des Strategietreffens zur iibrigen Struktur

Luise: Kann man innerhalb der Gruppe eine Trennung beobachten
zwischen Leuten, die Uber konkrete Anliegen dazukommen und
sich dann beteiligen, und Leuten, die zum Initiativkreis gehéren
und fest beteiligt sind? Wie sieht dieses Verhaltnis intern aus?

Tom: Ich habe vorhin schon die verschiedenen Treffen vorgestellt. Der
Initiativkreis entspricht dem Strategietreffen. Da sind wir so circa zehn
Personen, die aus linken oder linksradikalen Motivationen dabei sind
und revolutionare Stadtteilarbeit aufbauen wollen. In diesem Kreis sind
noch keine Leute dabei, die zundchst tiber die AG-Aktivitaten dazuge-
kommen sind. Die erste Stelle, an der Nachbar:innen dazukommen,
sind meistens die AGs. Die Idee ist schon, dieses Strategietreffen mittel-
fristig zu 6ffnen beziehungsweise die Aktiven aus den AGs reinzuholen,
um diese Trennung, wenn man es so nennen will, aufzuheben und die
Rolle der Initiativkrafte an mehr Leute aus dem Viertel abzugeben.

Luise: Ist es trotzdem vorgekommen, dass einzelne Leute dazu-
gekommen sind und sich danach als festen Teil von BERG FIDEL
SOLIDARISCH gesehen haben?

Towm: Auf jeden Fall. Diese Gruppe von flinf bis zehn Aktiven in der LEG-
AG, die fest Teil davon sind, haben sich (iberraschend schnell auch als
Teil dieser kompletten Struktur verstanden. Die haben auf der Stralte
zu anderen gesagt, ich bin von BERG FIDEL SOLIDARISCH, kommen zu
Aktiventreffen und haben auch ein Bewusstsein entwickelt, dass es
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nicht nur um den Kampf gegen die LEG geht, sondern um einen Kampf
fiir Solidaritat und Gerechtigkeit insgesamt.

LuiSE: Wie muss man sich das Verhaltnis von Strategietreffen und
AGs vorstellen? Werden auf dem Strategietreffen Entscheidungen
getroffen?

Tom: Naturlich werden in dem Sinne Entscheidungen getroffen, aber wir
entscheiden zum Beispiel nicht, was wir zu dem LEG-Thema machen.
Das wird in der AG entschieden.

Was wir auf dem Strategietref-

fen machen, ist, zu reflektieren:

Was machen wir in den einzel-

nen AGs eigentlich? Wie schaf-

fen wir es, die Leute zu verbin-

den, ein Bewusstsein fiir andere

Kampfe herzustellen oder liber

das eigene Themenfeld hinaus-

zublicken? Wir machen auch

Vorschlage fiir neue Initiativen,

zum Beispiel ist das Thema Ju-

gendorganisierung schon langer

bei uns auf dem Zettel. Die Idee ist, dass wir Vorschlage entwickeln und
diese in das Aktiventreffen hineintragen, weil wir das als den zentralen
Entscheidungsort verstehen. Aber jetzt gerade, in der Aufbauphase,
wurde dort zum Beispiel auch entschieden, dass wir eine Stadtteilzei-
tung machen, und auf diese Weise werden dann Projekte gestartet.

JANA: Was dort auch besprochen wird, ist das, was ich vorhin als Pro-
blem bei der Frauen-AG angesprochen habe. Bei diesem oder anderen
Themen, die zwar zum Teil im Viertel auch als Probleme genannt wer-
den, aber nicht ganz so breit geteilt werden, die nicht ganz so kollektiv
sind oder nicht ganz so unter den Nageln brennen wie dieses Wohnen/
LEG-Thema, merkt man, dass es schwierig ist, das Thema tatsachlich
anzugehen und die Strukturen und die Gemeinschaft dafiir zu schaffen.
Das zu reflektieren und zu bemerken, kann dann auf einem Strategie-
treffen passieren. So ist dann auch die Uberlegung entstanden, fiir die
nachste Zeit erstmal die Raumfrage anzugehen. Dieses Treffen bietet
also Raum fiir die etwas langerfristig gedachten Themen und fiir brei-
tere Reflexion.
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B Abgrenzung von Sozialarbeit, kollektive Ausrichtung

Luise: Vorhin habt ihr erwdhnt, dass ihr klarmacht, dass ihr keine
Sozialarbeiter:innen seid. Kommt es manchmal vor, dass ihr in
diese Rolle reinrutscht? Und falls ja, wie geht ihr damit um?

SARAH: Am Anfang war bei den Leuten schon diese Haltung zu merken:
»Ah toll, da kommen jetzt Leute, die wollen das organisieren. Macht
mal! Meinen Segen habt ihr.« Dann haben wir aber sehr schnell klar-
gemacht, dass das so nicht funktioniert. Wie Tom das vorhin sagte,
bei uns steht und fallt alles damit, dass die Nachbar:innen selbst aktiv
werden. Wenn wir eine Idee haben, sich aber keine:r findet, der oder die
das - vielleicht auch mit unserer Hilfe - umsetzen moéchte, dann lassen
wir es und Uberlegen stattdessen gemeinsam mit den Nachbar:innen,
welche Wege es gabe. Alleine dadurch, dass wir keine festen Beratungs-
angebote und keine feste Anlaufstelle haben, kommen wir auch gar
nicht in ein Sozialarbeitsverhaltnis. Das ist alleine durch die Struktur
nicht gegeben. Und gerade bei dem Thema LEG wird es auch klar: Es
funktioniert nur, wenn die Leute selbst mitmachen.

Tom: Die LEG-AG ist schon in einer vorangeschrittenen Phase, weil wir
da natdirlich auch schon Aktive haben, die sich als Teil dieser AG, als Teil
von BERG FIDEL SOLIDARISCH verstehen. Wenn es zum Beispiel darum
geht, die Frauengruppe aufzubauen, dann bedarf das am Anfang schon
einer Gruppe von uns, die dafiir die ersten Schritte geht, ohne dass
unbedingt Nachbar:innen dabei sind. Wenn wir spiiren, Leute setzten
sich auf ein Treffen und wenden sich an uns, die wir das moderieren,
und sagen: »Hier habe ich das und das Problem, konnt ihr mir dabei hel-
fen?«, dann verweisen wir immer darauf, dass das ein kollektiver Raum
ist. Wir moderieren vielleicht das Treffen oder kimmern uns um den
Raum, aber es geht darum, zusammen zu Uberlegen, was wir machen
kdnnen, und eben auch zu schauen, wie wir Veranderung fiir moglichst
viele Leute schaffen kdnnen, statt nur ein einzelnes Problem zu l6sen.

SARAH: Bei den Nachbar:innen, die schon langer dabei sind, ist das
allen klar, und sie wiirden das auch selbst so formulieren. Sie sagen
dann: »Wie kdnnen wir gemeinsame Lésungen finden, die allen helfen?«
Diese Art und Weise, darliber zu kommunizieren, hat sich innerhalb der
Aktiven im Viertel ganz gut verbreitet. Aulerdem reflektieren wir auch
auf Ebene des Strategietreffens bei einzelnen Punkten und einzelnen
Aktionen immer wieder selbst dariiber, inwiefern wir in die Gefahr
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kommen, in ein Sozialarbeitsverhaltnis zu rutschen. Und wir sind sehr
darauf bedacht, dass das nicht passiert.

B Antikapitalistische Positionen

Luise: Habt ihr das Ziel, dass Leute durch eure Aktivitaten anti-
kapitalistische Positionen einnehmen? Und wenn das so ist, wie
stellt ihr euch den Weg dahin vor?

Tom: Zu der Frage wiirden wir alle ganz klar ja sagen. Die Idee von Basis-
arbeitist vor dem Hintergrund der Frage entstanden, wie gesamtgesell-
schaftliche Verdnderung moglich ist. Wie kénnen wir diese in der Gesell-
schaft organisieren? Von daher ist das Ziel naturlich, antikapitalistische
Positionen zu entwickeln. Das hort sich allerdings so an, als gabe es
die nicht. Wir merken immer wieder, dass ein Bewusstsein dafiir schon
ziemlich verbreitet ist. Gerade beim LEG-Kampf ist vielen Leuten ziem-
lich klar, dass da ein Konzern Profite macht und dass das gegen unsere
Bediirfnisse steht. Den Weg zu antikapitalistischen Positionen stellen
wir uns lGber genau solche konkreten sozialen Kdimpfe vor, indem wir in
diesem Kampf deutlich machen, was eigentlich das Problem ist, warum
die LEG Profit machen muss und warum das auf Kosten von unseren
Bediirfnissen geht. Es geht also darum, aus den eigenen Erfahrungenin
diesen Kdmpfen zu merken, dass dahinter eine grundlegende Struktur
steht, dass wir naturlich in den Verhaltnissen fiir bessere Bedingungen
kampfen, aber dass die kapitalistische Struktur dahinter das eigentliche
Problem ist. Wir versuchen das liber diesen Weg vom eigenen Interesse
der Leute ausgehend zu entwickeln. Wir wollen nicht rein abstrakt sa-
gen, dass Kapitalismus scheil3e ist, sondern dass wir dieses und jenes
Problem sehen, und dass das mit dem Kapitalismus zusammenhangt,
der letztendlich das Problem ist. Wobei das nach meinem Eindruck fiir
viele Leute auch keine sonderlich neue Erkenntnis ist.

JANA: Es ist flr uns auch ein zentraler Aspekt, dass durch die gemein-
same Organisierung und die Kdmpfe, die gefiihrt werden, wieder Hoff-
nung entsteht. Die Hoffnung ist, glaube ich, auch eine Bedingung, sich
zu trauen, antikapitalistische Positionen zu haben beziehungsweise
beizubehalten. Haufig wird gesagt: »Es ist scheile, wie es ist, aber ich
sehe nicht, wie es anders sein kann.« Da gibt es ein totales Ohnmachts-
gefiihl, und das muss man aufbrechen. Das fiihrt auch dazu, dass man
sich traut, andere Positionen einzunehmen und zu erkdmpfen, und im
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Organisieren lernt man, neue Strukturen und Moglichkeiten aufzubau-
en und zu erdenken.

SARAH: Auf dem Weg haben wir definitiv auch schon Erfolge gesehen.
Die Leute kommen mit einer totalen Wut, aber auch einer totalen
Machtlosigkeit. Und dann sehen sie, wir versuchen etwas gemeinsam,
es kann anders funktionieren, und schopfen aufgrund dieser positiven
Erfahrungen neuen Mut und neue Hoffnung, etwas von unten anzuge-
hen, um sich zu wehren. Gerade liber diese Erfolgserlebnisse lasst sich
etwas von unten organisieren und aufbauen.

JANA: Dass es jetzt mit dem gewerkschaftlichen Kampf innerhalb der
LEG zusammenfallt, ist ein totaler Gliicksfall. Da kann man schon bei
einigen Leuten feststellen, dass sie sehen, dass es dasselbe Problem ist:
Dass da die Arbeitsbedingungen schlecht sind, hat die gleichen Griinde
wie, dass unser Mietverhaltnis schlecht ist.

SARAH: Es war am Anfang total faszinierend zu sehen, dass die Nach-
bar:innen und die Mieter:innen eine groe Wut auf den Reparaturser-
vice hatten, also auf die Arbeiter:innen, die von der LEG ausgebeutet
werden und gar nichts dafiir kbnnen, weil sie selbst unter diesen Ar-
beitsbedingungen leiden, und an der Grundsituation gar nichts dndern
konnen. Mittlerweile hat sich da ein gegenseitiges Solidaritatsgefiihl
entwickelt, das uns hilft, den wahren Gegner fiir alle ganz deutlich her-
auszukristallisieren. Nicht die Mieter:innen sind schuld daran, dass die
Wohnungen so aussehen, wie sie aussehen. Nicht der Reparaturservice
istschuld daran, dass nichts repariert wird oder dass die Wohnungen so
aussehen, wie sie aussehen, sondern der Konzern im Hintergrund. Und
gerade aus diesen Erlebnissen entwickelt sich bei ganz vielen einfach
von selbst eine antikapitalistische beziehungsweise kapitalismuskri-
tische Haltung. Wir haben den gemeinsamen Gegner gefunden und
erkennen hinter den verschiedenen Problemen &hnliche Strukturen,
das gleiche System, aber auch unsere Interessen, die dagegen stehen.

H Politische Bildung

Luise: So wie ich das bisher herausgehort habe, waren Bildungs-
veranstaltungen bislang keine zentralen Aktivitaten fiir euch.
Stimmt dieser Eindruck? Wie wiirdet ihr die Rolle von Bildung in
eurer Praxis beschreiben?
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Towm: Klassische Bildungsveranstaltungen, wie wir sie aus der Linken
kennen, haben wir wie gesagt am Anfang versucht, also Filmabende
und die Veranstaltung zur Istanbul-Konvention. Das sind nach unserer
bisherigen Analyse immer Momente, die nicht besonders viele Leute
anziehen, wenn sie vereinzelt stattfinden. Gleichzeitig haben wir einen
Begriff von politischer Bildung, der nicht nur einen klassischen Vortrag
oder Workshop meint. Wir begreifen die Organisierungsprozesse als
Teil von politischer Bildung, weil wir uns auch Sachen aneignen mus-
sen: Wie schreibe ich Flyer, wie mache ich einen Infostand, wie mache
ich Befragungen? Im Moment sind wir aber dabei, auch explizitere
politische Bildung zu entwickeln, die dann allerdings an diesen Orga-
nisierungsprozess angebunden ist. Zum Beispiel entwickeln wir gerade
ein Konzept fiir eine Veranstaltung zu der Rolle von Parteien und Sozi-
alarbeit und warum wir uns eigentlich unabhangig selbstorganisieren
wollen. Das ist ein Prozess, der bei uns gerade erst losgeht. Wir denken,
dass - gerade in Bezug auf eine emanzipatorische Perspektive - nicht
alles organisch von unten entsteht, sondern dass fiir den Aufbau einer
Bewegung und fiir ein tatsachlich antikapitalistisches Bewusstsein
explizite politische Bildung nétig ist.

SARAH: Wenn wir mit den Nachbar:innen zum Beispiel in den AGs zu
tun haben und merken, keine:r traut sich, den Vorschlag fiir den Brief
zu entwerfen, dann sagen wir: »Sollen wir das zusammen versuchen?«
Wir versuchen, den Nachbar:innen die Sicherheit zu geben, Aufgaben
selber zu (ibernehmen, wenn sie sich zum Beispiel unsicher sind,
wie man einen Brief formuliert

oder strategische Uberlegun-

gen angehen sollte. Aber das

findet bisher eher im Kleinen

statt und nicht im gréReren

Rahmen.

Tom: Mit der politischen Bil-
dung haben wir uns bis jetzt
auf diese Gruppe an Kernak-
tiven konzentriert und zum
Beispiel zwischendurch mal
Einzelgesprache gefiihrt: »Was
heifl’t eigentlich Solidaritat flr
euch? Versteht ihr euch als Teil
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von BERG FIDEL SOLIDARISCH? Was ist flirr euch die Idee dahinter?« Wir
wollten einerseits wissen, wie die Leute diese ganze Initiative verste-
hen, ob es fir sie ein Mieterverein ist oder mehr. Eigentlich ist es fir
alle mehr als das. Andererseits war es auch eine Moglichkeit, daruber
ins Gesprach zu kommen und von unserer Seite klarzumachen, dass es
nicht reicht, das Problem mit der LEG zu bekampfen, sondern dass wir
insgesamt Solidaritat aufbauen und gegen verschiedene Aspekte des
Kapitalismus kdmpfen missen. Das waren Einzelgesprache, die dann
aber auch die Funktion von politischer Bildung erfillt haben. Allerdings
ist das bisher nicht besonders institutionalisiert oder strukturiert.

SARAH: In gewissem Rahmen versuchen wir, politische Bildung auch
Uber die Stadtteilzeitung einzubringen, indem wir darin politische The-
men ansprechen und sie so an die Leute herantragen. Das ist aktuell
unser Weg in der Corona-Zeit, um politische Ideen weiterzuverbreiten,
anhand von aktuellen Themen, die im Stadtteil oder in der Stadt akut
sind.

Tom: Jenseits von Corona ist eigentlich die Idee, auf dem Aktiventref-
fen Inhalte aus der Zeitung oder bestimmte Themen gemeinsam zu
diskutieren.

B Umgang mit diskriminierenden Spaltungen im Stadtteil

Luise: Eingangs habt ihr erwahnt, dass ihr eure Grundsatze immer
auf den Treffen dabeihabt. Ist es schon einmal vorgekommen,
dass Leute gegen diese Grundséatze verstoflen haben, indem sie
sich zum Beispiel rassistisch oder sexistisch geduRert haben? Falls
ja, wie geht ihr mit solchen Situationen um?

JANA: Einerseits gibt es das natirlich, weil die Gesellschaft eben ist,
wie sie ist. Wir haben alle irgendwie rassistische Ressentiments und
Geschlechterbilder im Kopf. Davon kénnen wir uns nicht freisprechen
und naturlich auch die anderen Aktiven nicht. Das heilit, es gibt immer
mal einen Spruch oder Ahnliches. Aber wenn das bei einer Person
wirklich verhartet vorkommen wiirde, ware das ein Ausschlusskriteri-
um, bei uns mitzumachen. Das ist bis jetzt noch nicht passiert. Auf der
Stral3e bei Gesprachen kommt es schon mal vor. Dann versucht man,
das Gesprach kurz zu halten, auch je nachdem, wie die einzelne Per-
son sich das zutraut. Wenn man das Gefiihl hat, das ist jetzt vielleicht
oberflachlich dahergesagt und gar nicht so sehr so gemeint, dann kann
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man das Gesprach durchaus auch produktiv weiterflihren. Aber es gab
schon Falle, in denen es die Grundhaltung war. Dann habe ich auch
schon gesagt: »Na gut, wir haben keine gemeinsame Grundlage, da
brauchen wir jetzt auch nicht weiterreden.« Naturlich gibt es Spaltun-
gen im Stadtteil, sei das aus rassistischen oder sexistischen Griinden,
aber viel auch zwischen Arbeiter:innen und Arbeitslosen, Menschen,
die lange im Viertel leben und Menschen, die zugezogen sind - solche
Spaltungslinien existieren. Und es funktioniert unterschiedlich gut, sie
zu Uberwinden. Wenn das gemeinsame Interesse stark genug ist, geht
das aber.

SARAH: Was man gerade im Kampf gegen die LEG oft feststellen kann,
ist, dass viel von einer Ohnmacht der Aktiven oder der Leute, die aktiv
werden wollen, zu spiiren ist. Die sagen: »Ich habe versucht, im Haus
meine Nachbar:innen zu mobilisieren, aber die Halfte will einfach
nicht.« Da kommen auch Ressentiments in einer gewissen Form vor,
also dass Leute sagen: »Die zahlen ja eh nicht selber fiir ihre Wohnung,
natirlich kiimmern sie sich nicht.« Dann entgegnen wir, dass sie ja
trotzdem dieselben Probleme haben. Solche Spaltungen erleben wir
im Alltag haufiger, gerade wenn man mit Leuten spricht, die gerade
anfangen, aktiv zu werden und teilweise auch schon frustriert sind,
weil andere nicht aktiv werden wollen oder kdnnen und weil es nicht
so gut klappt, eine groRe Masse zu mobilisieren. Dann Uberlegen sie
sich, woran das liegen kann, und in den Erklarungsmustern, in die man
schnell verfallt, tauchen dann auch Vorurteile auf.

Tom: Nach unserem Ansatz ist es immer von Vorteil, einen konkreten
Kampf und eine kollektive Betroffenheit zu haben. Wir machen dann
die Perspektive stark: Wenn wir uns aufgrund solcher Sachen spalten
lassen, dann werden wir verlieren. Wir missen uns alle zusammentun.
Egal welche Nationalitat oder Geschlecht oder ob Arbeiter:in oder
Arbeitslose:r, letztendlich wohnen wir alle in diesen Wohnungen der
LEG und missen uns zusammentun, um gemeinsam etwas zu errei-
chen. So bieten wir auch ein anderes Deutungsmuster an, was dann re-
lativ schnell ibernommen wird und tatsachlich verfestigtem Rassismus
den Rang ablauft. Oft sind es, wie Sarah sagt, Erklarungsmuster, um sich
die eigene Situation und die Situation der anderen zu erklaren. Unsere
Rolle ist dabei, andere Deutungsmuster anzubieten. Das funktioniert
ziemlich gut, weil es auch aufgrund der Logik dieses Kampfes flr die
meisten total ersichtlich ist.
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SARAH: Allein Uber diese Erfahrung, dass ich hier die Flyer mit einer Frau
verteile, die aus einem anderen Land kommt, und ich selbst komme
schon aus einem anderen Land, also Uber die Erfahrungen, die sie im
Viertel gerade in diesem Kampf zusammen gemacht haben, schmelzen
solche rassistischen Vorstellungen ganz schnell dahin. Dafiir ist eigent-
lich kein Raum. Wenn sich jemand zwar in den Kampf gegen die LEG
einbringen wiirde, aber zu sehr mit rassistischen Vorurteilen beschéftigt
ist, wiirde das langfristig einfach nicht funktionieren. Und die Gefahr,
dass man sich spalten wiirde, ware zu hoch. Hinter gewissen Grundsat-
zen missen deshalb einfach alle stehen. Und zu unseren Grundséatzen
gehort ja auch: Wir lassen uns nicht spalten.

Tom: In dem Sinne sind diese Grundsatze keine unmittelbare Voraus-
setzung, dass Leute Uberhaupt mal mitmachen. Wir sagen nicht: »Du
hast jetzt einen Spruch gebracht, etwas Rassistisches oder Sexistisches
gesagt, deswegen schliefen wir dich aus.« Wir benutzen die Grundsétze
eher als Diskussionsgrundlage, und auch als eine gewisse Absicherung
fiir uns, als etwas, worauf wir verweisen kdnnen.

SARAH: Alle haben Zugang dazu, und wenn jemand kontrar gehen wiir-
de, dann wiirden wir sagen, eine Zusammenarbeit passt einfach nicht.
Aber im Prinzip stehen alle, die sich aktiv bei uns einbringen, sowieso
schon dahinter, kommen tber dhnliche Ideen dazu oder erlebeninihrer
Alltagspraxis in den AGs, dass genau das der richtige Weg ist.

Bl Positive Gestaltungsperspektive
und Wunsch nach Gemeinschaft

Luise: lhr habt viel tiber die Wut der Leute gesprochen und dass
sie ein Potenzial fiir Organisierung birgt. Wiirdet ihr sagen, dass
ihr Giber diese unmittelbare Betroffenheit - zum Beispiel durch die
LEG - hinaus auch Potenzial dafiir seht, den Stadtteil selbstorga-
nisiert in einem positiven Sinne zu gestalten, ihn lebenswerter zu
machen? Verfolgt ihr langfristig dieses Ziel, selbst wenn es jetzt
keine unmittelbare Perspektive ist?

JANA: Ja. Das wird in Gesprachen auch immer wieder als Wunsch ge-
nannt, schon dadurch, dass es einfach keine Orte gibt, an dem Leute
einfach zusammenkommen und Gemeinschaft leben kénnen. Das Ziel
ist auf jeden Fall, dass es ein lebenswerterer Stadtteil wird und insge-
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samt kollektiv gestaltet wird. Natirlich ist das ein langer Weg, aber kein
unmoglicher, wiirde ich sagen.

Towm: Bei denen, die aktiv werden, steht hinter der Wut meistens ein
Wunsch nach eigener Handlungsféhigkeit oder danach, etwas fiirs Vier-
tel zu machen. Viele von den Leuten haben in den letzten Jahren auch
schon allerlei probiert: Selbst ihre Nachbar:innen zusammenzutrom-
meln; mit anderen zum Beispiel etwas gegen das Mullproblem, oder
auch gegen die LEG zu unternehmen; im Haus kleine Treffen oder einen
Kaffeeklatsch abzuhalten. Ich glaube, eine Motivation bei Leuten, die
aktiv werden, ist immer auch ein Wunsch nach positiver Veranderung
und aktiver Mitgestaltung.

SARAH: Wir sprechen mit vielen Leuten, die schon sehr lange im Viertel
wohnen und das Viertel anders erlebt haben und die sagen, im Viertel
l[asst sich mehr schaffen als das, was gerade da ist, wir miissen unser
Viertel wieder lebendiger und lebenswerter machen. Diese Hoffnung,
diese Ideen und Utopien sind in vielen Képfen vorhanden.

ToMm: Bisher haben wir nur am Rande von diesen Parkpicknicks oder
Cafés erzahlt, die wir vor Corona regelmafig veranstaltet haben und
die wir nicht nur als nettes Beiwerk zum Rest begreifen, sondern als
zentralen Bestandteil unserer Praxis - genau mit dieser Idee, einen
sozialen Ort zu schaffen, eine Alternative oder tiberhaupt einen Ort
zum Zusammenkommen anzubieten, aber dadurch natdirlich auch
ein Stlck weit eine gemeinsame solidarische, vielleicht widerstan-
dige Kultur aufzubauen. In diesen Mo-

menten merken wir, dass es ein starkes

Bedirfnis danach gibt. Bei den Leuten

entstehen dann Ideen, was man alles

noch machen kdnnte. Am Anfang waren

wir sehr problemfokussiert und haben

dann immer mehr gemerkt, dass der

Wunsch nach positiver Veranderung und

die eigenen Bedirfnisse der Leute ein

genauso starker Antrieb sind, aktiv zu

werden.

JANA: Obwohl die Erfahrung schon zeigt,
dass der Wille, sich zu organisieren, bei
akuten Problemen und Dingen, die Wut
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auslosen, hoher ist. Der Wunsch nach dem anderen ist auch da, und
das wird auch durchaus positiv angenommen, aber fiir einen festeren
Zusammenschluss sind bisher die Alltagsprobleme als Ausgangspunkt
notig. Aber wenn es keine Gemeinschaft gibt, kann man auch die All-
tagsprobleme nicht gemeinsam losen, und lber diesen Weg kommt es
dann doch noch dazu.

B Aktivitaten unter Corona-Bedingungen

Luise: Es wurde schon deutlich, dass Corona euch viele Proble-
me bereitet hat. Wollt ihr dazu noch etwas erganzen? Habt ihr
die Erwartung, dass sich die 6konomische Krise in der nachsten
Zeit noch zuspitzen und sich das auch auf eure Praxis auswirken
wird?

Tom: Die ganzen Lockdowns haben seit einem Jahr vieles auf Eis
gelegt, was eigentlich eine ganz gute Dynamik hatte, zum Beispiel
den LEG-Kampf. Wir merken schon, wie wichtig diese Ebene von
physischen Treffen ist - zusammenzukommen und sich gemeinsam
zu erleben. Das geht gerade nur in sehr geringem Ausmaf3, und dann
oft auch Uber uns als Initiator:innen, was dem Ganzen eine gewisse
Kollektivitdt nimmt. Andererseits haben wir uns darauf konzentriert,
die bestehenden Kontakte zu halten und zu reflektieren, was wir
bisher gemacht haben: War das erfolgreich, wie kdnnen wir weiter-
machen, wenn es die Bedingungen wieder zulassen? Es war nicht so
gut moglich, viele Nachbar:innen tGber Onlinetreffen einzubinden,
das heilt der Initiativkreis hat sich auch nicht vergroRert. Zu Beginn
der Pandemie haben wir versucht, hier im Viertel ein solidarisches
Netzwerk zur Einkaufshilfe, fiir Arztbesuche usw. einzurichten. Wir
haben versucht zu schauen, was wir gerade machen kénnen, was die
Leute vielleicht brauchen und was unseren Ansatz starkt. Bei dieser
Einkaufshilfengeschichte gab es nicht so groRen Bedarf, aber auch
dartiber haben wir wiederum Leute erreicht, oder es haben uns Leute
kennengelernt, die zu helfen bereit waren. Positiv war die Griindung
der Stadtteilzeitung, die den Zweck haben sollte, dass wir einerseits
auf Leute zugehen und Interviews fiihren, so eine Art Ohr im Stadtteil
behalten und mitkriegen, was los ist, und andererseits natiirlich auch
auf der StraRe prasent bleiben, diese Zeitung verteilen, Gesprache
fihren.

BERG FIDEL SOLIDARISCH und ROSA | Miinster

- 49 -



-50 -

B Ausblick auf die Krise

ToMm: Zur Frage nach der 6konomischen Krise: Wir haben relativ friih
die Analyse gehabt, dass es wahrscheinlich die Wirtschaftskrise, die ja
sowieso besteht, verstarken wird und sich irgendwann die Frage stellen
wird, wer dafiir zahlt. Wir haben Plakate mit dem Slogan »Wir zahlen
nicht fiir eure Krise« aufgehangt, um genau diese Klassenfrage darin zu
thematisieren. Das war vor ungefdhr einem Jahr, wobei allerdings nach
unserem Gefiihl bei den Leuten selber noch kein starkes Bewusstsein
existiert hat, was diese Krise bedeutet und was vielleicht kommen
wird. Im letzten Jahr hat sich das aber verandert, weil sichimmer mehr
die Frage stellen: »Wer zahlt das?«, und jetzt auch die Haushaltszahlen
rauskommen, wo zum Beispiel stark im Bereich Soziales gekiirzt wird.
So entwickelt sich ein Bewusstsein davon, dass das wahrscheinlich
auch uns treffen wird. Und viele trifft es ja auch schon durch Kurzarbeit,
Lohnkirzungen, Entlassungen oder auch zuhause mit Homeschooling
und Reproduktionsarbeit. Allerdings arbeiten wir in einem Viertel, in
dem viele dieser Probleme auch vor Corona schon existiert haben. Das
ist also nichts Neues, es wird sich vermutlich weiter verscharfen und
soziale Auseinandersetzungen hervorrufen. Wir sind zu dem Schluss
gekommen, dass diese Strukturen und Methoden von sozialen Kamp-
fen von unten, die wir hier zu entwickeln versuchen, genau der richtige
Schritt sind, beziehungsweise dass sie in Zukunft auch immer wichtiger
werden. Deswegen denken wir, dass wir eigentlich ganz gut vorbereitet
sind und der Ansatz sich auch fiir kommende Auseinandersetzungen
eignet. Ungeklart ist natirlich, ob unsere Strukturen dann offen und
dynamisch genug sind, um diese ganzen Entwicklungen, die wir selber
auch nicht komplett Gberblicken und einschatzen kdnnen, ausrei-
chend aufzufangen und mit einer solidarischen Antwort zu verknipfen
und nicht rechten oder reaktionaren Antworten das Feld zu liberlassen.

B Schwierigkeiten der Organisierung

LuisE: Gibt es iiber den Umgang mit Corona hinaus noch andere
Probleme, die in eurer Praxis immer wieder auftauchen, vielleicht
auch Vorhaben, die sich nicht haben umsetzen lassen?

JANA: Bisher gestaltet es sich schwierig, sich liber das Wutthema LEG
hinaus zu organisieren und eine hinreichende Dynamik zu erzeugen,
sodass Aktivitaten wirklich erfolgreich werden. Das liberschneidet sich
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mit dem vorhin angesprochenen Gemeinschaftsthema: Ein Problem ist,
dass wir keinen schonen Raum haben, den wir auch relativ frei gestalten
und nutzen kdnnen. Gerade im Winter ist es schwierig mit Aktionen -
im Sommer kann man das auch mal im Park machen, aber das bringt
keine Kontinuitat, wenn es keinen Ort gibt, der immer ansprechbar
und nutzbar ist.

Towm: Eine klassische Schwierigkeit sind bei uns auch die Kapazitaten:
An Ideen fiir weitere Initiativen, sei es Jugend oder eine Form von Orga-
nisierung auf der Arbeit, zu Arbeitslosigkeit oder zur Viertelgestaltung
mangelt es nicht. Es ist immer eine Frage, worauf wir uns fokussieren
und was wir stemmen kénnen. Wir setzen uns realistische Zwischenzie-
le: Was ist gerade machbar, was bleibt erstmalim Ideenstatus? Geschei-
tert sind wirin einem Bereich noch nicht so wirklich. Im Hinblick auf den
Aufbau einer sozialen und antikapitalistischen Bewegung merkt man
aber in unseren konkreten Kdmpfen schon, dass es relativ schwierig ist
- und vielleicht auch unmaoglich -, in einem einzelnen Stadtteil all die-
se Ziele umzusetzen, die wir mit revolutionarer Basisarbeit verfolgen.
Das wird auch im LEG-Kampf schon deutlich, wenn wir grofiere Ziele
angehen wollen. Dann brauchen wir einen Zusammenschluss von mehr
Mieter:innen, dann missen wir uns mit anderen Stadten oder Stadttei-
len zusammenschlieften, wo ebenfalls Leute aktiv sind. Aus unserer Per-
spektive, in der das Ganze ja auch dem Aufbau einer groReren sozialen
Bewegung dienen soll, die nicht nur auf ein Thema fokussiert bleibt, ist
natlrlich immer ein Ziel, iber den eigene Stadtteil hinauszugehen, sich
mit Gruppen in anderen Stadten zusammenzuschlieffen, um auch als
Bewegung und als gemeinsame Struktur zu funktionieren. Ich glaube,
wir kdnnten ganz viele offene Fragen und Probleme aufzahlen, die sich
anderen Gruppen wahrscheinlich genauso stellen. Wir denken, dass
das nichtin einem Stadtteil zu l6sen ist und es dafiir eine Uiberregionale
Zusammenarbeit braucht, und die fehlt gerade noch.

JANA: Jetzt auch aus der Perspektive von ROSA gesprochen: Wenn
das Ziel ist, dass es einen gesamtgesellschaftlichen Wandel, eine Re-
volution, wie auch immer man das nennen mdchte, geben soll, und
die Gesellschaft ganz anders strukturiert sein sollte, als sie gerade ist,
dann funktioniert das natdiirlich nicht vereinzelt in einem Stadtteil, daflr
brauchen wir das in jedem Stadtteil, und sei es erstmalin unserer Stadt,
wo sich das zusammenschlieften kdnnte. Aber natirlich ware das auch
auf groRerer, Giberregionaler Ebene nétig. Ich wiirde nicht sagen, dass
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das gescheitert ist, sondern es ist einfach etwas, was noch fehlt. Des-
wegen ist es schon, dass es — auch vielleicht nach Strategiedebatten,
die breiter geflihrt wurden - nach und nach viele dhnliche Initiativen
gab. Hoffentlich hat es das Potenzial, zu etwas GroRerem zu werden.

Zweiter Teil: ROSA

B Entstehung von ROSA

ToBlAs: Die Stadtteilgruppe BERG FIDEL SOLIDARISCH ist ja auf
Initiative von ROSA entstanden. Was genau ist ROSA?

JANA: ROSA ist entstanden aus einer Kritik an bisheriger linksradikaler
Praxis, wie wir sie zum Teil in MUnster gelebt und umgesetzt haben.
Es gab eine Unzufriedenheit damit, dass nicht gezielt auf eine grofRere
Verdnderung, auf eine Revolution oder grundlegende Veranderung
der Verhéltnisse hingearbeitet wird, sondern man eher von Projekt zu
Projekt, von Kampagne zu Kampagne springt, immer Abwehrkampfe
fuhrt, aber nicht wirklich weiterkommt. Dann wurde ein Such- und
Diskussionsprozess gestartet, es gab eine Strategiekonferenz zu dem
Thema, auch in Miinster, wo solche Fragen und auch die Ideen von
Basisarbeit und Stadtteilarbeit diskutiert wurden. Es ging darum, dass
wir Politik mit der Gesellschaft und nicht eine Stellvertreterpolitik
machen wollen; dass wir uns nicht als Linke unter Linken, sondern
mit weiteren Teilen der Gesellschaft organisieren; nicht gegen, son-
dern flir die Gesellschaft arbeiten wollen, indem wir uns als Teil der
Gesellschaft sehen und verorten, um sie mitzuverandern. Aus diesem
Such- und Diskussionsprozess und der Strategiekonferenz ist ROSA
als politische Gruppe entstanden, mit dem Ziel, den Ansatz von revo-
lutionarer Basisarbeit im Stadtteil zu starken - als einem Ort, an dem
verschiedene Konfliktlinien und Themen zusammenkommen. Die
Idee ist, von unten Strukturen aufzubauen und Prozesse anzustoRen,
die basisdemokratisch organisiert sind, die Interessen der Menschen
im Stadtteil in den Vordergrund stellen und einordnen, um so darauf
hinzuarbeiten, dass eine Revolution mit der Gesellschaft moglich
wird. Das ist das eigentliche Ziel von ROSA: Der Aufbau einer basis-
demokratisch und ratedemokratisch organisierten Gesellschaft. Solch
ein revolutionarer Prozess hat dabei natirlich weitere Ebenen neben
der Arbeit in Stadtteilen. Aus diesem Grund existiert ROSA neben den
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Basisprojekten als eigenstandige politische Struktur, die zum Beispiel
auch das Ziel verfolgt, weitere Initiativen aufzubauen, Diskurspolitik
zu machen, eine linksradikale iberregionale Organisierung aufzu-
bauen, politische Bildungsstrukturen zu entwickeln, Initiativkrafte
auszubilden usw.

B Verhiltnis von ROSA und BERG FIDEL SOLIDARISCH

ToBIAS: In welchem Verhaltnis stehen ROSA und BERG FIDEL SoLlI-
DARISCH zueinander, sowohlin der Organisationsstruktur als auch
im Blick auf personelle Uberlappungen - zwei von euch dreien
sind ja bei ROSA, eine Person nicht?

JANA: Im Initiativkreis von BERG FIDEL SOLIDARISCH, also bei den Leu-
ten, die das gestartet haben, und nun im Strategietreffen gibt es eine
personelle Uberschneidungen mit ROSA. Ansonsten ist es strukturell
unabhangig. Natiirlich spielen Ideen, die zum Teil bei ROSA entwickelt
werden, mit rein und stoRen mal einen Prozess an, aber der wird dann
bei BERG FIDEL SOLIDARISCH gesondert besprochen. Esist klar voneinan-
der getrennt. ROSA macht weiterhin viel Diskussionsarbeit und will den
Suchprozess noch weiterfiihren, wahrend in Berg Fidel die tatsachliche
Stadtteilarbeit stattfindet.

Tom: BERG FIDEL SOLIDARISCH ist auf Initiative von ROSA entstanden. Wir
haben dann beschlossen, dass wir uns auch vor dem Hintergrund der
Strategiedebatten vor ein paar Jahren nicht ganzlich in einem lokalen
Stadtteilprojekt auflésen wollen, weil wir glauben, dass es - wie oben
schon erwahnt - weitere Ebenen revolutionarer Arbeit braucht. Wir ver-
stehen uns als Teil einer radikalen Linken und wollen uns auch neben
der Stadtteilarbeit weiterhin so organisieren. Denn wir glauben, dass
die Basisarbeit nur durch ein Zusammenspiel von lokaler Stadtteilar-
beit, Prozessen tUberregionaler Organisierung und einer kollektiven Dis-
kussion als radikale Linke zu einem gesamtgesellschaftlichen Wandel
flihren kann. Das findet in dieser Trennung, in diesen zwei Strukturen
von ROSA und BERG FIDEL SOLIDARISCH, auch seinen Ausdruck.

TosliAs: lhr habt davon berichtet, dass sich einige Anwohner:innen
BERG FIDEL SOLIDARISCH zugehérig fiihlen. Gab es auch Uberginge
von der Nachbar:innengruppe liber BERG FIDEL SOLIDARISCH zu
ROSA?
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Tom: Den Ubergang vom Stadtteil zu ROSA gab es jetzt noch nicht. Aller-
dings ware da auch unsere Perspektive, die Leute erstmal zu ermutigen,
Initiativkrafte flir BERG FIDEL SOLIDARISCH zu werden, sich im Strategie-
treffen in Berg Fidel zu organisieren und dieses Projekt voranzubringen.
Das Ziel ist nicht, moglichst viele Leute aus dem Stadtteil zu ROSA hin
zu agitieren, auch wenn das mittelfristig eine schone Entwicklung ware.

B Warum Stadtteilarbeit? Verhaltnis zu einzelnen Kampfen

ToBIAs: Es gibt mehrere Moglichkeiten, linke Politik zu betreiben,
die sich nicht auf den Ortsteil konzentrieren. Warum habt ihr euch
trotzdem fiir die Stadtteilarbeit entschieden?

Tom: Ausgehend von unserer Diskussion Uber die linksradikale Sub-
kultur, aus der wir kamen oder kommen und die von der Gesellschaft
getrennt stattfindet und sich teilweise gegen sie konstituiert, haben
wir gesagt: Flr einen gesamtgesellschaftlichen Wandel, der nicht durch
eine Avantgarde-Partei oder eine Minderheit gegen die Gesellschaft
durchgesetzt werden soll, sondern vom Grofteil der Gesellschaft ge-
tragen wird und so auch in einer emanzipatorischen Gesellschaft, die
herrschaftsfrei ist, ankommen soll, muss es einen Prozess geben, der
aus der Gesellschaft heraus kommt und von vielen Leuten mitgetragen
wird. Dann haben wir geschaut: Wo gibt es in der Gesellschaft Potenzial
dafiir, dass Leute sich organisieren? Wir waren der Ansicht, dass wir
uns konkret da organisieren miissen, wo Leute leben, die Interesse an
einem radikaleren Wandel haben kénnten. Fiir uns steht Stadtteilarbeit
gar nicht unbedingt gegen eine Organisierung in Arbeitskampfen oder
feministischen und anderen Kdmpfen. Wir begreifen den Stadtteil als
einen Ort, wo viele dieser Kdmpfe zusammenkommen, wo es moglich
ist, verschiedene Kampfe zu flihren und durch die physische Nahe
zusammenzufiihren. Stadtteilarbeit bedeutet fiir uns nicht Mietkampf,
sondern wir begreifen das schon als ein umfassendes Politikmodell.

SARAH: Ich bin nicht bei ROSA dabei. Als ich von BERG FIDEL SOLIDARISCH
gehort habe, hat mich das total angesprochen, gerade in der Vielsei-
tigkeit, die man in so einem Stadtviertel erlebt, wo man sich nicht auf
eine Sache konzentrieren muss, sondern wirklich in allen Bereichen
Kampfe fiihren kann.

Tom: Nochmal zu der Frage, warum im Stadtteil und nicht feministische
Kampfe oder Arbeitskampfe: Fiir uns ist die Organisierungsperspektive
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sehr zentral. Wir glauben, wir miissen Orte schaffen, wo sich Leute
kontinuierlich organisieren und letztlich radikalisieren kdnnen, wo
Prozesse von politischer Bildung und der Aufbau von Kollektivitat
stattfinden. Wir sind zu dem Schluss gekommen, dass es im Stadtteil
unter den aktuellen Bedingungen gut moglich ist, Langfristigkeit und
Kontinuitat aufzubauen, die dann Organisierungsprozesse im Alltag der
Leute lostreten kann.

JANA: AuflRerdem ist beispielsweise bei feministischen Kampfen, die
sonst haufig stadtlbergreifend stattfinden, die Verortung im Stadtteil
eine Chance, das auf starkere und breitere Beine zu stellen, weil Leute
sich viel enger und direkter und langfristiger organisieren konnen und
somit auch schlagkraftiger werden. Dort hat man eine Basis, die Starke
gibt, weil man vielleicht auch von den negativen Konsequenzen eines
Streiks beispielsweise weniger abgeschreckt wird, weil es solidarische
Strukturen gibt, die einem den Riicken starken. In der Breite der Ge-
sellschaft fehlt das oft, oder man muss in den linken Kreisen sein, die
vielleicht untereinander solidarisch, aber nach aufen geschlossener
sind. Deshalb glaube ich, dass es da Potenzial gibt, die Ubergeord-
neten Themen auch im Stadtviertel zu verorten, und dass sich das
gegenseitig starkt.

H Zielvorstellungen

ToBIAS: Was wiirde passieren, wenn alles so lauft, wie ihr euch
das vorstellt?

Tom: Das langfristige Ziel ist natiirlich eine basisdemokratische, soli-
darische Gesellschaft und auch ein solidarisches und demokratisches
Wirtschaftssystem - was flir uns heifst: ein Bruch mit dem Kapitalismus,
ein Bruch mit den Unterdriickungsmechanismen, die das einschlief3t.
Kurzfristig geht es fiir uns darum, erst einmal erfolgreiche Projekte in
einzelnen Orten aufzubauen, erfolgreiche Kdmpfe zu flihren und Leute
in unseren Strukturen zu organisieren - was auch einschlieft, sich die
Methoden, die wir brauchen, um wirklich soziale Kéampfe zu fiihren
und zu gewinnen, wieder anzueignen und Solidaritat und widerstan-
diges Handeln aufzubauen. Dann denken wir, dass es solche Projekte
an vielen Orten braucht, dass wir weitere Projekte aufbauen miissen,
aber auch, dass wir uns mittelfristig mit bestehenden Projekten zu-
sammenschlieRen mussen, um nicht nur Politik fir einen schoneren
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Stadtteil zu machen, sondern letztendlich eine Basisarbeitsbewegung
aufzubauen, die im Alltag der Menschen verankert ist und nicht nur
als abstrakte Kampagnenpolitik stattfindet. Also eine Bewegung, die
konkrete Verbesserungen erkdmpfen kann, aber sich auch schon in
der Art organisiert, wie wir uns eine zukiinftige Gesellschaft vorstel-
len. Und dafiir braucht es Organisierung - nicht nur eine Vernetzung
zwischen Gruppen, sondern auch ein Projekt, um eine gemeinsame
Struktur aufzubauen und sich gemeinsam zu organisieren, um an
Starke zu gewinnen und die Gruppen in die Lage zu versetzen, immer
mehr Errungenschaften zu erkdmpfen. So weit kdnnen wir im Moment
vielleicht denken.

B Ratedemokratie

ToBIAS: Gemeinsam eine Struktur fiir eine basisdemokratische,
antikapitalistische Gesellschaft aufbauen ist auch ein gutes Stich-
wort zur Frage der Organisation: Und zwar steht das RO in ROSA
ja fur »Rate organisieren«. Bis jetzt haben wir aber noch nicht
Uber die Organisierung in Raten gesprochen. Ist das etwas, das
ihr anstrebt oder angestrebt habt?

JANA: Tom hat das schon angeschnitten mit der Bemerkung dass es
uns auch darum geht, jetzt schon, in den Kampfen die wir fiihren,
Elemente einer kommenden Gesellschaft aufzubauen, wo man sich
vorstellen kann, dass so eine solidarische Struktur in einem Stadtteil
auch ein An fang oder eine Basis flir eine Ratestruktur sein kann, die sich
dann, wenn wir solche
Initiativen auch in den
anderen Stadtteilen ha-
ben, fiir stadtweite The-
men austauschen und
zusammentun. Deswegen wiirde ich das schon als Keimzelle einer
Ratestruktur sehen. Was wir machen, ist, die Selbstorganisierungin der
Gesellschaft nach basisdemokratischen Grundsatzen zu starken. Das ist
ein Schritt hin zu einer Rateorganisierung.

ToM: In der Praxis nennen wir das, was wir aufbauen, noch nicht Rate,
weil es, glaube ich, auch ein bisschen vermessen ware. Aber wir denken,
dass beispielsweise das Aktiventreffen das Potenzial hat, sich zu einer
Struktur auszubilden, in der wir vielleicht irgendwann auf einer breiteren
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Basis zusammenkommen und auch Entscheidungen treffen kdnnen, die
den Stadtteil und die Menschen, die hier wohnen, betreffen. Wir miissen
natiirlich schauen, wie sich das liberhaupt umsetzen lasst. Uber die kon-
kreten materiellen Dinge, Uber die wir entscheiden, mussen wir letztlich
auch verfiigen kdnnen. Deswegen ist das ein Prozess, wiirde ich sagen.
Aber wir versuchen Elemente davon mit diesem Ziel einer rdtedemokra-
tischen Gesellschaft jetzt schon Stuck flr Stiick aufzubauen.

Bl Welche Arbeit macht ROSA?

ToBIAS: Gibt es bei ROSA Aktivitaten, die liber die Basis- und Stadt-
teilarbeit hinausgehen?

Towm: Ja, die gibt es. Das ist vor allem eine Arbeit in der Linken in M{ins-
ter, aber auch bundesweit. Wir sind in Minster in Blindnissen aktiv,
in sozialen Kdmpfen oder in sozialen Bewegungen, und versuchen,
diesem Ansatz der revolutionadren Stadtteilarbeit eine gewisse theore-
tische Grundlage zu geben, ihn zu verbreiten oder dafiir zu werben. Ein
Teil unserer Aktivitat in sozialen Bewegungen ist es, diese Perspektive
starkzumachen. Daneben organisieren wir bei ROSA Bildungsveran-
staltungen, die wir teilweise auch fiir Nichtmitglieder 6ffnen, und sind
durch ROSA mit Gruppen in anderen Stadten in Kontakt. Mit denen
tauschen wir uns aus, fiihren Diskussionen zu Basisarbeit und revolu-
tiondren Perspektiven.

ToBIAS: Konnte man sagen, dass BERG FIDEL SOLIDARISCH konkre-
te Arbeit vor Ort leistet und ROSA versucht, eine Art theoretisch
weiterfiihrende Perspektive zu vermitteln?

JANA: Ja, so konnte man es sagen.

Towm: Hatte ich spontan auch gesagt. Die Grundlage bei BERG FIDEL SoLI-
DARISCH ist eher, dass Leute aufgrund gemeinsamer sozialer Probleme,
aufgrund des Stadtteils zusammenkommen und versuchen, Verbesse-
rungen zu erkdmpfen. ROSA verstehen wir eher als politische Organi-
sation, bei der ideologische Gemeinsamkeit eine starkere Rolle spielt.

B Zur Vorgeschichte: Der »Lasst uns reden«-Prozess

Togias: Ihr habt erwéhnt, dass die Strategiekonferenz »Lasst uns
redenc fiir euch wichtig war. Wie kam es zu dieser Konferenz, und
welche Ergebnisse waren aus eurer Perspektive wichtig?
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Towm: Die Konferenz hat 2016 stattgefunden. Es war die Zeit, in der die
Uberregionale Strategiedebatte viel Dynamik hatte und sich viele Grup-
pen an vielen verschiedenen Orten die gleiche Frage gestellt haben:
Passt unsere Praxis eigentlich zu unseren Ziel eines revolutionaren Wan-
dels? In dieser Zeit sind ziemlich viele Strategiepapiere entstanden, und
in Mlnster haben sich aus verschiedenen Motivationen heraus Leute
gefunden, um eine Konferenz zu organisieren, auf der mit Bezug auf die
eigene Stadt die eigene Praxis diskutiert werden sollte. Es wurde breit
eingeladen. Es sollte fiir dieses Wochenende die Organisierung in viele
Kleingruppen, die letztlich jahrelang nichts miteinander zu tun gehabt
hatten, aufgebrochen werden, um allgemein tiber Ziele in der radika-
len Linken und Strategien und Organisierung zu diskutieren. Da hat im
Vorhinein schon eine Debatte stattgefunden. Es wurde ein Reader ver-
offentlicht, in dem verschiedene Gruppen Positions- oder Kritikpapiere
veroffentlicht haben. Der positive Effekt war vor allem, dass knapp 100
Leute an diesem Wochenende zusammenkamen, was fiir Miinster eine
betrachtliche Zahlist, und gemeinsam diskutiert haben. Daraus ist eine
Selbstkritik an der eigenen Praxis und eine Offenheit entstanden, tiber
eine Neuausrichtung der eigenen Praxis nachzudenken. Konkret wurde
daraus letztlich ein Strategietreffen, auf dem Leute das auch mit der
Perspektive, eine Praxis daraus zu entwickeln, weiter diskutieren woll-
ten. Daneben gab es verschiedene Kooperationen zwischen Gruppen,
wovon aber aus heutiger Sicht nicht viel tibriggeblieben ist, weil viele
Gruppen letztlich doch wieder das gemacht haben, was sie sowieso
machen. Es gibtimmer noch einen starken Fokus auf Kampagnenpolitik
und Organisierung in linksradikalen Kleingruppen. Das Strategietreffen
konnten wir Gber zwei Jahre weiterflihren. In diesem Diskussionspro-
zess ist die Idee von Basisarbeit immer starker geworden: Wir haben in
diesem Ansatz viel wiedergefunden, was uns vorher gefehlt hat, was
nicht stattfand. Wir haben gesehen, dass es moglich ist, zu sagen: Wir
organisieren uns in einem Stadtteil, wir organisieren uns mit den Men-
schen, die da wohnen. Und letztendlich haben wir aus diesem Kreis
ROSA gegriindet und BERG FIDEL SOLIDARISCH als lokale Praxis.

JANA: Ein grofRer Punkt ist, sich zu trauen oder den Absprung zu schaf-
fen, die Praxis zu veréandern und Dinge anders zu machen, als man es
vorher gemacht hat und dann auch erstmal mit vielen Fragezeichen
dazustehen und nicht zu wissen, wie man anfangen soll. Bei uns gab es
einen starken Bruch mit dem, was wir vorher gemacht haben. Das hat
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es erleichtert, tatsachlich etwas langfristiges anderes aufzubauen und
nicht in das Vertraute zurtickzufallen.

Tom: Die Perspektive von Basisarbeit oder Hinwendung zur Gesell-
schaft aus linksradikaler Perspektive war auch eine Konsequenz aus
der Konferenz. In Miinster hat sich das im Diskurs so verbreitet, dass
sich teilweise Monate oder Jahre spater noch Gruppen auf Basisarbeit
beziehen, aber als ein Bestandteil unter vielen. Dann werden Dinge
als Basisarbeit verstanden, die hochstens ein Aspekt davon sind. Zum
Beispiel am 1. Mai eine Kundgebung in einem AuRenbezirk zu machen.
Da sehen wir eher die Gefahr, dass es den Begriff von Basisarbeit
schwammig macht. Aus unserer Sicht ist Basisarbeit ein bestimmtes
Organisierungsmodell, das wir mit BERG FIDEL SOLIDARISCH aufzubauen
versuchen und nicht eine Komponente, die man mal macht und dann
wieder nicht.

B Uberregionale Kontakte und Organisierung

ToBiAs: Wie sieht euer liberregionaler Austausch als ROSA mit
anderen Gruppen aus?

JANA: Es gibt ein Beispiel, was uns in der Entscheidung, tatsachlich
Stadtteilarbeit zu machen, sehr vorangebracht hat. In Bielefeld hat eine
Gruppe eine Veranstaltung zu Stadtteilarbeit gemacht und eine Gruppe
aus Argentinien vorgestellt, die dort Stadtteilarbeit und Basisarbeit
macht. Wir waren als gesamte Gruppe dort und hatten einen totalen
Aha-Moment. So gibt es schon verschiedene Formen von Austausch.

Tom: Wir haben schon gesagt, dass Basisarbeit fiir uns auch bedeutet,
eine Uberregionale Organisierung aufzubauen. Deshalb schauen wir
auchimmer, wo es Gruppen gibt, die ahnliche Sachen machen, und ver-
suchen in Kontakt zu treten. Wir sehen zwei Ebenen der Gberregionalen
Perspektive: Wir glauben, es braucht einen Zusammenschluss dieser
Basisarbeitsprojekte zu einer gemeinsamen organisierten Bewegung.
Daneben denken wir aber, weshalb es ja noch ROSA als eigenstandige
Struktur gibt, dass es auch den Aufbau einer tiberregionalen politischen
Organisierung von linksradikalen Initiativkraften braucht. Der Aufbau
dieses Modells benétigt ein Zusammenspiel dieser beiden Ebenen.
Deshalb diskutieren wir immer mal wieder mit Gruppen Uber diese
Fragen und tauschen uns aus.
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ToBiAs: Konnt ihr vielleicht jeweils ein Beispiel nennen, wie sich
eine Vernetzung von Gruppen liberregional auf dieser Stadtteil-
ebene von Berg Fidel darstellen und auswirken kann und wie es
im Unterschied dazu auf der Ebene von ROSA aussieht?

Tom: Auf der Basisarbeitsebene entsteht der Bedarf letztlich aus der
Praxis selbst. Wenn wir beispielsweise merken, hier stoRen wir an eine
Grenze, oder wenn wir einen Mietkampf filhren und merken, es gibt
viele Initiativen, die Mietkampfe fiihren, und um starker zu werden,
musste man sich eigentlich zusammenschlieRen - da gilt es, eine
Uberregionale Organisierung herzustellen, die aus den Fragen und
Herausforderungen der lokalen Praktiken entsteht und durch die man
voneinander lernen und Ressourcen teilen kann. Aber eben auch Orte
fiir politische Bildung zu schaffen, damit das Ganze iiber eine reine
Vernetzung hinausgeht und wir uns als wirklich gemeinsame Bewegung
mit dhnlichen Prinzipien und Zielen begreifen kdnnen. Auf ROSA-Ebene
ware das die ideologische Funktion: Wir denken, dass es eine politische
Organisation braucht, die daran arbeitet, eine eigene Erzéahlung aufzu-
bauen, eine Utopie zu entwickeln, eine gesellschaftliche Alternative zu
propagieren, Diskursarbeit zu machen; diese Perspektive in weiteren
Teilen der Gesellschaft zu verbreiten und nicht nur in Stadtteilen; und
Bildungsarbeit zu machen, Initiativkrafte zu entwickeln. Das waren
Sachen, die eine politische Organisation erfiillen konnte.

JANA: Als Erganzung zum Uberregionalen Zusammenschluss auf ROSA-
Ebene als politische Organisation: Ich finde, das hangt auch stark mit
dem Verstandnis als Initiativkrafte zusammen, die versuchen, in den
Stadtteil zu gehen und dort basisdemokratisch Selbstorganisierungs-
prozesse anzustofien. Dabei ist es natirlich hilfreich, wenn man sich mit
Menschen zusammenschlieRen kann, die ein dhnliches Verstandnis ha-
ben, und sich tberlegen kann: Was ist das fiir eine Rolle, wie kann man
das gut machen, was braucht man fiir Strukturen? Und: Was braucht
man fir Alternativstrukturen flir eine bessere Gesellschaft? Was sind
Dinge, die anzustofien sinnvoll ware? Es ware gut, das nicht an jedem
Ort alleine fir sich zu Uberlegen, sondern voneinander profitieren
zu konnen. Dabei ist der Zusammenschluss der Basisstrukturen der
Stadtteilprojekte besonders wichtig, und dass sich Utopien entwickeln
kénnen. Das muss nicht nur in der politischen Organisation geschehen,
es ist besonders wichtig, dass es dabei eine Verortung in der Basis gibt.
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B Neue Klassenpolitik

ToBiAs: ROSA leistet auch Theoriearbeit. Zu Beginn des Gesprachs
habt ihr gesagt, dass die Menschen in eurem Stadtteil bereits ein
starkes Gefiihl von Abgehangtsein haben und dass man ihnen zum
Teil nicht mehr erklaren muss, dass etwas nicht richtig lauft, wenn
sie in schlechten Wohnungen wohnen, wo sich nichts verbessert.
Das sind Phanomene, die in Theoriedebatten aufgenommen wer-
den und zum Teil unter dem Begriff »Neue Klassenpolitik« laufen.
Wie beurteilt ihr die Debatte zur Neuen Klassenpolitik? Seht ihr
eine Neuausrichtung in der radikalen Linken?

Towm: Auf der einen Seite sind wir als Gruppe aus dieser Debatte entstan-
den und beschéftigen uns auch immer noch damit, oder diskutieren
verschiedene Beitrage. Wir denken also, viel von dem, was wir praktisch
tun, findet sich da wieder. Wir denken, dass diese kollektive Diskussion
erst einmal total positiv ist. Die Frage ist, ob es sich in konkreter Orga-
nisierung, in einer konkreten Praxis niederschlagt. Da hatten wir teil-
weise das Gefiihl, dass die Debatte ziemlich breit ist - bis hin zu einem
Bernd Riexinger, der ein Buch mit diesem Titel geschrieben hat - und
dadurch teilweise auch abstrakt, akademisch und unkonkret. Flir uns
geht es darum, diese theoretischen Erkenntnisse aufzunehmen und zu
schauen, wie wir daraus eine Praxis entwickeln und ein Organisierungs-
modell aufbauen kénnen. Eine Auswirkung davon ist die Griindung
von vielen Solidarisch-Gruppen oder neuen Stadtteilgruppen, was
positiv ist, weil Gruppen es offenbar in eine Praxis ibersetzen wollen.
Wir sehen allerdings die Gefahr, dass es diese recht abstrakte Debatte
auf der einen Seite gibt und konkrete lokale Projekte auf der anderen,
und dass dieser Faden einer gesamtgesellschaftlichen Verdnderung
und einer Uberregionalen Organisierung verloren geht, weil sich viele
Gruppen inihrer eigenen Praxis oder im eigenen Stadtteil befinden und
Basisarbeit ein bisschen zum Selbstzweck wird. Eigentlich miissten wir
wieder schauen, wie wir diese lokalen Projekte auf eine tiberregionale
oder gesamtgesellschaftliche Ebene heben kdnnen. Wir glauben aber
auch, dass wir im Laufe der Zeit viele praktische Erfahrungen gemacht
haben, die es jetzt ermoglichen wiirden, auf die Frage der Neuen
Klassenpolitik, der verbindenden Klassenpolitik oder tiberregionalen
Organisierung tatsachlich auch praktische Losungen oder Antworten
zu finden, und nicht nur rein theoretische.
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B Desiderate

ToBlAs: Das ware wahrscheinlich noch einmal ein eigenes Ge-
sprach wert. Kannst du kurz beschreiben, was euch vorschwebt?

Towm: Vor allem diese Perspektive erst wieder stark zu machen: Dass lo-
kale Basisarbeit fiir einen gesamtgesellschaftlichen Wandel eine Gber-
regionale Perspektive braucht und den Zusammenschluss zu einer ge-
samtgesellschaftlichen Bewegung. Beispiele konnten sein, Kongresse
zu veranstalten, auf denen verschiedene Gruppen zusammenkommen
und sich nach und nach Gemeinsamkeiten oder verschiedene Struktu-
ren herausbilden konnen. Unser Eindruck istim Moment, dass im Zuge
dieser Debatte viel Uiber Basisarbeit und lokale Stadtteilarbeit geredet
wurde und Gruppen angefangen haben, sich dort zu organisieren, und
jetzt vor Problemen oder Herausforderungen stehen und das auch
reflektieren. Aber die Perspektive eines gemeinsamen uiberregionalen
Zusammenschluss findet sich nicht mehr so stark wie zu Beginn dieser
Debatte.

ToBlAs: Seht ihr neben dieser liberregionalen Vernetzung, die
gestarkt werden muss, in der Stadtteilarbeit noch Potenziale, die
durch die Debatte um die Neue Klassenpolitik angestoRen, aber
noch nicht ausgeschopft worden sind?

JANA: Ich wiirde sagen ja. Das wiirde zum Beispiel heif3en, in den Stadt-
teilen noch mehr zu gucken, wo genau die Uberschneidungspunkte
unterschiedlicher Unterdriickungsmechanismen liegen. Wie kann man
Mietkdampfe mit Arbeitskampfen zusammenfihren? Wie kann femi-
nistische Stadtteilarbeit aussehen? Wie konnen wir im Stadtteil oder
an der Basis antirassistische Kdmpfe flihren und weiterfiihren? Da ist
noch ganz viel Ausbaupotenzial. Ich glaube, dass wir da auf jeden Fall
vor Fragen stehen und dass es an anderen Orten auch so sein wird und
man voneinander profitieren kdnnte. Ein anderes Beispiel ist, dass
man unter Basisarbeit und Stadtteilarbeit vieles verstehen kann. Und
den Fokus auf die basisdemokratischen und Selbstorganisierungspro-
zesse zu legen, bedeutet nicht nur, in einen anderen Stadtteil zu gehen
und dort fiir eine Demo zu flyern, sondern es braucht eine langfristige
kontinuierliche Arbeit und eine gemeinsame Organisierung an dem
jeweiligen Ort mit den dort lebenden Menschen.
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SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
und KOLLEKTIV | Bremen

Nachdem die Bremer Gruppe KOLLEKTIV 2016 den in der deut-
schen radikalen Linken breit rezipierten Text »Fiir eine grundle-
gende Neuausrichtung linksradikaler Politik - Kritik & Perspek-
tiven um Organisierung und revolutiondre Praxis« veroffent-
licht hatte, haben Teile des KOLLEKTIV gemeinsam mit weiteren
Bremer:innen als SOLIDARISCH IN GROPELINGEN den Versuch
gestartet, die im oben genannten Text skizzierte Praxis in die
Tat umzusetzen.

Dabei ging es um die Etablierung einer Stadtteilgewerkschaft
im Stadtteil Gropelingen, um dort solidarische Kampfe anzuhei-
zen und zusammenzufiihren. Die Stadtteilgewerkschaft hatte
in der Nachbarschaft zu zweiwochigen Treffen eingeladen, wo
Einzelne von ihren Problemen bei der Arbeit, beim Amt oder mit
ihren Vermieter:innen berichten konnten und wo Strategien ent-
wickelt werden sollten, um sich gemeinsam zur Wehr zu setzen.
Konkreter bearbeitet wurden die Themen in entsprechenden
Komitees - einem Arbeitskampfkomitee und einem Mieten-
kampfkomitee. Allerdings befindet sich die Gruppe seit einiger
Zeit in einem Umstrukturierungsprozess, wie auch im Interview
zu erfahren ist.

Wir haben das Interview im Oktober 2020 gefiihrt.

M Bisherige Arbeitsweise und Hiirden bei der Arbeit

Luise: Zunachst einmal allgemein: Was macht ihr als Stadtteilge-
werkschaft? Auf eurer Website schreibt ihr, dass ihr eine Mietinitia-
tive und eine Initiative fiir Arbeitskampf habt und dass eine Jugend-
gruppe in Planung ist. Was sind die Aktivitaten dieser Untergrup-
pen? Gibt es regelmaRige Treffen? Was passiert auf den Treffen?

EmMMA: Wie die Stadtteilgewerkschaft auf der Homepage dargestellt
wird, so haben wir sie die letzten drei Jahre praktiziert. Alle zwei Wo-
chen gab es ein einstiindiges offenes Treffen der Stadtteilgewerkschaft
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und anschlieRend haben sich das Mietkomitee und das Arbeitskampf-
komitee getroffen. Diese Stadtteilgewerkschaftsstruktur war lange
Zeit erganzt durch verschiedene kulturelle, soziale und auch politische
Aktivitaten.

Vor einiger Zeit haben wir dann angefangen, die letzten drei Jahre
auszuwerten und einen Veranderungsprozess einzuleiten. Deswegen
ware im Moment die Frage eigentlich nicht »Was macht ihr gerade?,
sondern eher »Was habt ihr gemacht und was werdet ihr zukiinftig
machen?«

JOSEFINE: Zurzeit haben wir wegen Corona und unserer Umstruktu-
rierung als einzig offen zugangliche Aktivitat den »Freitagstreff«. Den
gibt es erst seit anderthalb Monaten. Zwei bis drei Stunden ist dann
unser Raum geoffnet und Leute kdnnen einfach kommen und mit uns
quatschen. Die Treffen des Mietkomitees, die zurzeit stattfinden, wiirde
ich dagegen als halboffenen beschreiben, weil wir dafiir gerade nicht
so sehr werben. Dahin kommen Mieter:innen, die uns schon langer
begleiten und mit denen wir Kontakt zu halten versuchen. Ansonsten
sind wir, wie Emma schon sagte, intern sehr damit beschéftigt, eine
Umstrukturierung und Neuausrichtung vorzubereiten.

INSA: In den letzten zwei Jahren hat das Mietkomitee Kampagnen
und Kampfe gegen den Immobilienkonzern Vonovia in den Bereichen
Modernisierung und Betriebskostenabrechnung gefiihrt. Das werten
wir zurzeit aus. Ein Grund fir die Umstrukturierung im Bereich Mieten-
kampf ist, dass das, was wir bisher gemacht haben, stark in eine Indi-
vidualisierung der Probleme gemiindet und auf Rechtsfragen hinaus-
gelaufen ist. Wir haben zwar immer versucht, als Gruppe aufzutreten,
aber Vonovia hat das immer wieder vereinzelt. Dadurch wurden die
Leute verunsichert und haben individuell reagiert.

Wir haben es zwar geschafft, einzelne kleinere Kampfe zu fiihren
und auch zu gewinnen, aber den zentralen Kampf gegen die falschen
Betriebskostenabrechnungen konnten wir nicht erfolgreich beenden.
Es ist uns hier nicht gelungen, Menschen dauerhaft zu organisieren
und ausreichend Druck auf der Stralke oder durch Offentlichkeitsarbeit
aufzubauen. Deshalb lberlegen wir im Mietkomitee gerade, eher auf
Themen zu setzen, bei denen einem Konzern die Anwendung solcher
Strategien der Vereinzelung und Verrechtlichung nicht so leicht mog-
lich ist.
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ANNA: Wie sieht es beim Arbeitskampfkomitee aus?

EMMA: Das ist auch von der Umstrukturierung betroffen, wenn es auch
weniger aktiv ist als das Mietenkomitee. Im Arbeitskampfkomitee
haben wir uns mit der Frage beschéftigt, was eine Perspektive fiir Ar-
beitskdmpfe sein kann, die aus dem Stadtteil kommt und die auRRerge-
werkschaftlich ist, was auf schlechten Erfahrungen mit Gewerkschaften
beruht. Wir haben angefangen, uns mit Leiharbeit zu beschéftigen,
weil es viele Leute in Gropelingen betrifft und Bremen eine Hochburg
der Leiharbeit ist, vor allem im Logistikbereich. Wir haben im Stadtteil
und in den Logistikzentren, wo viele verschieden Firmen auf einem
Fleck sind, Flyer verteilt. Das war auf ein regelmafiges Treffen, eine
Art Stammtisch ausgerichtet, aber wir haben auch Kundgebungen und
Infotische organisiert.

Wir haben jedoch gemerkt, dass eine Organisierung von Leiharbei-
ter:innen aus dem Stadtteil heraus die Kapazitaten unserer Stadtteil-
gewerkschaft Uibersteigt und es da eine breitere Perspektive braucht -
auch wenn Leiharbeit eng mit dem Stadtteil verknUpft ist und oft eine
Gewerkschaft nicht existiert. Deshalb sind wir einen Schritt zurlickge-
gangen und haben angefangen, Interviews Uber Arbeitsbedingungenim
Stadtteil zu machen, um herauszufinden, was die tatsachliche Situation
ist. Esistuns allerdings mit diesem Ansatz nicht gelungen, wirklich Leu-
te zusammenzubringen. Einzelne sind dazugekommen. Aber die Idee,
dass es einen Raum gibt, der auRerhalb von wechselnden Betrieben
steht, der im Stadtteil verankert ist und in dem Leute sich austauschen
und Perspektiven entwickeln kdnnen, ist bisher nicht aufgegangen.

Das Arbeitskampfkomitee hat auch Veranstaltungen gemacht. Wir
hatten Arbeiter:innen von Amazon aus Posnan in Polen und aus Hers-
feld zu Besuch und haben eine Veranstaltung Uber den LKW-Bereich
gemacht, um das Thema prasenter zu machen.

Auch haben wir einzelne kleine Kampfe geflihrt, zum Beispiel als eine
Person aus unserem Komitee von seiner Leiharbeitsfirma entlassen
wurde und Lohn nicht ausgezahlt bekommen hat. Da sind wir gemein-
sam zu der Firma gefahren und haben so parallel zu der laufenden Klage
Druck aufgebaut. Aber im Arbeitsbereich ist es sehr schwierig, weil die
Leute viel Angst haben und die rechtliche Situation oft nicht auf der
Seite der Leute ist.

Also: Wir haben das Thema Arbeitskampf bearbeitet, aber wir haben
es nicht geschafft, eine Organisierungsperspektive daraus zu entwickeln.
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ANNA: lhr seid noch in einer Suchbewegung?

EMMA: Genau. Auch das Arbeitskampfkomitee befindet sich in diesem
Umstrukturierungsprozess. Wir wollen ab Beginn nachsten Jahres mit
unserem neuen Konzept starten und dann stellt sich die Frage, wie die
verschiedenen Kommissionen und Komitees damit verbunden werden.

ANNA: Ist die Jugendgruppe noch in Planung?

INSA: Einerseits konnten wir uns nicht entscheiden, ob wir einfach einen
Ort fur Jugendliche schaffen sollten, um dann im Prozess zu sehen,
was passiert; oder ob wir eher direkt eine politische Gruppe anvisieren
sollten, zum Beispiel eine Antifa-Gruppe, um von vornherein mit dem
gewahlten Thema auf Jugendliche zuzugehen. Da gab es lange ein Hin
und Her. Schwierig war, dass unsere Raume zu klein sind - da kdnnen
sich junge Menschen nicht gut treffen. Das dritte ist, dass viele von uns
weil sind und viele der jungen Menschen in Gropelingen POC.

Luise: Nochmal zuriick zu eurer Umstrukturierung: Gab es noch
weitere Griinde, diesen Prozess zu beginnen?

JOSEFINE: Beim Treffen der Stadtteilgewerkschaft, in das wir schon
recht viel Hoffnung gesteckt hatten, konnten wir die Probleme der
Leute, die zu uns kamen, nicht wirklich aufnehmen und damit etwas
machen. Zwar hatten wir das Treffen genauso beworben - »Kommt mit
euren Problemen mit dem Amt, mit der Miete und so weiter zu uns!« -
und dann waren die Leute plotzlich da und haben tatsachlich von sol-
chen Problemen erzahlt, was aber in dem Setting dann einfach nicht
so funktioniert hat, wie wir das erwartet hatten. Einerseits gab es Hem-
mungen, in der grofleren Gruppe genauer nachzuhaken, was das Prob-
lem ist, weil dabei auch intimere Sachen zur Sprache kommen kdnnen;
andererseits waren wir uns als Gruppe nichtim Klaren darlber, was ge-
nau wir eigentlich machen wollten und was nicht. Klar, wir wollten am
liebsten sofort vor das Jobcenter ziehen und Radau machen - aber an
diesem Punkt waren die Leute meistens nicht. Sie brauchten eher eine
Begleitung, um die Sachen zu sortieren, bevor dann der Schritt kom-

men konnte, dass

sie Lust haben,

mit uns politisch

aufzutreten. Die-

ser Schritt hat ge-
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fehlt. Da ist einfach nicht so viel passiert, oder es ist nicht das passiert,
was wir wollten. Wir sind nicht zusammen weitergekommen.

INSA: Dass wir da in der groRen Gruppe safden, hat auch dazu gefihrt,
dass die einen von uns mit den Leuten uber ihre Themen gesprochen
haben, wahrend die anderen dabeisalRen und eigentlich nur auf ein
anschlieflendes AG-Treffen gewartet haben. Es war unklar: Wer spricht
mit den Menschen, und was ist die Rolle von denen, die dabeisitzen? Wir
konnten nicht gut deutlich machen, warum es uns tiberhaupt wichtig
war, diese Dinge in der Gruppe kollektiv zu besprechen, und was als
Ansatz dahintersteht. Dass da so viele Leute salten, hat die Menschen
eher eingeschiichtert.

B Plane fiir Umstrukturierung

INSA: Und das ist auch ein Aspekt unserer neuen Herangehensweise,
dass wir den Beratungsansatz und den Vollversammlungsansatz kom-
binieren wollen. Unsere ersten Anlaufstellen werden individuelle Bera-
tungen in rechtlichen Fragen
sein. Sie sind insofern niedrig-
schwelliger, weil diejenigen,
die dorthin kommen, erstmal
aufweniger Leute von uns tref-
fen. Ihr Problem und ihre Sicht
der Dinge kdnnen dann mehr
Raum bekommen und wir kon-
nen besser erklaren, wer wir
sind, was wir wollen und warum wir Gberhaupt die Beratung anbieten.
Die Leute kénnen uns in dieser Beratungssituation und vielleicht auch
dariiber, dass sie Unterstltzung erfahren, erst einmal kennen lernen,
um dann daraufhin vielleicht auch an Treffen teilzunehmen, auf denen
es darum geht, wie wir gemeinsam politisch aktiv werden kénnen.
Vorher gab es fiir all das nur das eine Treffen: Dort haben wir uns
kennengelernt, wollten die Leute unterstiitzen, wollten uns politisch
gemeinsam organisieren und irgendwie ging das alles zu schnell. Den
Leuten war oft unklar, in was fir einem Rahmen sie da eigentlich gelan-
det sind. Deshalb wollen wir die Raume fiir individuelle Probleme, fiir
die gemeinsame Organisation und die fir die Komitee-Treffen starker
voneinander trennen.
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EMMA: Unsere Frage war immer: Wie kdnnen wir Strukturen aufbauen,
in denen Menschen gemeinsam kdmpfen? Und wie kdnnen wir dabei
einen Politisierungsprozess anstoRen? Unsere Analyse und Bewertung
der letzten drei Jahre ist, dass wir es zwar - insbesondere bei den Miet-
kdmpfen - geschafft haben, immer wieder vereinzelt Kdmpfe zu fiihren,
und auch, Leute zusammenzubringen, dass wir auch einen Namen im
Stadtteil haben und Leute uns kennen, dass auch Leute zu unseren
kulturellen und sozialen Angeboten kommen; dass es uns aber nicht
gelungen ist, kontinuierlich Leute gemeinsam zu organisieren und dass
vor allem ein Politisierungsprozess nicht in dem Maf3e stattfindet, wie
wir uns das vorher gedacht haben.

Die Idee der Stadtteilgewerkschaft war ja eigentlich: Wir fihren
verschiedene Kampfe wie Miet- und Arbeitskampfe, und dadurch, dass
die Beteiligten sich freitags alle treffen, findet eine Verbindung der un-
terschiedlichen Kdmpfe statt; es wird ein Ort der Politisierung. Das hat
so aber nicht funktioniert, denn es sind nur wenige Leute geblieben.

ANNA: Liegt das Problem also darin, dass die Leute, die zu euch
kommen, nicht mit der Art zurechtkommen, wie ihr als Stadtteil-
gewerkschaft Probleme angehen wollt? Sie kommen in der Erwar-
tung, dass sie als Individuen eine Art Rechtsberatung bekommen,
und das stimmt dann nicht mit dem iiberein, was ihr anbietet?

INSA: Dem wiirde ich zustimmen.

EMMA: Ich wiirde sagen, dass fiir die meisten Menschen, die in Deutsch-
land leben, individuelle Rechtsberatung das Mittel der Wahlist um ihre
Probleme zu |6sen; denn Leute sind es gewohnt, so an ihre Probleme
heranzugehen, und das ist auch durch die Verfasstheit der Probleme
nahegelegt. Bei den Mietkampfen, bei denen wir hdufiger mit vielen
Leuten zusammen an einem Tisch salRen, oder mit 80 oder 100 Leu-
ten kollektiv Widerspruch eingelegt haben, haben wir immer wieder
gemerkt, dass man am Ende dahin getrieben wird, doch wieder indi-
viduelle Rechtsfragen zu l6sen, damit Leute nicht ihr Haus verlieren
oder Ahnliches.

Und wenn Leute mit einem Problem zum Treffen der Stadtteilge-
werkschaft kommen, das wir nicht konkret [6sen kdnnen, dann ist
der Nutzen fiir sie nicht grof3 genug. Davon ausgehend haben wir uns
Uberlegt: Wenn individuelle Rechtsberatung so eine groRe Rolle spielt
und sie momentan von sozialstaatlichen und kirchlichen Tragern
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nahezu abgedeckt wird und individualisiert bleibt, dann kénnen wir
sie auch anbieten, um sie als Ausgangspunkt der Organisierung zu
nutzen.

TABO LAMARCA: Die Beratung als Ausgangspunkt kann man auch aus
einer internationalistischen Perspektive betrachten. Migrant:innen wie
ich haben viele Probleme mit der Miete, mit dem Jobcenter etc., und
muissen immer wieder zur Beratung gehen. Die Leute brauchen das mit
einer gewissen RegelmaRigkeit. Beratung hat fiir uns die Funktion, dass
die Leute kontinuierlich immer wieder kommen und dass das einen
Organisierungsprozess ermoglichen kann. Es geht uns nicht einfach
um die Beratung an sich.

EMMA: Ja genau, die Hoffnung ist, dass Leute, die regelmaliig an Bera-
tung teilnehmen, auf Dauer auch zu den regelméaRig Vollversammlun-
gen kommen, in denen wir besprechen, welche kollektiven Aktionen
wir machen kénnen und was im Stadtteil passiert.

H Anliegen, mit denen Nachbar:innen kommen

Luise: Mit welchen Anliegen sind die Leute bisher zu den Treffen
der Stadtteilgewerkschaft geckommen?

INSA: Vielleicht hilft es, ein paar Beispiele zu erzédhlen, etwa die Ge-
schichte mit den Razzien: Da sind Nachbar:innen zu uns gekommen,
bei denen Razzien durchgefiihrt worden waren, bei denen es offiziell
darum ging, Uberbelegungen oder Bauméangel festzustellen - aber die
Razzien waren natiirlich auf Kosten der Mieter:innen und wurden von
ihnen als extrem erniedrigend erlebt. Die Nachbar:innen haben erst mit
uns Kontakt gesucht, sind dann aber schnell wieder zurlckgerudert.
Wir wissen nicht genau, woran das lag; vielleicht daran, dass wirin dem
Gesprach gleich in Richtung Offentlichkeitsarbeit gegangen sind - ich
kann mir vorstellen, dass das vielleicht abschreckend war.

Andere, die gekommen sind, hatten zum Beispiel Probleme mit dem
Jugendamt. Es war aber oft so, dass wir den Leuten in dem Moment
nicht genligend anbieten konnten, um sie zu liberzeugen, dass das der
richtige Ort ist, um ihre Probleme zu |6sen; weil wir einfach stark in
Richtung Organisierung gedacht haben, aber die Begegnungsmomente
zu kurz waren, um die Leute mitzunehmen.
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JOSEFINE: Manche Leute kamen auch mit ihren Jobcenter-Bescheiden.
Da kénnen dann immer nur zwei oder drei Leute reinschauen, um sich
ein Bild zu machen - das passte nicht so in den Rahmen.

Oder es kamen Leute wegen Problemen mit ihren Nachbar:innen,
wobei so ein Rassismus bei ihnen durchgeklungen ist.

B Rassistische Spaltungen im Stadtteil

INSA: Da ist beispielsweise das Thema Mill. Eigentlich haben wir uns
immer davor gedruckt, etwas dazu zu machen, weil das Thema so
rassistisch aufgeladen ist.

Gropelingen ist sehr von MUll gepragt, der sich lberall stapelt. In
den anliegenden Parzellengebieten wird der Mill hingeschmissen. Ich
bin einmal an einem Sperrmdillhaufen stehen geblieben, und dann hat
gleich irgendwer aus dem Fenster gebrillt, dass ich weitergehen und
bloR nichts hinwerfen solle. Es ist eine sehr aufgeladene Stimmung. Wir
hatten kurz Hoffnung, dass daraus etwas Positives entstehen kénnte,
als sich in einer unserer WhatsApp-Gruppen ein paar Mieter:innen da-
riiber unterhalten haben, dass das ja so nicht geht und dass man da
was machen sollte. Ich glaube, es gab die Uberlegung, dass es mehr
Information in verschiedenen Sprachen brauchte. Zumindest war es
etwas konstruktiver als die sonst typischen rassistischen Schuldzuwei-
sungen. Aber den Impuls konnten wir nicht aufnehmen. Dann gab es in
Verbindung mit dem Mullthema Razzien in Wohnhausern, in denen vor
allem bulgarische Nachbar:innen wohnen.

Das Themaist schwierig. Und wir wussten nicht, was unsere Position
zu der Problematik sein kdnnte. Am Anfang haben wir rumgesponnen,
dass wir eine Kunstaktion machen und aus Miill etwas bauen konnten,
um erst einmal ins Gesprach zu kommen. Aber das ist schon langer her.

EMMA: Wenn wir eine Vollversammlung zum Thema Miill machen wdir-
den, ware die Gefahr ziemlich hoch, dass dabei Forderungen nach mehr
Kameras vor jedem Haus, mehr Polizei und harteren Strafen herauska-
men. Deshalb kann man nicht einfach Leute dazu zusammenbringen,
ohne eine Idee davon zu haben, wie wir uns dariiber hinaus weiter mit
den Leuten zusammen organisieren kdnnen. AuRerdem bleibt es sehr
wichtig, im Diskurs endlich die Forderung stark zu machen, dass die
Stadt dafiir verantwortlich ist, sich um die Abholung des Miills, wenn
notig alle zwei Tage, zu kiimmern anstatt immer mehr Methoden zu
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entwickeln, um Menschen zu Gberwachen und zu bestrafen und so die
gegenseitige Denunzierung zu fordern.

Luise: Kommen rassistische Vorstellungen dieser Art im Stadtteil
haufiger vor?

EMMA: Ich wiirde sagen, dass es sehr haufig vorkommt und in ver-
schiedene Richtungen geht: Fiir die alten Deutschen sind die gesam-
ten Migrant:innen oder Gefliichteten das Problem, fir die Tirk:innen
sind es die Kurd:innen, fir die Kurd:innen die Bulgar:innen, fir die
Bulgar:innen die Rom:nija. Deshalb ist es umso wichtiger, Menschen
zusammen zu bringen und den Fokus auf die strukturellen Ursachen
der Probleme zu richten.

B Interne Struktur von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
Luise: Konnt ihr eure interne Struktur beschreiben?

JOSEFINE: Bei SOLIDARISCH IN GROPELINGEN gibt es eine Strategiegruppe
aus Initiativkraften, die sich jede Woche trifft. Wir gewichten die Treffen
abwechselnd entweder auf Strategie oder auf Organisatorisches. Stra-
tegietreffen beinhalten viel Reflexion unserer Praxis. Bei den organisa-
torischen Treffen geht es dann eher um Fragen wie »Wer kiimmert sich
um den Brief an unseren Vermieter und wer ist beim Info-Tisch ndchste
Woche?«. Neben diesen Gesamtgruppentreffen organisieren wir uns
in verschiedenen Kommissionen, die sich unter anderem um Offent-
lichkeitsarbeit oder unsere internen politischen Bildungen kiimmern.
Oder wir bilden kurzzeitige Arbeitsgruppen, die fiir eine Ausgabe der
Zeitung oder die Vorbereitung des nachsten Strategie-Wochenendes
verantwortlich sind. Das Miet-Komitee und das Antira-Komitee sind
zurzeit unsere einzigen festen Komitees. Dorthin kommen auch Leute,
die nicht in der Strategiegruppe sind.

ANNA: Bestimmte Untergruppen nennt ihr Kommissionen, andere
Komitees: Was unterscheidet sie?

EmmA: Urspriinglich waren
Komitees die Teile der Stadt-
teilgewerkschaft, in denen
sich Menschen in bestimm-
ten Kampffeldern gemein-
sam organisiert haben, wie

SOLIDARISCH IN GROPELINGEN und KOLLEKTIV | Bremen

-71-



-72 -

zum Beispiel Miete, Arbeit, Jugend, Rassismus. Kommissionen gehoren
der Strategiegruppe an und sind nicht offen, sondern es braucht eine
gewisses inhaltliches Verstandnis und Ubereinstimmung mit den Zielen
und Strategien von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN.

JOSEFINE: Seit Neuestem haben wir noch ein Team zu Prozesskoordi-
nation. Das versucht, all die Strange, an denen wir arbeiten, im Auge
zu behalten und die Leute zu erinnern, an bestimmten Sachen weiter-
zuarbeiten und zu schauen, ob es schon Ergebnisse gibt, damit nicht
so viel unter den Tisch fallt. Es geht aber auch darum, Moglichkeiten
zu schaffen, leichter in die Gruppe reinzuwachsen - einen besseren
Uberblick zu bekommen und sich mehr verbunden zu fiihlen, dadurch
dass es in dem Team vielleicht eine Person gibt, die schon ein bisschen
langer dabei ist, und eine andere, die noch nicht ganz so tief drinsteckt.

ANNA: Wie trefft ihr Entscheidungen? Gibt es eine Art Ratestruk-
tur mit Delegierten, oder ist es eher informell geregelt? Habt ihr
Erfahrungen gemacht, was gut und was schlecht funktioniert?

JOSEFINE: Entscheidungen treffen wir beim Strategie-Treffen. Es gibt
Entscheidungen, die so folgenreich sind, dass wir das noch einmal mit
anderen Leuten riicksprechen - das kommt aufs Thema an. Ansons-
ten sind die Strategie- und die Orga-Treffen Orte, wo Entscheidungen
getroffen werden. Aber auch im Miet-Komitee, an dem Menschen teil-
nehmen, die nichtin der Strategiegruppe sind, werden Entscheidungen
getroffen.

INSA: Es gibt Leute, die sich als Teil des Miet-Komitees, aber nicht als
Teil von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN sehen. Die Leute in der Strate-
giegruppe fithlen sich dagegen als Teil der Gesamtstruktur; sie werden
auch als »Initiativkrafte« oder »Aktivist:innen« bezeichnet. Wir haben
kein Delegiertensystem, es wird nicht gewahlt, wer zur Strategiegrup-
pe geht. Allen im Miet-Komitee ist aber klar, dass wir als Kernaktive in
Zusammenhangen arbeiten, die Gber dieses Komitee hinausgehen, und
die Leute wissen, dass sie Sachen an uns herantragen kénnen, zum
Beispiel wenn sie mit etwas nicht einverstanden sind.

ANNA: Es gibt also eine interne Gruppe, die das Ganze ins Rollen
gebracht hat, die sich strategische und organisatorische Uberle-
gungen macht usw., und dann gibt es Leute, die beim Komitee
mitmachen und die ganze Sache sozusagen mit tragen?
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INSA: Genau. Es ist natirlich moglich, Teil der Strategiegruppe zu
werden. Das hangt davon ab: Wie sehr will ich das Gesamtding mit
voranbringen, wie sehr sehe ich das als meine Aufgabe? Und habe ich
daflir Kapazitdten? Einige sehen sich auch als Vertreter:innen des Miet-
Komitees und sprechen auch in dieser Funktion auf Versammlungen
usw., aber nur fir diesen einen Bereich.

ANNA: In der Strategiedebatte um eine Neuausrichtung der radi-
kalen Linken sind ja die »11 Thesen« von KOLLEKTIV stark rezipiert
worden. Ist KOLLEKTIV einfach ein frilherer Namen von SoLipa-
RISCH IN GROPELINGEN? Oder ist es eine eigenstandige Gruppe?

EMMA: Nachdem KOLLEKTIV die »11 Thesen« veroffentlicht hatte, gab es
in Bremen verschiedene Leute, die Interesse an einer Stadtteilorgani-
sation geduRert haben; und weil klar war, dass wir von KOLLEKTIV nicht
in der Lage waren, so eine Praxis zu beginnen, hat sich eine Gruppe
— SOLIDARISCH IN GROPELINGEN - gegriindet, die nicht deckungsgleich
mit KOLLEKTIV ist und in der diskutiert wurde, wie man das Konzept
aus den »11 Thesen« in die Praxis umsetzen kann. Diese Gruppe ist es,
die sich fiir den Stadtteil Gropelingen entschieden hat und die dieses
Konzept der revolutiondren Stadtteilarbeit weiterentwickelt und tragt.
Viele von KOLLEKTIV sind Teil von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN, aber
nicht alle; und bisher ist eine Person von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
auch mit zu KOLLEKTIV gekommen.

Insgesamt wiirde ich sagen, dass das Verhaltnis der beiden Gruppen
immer wieder neu bestimmt werden muss. SOLIDARISCH IN GROPELIN-
GEN hat urspriinglich spezifischer die Frage der lokalen Umsetzung
verfolgt, wahrend KOLLEKTIV immer mit der Frage der (iberregionalen
Organisierung und der innerlinken Diskursverbreitung zu tun hatte.
Inzwischen ist aber auch die Praxis von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
darauf ausgerichtet, eine organisierte soziale Bewegung zwischen den
verschiedenen Basisprojekten zu schaffen.!

1  Siehe dazu den 2021 von BERG FIDEL SOLIDARISCH und SOLIDARISCH IN GRO-
PELINGEN gemeinsam verfassten Text im Untergrund Blattle: https://www.
untergrund-blattle.ch/politik/theorie/stadtteilbasisbewegung-stadtteilarbeit-
die-konstruktion-einer-alternative-6633.html
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B Rdume und Finanzierung

ANNA: Wie wichtig ist es bei eurer Arbeitsweise, eigene Raume zu
haben? Wie seid ihr an Raume gekommen und wie finanziert ihr sie?

JOSEFINE: Wir zahlen das selbst. Jede:r von uns zahlt so viel, wie er oder
sie kann, und wir haben auch noch liber die Kerngruppe hinaus Leute
von aullerhalb, die regelmaRig Geld liberweisen. Vielleicht gibt es auch
ab und zu mal Spenden von Eltern oder anderen Leuten. Das klappt
eigentlich ziemlich gut - wir haben teilweise mehr, als wir ausgeben. Wir
hatten trotzdem auch liberlegt, mal wieder eine kleine Spendenmail zu
schreiben, um einen Puffer flir spater aufzubauen oder fiir den Fall, dass
Leute abspringen und nicht mehr zahlen kénnen.

ANNA: Es reicht aber nicht fiir groRere Raumlichkeiten?

INSA: Es ist die Frage, ob wir das wirklich wollen. Uns um Raume zu be-
miihen, hat uns ein halbes Jahr lang fir andere Themen aulRer Gefecht
gesetzt. Esist auch eine Frage, wie viel wir uns zumuten wollen, was die
Betreuung und Pflege von Rdumen angeht.

Und nochmal zur Finanzierung: Wir haben von Anfang an die Regel
gehabt, dass wir alle laufenden Kosten selber aus der Gruppe und
Uber Kontakte stemmen wollen und Gelder nur fiir einmalige Kosten
beantragen - zum Beispiel wenn wir wegfahren oder eine Anschaffung
machen. Wir wollen nicht Gefahr laufen, in Abhadngigkeiten zu geraten.

Und wie wichtig eigene Raume fiir eine Stadtteilgruppe sind? Es
gibt auch Gruppen, die gute Erfahrungen damit machen, keine eige-
nen Rdume zu haben. Bei uns ist das Problem, dass wir andere Raume
nicht mehr nutzen durften. Die Trager haben gesagt, dass wir inhaltlich
kooperieren miissen, wenn wir deren Raume nutzen wollen, oder sie
haben uns einfach rausgeworfen. Wir haben keine gute Erfahrung damit
gemacht, andere Rdume zu nutzen.

B Wer ist adressierbar? Womit erreicht man Leute?

Luise: Wie hat sich die Zusammensetzung eurer Gruppe entwi-
ckelt? Gibt es Leute, die neu dazugekommen sind?

JOSEFINE: Im Miet-Komitee sind drei Leute, die zu Versammlungen von
uns gekommen sind oder eine Begleitung von uns angefragt haben und
dann dabeigeblieben sind. Eine von ihnen hat vorher schon Menschen
organisiert und Mieter:innen geholfen, sich zu wehren. Eine andere war
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ebenfalls friher schon in lin-
ken Kontexten aktiv. Es bleiben
eher Leute dabei, die sich ei-
gentlich selbst helfen konnen,
die aber Lust haben, das mit
anderen zu machen.

EMMA: Unsere interne Gruppe

ist auch ein bisschen gewach-

sen. Wir haben zum Beispiel

Anfang des Jahres einen Ken-

nenlernabend gemacht - da

war eine Person, die auch vorher schon mal auf einem Vortrag von
KOLLEKTIV gewesen ist und die jetzt in der Kerngruppe ist.

ANNA: Was sind das fiir Leute, die eure Angebote wahrnehmen?

EmMA: Das sind alles ganz unterschiedliche Leute. Der Stadtteil insge-
samt ist sehr arm und migrantisch gepragt. Ich wiirde sagen, dass die
Leute, die zum Miet-Komitee kommen, eher weill und alter sind. Aber
zu den Beratungsangeboten und sozialen Aktivitditen kommen sehr
unterschiedliche Leute. Leute, fiir die das Angebot liber existenzielle
Probleme vielleicht nicht der passende Zugang ist, sind Jugendliche,
wirde ich sagen.

Luise: Wie werden Leute auf euch aufmerksam, und wie geht ihr
auf sie zu? Wie ist euer Auftreten? Geht ihr offen mit euren politi-
schen Positionen um?

JOSEFINE: Das hat sich auch gedndert. Wir versuchen inzwischen, deut-
licher aufzutreten - vor allem in der Stadtteilzeitung - und natirlich
trotzdem eine verstandliche Sprache zu sprechen.

Wir verwenden Flyer und mit der Stadtteilgewerkschaft haben wir
viel plakatiert. Dariiber haben uns die Leute auch gefunden. Wir sind in
verschiedenen Facebook-Gruppen, die Gropelingen zum Thema haben.
AuRerdem machen wir Infotische und versuchen, auf der StraRe mit
Leuten ins Gesprach zu kommen.

EMMA: Ich wiirde die Infotische als einen besonders wichtigen Teil her-
vorheben. Wir haben ziemlich regelmafig Infotische an verschiedenen
Platzen gemacht, immer, wenn es etwas Aktuelles gab und wir neue
Flyer hatten, in Hochzeiten einmal die Woche.
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INSA: Als wir eine Versammlung zu Vonovia gemacht haben, haben wir
fast an jeden Hauseingang eine Einladung geklebt.

JOSEFINE: Als wir noch keinen eigenen Raum hatten, haben wir einen
von der Stadt finanzierten Bewohner:innentreff benutzt. Die Hauser
stehen direkt um diesen Treff herum, und wenn wir dort ein Café ge-
macht haben, sind wir klingeln gegangen und haben die Leute einge-
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laden. Geklingelt haben wir auch im Zusammenhang mit der Vonovia-
Aktion - da aber mit sehr konkreten Fragen, zum Beispiel, ob schon
Widerspruch gegen die Betriebskosten eingelegt wurde.

INSA: Ich mdchte noch etwas dazu ergénzen, wie wir vielleicht auf Leute
im Stadtteil wirken. Ich glaube, wir sind schon weiler, wir sind teilwei-
se auch akademischer und haben teilweise andere Werte: Viele von
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uns haben keine so starke Bindung an so etwas wie Heimat, Familie,
Religion oder Arbeit, und ich glaube, dass viele Menschen im Stadtteil
ein anderes Weltbild haben. Da ist es manchmal nicht so leicht, mitei-
nander auf eine gemeinsame Sprache zu kommen und sich gegenseitig
zu verstehen.

B Revolutionidre Kultur

Luisk: In euren Thesen findet sich das Konzept einer revolutiona-
ren Kultur. Wir fanden den Gedanken sehr spannend, dass es bei
revolutionarer Organisierung nicht nur darum gehen kann, sich
von bestimmten Positionen abzugrenzen, sondern dass man auch
im positiven Sinne bestimmte Formen im Umgang miteinander
neu entwickeln muss. Findet das in Eingang in eure Arbeit? Habt
ihr Versuche unternommen, darauf hinzuarbeiten?

EMMA: Dieser Punkt der revolutionaren Kultur war gedacht als Abgren-
zung, um gerade in so einem Stadtteil wie Gropelingen nicht in eine
Art Multikulti zu verfallen, wie es vor allem von einer weil3-deutschen
Linken praktiziert wird. Gerade auch die tiirkischen Genoss:innen oder
andere aus unserer Gruppe haben betont, dass es in jeder Community
Rassismen und Nationalismen usw. gibt, und dass es darum gehen
muss, eine neue gemeinsame Kultur zu entwickeln, die entsteht, wenn
verschiedene Leute zusammenkommen und solidarisch miteinander
sind; und die aus sehr verschiedenen Elementen oder mit verschiede-
nen Methoden hergestellt werden kann. Ich wiirde allerdings sagen,
dass das bei SOLIDARISCH IN GROPELINGEN schwierig ist, weil wir,
ganz banal, bisher keinen kontinuierlichen, gemeinsam organisierten
Rahmen hatten, und auch unsere kleinen Raumlichkeiten machen es
schwierig, dass etwas Lebendig-Dynamisches entsteht. In unserem
Raum kann keine Café-Atmosphare entstehen.

TABO LAMARCA: Wenn wir von popularer Macht oder von Macht von
unten reden und bestimmte Formen schaffen mochten, in denen eine
Gesellschaftsveranderung vorbereitet werden kann, dann gehort es
dazu, dass wir neue kulturelle Beziehungen zwischen allen Leuten
schaffen, die daran teilnehmen. Das haben wir in den Thesen so ge-
schrieben, aber das praktisch umzusetzen, ist eine Herausforderung.
Das ist nichts, was von heute auf morgen geht, das braucht Zeit und
natlirlich Kraft und Leute.
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Luise: Spielt die Verteilung von Care- und Reproduktionsarbeit
im Stadtteil eine Rolle in eurer Arbeit? Wie finden feministische
Themen allgemein Eingang in eure Arbeit?

JOSEFINE: Zu der Frage ist uns in der Vorbereitung nicht so viel einge-
fallen, weil das Themen sind, die wir nicht so oft ansprechen. Was Care
innerhalb der Gruppe angeht, merken wir, dass wir es nicht schaffen,
Menschen mit Kindern in der Gruppe zu entlasten, und wir fiihren
Diskussionen darlber, wie es fiir sie einfacher ware, an Treffen teilzu-
nehmen - was fiir Strukturen braucht es, damit Menschen mit Kindern
dabei sein kdnnen? Kinderbetreuung haben wir am Anfang mal pro-
biert, aber die Menschen haben sich natiirlich auch selbst schon darum
gekiimmert, sich ihre Strukturen geschaffen und ihre Bezugspersonen
fiir die Kinder gesucht. Das zu verandern ist schwierig, dazu muss man
gut miteinander in Kontakt sein und sich auf einer sehr personlichen
Ebene austauschen.

Um da etwas voranzukommen, haben wir soziale Treffen fiir uns
selbst eingefiihrt, weil wir nicht ein Freundeskreis sind, sondern aus
verschiedenen Gruppen kommen. Wir waren bisher viel in einem Ar-
beitsmodus und versuchen jetzt, uns auch aufierhalb dieser Arbeit im
Stadtteil naher zu kommen. Damit Beziehungen gelingen, braucht es
Zeit und Vertrauen. Wenn wir selbst in der Gruppe noch keine guten
Antworten haben, wie man das Leben kollektiver macht, so dass es
fur alle einfacher ist und alle ein bisschen mehr Zeit haben, dann ist
es nattrlich schwierig, auch noch eine Idee fiir den Stadtteil zu haben.
Das Einzige, was mir einfallt, um auf Stadtteilebene Reproduktions-
arbeit kollektiver zu gestalten, ist, eine Kiifa zu machen, also auf den
gemeinsamen Treffen gemeinsam zu kochen, sodass Leute sich nicht
Uberlegen missen, was mache ich heute Abend, wann geh ich einkau-
fen usw. Eine Kiifa kdnnen Leute einfach in Anspruch nehmen. Da trifft
man sich, es findet ein Austausch statt. Aber dafiir braucht es geeignete
Infrastruktur. Unsere Kiiche ist nicht so groR, aber es ist schon moglich.
Uns kam allerdings Corona dazwischen.

NIMAH: Eines unserer wichtigsten Vorhaben war immer, ein Frauenko-
mitee zu bilden, mit einigen Genossinnen als Initiativkraften und inter-
essierten Frauen aus dem Stadtteil. Daran sind wir bis jetzt gescheitert,
einerseits, weil unsere Kapazitat nicht so grof} ist, und andererseits,
weil wir keine solche Basis um uns organisiert haben. Wir waren auf
dem Weg dahin, aber Corona hat die Bedingungen verschlechtert.
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Deshalb fokussieren wir uns bei unserem Ziel, Care zu politisieren, jetzt
auf uns als Initiativkrafte. Im Moment geht es nur wenig nach aufRen,
sondern vor allem nach innen. Das hat mit Bildung zu tun, und auch
damit, dass wir uns in unseren Reflexionstreffen kollektiv ein kritisches
und verbindliches Bewusstsein darliber schaffen wollen. Wie Josefine
gesagt hat, kommen wir aus unterschiedlichen Ecken, daher braucht
es so einen Prozess nach innen. Manchmal haben Genossinnen die
gesamte Gruppe zum Beispiel
darauf aufmerksam gemacht,
dass nicht genug auf Care-Ar-
beit geachtet wird. Sie haben
Kritik gedufRert, und das hat
zu Diskussionen gefiihrt. Das
war insgesamt positiv.

Nach auRen haben wir am
8. Marz eine Aktion vor dem
Laden gemacht. Wir haben
Leute, die bei SOLIDARISCH IN GROPELINGEN sind oder in der Nahe woh-
nen, eingeladen, etwas gemeinsam zu machen. Das ist symbolisch, das
Ziel war, Aufmerksamkeit zu schaffen. Durch unsere Stadtteilzeitung
haben wir versucht, das Thema aufzugreifen, wie schwierig Reproduk-
tionsarbeit fiir Frauen wahrend Corona ist. Wir hatten eine Sonderaus-
gabe fiir Frauenthemen. Auch in zwei Interviews haben wir Hausarbeit
wahrend Corona thematisiert.

JoseFINE: Das war auch irgendwie erfolgreich, weil sich namlich eine
Person in den Texten wiedergefunden hat und deshalb zu uns in den
Laden gekommen ist. Leider konnten wir die Zusammenarbeit mit ihr
nicht fortsetzen, weil es doch zu viel fiir sie war, mit dem ganzen Kram,
den sie zu bewaltigen hat. Das war ein bisschen schade. In dieser
Ausgabe war es auf jeden Fall schon mal Thema, es ist aber generell,
wirde ich sagen, nicht so ein grofes Thema. Wir hatten eine Zeit lang
vormittags ein Sprachcafé und da kamen vor allem Frauen - das war
teilweise eine reine Frauengruppe.

B Entscheidung fiir Stadtteilarbeit

ANNA: Wie seid ihr iiberhaupt zu der Entscheidung gekommen,
Stadtteilarbeit zu machen - im Unterschied etwa zu Arten der Or-
ganisierung, die mehr an bestimmten Themen oder bestimmten
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Kampfformen hangen? Man konnte sich beispielsweise ja auch
vorstellen, bremenweit Mietprotestgruppen oder Beratungsgrup-
pen zu machen. Warum ist es wichtig fiir euch, das im Stadtteil
zu machen?

EmMA: Das war eine Uberlegung, die sich bei den Diskussionen wihrend
des Schreibens der »11 Thesen« ergeben hat. Eine der Analysen ist, dass
die radikale Linke seit dem Ende des Realsozialismus in Teilbereichs-
kdampfe zerfallen ist und dass eine libergeordnete Strategie oder die
Frage nach einer Systemalternative oder einer Gesellschaftsverdande-
rung, die Uber einen Teilbereichskampf hinausgeht, verlorengegangen
ist, wahrend diese Teilbereichskampfe haufig von sozialen Kampfen
getrennt waren.

Seit den Diskussionen nach der Krise 2009/2010 sind soziale Kampfe
zwar wieder mehr Thema geworden, sie sind aber wieder mit denselben
Methoden bearbeitet worden, namlich mit Kampagnen und so weiter.
Die Uberlegung, in den Stadtteil zu gehen, ist: Es geht darum, die ver-
schiedenen Kampfe zusammenzubringen, und den Stadtteil wahlen wir
als sozialen Ort, wo Menschen leben, die gleichzeitig von schlechten
Arbeitsbedingungen, von Mietproblemen und von Rassismus betroffen
sind; wo es die Chance gibt, verschiedene Unterdriickungsverhaltnisse
und verschiedene Kampfe zusammenzufiihren, die Verbindung der
unterschiedlichen Probleme deutlich zu machen und eine gesamtge-
sellschaftliche Perspektive abzuleiten.

INSA: Bisher hat es noch nicht in der Dimension geklappt, die Kdmpfe
miteinander zu verbinden, wie wir uns das wiinschen wiirden. Aber
Menschen, die eigentlich nur zum Mietkomitee kommen oder zu einzel-
nen Treffen des Mietkomitees, bekommen zum Beispiel auch antirassis-
tische Kampfe mit oder Sachen, die wir gegen Polizeigewalt machen.
Das ist schon ein groRer Vorteil bei dem, was wir tun: dass verschie-
dene Themen gleichzeitig Raum haben kénnen, mit verschiedenen
Schwerpunkten in den einzelnen Begegnungen. Wir kdnnen uns mitden
Menschen im Stadtteil zu verschiedenen Bereichen austauschen und
aufzeigen, wo sie zusammenhangen und wo dieselben Ursachen hinter
unterschiedlichen Problemen stecken. Das ist etwas, was in einzelnen
Teilbereichskampfen nicht so gut funktioniert.
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H Vor- und Nachteile der Wahl von Gropelingen

ANNA: Wir wiirden gerne mehr liber eure Entscheidung fiir den
Stadtteil Gropelingen wissen. Wenn ich das richtig mitbekommen
habe, wolltet ihr in einen Stadtteil gehen, der besonders arm und
besonders migrantisch gepragt ist. Warum?

INSA: Wir haben uns verschiedene dieser prekaren Stadtteile ange-
schaut und Umfragen vor Ort gemacht, um herauszubekommen, wie
die Stimmung dort ist und was die Leute bewegt. Aufgrund verschie-
dener Faktoren - einerseits der Umfragen, andererseits auch, wo wir
selbst wohnen und wie der Stadtteil generell aufgestellt ist - haben
wir uns dann fiir Grépelingen entschieden. Da bekommen wir Sachen
mit, die es in reicheren Stadtteilen nicht in der Weise gibt, wie zum
Beispiel dieses Millthema, zu dem wir noch keinen Weg gefunden
haben, wie wir es bearbeiten kdnnten, das aber sehr prasent ist; oder
die Razzien in der Strafde, in der unser Laden ist; oder auch die Tak-
tiken und Strategien der groRen Wohnungsbaukonzerne, die genau
dort ihre Wohnungen haben. Es ist ein Ort, an dem wir das Gefiihl
haben, dass es Sinn macht, prasent zu sein. Dort gibt es hochstens die
Generation von Linken, die jetzt Soziale Arbeit und kulturelle Arbeit
macht; aber es gibt keine linken Strukturen, die nicht von Wohlfahrts-
tragern oder Parteien abhangig sind. Zuletzt wurde da ein Mensch von
der Polizei erschossen - es passieren einfach Sachen, die in anderen
Stadtteilen nicht passieren, und die wichtig fiir uns sind und fiir das,
was wir machen.

JOSEFINE: Wir haben nicht gedacht: Je prekarer, umso besser orga-
nisierbar. Vielleicht eher: Hier gibt es Probleme und vielleicht ist das
eine Moglichkeit, in Kontakt zu kommen, um dagegen etwas zu tun.
In Wirklichkeit ist es aber so, dass die Leute keinen Kopf daflir haben,
sich mit uns zu organisieren, oder wir konnten noch nicht verstandlich
machen oder zeigen, dass das was bringt. Leute missen die ganze Zeit
fies arbeiten und auch zu unterschiedlichen Zeiten, sodass wir Leute nie
gut zu einem Termin zusammenbringen konnten, weil immer irgendwer
arbeitet oder mal einspringen oder auf Kinder aufpassen muss. Das ist
ein Hindernis, fiir das wir noch keine Losung gefunden haben.
Dadurch, dass hier viele migrantische Leute wohnen, haben wir
auch oft Sprachbarrieren, die wir bisher nicht zufriedenstellend tiber-
winden kénnen. Die Zeitung kdnnen wir lGbersetzen lassen, wenn wir
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Leute finden, die Zeit dazu haben, aber in der Kerngruppe sind nicht
immer Leute da, die Turkisch oder Persisch sprechen, wenn wir einen
Infotisch machen.

EMMA: Wir haben uns am Anfang verschiedene Kategorien von Stadttei-
len angeschaut, namlich zum einen die, in denen es eine linke Subkultur
gibt und die meistens zentrumsnah sind, und auf der anderen Seite
prekdre Stadtteile, die oft weit weg vom Zentrum liegen, in denen kaum
Linke wohnen, die man kennt, und in denen es wenig Strukturen gibt.
Es war eine bewusste Entscheidung zu sagen: Wir wollen linke Politik
und Organisierungsansatze genau dahin tragen, wo bisher vor allem
religiose und reaktionare Krafte aktiv sind oder wo es eben gar keine
Angebote gibt. Wenn man als Jugendliche:r in Gropelingen aufwachst,
ist die Wahrscheinlichkeit relativ gering, dass man mit linken Organi-
sierungsansatzen oder Ideen in Kontakt kommt.

Wir haben am Anfang Umfragen in anderen Stadtteilen gemacht, wo
uns oft gesagt wurde: »Schone Idee, was ihr macht, aber nee, ich habe
meine eigene Wohnung, ich habe meinen Job.« Also natiirlich: Umso
mehr Probleme da sind, desto mehr ist auch ein Potenzial da. Aber das
heifdt noch lange nicht, dass es eins zu eins genutzt werden kann, weil
naturlich Prekaritat auch wahnsinnig viel beschrankt - die Leute haben
Uberhaupt keine Zeit.

JOSEFINE: Ich wiirde wieder nach Gropelingen gehen. Problematisch
ist dort allerdings, dass es viele stadtische oder sozialstaatliche Akteu-
riinnen gibt, von denen wir uns nicht so gut abgrenzen konnen. Auf den
ersten Blick sehen wir wahrscheinlich relativ dhnlich aus, hauptsachlich
junge weilRe Deutsche. Wir versuchen uns dann politisch abzugrenzen
mit dem, was wir sagen, und indem wir nicht mit diesen Akteuren zu-
sammenarbeiten. Aber ob das fiir andere Leute wirklich durchsichtig
ist? Wahrscheinlich nicht. Wir haben noch nicht ganz raus, wie wir Leu-
ten, die bei uns vorbeikommen, erklaren konnen, wer wir sind, was wir
wollen und warum wir wollen, dass sie zu uns kommen.

EMMA: Wir haben auch geschaut, in welchen Bereichen und anhand
welcher existenziellen Probleme sich andere Bewegungen organisieren.
In Deutschland gibt es immer noch die sozialstaatlichen Abfederungs-
systeme. In einem Stadtteil wie Gropelingen werden Kinderprogramme,
Frauenkurse, Madchenangebote, Boxclubs angeboten - vom Staat
organisiert, von Tragern umgesetzt. Es ist nicht so, dass da eine Leere
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herrscht, in die eine politische Bewegung einfach reinspringen und
ein Angebot machen kann. Und im Zweifelsfall haben die anderen
mehr Geld. Zum Beispiel hat in unserer StralRe vor einem Jahr ein vom
Innenministerium finanziertes Projekt namens »Europa Zentral« zur
Verhinderung des Abgleitens armerer Stadtteile begonnen. Die machen
Kulturelles, Beratungen, StralBenfestivals und so weiter. Das bringt am
Ende nullim Sinne konkreter Verbesserung, aber ist ein Projekt, das nur
eine Ecke weiter sitzt. Es gibt auch ein Quartiersmanagement. Darliber
wird ja in Deutschland auch wahnsinnig viel staatliches Geld in solche
armeren Stadtteile reingepumpt. Das kommt zwar bei den Leuten nicht
an, hat aber eine fette Schicht von Sozialarbeit zur Folge.

INSA: Woran wir auch im Rahmen unserer Umstrukturierung immer
noch arbeiten, ist die Frage, wie wir den Leuten relativ schnell das
Gefiihl geben kdnnen, dass es ihnen etwas bringt, Sachen mit uns zu
machen und trotz ihrer prekdren Lage noch zu einem Treffen oder in
den Laden zu gehen. Deswegen wollen wir mit der Verbindung von
Beratungsansatz und Versammlungsansatz zusatzlich zu den Komitees
einen Raum schaffen fiir Leute, die wir anfangs einfach unterstiitzen
kdnnen, um danach erst den Vorschlag zu machen: »Hast du Lust, mit
uns zusammen auch Sachen zu gestalten?« Wie das funktioniert und
was es bringt, kdnnen wir dann in zwei Jahren erzahlen.

H Mittelfristige Ziele

ANNA: Emma, du hattest vorhin gesagt, dass ihr bei KOLLEKTIV mit
der Basisorganisierung immer ein revolutionares Ziel verbunden
habt. Was heiRt das ilibersetzt in mittelfristige Ziele?

EMMA: Mit dem neuen Ansatz drehen sich die Diskussionen darum, zu
einer festeren, organisierteren Struktur zu kommen und sich zu tber-
legen: Wie konnen wir populdre Macht oder Gegenmacht von unten
aufbauen? Ich wirde sagen: Das mittelfristige Ziel ware, dass viele
Leute, die Uber die Beratung zu uns kommen, sich mit uns organisieren,
an Vollversammlungen teilnehmen, in den Komitees aktiv sind, kultu-
relle Veranstaltungen machen und sich SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
zugehorig flhlen; und dass SOLIDARISCH IN GROPELINGEN eine soziale
politische Organisierung im Stadtteil ist, mit einem fest organisierten
Rahmen, mit klaren Prinzipien, und dass bei den regelmafigen Voll-
versammlungen die Moglichkeit besteht, Themen zu diskutieren, die
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im Stadtteil aktuell sind, zum Beispiel: »In der
letzten Beratung hatten fiinf Leute das glei-
che Problem mit der und der Leiharbeitsfir-
ma - gibt es die Moglichkeit, dass wir eine
kollektive Aktion machen?«
Es geht also immer um die Frage: Wie
konnen wir die individuellen Probleme aus
der Beratung in ein gemeinsames kollekti-
ves Handeln umwandeln? Gleichzeitig gin-
ge es darum, einen gemeinsamen Rahmen zu
schaffen, zu dem sich immer mehr Leute zugehérig
fihlen und in dem Lernprozesse stattfinden kdnnen: Wie
laufen Versammlungen ab, wie lduft Basisdemokratie ab, wie laufen
kollektive Aktionen ab, wie spreche ich, wie mache ich eine Kundge-
bung? Revolutiondren Charakter bekame das aber nur in Verbindung
damit, dass Gleiches oder Ahnliches in vielen anderen Stadtteilen und
Stadten auch entsteht und daraus eine soziale Bewegung wird.

TABO LAMARCA: Zu den mittelfristigen Zielen gehort auch, dass wir eine
Uberregionale Organisierung entwickeln mussen. Eine Revolution,
eine tiefe Gesellschaftsveranderung kann man nicht in einem Stadt-
teil alleine erreichen. Das ist eine Abgrenzung von Ansatzen wie dem
Community Organizing. Es geht nicht um eine Community, sondern
um eine Gesellschaft. Um eine Veranderung an der Wurzel zu schaffen,
mussen wir grofRer werden. Wir streben auf jeden Fall an, nicht nur in
Gropelingen, sondern in Bremen und uberregional als Stadtteilbasis-
arbeitsbewegung groRer zu werden. Es ist eine Herausforderung, eine
revolutiondre Kraft zu entwickeln.

B Uberregionale Organisierung

ANNA: Wir haben iiber diesen Punkt auch mit HANDE WEG vOoM WED-
DING gesprochen. Die haben das auch so gesehen, dass eine revolu-
tionadre Arbeit zwar auf Stadtteilarbeit angewiesen ist, aber dariiber
hinausgehen muss. Sie haben aber betont, dass eine liberregionale
Organisierung ihrem Eindruck nach liberhaupt erst dann funktio-
niert, wenn man lokal schon sehr gut verankert ist. Wiirdet ihr das
auch so sehen oder wiirdet ihr eher sagen, dass es eine Wechselwir-
kung gibt und dass man mit der iberregionalen Organisierung nicht
warten kann, weil sie auch bei der Stadtteilarbeit hilft?
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JOSEFINE: Es ist die Frage, was fest verankert genau heifst. Sobald
Leute mit Leuten im Stadtteil in Kontakt sind, gemeinsam Dinge tun
und Erfahrungen haben, kann man sich darliber austauschen und
kann voneinander lernen. Bei unserer politischen Bildung war einmal
jemand von BERG FIDEL SOLIDARISCH, und es war spannend zu horen,
was dort passiert, was sie versuchen und was bei denen gut klappt und
was nicht. Ich glaube schon, dass man damit etwas anfangen kann,
auch um sich Mut zu machen und zu sagen: Jetzt blof3 nicht aufhoren,
auch wenn es gerade scheife lauft oder nicht so viel dabei rumkommt.

INSA: KOLLEKTIV ist starker in die lUberregionalen Prozesse involviert
als SOLIDARISCH IN GROPELINGEN. Deshalb ist es aus der Perspektive
von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN nicht so einfach zu sagen, was gut
lauft und was nicht. Leute aus anderen Gruppen waren bei uns zu
Besuch und wir haben Leute aus anderen Stadten auf gemeinsamen
Veranstaltungen oder Bildungsveranstaltungen getroffen - dort gab es
einen eher praktischen Austausch. Ich wiirde sagen, dass gemeinsame
Bildung gut funktionieren kann, aber die Gruppen mussen sich dafir
schon relativ ahnlich sein.

EMMA: Ein Problem ist es, wenn x-beliebige Gruppen, die sehr unter-
schiedliche Strategien und ideologische Hintergriinde haben, quasi
einen Dachverband griinden wollen, und das auch noch relativ schnell
und mit hohem Druck. Das funktioniert nicht so gut, wiirde ich sagen,
und das war auch das Problem, das wir beim Kongress der Kommunen?2
gesehen haben. Aber es ist wichtig, von Anfang an die iberregionale
Organisierung parallel zur lokalen Praxis zu denken. Denn wenn Grup-
pen erstmal eine total unterschiedliche lokale Praxis haben, wird es
schwieriger, sie zusammenzubringen.

Was Josefine schon meinte: Es bringt viel, sich auszutauschen und
gemeinsam (iber strategische Fragen zu sprechen. Die grof3en strategi-
schen Fragen, vor denen Gruppen stehen, die einen ahnlichen Ansatz
verfolgen, kdnnen nicht von den einzelnen Gruppen gelost werden,
sondern es braucht einen kollektiveren Prozess. Insofern denke ich,
dass der Uiberregionale Prozess ein wesentlicher Teil auch des lokalen
Prozesses ist.

2 Einelnitiative zum liberregionalen Zusammenschluss von linken Basisgruppen;
siehe https://lowerclassmag.com/2018/04/23/kongress-der-kommunen/.

SOLIDARISCH IN GROPELINGEN und KOLLEKTIV | Bremen



Wenn man mit revolutionarer Basisarbeit anfangt, denkt man, man
geht irgendwo hin und dann kommen ganz viele Leute aus dem Stadt-
teil dazu und tragen das Konzept weiter. Aber es dauert wahnsinnig
lange, bis so etwas passiert. Und der Ansatz der revolutionaren Basis-
arbeit ist in der radikalen Linken immer noch marginal. Das heif3t, dass
es auch eine politische Kraft braucht, die diesen Ansatz starker macht,
sodass mehr Leute sich daflir interessieren. Das braucht gemeinsame
Bildungsveranstaltungen, wo man sich die Skills und Herangehenswei-
sen aneignet, um so etwas umsetzen zu kdnnen. So etwas haben wir
in der ersten politischen Bildungsveranstaltung von SOLIDARISCH IN
GROPELINGEN gemacht. Aktuell sind wir dabei, uns mit anderen Stadt-
teilgruppen zu organisieren.

ANNA: Verbindet ihr dann auch bei SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
mit tiberregionaler Organisierung mehr als wechselseitige Besu-
che zwecks Skillsharing?

INSA: Aus meinem Verstandnis heraus wiirde es schon darum gehen,
mit Gruppen, die eine dhnliche Strategie, eine dhnliche Praxis und auch
einen ahnlichen theoretischen oder ideologischen Hintergrund haben,
zu schauen, dass es auch auf einer Organisierungsebene auf Dauer
enger werden kann.

EMMA: Bei KOLLEKTIV sehen wir das genauso. Das eine ist ein reiner Aus-
tausch von Fahigkeiten, das ist eine Sache auf der praktischen Ebene.
Aber damit sich ein Ansatz von revolutiondrer Basisarbeit im Stadtteil
mit einer Perspektive von tatsadchlicher Gesellschaftsveranderung
verbinden kann, braucht es auch Initiativkréfte, die so eine Strategie
verfolgen, und das geht Uber einen Austausch hinaus. Es ist ein ge-
meinsamer Suchprozess, eine gemeinsame Weiterentwicklung von
Strategien und Praxen, um eine Parallelitat von Praxen zu entwickeln
und auch auf einer organisatorischen Ebene zusammenzuwachsen. Or-
ganisierung ist fiir die Linke weltweit eine offene Frage. Wenn man auf
Selbstorganisierung setzt und gleichzeitig eine revolutionare Perspek-
tive anstrebt, dann missen Antworten auf die Frage gesucht werden,
wie das Verhéltnis von politischer Organisation und Basisorganisation
aussieht oder wie das Verhaltnis zwischen Initiativkraften und neuen
Mitgliedern gestaltet werden kann. Wie kann die Verbindung zwischen
dem Organisierungsansatz der politischen Organisationen und dem
der Basisorganisationen so aussehen, dass es nicht autoritar gelost
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wird, und trotzdem der Notwendigkeit von Organisierung gerecht
wird?

TABO LAMARCA: Die eine Sache schlielt die andere nicht aus, sondern
beide erganzen sich. Wenn wir Gber KOLLEKTIV oder SOLIDARISCH IN
GROPELINGEN sprechen, sollten wir klar haben, dass es um zwei Arten
von Organisierung geht, um politische Organisationen, die bestimmte
Aufgaben haben. SOLIDARISCH IN GROPELINGEN ist meiner Meinung nach
eine Protoform eines Teils einer organisierten sozialen Bewegung, die
nicht in einem einzelnen Stadtteil entwickelt werden soll. Zur Organi-
sierungsform von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN gehort auch, grofd und
Uberregional zu werden. Man kann das in Miinster, Berlin, Hamburg
sehen. Uberall passiert das schon, dass Leute sich organisieren, um
den Stadtteil zu bewegen oder die Basisarbeit zu entwickeln. Dahinter
steht die Frage, wie wir diese Welt verandern kénnen. Wenn man die
Welt und die Gesellschaft verdndern will, dann braucht man mehr Kraft
und mehr Leute, auch mehr Erzéhlung. KOLLEKTIV und SOLIDARISCH IN
GROPELINGEN haben verschieden Aufgaben, was diese Erzahlung, die
Diskussionen und Debatten angeht. Beide sollen aufihrer Ebene grofier
und Uberregional vernetzt werden.

ANNA: Ich bin mir nicht sicher, ob ich es ganz verstanden habe. Du
meinst, dass die verschiedenen Ebenen, auf denen sich KOLLEKTIV
und SOLIDARISCH IN GROPELINGEN bewegen, von der Sache her
auch dauerhaft getrennt sein miissen? Wenn du sagst, es sind zwei
Arten der Organisierung, dann sind das nicht bloB verschiedene
Ebenen innerhalb eines Gesamtprozesses, sondern zwei unter-
schiedliche Strange von Aktivitaten, die organisatorisch nicht
aufeinander bezogen werden miissen oder kdnnen?

TABO LAMARCA: Politik ist der Anker: Beide miissen zusammenarbeiten,
aber es sind zweierlei Sachen. Wenn wir an die Geschichte der alten Lin-
ken denken - orthodoxe Kommunistische Partei, Sozialdemokrat:innen
usw. — galt fir die immer, dass es eine Partei flir eine Gesellschaft oder
eine Bewegung gab. Alles gehort zur Partei. Wir hingegen mochten das
nicht - wir sagen, diese Bereiche sollten getrennt werden. Unsere Ge-
sellschaftist heterogen und wir kénnen nicht eine einzige Organisierung
entwickeln. Was wir tun kdnnen ist auf politischer Ebene zusammenzu-
arbeiten. SOLIDARISCH IN GROPELINGEN hat politischen Ubereinkiinfte:
populare Macht, Basisdemokratie, Antikapitalismus, Veranderung
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dieser Gesellschaft. Das bedeutet, dass wir als SOLIDARISCH IN GROPE-
LINGEN auch eine bestimmte Art und Weise von Politik entwickeln, die
anders ist als das, was KOLLEKTIV macht. Wir sind nicht gleich, aber wir
kdnnen zusammenarbeiten. Ich gehdre zu KOLLEKTIV und gleichzeitig zu
SOLIDARISCH IN GROPELINGEN, eine Sache schlieft nicht die andere aus.
Wir kénnen auf dieser Ebene keine Politik entwickeln, indem die einen
die anderen dominieren oder kontrollieren, also indem wir autoritar
arbeiten. Das mochten wir nicht.

H Bildung und Politisierung

Luise: Zielt ihr mit eurer Arbeit darauf ab, dass die Leute, mit
denen ihr interagiert, antikapitalistische Positionen einnehmen?
Und wenn es so ist: Wie stellt ihr euch den Weg dahin vor? Seht ihr
euch als Agitator:innen, oder geht ihr eher davon aus, dass sich
solche Positionen organisch im kollektiven Prozess herausbilden?

INSA: Ich denke wir machen beides. Wir sehen den Schwerpunkt schon
im gemeinsamen Prozess, machen aber auch Offentlichkeitsarbeit oder
versuchen, Gesprachen eine bestimmte Richtung zu geben ... Wir gehen
allerdings davon aus, dass das der deutlich schwachere Weg ist im Ver-
gleich dazu, gemeinsame Erfahrungen zu machen und dabei zu lernen.

JOSEFINE: Um den Kapitalismus zu (iberwinden, ist es unabdingbar,
dass Leute antikapitalistische Positionen einnehmen. Wir sind auf
der Suche danach, wie wir das beférdern konnen. Leute haben unter-
schiedliche Zugange, und die versuchen wir zu bedienen. Wir schauen
zum Beispiel Spielfilme mit einem politischen Background oder einem
gesellschaftlichen Thema und sprechen danach miteinander. Oder
wir versuchen, bestimmte Erfahrungen zu thematisieren - wobei ich
nicht sagen kann, welche Erfahrungen eine antikapitalistische Haltung
nahelegen.

Luiske: lhr habt ja schon angesprochen, dass ihr auch Bildungsarbeit
macht und eine Bildungs-AG habt, die sich darum kiimmert. Welche
Bildungsformate gibt es bei euch, und wie entscheidet ihr tiber die
Inhalte? Welche Rolle spielt Bildung im Politisierungsprozess?

EMMA: Unser Bildungsprogramm hat sich bisher vor allem auf uns als
Strategiegruppe bezogen. Am Anfang haben wir relativ regelmaRig alle
sechs Wochen ein Bildungstreffen gemacht. Dann haben wir das ein
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bisschen schleifen lassen, aber jetzt mit der AG flr politische Bildung
wieder aufgenommen. Zuletzt haben wir auch eine langere interne
Bildungsveranstaltung gemacht, um uns als Gruppe zu entwickeln.
Die Frage nach der politischen Bildung im Stadtteil ist davon teil-
weise getrennt. Wir fangen an, im Zusammenhang mit den zukinftigen
Vollversammlungen dariiber nachzudenken. Natirlich haben wir im
Mietkomitee Filme gezeigt oder dariiber diskutiert, was die Mietsitua-
tion mit dem Kapitalismus zu tun hat, aber eher unstrukturiert in den
Gesprachen, oder teilweise in den Versammlungen. Eine Idee ist, die
Versammlungen auch zu nutzen, um stiickweise einen Raum fir nied-
rigschwellige politische Bildung zu schaffen, also bei Versammlungen
zum Beispiel zu sagen: »In den Beratungen der letzten vier Wochen
hatten viele Leute Probleme mit dem Jobcenter, lasst uns mal gemein-
sam gucken: Was ist das Jobcenter, und woher kommt das eigentlich?«

H Utopien in der Stadtteilarbeit

Luise: Inder achten der »11 Thesen« von KOLLEKTIV geht es darum,
dass die Auseinandersetzung mit Utopien, mit gesellschaftlichen
Alternativentwiirfen in der Praxis wieder einen groReren Stel-
lenwert haben sollte. Spielt das in der Arbeit von SOLIDARISCH IN
GROPELINGEN eine Rolle?

EmMMA: Ich wiirde sagen, dass das eine gemeinsame Herausforderung
aller Linken ist. Stadtteilarbeit kann auf Dauer nicht funktionieren,
ohne eine Perspektive aufzuzeigen. Wenn man der Unterscheidung von
Tabo folgt - das eine ist eine politische Organisation, das andere eine
organisierte soziale Bewegung -, brauchen beide eine Gesellschaftsper-
spektive. Die Klarheit, mit der vor 100/150 Jahren Kommunismus oder
Sozialismus als einende Perspektive gesehen wurde, besteht heute so
nicht mehr. Ich glaube es ist notwendig, ein Verstandnis und Narrativ
von einem Sozialismus von unten zu entwickeln, der feministische, 6ko-
logische und basisdemokratische Aspekte umfasst, und die konkrete
Praxis damit zu verbinden.

Ich komme immer mehr zu der Uberzeugung, dass wahnsinnig viele
Leute wissen, dass Kapitalismus nicht gut ist und wie viele Probleme es
gibt. Es wird aber auf Dauer nicht funktionieren, Leute immer nur tiber
Probleme zu organisieren. Das Haupthindernis ist, dass Leute sagen:
»Ja klar, wir wissen, dass ganz viel schief lduft, aber es gibt keine Alter-
native.« Das ist einer der Knackpunkte, auf die man Antworten schaffen
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muss - auf der einen Seite durch konkrete, erkampfte Erfolge, aber auch
durch eine Uberzeugende gesellschaftliche Perspektive.

JOSEFINE: Ich glaube, die Frage nach gesellschaftlichen Alternativen
stellt sich sehr haufig. Als Person, die im Stadtteil unterwegs ist und
davon redet, dass Gesellschaft sich verdndern muss, ist es ganz wich-
tig, dafiir Beispiele zu haben. Wir haben in letzter Zeit immer wieder
gemerkt, dass wir auch flr unser eigenes Auftreten im Stadtteil die
Auseinandersetzung uUber Perspektiven brauchen, und vielleicht auch
mal einen Hinweis, dass es anderswo auch jetzt schon Alternativen
gibt - Leute, die andere Wege gehen, weil sie erkannt haben, dass es
ein Problem gibt, und es gerne anders machen wiirden. Wir sollten uns
auch als Gruppe viel mehr mit jetzt schon existierenden alternativen
Modellen beschéftigen und fiir uns in Diskussionen klarer kriegen: Fin-
den wir das gut? Denken wir, dass es wirklich die Lésung ist, das so zu
machen? Dartiber konnten wir auch noch viel mehr reden, auch anhand
von konkreten Beispielen, um uns noch besser kennenzulernen und
herauszufinden, wo wir alle stehen.

TABO LAMARCA: Das ist schon eine groRRe Frage. SOLIDARISCH IN GROPE-
LINGEN und KOLLEKTIV sind kleine Organisierungen, KOLLEKTIV ist flnf
oder sechs Jahre alt, SOLIDARISCH IN GROPELINGEN drei. SOLIDARISCH IN
GROPELINGEN ist jetzt schon eine praktische Antwort auf die Frage. Denn
zum Beispiel bedeutet Utopie fiir viele Leute auch Solidaritat. Diese
Solidaritat in einen Stadtteil und in eine Gesellschaft zu bringen, in der
die Leute sichimmer mehr allein fiihlen, diese Solidaritat von unten mit
einem politischen Ziel zu verbreiten, ist schon eine Art Utopie. Nattir-
lich brauchen wir mehr Zeit, wir miissen uns mehr auseinandersetzen,
wie wir eine Utopie verbreiten, und was das fiir die anderen Leute im
Stadtteil bedeutet: Wie konnen wir es schaffen, dass die Leute das nicht
nur auf der Verstandesebene erfassen, sondern auch im Gefiihl? Dabei
hilft auch die Erfahrung, nicht allein zu sein und zu sehen, dass es an-
dere Leute gibt, die mit ihnen etwas machen und dabei eine politische
Perspektive flr die Gesellschaftsveranderung haben. Auch das ist eine
Frage von Utopie: Immer diese Perspektive zu zeigen.

B Debatte um eine Neuausrichtung der Praxis

LUISE: Mit unserem Interviewprojekt beziehen wir uns auch auf
die Debatte um die Neuausrichtung der Praxis der radikalen Lin-
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ken, die sich im Anschluss an die Euro-Krise entwickelt hatte. Wie
schatzt ihr diese Debatte und die Initiativen, die daraus hervorge-
gangen sind, inzwischen ein?

EmMA: Ich finde, dass diese Debatte sehr wichtige Impulse gesetzt hat,
dass die grolde Frage aber immer ist, wie sich diese Impulse in eine
Praxis umsetzen lassen. Es verbleibt manchmal auf einer theoretischen
Ebene. Es wurden viele theoretische Artikel und Beitrage veroffentlicht,
und als KOLLEKTIV haben wir die Erfahrung gemacht, dass wir zwar
mit sehr vielen Gruppen in Austausch waren, viel zu Veranstaltungen
eingeladen wurden, dass es aber leider noch nicht entsprechend viele
praktische Ansatze gibt. Gleichzeitig geben die praktischen Ansatze, die
entstanden sind, aber viel Hoffnung, dass die verschiedenen einzelnen
Praxen mehr zusammenwachsen und sich zu einer Stromung entwi-
ckeln, die zwar momentan noch relativ marginal ist, aber in Zukunft
hoffentlich starker wird, sodass neue Generationen von radikalen Lin-
ken diesen politischen Ansatz miterleben und sich da hineinentwickeln.

B Auswirkungen der Pandemie und Zukunftserwartungen

Luise: Das leidige Thema Corona haben wir bisher ausgespart.
Was hat sich fiir euch durch die Pandemie verandert? Welche
Veranderungen erwartet ihr im Hinblick auf eine 6konomische
Krise, die sich jetzt moglicherweise verscharfen wird? Spielt das
fiir eure Arbeit eine Rolle?

EMMA: Fiir uns war es anfangs schwierig, vor dem Hintergrund einer Pra-
xis, die viel an gemeinsame Treffen und gemeinsame Rdume gebunden
war, eine Orientierung zu bekommen, wie wir die Situation einschatzen
sollten und was wir machen

kdnnten. Aber wir haben dann

eine Zeitung entwickelt.

INSA: Corona macht unsere
Praxis schon schwieriger. Wir
haben den offenen Treff im
Zuge der zweiten Welle im No-
vember wieder deutlich ein-
geschrankt. Es ist jetzt noch
schwieriger, Rdume fur Ver-
sammlungen zu bekommen,
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aufgrund der RaumgroRe, die wir aktuell benotigen. Viele Leute sind
auch zuritickhaltender, andere Menschen zu treffen. Aber daflir kdnnen
wir die strategische Diskussion intensiver flihren.

EmMA: Ich denke, wir stehen am Anfang einer relativ groBen Krise und
fiir den Beratungs- und Organisierungsansatz ist das vielleicht eine
Moglichkeit, weil es definitiv mehr Bedarf an Beratung geben wird
und auch mehr Bedarf, sich zu organisieren und sich zu wehren. Es ist
jetzt schon klar, dass die Ausgaben, die gerade getatigt wurden, um
Unternehmen zu retten, wieder reingeholt werden, dass schon der
Haushalt flir 2021 krasse Kiirzungen im sozialen Bereich und in Ge-
sundheit usw. aufweist und es danach weitergehen wird. Insofern hat
dieser Versuch, eine Organisierung im Stadtteil aufzubauen, die sich
wehren kann, auch etwas mit einer sich verscharfenden Krise zu tun.
Ich personliche finde es abgefahren, wie wenig die radikale Linke sich
mit dieser Krise beschaftigt. Es wird viel Zeit darauf verwendet, sich
gegen die Corona-Leugner:innen zu positionieren, statt eigene Posi-
tionen zu dieser Krise zu entwickeln. Ich glaube, es gibt zwei grofiere
Bilindnisse3, aber ansonsten fehlt eine konkretere Diskussion, auch bei
uns selbst im Stadtteil.

TABO LAMARCA: Sowohl KOLLEKTIV als auch SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
erwarten die Folgen dieser Krise. Wir denken, dass wir mehr existentiel-
len Problemen begegnen werden und darauf zielen wir ja auch mit dem
Beratungsansatz, dem neuen Organisierungsansatz ab. Das bedeutet
nicht, dass wirin der Lage sind, eine Antwort zu geben, aber schon, dass
wir uns Gedanken machen, wie wir in Zukunft - vielleicht im nachsten
Jahr - solchen Sachen begegnen kénnen.

Mit der neuen Organisierung moéchten wir die einfache Basisarbeit
Uberwinden und eine komplexe Basisarbeit entwickeln. Es geht da-
rum: Wie verbinden wir Leute, wie entwickeln wir Verbindlichkeiten,
wie Zugehorigkeiten, damit die Leute sich nicht allein flihlen? In der
kommenden Phase einer tiefen Krise brauchen wir diese komplexen
Organisierungsformen.

BALDO: Konnt ihr die Unterscheidung zwischen einfacher und
komplexer Basisarbeit genauer erklaren?

3 Gemeintsind die Biindnisse WER HAT DER GIBT und NICHT AUF UNSEREM RUCKEN.
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TABO LAMARCA: Einfache Basisarbeit meint: Wir mobilisieren Leute im
Stadtteil, um bestimmte Ziele zu erreichen, aber am Ende werden diese
Leute nicht Teil der Organisation, es zeigt sich keine Verbindlichkeit.
Das tragt dazu bei, dass sich keine komplexe Form der Organisierung
entwickelt, bei der es um die Schaffung einer Basis geht. Man kann
keinen kontinuierlichen Bildungs- oder Politisierungsprozess durchfiih-
ren, weil die Betroffenen einfach weggehen, wenn die Sachen erledigt
sind. Mit komplexer Basisarbeit ist gemeint, dass zu dieser Form der
Basisarbeit drei Seelen gehdren - wir Migrant:innen sagen Seele, aber
unsere deutschen Freund:innen nennen es eher Saule oder Aspekt. Die
eine Seele von Basisarbeit ist, dass wir durch die Arbeit im Stadtteil
eine Basis flir eine Organisierung von unten schaffen méchten. Und das
bedeutet gleichzeitig, dass wir einen standigen Bildungsprozess, eine
Politisierung mit der Basis entwickeln. Das ist auch Basisarbeit. Und
das bedeutet gleichzeitig, dass diese Basisarbeit mit den Leuten im
Stadtteil auf Augenhodhe stattfindet, mit einer intersektionalen Haltung.

Luise: Habt ihr abschliefend noch etwas, das ihr loswerden moch-
tet?

EMMA: Eine Hauptfrage fiir uns ist: Wie kann man kontinuierlichere
Organisierung erreichen? Wir haben festgestellt, dass Leute sich fiir
bestimmte, konkrete Probleme mobilisieren lassen, aber es ist nicht
so, wie urspriinglich gedacht, moglich, daraus schon kontinuierli-
chere Prozesse abzuleiten. Eine Politisierung passiert nicht einfach
durch Mobilisierung fiir eine bestimmte Problematik. Das braucht es
zwar auch, aber es ist nicht ausreichend, dass verschiedene Leute
zusammenkommen und zusammen fiir ihre Interessen kdmpfen. Eine
Schwierigkeitist auch, dass unsere Strategiegruppe - wir sind nicht nur
weild und deutsch, aber dennoch - im Vergleich zum Stadtteil zu wenig
heterogen ist. Ich glaube, da sind wir immer auf der Suche, wie wir die
Initiativkrafte erweitern kdnnen.

INsA: Es ist ja wahrscheinlich schon klar geworden, dass wir danach
suchen, wie revolutionare Stadtteilarbeit oder Basisarbeit gut funktio-
nieren kann und dabei noch am Anfang stehen. Wir hoffen, dass es auch
in anderen Stadten Gruppen gibt, die so eine Praxis ausprobieren und
entwickeln wollen, und freuen uns dartiber, wenn Leute sich bei uns
melden oder mit uns in Kontakt treten.

SOLIDARISCH IN GROPELINGEN und KOLLEKTIV | Bremen



WILHELMSBURG SOLIDARISCH | Hamburg

Die Initiative WILHELMSBURG SOLIDARISCH wurde 2014 im Ham-
burger Stadtteil Wilhelmsburg gegriindet. Im Zentrum ihrer Akti-
vitaten steht das offene, zweiwochige Treffen, der »Anlaufpunkts,
bei dem individuelle Anliegen besprochen und gemeinsam
Losungsstrategien entwickelt werden. Solche Anliegen kénnen
zum Beispiel Konflikte mit dem Jobcenter, mit Vermieter:innen
oder bei der Lohnarbeit sein. Das Ziel ist, gemeinsam eine wi-
derstandige Strategie zu entwickeln und so der Vereinzelung
entgegenzuwirken. - Bei den ebenfalls offenen, aber tendenziell
auf mehr Kontinuitat und Verbindlichkeit angewiesenen Refle-
xionstreffen nehmen diejenigen teil, die auch organisatorische
Arbeiten Gibernehmen und die Anlaufpunkt-Treffen vorbereiten.
Dort wird auch die Zusammenarbeit reflektiert und es werden
auftretende Probleme ausgewertet. Bei beiden Treffen werden
Aktionen und Bildungsveranstaltungen geplant.

Das Interview flihrten wir im September 2020.

H Das politische Konzept der Gruppe
LuUISE: Wie ist eure Initiative entstanden?

PauL: Wir sind beide nicht seit der Griindung dabei, aber der Gedanke
von denjenigen, die angefangen haben, war zum einen, wegzukommen
von klassischer linker Kampagnenpolitik. Es gab aber auch ein groRes
Interesse daran, nicht nur individuell in Jobcenterfragen und Arbeits-
recht- oder Arbeitskampffragen involviert zu sein, sondern einen Weg
zu finden, solche Fragen kollektiv zu bearbeiten und zu l6sen: sich zum
Beispiel gegenseitig zum Jobcenter oder zu andern Behdrden zu beglei-
ten und Leuten, die privat anfragen, sagen zu kdnnen, »Hey, geh doch
da hin, und da bearbeiten wir das dann kollektiv.« - Gleichzeitig gab es
das Interesse, eine Gruppe zu griinden, die sehr stark auf sich Acht gibt
und nicht immer aktuellen Themen hinterherrennt, bis sie total auRer
Puste ist und sich erstmal ein halbes Jahr wieder regenerieren muss,
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sondern die in den Fokus nimmt, wie wir miteinander umgehen und auf
unsere Ressourcen achten kdnnen.

Luise: Wie schlagt sich das in euren Tatigkeiten nieder? Wir haben
zum Beispiel auf eurer Website gelesen, dass ihr regelmaRig
Reflexionstreffen habt.

RICHARD: Das Reflexionstreffen ist auf jeden Fall ein

Teil davon. Da machen wir zum Beispiel eine »Wie-
geht’s-mir-Runde«, und wir haben eine Wohlfiihlfra-

ge, die sich daran anschlief3t und die zum Beispiel
lautet: »Werden deine Erwartungen in der Gruppe
gerade erfiillt, oder flhlst du dich Giberfordert?« Diese
Frage beantworten wir alle und kommen dariiber ins

Gesprach. Dann wissen wir das voneinander.

Wir haben aufterdem beispielsweise die Gruppe Survival of
the Sickest gegriindet, um einen kollektiven Austausch tber und eine
Normalisierung von Krankheit zu bewirken. Survival ist eine »Kran-
kenselbstorganisation«, bei der die gesellschaftlichen Ursachen und
Bedingungen von Krankheit nicht ausgeblendet werden.

Luise: Was war der Hintergrund der Wahl des Stadtteils Wilhelms-
burg als Ort? Wenn ich das richtig verstanden habe, ist es nicht
der Stadtteil, in dem ihr selbst lebt?

RICHARD: Doch, wir haben genau deshalb hier angefangen. Alle Leu-
te, die gerade regelmafig verbindlich dabei sind, wohnen auch hier
im Stadtteil. Auf der anderen Seite ist Wilhelmsburg ein ehemaliges
Arbeiter:innenviertel mit hohem migrantischen Bevolkerungsanteil und
aufgrund der intensiven, auch stadtisch vorangetriebenen Gentrifizie-
rung treten hier viele Konfliktlagen und Diskriminierung hervor. Das ist
auch ein Grund, warum dieser Kontext sich hier entwickelt und etabliert
hat. Wir sind nicht von aufien hingegangen und haben gesagt, »Wilhelms-
burg, da gibt es zu wenig Angebote, da miissen wir jetzt etwas andern,
sondern der Ansatz ist, an dem zu arbeiten, was einen selbst betrifft.

ANNA: lThr wollt euch also wechselseitig im Alltag helfen, und ihr
baut dafiir ein solidarisches Netzwerk auf. Ist das auch selbst das
Ziel eurer Arbeit? Oder versteht ihr das als Teil einer grofReren
Praxis, beziehungsweise erhofft ihr euch von dieser Art von Praxis
Effekte, die dariiber noch hinausgehen?
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RICHARD: Ich denke, da gibt es ganz unterschiedliche Positionierungen
und Perspektiven der Einzelnen in der Gruppe. Wir fokussieren uns
weniger auf unser Selbstverstdandnis, als auf die Arbeit, mit der wir
nach auflen gehen wollen. Im Zentrum unserer Arbeit stehen auch
nicht so etwas wie starke gesellschaftliche Forderungen, sondern die
Selbstermachtigung.

PauL: Ich wiirde sagen, wir sind dogmatisch keine homogene Gruppe.
Einigkeit besteht darin, dass das Ziel ist, ein gutes Leben fiir alle herzu-
stellen. Es gibt aber keine konkrete revolutionare Theorie, die ganz weit
oben steht oder die alle teilen. Ich glaube, da schlagt man ganz schnell
in der Realitat auf, wenn man dann auf dem Anlaufpunkt ist und mit
anderen kleinteilige Konflikte bespricht.

Ich denke, esist sehr wichtig, dieses solidarische Netzwerk im Viertel
zu haben und der Vereinzelung von Konflikten entgegenzuwirken. Wenn
alle Leute sich dem System gegeniiber als vereinzelt wahrnehmen, wer-
den sie ohnméchtig und wenden sich anderen Formen der Kollektivitat
zu, irgendwelchen kirchlichen oder faschistischen Gruppen. Indem
dieses Netzwerk im Stadtteil existiert, Konflikte anders angeht und eine
andere Praxis als Antwort bereitstellt, auch einen empathischen Um-
gang der Menschen miteinander - damit, wiirde ich sagen, bewegen wir
sehr viel in den Kopfen der Menschen, die zum Anlaufpunkt kommen
oder die davon als Option wissen.

Dartiber hinaus bieten wir ein Forum, um einzelne Kdmpfe zu kollek-
tivieren. Dabei stellt sich die Frage, wie die Machtverhéltnisse zurzeit
sind. Davon, wiirde ich sagen, hangt ab, wie erfolgreich die Kimpfe ge-
fihrt werden kénnen. Es ist auch ein Thema bei uns, dass wir Konflikte
nicht nur rechtlich versuchen wollen zu l6sen, sondern auch gucken:
Wie konnen wir hier sinnvoll in einen Konflikt hereingehen? Dabei gibt
es natlrlichimmer mal wieder auch Erniichterung, weil viele Leute das
nicht wollen und es eine kleinteilige Arbeit ist, sich rechtlich durch das
System zu scharwenzeln. Trotzdem: Ich nehme unsere Initiative als das
Sinnvollste wahr, was ich politisch jemals getan habe.

H Etablierung im Stadtteil und Aktivitaten

Luise: Wie adressiert ihr Leute im Stadtteil? Wie werden Leute auf
euch aufmerksam und stofRen zu euch? Welche Erfahrungen habt
ihr beim Aufbauen von Kontakten und Beziehungen gemacht?
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PauL: Mittlerweile ist die Gruppe ziemlich
stark im Stadtteil etabliert und wir sind im-
mer mindestens zehn Leute beim Anlauf-
punkt, teilweise sogar Uber zwanzig. Das
sprichtsich dann rum und Leute verweisen
auch haufig auf die Gruppe. Unsere Treffen
finden immer im Infoladen in Wilhelms-
burg statt. Dort hangt auch unser Plakat
im Schaufenster, und der Raum wird ein
Stiick weit mit der Gruppe assoziiert.

Gewisse Aktionen flihren auch dazu,
dass die Gruppe bekannter wird. Das war
am Anfang vielleicht noch starker der Fall. Kurz nach der Griindung
der Gruppe gab es eine Zwangsraumung, die wir versucht haben zu
verhindern. Daflir wurde ziemlich stark mobilisiert. Wir sind im Viertel
durch die Hauser gegangen, haben bei den Leuten geklingelt und mit
ihnen gesprochen. Bei einzelnen Aktionen haben wirimmer wieder ge-
flyert. Zum Beispiel hatte ein groRerer Vermieter in Wilhelmsburg eine
Vertragsabschlussgebiihr verlangt und bei einem anderen Vermieter
gab es Schwierigkeiten mit der Untervermietung. Da haben wir Flyer
ausgeteilt und aufgehangt - an den Hauseingangen, der Bushaltestelle
und so weiter - und Leute motiviert, zum Anlaufpunkt zu kommen.

RICHARD: Letztes Jahr haben
wir eine Infoveranstaltung ge-
macht, fiir die wir direkt gewor-
ben haben; es gab dafiir ein Pla-
kat und einen Flyer, und wir ha-
ben dazu eingeladen, uns ken-
nenzulernen. Wir haben eine Art
Abriss gemacht - ich glaube wir
haben das »WILHELMSBURG So-
LIDARISCH gestern, heute, mor-
gen« genannt. Und viele Leute
sind davon ausgehend neu dazugekommen und aktiv.

Teilweise machen wir auch Workshops. Einen Debattenabend hatten
wir eine Zeit lang, und es ist auch in Planung, das weiterhin zu ma-
chen. So kriegt man dann auch von der Gruppe mit. Am Anfang hatten
wir auRerdem eine Connection zu einzelnen linken bis linksradikalen
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Sozialarbeiter:innen, die die Leuten bei manchen Themen an uns ver-
wiesen haben, wenn sie das Gefiihl hatten, dass die Leute ihre Konflikte
kampferischer angehen wollen.

Luise: Welche Funktion haben die Bildungsformate, die ihr gerade
schon angesprochen habt, fiir eure Arbeit? Dienen sie vor allem
dazu, Aufmerksamkeit zu generieren und neue Leute anzuziehen,
oder geht die Funktion noch daruber hinaus?

RICHARD: Dazu ist grundsatzlich zu sagen, dass wir unsere Arbeit im
Allgemeinen als Bildungsarbeit sehen. Wir bilden uns gegenseitig, im
Idealfall zur Selbstermachtigung - Giber den Konflikt, liber das Anliegen,
das die Leute haben.

Eine konkrete Funktion ist, die Leute aus der Gruppe zu ermachtigen,
beispielsweise dazu, Begleitungen zum Amt zu machen. Und wenn wir
einen Flyer dazu machen und aushangen, auf dem steht, dass alle Leute
im Endeffekt Begleitung zu Behdrden machen kénnen, dann hat das
auch eine gewisse AuBenwirkung und setzt vielleicht auch Prozesse in
Gang. Ich wirde nicht sagen, dass das unser erstes Anliegen ist, aber
das ist auch nicht unwichtig: »Ach so, ich muss liberhaupt nicht allein
zur Behorde gehen? Begleitungist eine Option?« Und dann thematisiere
ich das vielleicht bei nachster Gelegenheit, wenn ich zum Amt muss,
oder suche mir jemanden.

ANNA: Konnt ihr ein paar Themen nennen, die ihr auf den Bil-
dungsveranstaltungen und Debattenabenden behandelt?

PauL: Wir behandeln immer Themen, die uns selbst interessieren oder
die fiir unsere Praxis relevant sind. Wir sind jetzt tendenziell weniger
Theoriechecker:innen als am Anfang, und aktuell geht es viel darum,
uns auszutauschen, Unsicherheiten zu einzelnen Fragen abzubauen,
und einfach aus Interesse am Thema Bildungsarbeit zu machen.

RICHARD: Ich wiirde es untergliedern. Zum einen gibt es praxisorientierte
Wissensweitergabe: Wenn beim Anlaufpunkt Fragen auftauchen, zum
Beispiel rechtliche Fragen was ALG | oder Il angeht, und wir sie auf dem
Anlaufpunkt nicht beantwortet kriegen, dann bildet sich eine Gruppe von
Leuten, die Interesse daran haben, sich damit zu beschaftigen, und die
einen Termin ausmachen, um sich dazu Wissen zu beschaffen. Jetzt gera-
de geht es zum Beispiel um Mailverschliisselung, und es gibt einen Work-
shop zu der Frage: »Wie begleite ich zum Jobcenter oder zu Amtern?«
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Und politische Bildungsarbeit im engeren Sinne ware dann vielleicht
die Diskussionsveranstaltung und Buchvorstellung mit den ANGRY WOR-
KERs! oder das, was dann unter dem Begriff »Debattenabend« firmiert:
eine Veranstaltung zu bestimmten Themengebieten wie Utopie, Krank-
heit als Waffe oder Staatsvertrauen. Damit versuchen wir auch, nach
auflen zu treten. An den Debattenabenden haben bisher die meisten
Leute teilgenommen.

B Zusammensetzung und interne Struktur

ANNA: Was sind es fiir Leute, die zu euch kommen? Bleibt es eher in
der linksradikalen Szene, oder gelingt es dariiber hinauszukommen?

RICHARD: Ich glaube, das ist ziemlich unterschiedlich bei den verschie-
denen Sachen, die wir machen. Wir sind in der Kerngruppe Uberwie-
gend weille Studierende, auch wenn das nicht auf alle zutrifft. Auf der
anderen Seite gibt es Leute, die beim Anlaufpunkt und bei den Events
auftauchen, aber nicht beim Reflexionstreffen. Es fallt mir schwer zu
sagen, welche Menschen zu welchen Treffen kommen.

Es wechselt auch viel: Erst letztes Jahr sind finf Leute neu verbind-
licher dazugekommen, die tendenziell einen anderen Hintergrund
hatten als die Leute, die vorher da waren. Insgesamt wiirde ich aber
sagen, dass die Leute, die regelmafig dabei sind - wenn auch weniger
alsdie Gruppen, dieich vorher erlebt habe - verhaltnismalig homogen
sind, was Herkunft und teilweise auch den Bildungsstand angeht, und
dass es uns bisher noch nicht gelungen ist, das zu andern. Wir werben
beim Anlaufpunkt immer dafiir, zum Reflexionstreffen zu kommen,
und sprechen Leute auch direkt an. Ich wisste nicht, wie wir es besser
machen sollten als bisher.

Luise: Ihr habt gerade schon von der Kerngruppe gesprochen.
Gibt es eine Trennung zwischen dieser Gruppe und Leuten, die
bei einzelnen Projekten und Aktionen dabei sind, oder kann man
das eigentlich nicht beobachten?

1  Die ANGRY WORKERS sind ein kleines politisches Kollektiv in London. 2014 zogen
sie in einen Stadtteil in Westlondon und unternahmen verschiedene Organisie-
rungsversuche in der Nachbarschaft, in Lagerhdusern und Fabriken. Uber ihre
Erfahrungen haben sie in dem Buch »Class Power on Zero-Hours« berichtet;
dariiber hinaus veréffentlichen sie Analysen und Beitrage zur Strategiedebatte
auf ihrem Blog: https://www.angryworkers.org.
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RICHARD: Das Reflexionstreffen hatten wir ja schon: Dariiber formiert
sich sozusagen die Kerngruppe; das sind Leute, die regelmaliger am
Start sind. Aus dem Reflexionstreffen heraus finden sich immer Per-
sonen, die die Verantwortung fiir die einzelnen Anlaufpunkt-Treffen
Ubernehmen. Wir teilen uns das dann auf, damitimmer verantwortliche
Leute da sind - allein wegen des Schlissels fiir den Laden und solcher
Geschichten.

PauL: Diese Gruppe hat dann auch einen eigenen E-Mail-Verteiler, an
den zum Beispiel die Mails von der Gruppenadresse hingehen, die
vielleicht nicht fir alle Leute interessant sind, die auf dem grofRen
Verteiler sind. Die Leute, die zum Reflexionstreffen kommen, sind
tendenziell daran interessiert, an der Gestaltung von WILHELMSBURG
SOLIDARISCH mitzuwirken und die entsprechenden Informationen zu
bekommen.

RicHARD: Das Reflexionstreffen ist offen und es wird auch bei den
Anlaufpunkt-Treffen gesagt, dass Leute sehr gerne dazukommen sol-
len, wenn sie Bock haben, regelmafliger und auch organisatorisch
mitzumachen. Es gibt aber auch Leute, die ich auch zur Kerngruppe
von WILHELMSBURG SOLIDARISCH zahlen wiirde, die vielleicht nie aufs
Reflexionstreffen kommen, aber regelméafig zum Anlaufpunkt kom-
men. Und die Frage »Gehoren die jetzt zur Kerngruppe?« ist nicht so
relevant, weil die Entscheidungen gemeinsam beim Anlaufpunkt von
den Leuten im Konsens getroffen werden, die da sind. Es ist nicht so,
dass eine Kerngruppe das abnicken musste.

RICHARD: Probleme mit Machtverhéltnissen sehe ich eigentlich eher
nicht. Nattrlich gibt es immer einen Unterschied in der selbst wahrge-
nommenen Handlungsfahigkeit, ob Leute das erste oder das 30. Mal
dabei sind. Aber wir gehen damit offensiv um, indem wir Aufgaben
auf dem Anlaufpunkt an alle verteilen und viel Struktur auf dem An-
laufpunkt haben mit Einfihrung, Vorstellungsrunde, Ubersetzung und
Handzetteln, auf denen die einzelnen Aufgaben erldutert sind. Diese
Struktur wirkt aktiv informellen Hierarchien entgegen. Zum Beispiel
hatten wir einmal einen Menschen, der zum ersten Mal beim Anlauf-
punkt war und direkt die Moderation Gibernommen hat. Das war si-
cherlich jemand, der das schonmal woanders gemacht hat, aber durch
die Tools, die wir haben, und die Art, wie wir vorbereitet sind, ist das
moglich, und dadurch werden schon viele kommunikative Probleme,
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die ich aus anderen Treffen kenne, im Vorfeld umgangen; durch das
Aufeinander-Achten als eine der Maximen, die wir haben.

B Konflikte, Schwierigkeiten und Losungsstrategien

Luise: Welche Schwierigkeiten tauchen in eurer Arbeit auf, und wie
geht ihr damit um? Welche Probleme und Lésungsstrategien gibt
es, was hat sich als erfolgreich herausgestellt und was eher nicht?

RICHARD: Wir versuchen, alle Konflikte oder Probleme zu dokumentie-
ren und auch offensiv anzugehen, beim Reflexionstreffen oder wenn
notig auch dartiber hinaus. Wir haben ein Protokoll von unseren Anlauf-
punkten, da stehen keine Namen drin und keine konkreten Falle. Was
dokumentiert wird sind die Themenbereiche, um die es gerade geht -
ist es gerade viel ALG1, viel ALG2 oder etwas anderes? Das machen
wir, um im Nachhinein daraus Schliisse zu ziehen und eine Kampagne
anstolien zu kénnen, wie wir es zum Beispiel mit hohen Mieten bei der
Vonovia gemacht haben. Da gab es dann eine temporare Extragruppe,
die dazu mobilisiert und vor Ort, beim Vermieter und den Leuten, die
dort wohnen, gearbeitet hat.

PAuL: Ein Problem, das uns tiber die
letzten Jahre begleitet, ist sicher-
lich, dass viele Leute WILHELMS-
BURG SOLIDARISCH eher als eine
Rechtsberatung nutzen und es oft
wenig Interesse daran gibt, Konflik-
te offentlich anzugehen. Das lauft
dann meinem Interesse entgegen,
Konflikte zu politisieren und die
gesellschaftliche Dimension durch
offentliche Aktionen aufzuzeigen und Veranderung zu bewirken. Ande-
rerseits ist unsere Form der kollektiven Unterstltzung natirlich auch
eine Politisierung von Konflikten mit Amtern, Vermieter:innen etc. - halt
eher auf der Mikroebene: dadurch, dass ich den Konflikt gegenuber
einer Vielzahl von Leuten 6ffne und damit auch meine Erfahrungen
und meinen Umgang damit teile, was einen solidarischen Umgang
ermoglicht. Und nattrlich gehen die Tipps und Unterstiitzungsange-
bote aus der Runde beim Anlaufpunkt deutlich liber das hinaus, was
eine Rechtsberatungsstelle sonst macht. Und wenn sich die Leute eher
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durchwursteln wollen, weil sie grad bis zum Hals in der Scheife stecken
und vielleicht auch wenig Kraft fiir eine grof3e Aktion haben, kann ich
das individuell auch nachvollziehen. Schade ist es natirlich trotzdem,
und es fiihrt manchmal dazu, dass es sich ein bisschen frustrierend
anfuhlt.
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Luise: Wie geht ihr damit um? Versucht ihr dann, explizit zu ma-
chen, dass ihr mit eurer Arbeit eigentlich etwas anderes wollt?

RICHARD: Es wird auf jeden Fall versucht, am Anfang immer zu sagen,
was wir machen. Wir haben einen Einfiihrungsteil, in dem die Band-
breite an Moglichkeiten, politisch mit den Konflikten umzugehen,
aufgezeigt wird. Und manchmal versuchen wir es auch beim Reflexi-
onstreffen, bei dem dann gesagt wird, »Hey Leute, also in letzter Zeit
gab es zu viel Paragrafenstruggle, lasst uns doch auch mal wieder ein
bisschen - was weil ich, eine Aktion machen oder mehr einfordern als
die blanken Rechte«. Das funktioniert dann mal besser, mal schlechter.

Ich hab es auch schon erlebt, dass man sich da einfach wirklich in
diese Rechtslogik so richtig reindreht - und das soll wahrscheinlich
auch genauso sein -, und dann gibt es immer wieder Momente, in de-
nen Leute sagen: »Das fuckt hier voll ab. Lass das mal anders machen,
ich brauch da mehr Freiheit.«

PauL: Das ist auch nicht nur schlimm; der kreative Umgang mit Rechts-
fragen ist ja auch etwas, das bei WILHELMSBURG SOLIDARISCH durchaus
dazu gehort, aber wenn es sehr stark in den Fokus riickt, dann versu-
chen wir, uns vorher dafiir zu sensibilisieren, wie wir anders mit solchen
Themen umgehen kdnnten: Lasst sich das Problem vielleicht nicht nur
durch einen Widerspruch l6sen, sondern indem wir zu fiinft beim Job-
center aufschlagen und auf diese Weise Druck machen, zum Beispiel.

Ansonsten gibt es gelegentliche Probleme mit alten weiRen Man-
nern, die viel reden wollen. Dadurch, dass auf dem Anlaufpunkt die
geschlechtermaRige Besetzung divers ist und wir eine Moderation und
eine strukturierte Vorgehensweise haben, wird einem dominanteren
Verhalten ziemlich gut Einhalt geboten, und die Erfahrung zeigt, dass
sich Leute mit dem Anliegen zu dominieren bei uns nicht so gut aufge-
hoben fiihlen und dann auch nicht mehr wiederkommen.

RICHARD: Sprache ist eine Hurde oder Barriere. Da versuchen wir entge-
genzuwirken, indem wir anbieten, eine:n Dolmetscher:in zu bezahlen,
wenn wir es selbst nicht stemmen konnen. Es bleibt aber natirlich
trotzdem eine Hiirde, noch jemanden dazwischen zu haben, und es ist
einfacher, mit allen sprechen zu kénnen. Dieses Problem kommtimmer
wieder. Aber es ist etwas, das uns durchaus auch naher aneinander
heranbringen kann. Die Normalitat, dass Mehrsprachigkeit gleichwertig
Raum hat, ist auch eine Erfahrung von Solidaritat.
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M Verhaltnis zu Arbeitskampfen

ANNA: Ist es schon mal vorgekommen, dass ihr Arbeitskampfe
direkt praktisch unterstiitzt habt, oder geht es eher darum, dass
man sich uiber die Arbeitsbedingungen austauscht oder sich zum
Beispiel informiert, was es bringt, einen Betriebsrat zu griinden?

PauL: Bis letztes Jahr hatten wir den Anlaufpunkt gegen Arbeitsunrecht
als separaten Termin, auf dem es schwerpunktmafRig um Arbeitskon-
flikte und Arbeitskampfe ging, zusammen mit der FAU, mit den IWW
Hamburg und der Grupo de Acciéon Sindical. Es war urspriinglich die
Idee, das konkreter betrieblich auszurichten. In der Tat ist es aber eher
so, wiirde ich sagen, dass wir in den Arbeitskdampfen die individuellen
Perspektiven unterstiitzen. Ich selbst habe mit WILHELMSBURG SoLI-
DARISCH zumindest noch keine betriebliche, in die gewerkschaftliche
Richtung gehende Arbeit gemacht.

PauL: Es ist schon festzustellen, dass wenige Leute ihre Konflikte am
Arbeitsplatz in einer groReren Gruppe thematisieren wollen. Es kommt
zwar immer mal wieder vor, aber eine konkrete Unterstltzungsarbeit an
einem Arbeitsplatz hat sich daraus nicht ergeben. Aber ich bespreche
zum Beispiel die Themen, die ich am Arbeitsplatz habe, auch gerne in
der Gruppe, um Riickmeldungen zu bekommen, wie ich mit einzelnen
Dingen umgehen kann, und das habe ich in der Vergangenheit als sehr
hilfreich wahrgenommen, auch wenn ich daraus noch keinen konkre-
ten Kampf mit Unterstitzungsarbeit von WILHELMSBURG SOLIDARISCH
gemacht habe.

Was wir zum Beispiel schon mal gemacht haben: Jemand war zum
Personalgesprach eingeladen, und dann ist jemand von uns zur Ver-
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starkung und als Zeug:in mit hingegangen und hat Notizen gemacht.
Oder wir haben die Schwierigkeiten, die jemandem aufgrund eines
Arbeitsgerichtsverfahren hatte, durchgesprochen und ihn emotional
supportet. Das schon, aber keinen Streik oder dergleichen.

Luise: Wir haben gelesen, dass ihr eine Kampfkasse habt. Wie
funktioniert sie? Wie kommt das Geld da rein, wie wird dariiber
entschieden, wie es verteilt wird? Wie wichtig ist diese Kasse fiir
eure Arbeit?

PauL: Das Geld kommt (iber Spenden rein. Die Kampfkasse fiir sich
genommen wird wirklich sehr wenig in Anspruch genommen. Sie
dient dazu, es Leuten zu erleichtern, wenn sie bestimmte Kampfe
flihren wollen und dadurch finanzielle Einbufien hatten. Sie hat also
eigentlich die Funktion, Angste zu nehmen vor Kdmpfen, oder auch zu
verhindern, dass das Geld vorgeschoben wir als Grund dafiir, dass man
Kampfe nicht flilhren mdchte. Faktisch ist es aber meist so, dass Leute
nicht bereit sind, das Geld anzunehmen, obwohl wir wirklich sehr stark
daflir werben.

Aus unserer Gruppenkasse werden auch Fahrkarten, Kinderbe-
treuung und Ubersetzungen gezahlt und solche Sachen, einfach um
Beteiligung zu ermoglichen fir Leute ohne oder mit sehr wenig Kohle.
Aber das ist nicht unbedingt die Kampfkasse, sondern einfach Geld,
das dafiir zur Verfligung steht. Entschieden Uber die Ausgabe in einer
konkreten Situation wird immer von denjenigen Menschen, die in dem
Moment beim Anlaufpunkt sind, wenn das Thema auftaucht.

B Umgang mit der Corona-Pandemie
ANNA: Was hat die Pandemie mit euren Aktivitaten gemacht?

RICHARD: Dafiir mussten wir uns ganz schon umstrukturieren. Aber wir
haben zu keinem Zeitpunkt aufgehort zu arbeiten und haben verschie-
dene Wege gefunden, die Arbeit anders zu strukturieren. Den Anlauf-
punkt kdnnen wir jetzt digital machen beziehungsweise wir haben jetzt
die Option, dass sich Leute digital dazu schalten kénnen.

PauL: Wir haben ein Raummikrophon und dadurch konnen die Leute,
die live beim Anlaufpunkt sind, verstanden werden. Das war unser
Weg, fiir moglichst Viele einen Zugang zu schaffen, denn der digitale
Anlaufpunkt schlieRt extrem viele Leute aus. Wenn es einen Uberset-
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zungsbedarf gegeben hatte - und das hat es nicht, was Bande spricht -,
dann waére es nicht so leicht gewesen, eine Simultaniibersetzung hin-
zubekommen.

PauL: Corona ist natirlich super scheifte gewesen, wenn es darum
geht, mit Leuten im Viertel in Kontakt zu treten. In der Anfangszeit von
Corona hatten wir die Initiative aus dem Anlaufpunkt heraus, mit den
Nachbar:innen zu sprechen und Leute dabei zu unterstiitzen, mit ihren
Vermieter:innen in Kontakt zu treten, um Miete zu sparen. Das ist im
Endeffekt gescheitert. Es war auch einfach nicht so realistisch, mit Leu-
ten ins Gesprach zu kommen, wéhrend in der Anfangsphase der Pan-
demie viel Unsicherheit und groRe Angste bei Kontakt vorherrschten.

B Uberregionale Zusammenarbeit

ANNA: lhr hattet eben schon gesagt, dass ihr zumindest am Anfang
auch mit anderen Gruppen zusammengearbeitet habt. Ist das
etwas, das ihr weiterhin macht oder vorhabt zu machen, und wie
sieht diese Zusammenarbeit aus?

RiCHARD: Wir haben immer mal wieder, und am Anfang verstarkt,
Netzwerkarbeit betrieben - das heif3t: Zwei »Kernmenschen« sind viel
rumgereist. Und ich treffe Gberallimmer mal wieder Leute, jetzt kiirzlich
in Freiburg, die meinten, »WILHELMSBURG SOLIDARISCH, die waren doch
mal bei uns vor funf Jahren«. Und Uber diese Netzwerke haben dann
Leute, die von woanders her nach Hamburg kommen, auch schon von
der Gruppe gehort.

PauL: Es gab vereinzelte Besuche von anderen Gruppen bei uns, aber
es ist nicht so, dass man sagen konnte, dass die Vernetzung bei uns im
Vordergrund steht.

In der Vergangenheit hatten wir auch Konferenzen fiir Skillsharing mit
anderen Gruppen, die im Bereich der Selbstorganisation in Alltagskamp-
fen arbeiten. Unser Ziel ist es weiter mit ahnlich arbeitenden Gruppenim
Austausch zu bleiben. Aktuell gibt es mit der Ini WER HAT DER GIBT eine
sehrschone Moglichkeit, Aktionen verschiedener Initiativen unter deren
Dach zusammenzufiihren. Hier haben wir uns auch kirzlich mit einer
Aktion beteiligt und planen das auch weiter zu verfolgen.

ANNA: Findet ihr Vernetzung wichtig, auch iiber konkrete Anliegen
wie zum Beispiel Skillsharing hinaus? Wiirdet ihr in einem tiberre-
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gionalen Zusammenschluss von Basisorganisationen auch einen
Selbstzweck sehen, oder gibt es diese Perspektive bei euch nicht?

PauL: Wir versuchen, Vernetzung nicht als Selbstzweck zu betrachten,
sondern mit einem konkreten Anliegen an die Vernetzung ranzugehen.
Wenn du sowas ansprichst wie sich zu vernetzen, um gemeinsam
Dinge durchzusetzen fir eine gesellschaftliche Transformation, dann
wiirde ich sagen: Wir sind noch nicht an dem Punkt, an dem wir rea-
listisch Veranderung damit bewirken kdnnen. Die Vernetzung ist recht
arbeitsintensiv. Wir schauen gerade auch, wer was wofir geben kann,
und die Vernetzung steht eher hintan. Bisher hatten wir Vernetzung
vor allem zum Skillsharen, und der Wunsch besteht auch weiterhin.
Bei der Vernetzung lernt man sich kennen, und da gibt es immer auch
sinnvolle Impulse.
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HANDE WEG vOM WEDDING | Berlin

HANDE WEG vOM WEDDING ist eine Gruppe im Norden Berlins,
die sich 2012 gegriindet und 2018 nach einem ratekommunis-
tischen Modell umstrukturiert hat. Seitdem gibt es neben der
Vollversammlung vier themenspezifische Kommissionen - zu
Arbeitskampfen, Feminismus, Mietenkampfen und Antirassis-
mus/Antifaschismus -, die offene Angebote wie Bildungsver-
anstaltungen, Kundgebungen und Cafés organisieren und tber
sogenannte Vorfeldstrukturen in den Stadtteil hineinwirken.
Die Kommissionen entsenden Delegierte in den Rat, der fiir
die Analyse und strategische Ausrichtung zustandig ist und
unter anderem auch interne Weiterbildungen fiir die Gruppe
plant. HANDE WEG vOM WEDDING betreibt gemeinsam mit ande-
ren Gruppen das Kiezhaus »Agnes Reinhold« und gibt mit der
Kiezkommune Wedding die Stadtteilzeitung Plumpe heraus.
Das Interview haben wir im September 2020 gefiihrt.

B Organisationsstruktur

BALDO: Am Anfang wiirden wir gern ein konkreteres Bild davon
bekommen, was ihr eigentlich macht und wie eure Gruppe funk-
tioniert.

JULE: Wir sind nach einem ratekommunistischen Modell organisiert und
arbeiten aktuell in vier Kommissionen: zu Arbeitskampf, Mietenkampf,
Feminismus und Antirassismus beziehungsweise Antifaschismus. De-
legierte aus diesen Kommissionen treffen sich in einem Rat - dem
»Kern« —, in dem gemeinsame Beschllsse gefasst werden.

MARCEL: Die Delegierten im Rat sind per imperativem Mandat an ihre
Kommission gebunden. Je eine delegierte und eine co-delegierte Per-
son fillen diesen Rat. Die Kommissionen haben eine gewisse Autono-
mie im Rahmen ihrer eigenen Praxis. Aber der ideologische und orga-
nisationstheoretische Rahmen wird gemeinsam vom Kern beschlossen.
Der Kern hat a) eine strategische sowie koordinierende Funktion und
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b) ister der Ort, wo die organisationstheoretischen Leitplanken und die
gemeinsame Theorie formuliert und weiterentwickelt werden.

ANNA: Und dass sich die Leute aus den Kommissionen im Rat oder
Kern abwechseln, bedeutet, dass sich dieser nicht verselbststan-
digen kann?

MARCEL: Auf jeden Fall, das wird aktiv verhindert. Die Gruppe ist dartiber
demokratisch legitimiert, dass regelmafig Wahlen der Delegierten statt-
finden, sodass der Kern nicht von der realpolitischen Praxis entkoppelt
bestehen kann, sondern immer wieder daran angebunden wird.

ANNA: Wenn es im Rat einen theoretischen Diskussionsprozess
gibt und die Delegierten regelméaRig wechseln, dann miisste man
eigentlich, um da weitermachen zu kdnnen, wo eine andere Per-
son aufgehort hat, wirklich die ganze Zeit die Diskussion genau
mitrezipiert haben. Ist das so? Oder bildet sich dadurch, dass
gewahlt und nicht rotiert wird, dann doch so eine Theoretiker -
vielleicht :innen oder auch nicht :innen (Lachen) - -Kombo?

JULE: Also ich bin Teil der feministischen Kommission, und wir haben
das immer so gehandhabt, dass wir richtig eine Diskussion darum ge-
fiihrt haben - nicht nur, wie es kapazitatentechnisch aussieht, sondern
auch, wie es Sinn macht und wer welche Unterstiitzung braucht, wenn
er oder sie in den Kern kommt. Und wir haben es eigentlich bisher ganz
gut hinbekommen zu rotieren. Das war bisher noch kein Problem - bei
den anderen Kommissionen eigentlich auch nicht.

ANNA: Gelingt es durch diese Struktur, Hierarchien informeller Art
zu vermeiden?

JuLE: Ich denke, es ist ein Modell, in dem Hierarchien abgebaut werden,
weil es so transparent ist. Wir haben Delegierte mit klaren Verantwort-
lichkeiten. Es wird diskutiert und beschlossen, wer wofiir zustandig ist.
Informelle Hierarchien sind natirlich immer ein Punkt. Wir werden auch
nicht irgendwann alle auf dem gleichen Wissensstand sein. Aber es ist
so eine Struktur, die uns hilft zu erkennen, wer wofiir gerade zustandig
istund an wen ich mich wie wenden und auf welcher Ebeneich welchen
Beschluss fassen und wie mitwirken kann.

MARCEL: Das ist ja gerade die Starke des ratekommunistischen im
Gegensatz zum autonomen Modell. Es gibt nichts Undemokratische-
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res als eine autonom verfasste Gruppe, in

der alle Uber alles entscheiden und die
relevanten Entscheidungen dann doch

eher beim Bier in der Kneipe oder in

der WG getroffen werden. Wenn du bei

einer autonomen Gruppe nicht auf dem
wochentlichen Plenum bist, hast du ein

Problem, dann bist du weg von der Infor-
mationskette. Wenn du im autonomen Zir-

kel zum Beispiel ein personliches Problem

hast, das aber vielleicht politisch aufgeladen

ist, dann kennt man das doch, dass es sich fraktio-
niert und teilweise einen Sprengcharakter flr alle hat. Das verhindern
wir mit unserer Organisationsform.

Wir haben nicht nur ein Selbstverstandnis - in dem geht es um Inhal-
te -, sondern wir haben auch ein Statut, das unsere Organisationsform
regelt und das auch immer weiterentwickelt wird, wenn es zum Beispiel
darum geht, wie Aufnahmeprozesse ablaufen oder welche Funktionen
und Amter es gibt, die Leute temporér iibernehmen. Damit ist dann
auch durchsichtig, was an welcher Stelle passiert und was die Anforde-
rungen an die Menschen sind. Da wird einem nicht vorgegaukelt, dass
es ein Mitmachzirkus sei, sondern alles ist formal demokratisch geklart.

ANNA: Ich personlich finde das total gut, erlebe es aber auch, dass
Leute davon abgestoRen sind, weil sie solche organisatorischen
Festlegungen als Gegenteil von Freiheit empfinden oder weil sie
es fur iiberflissig halten, alles durchzuformalisieren. Hattet ihr
da Debatten?

MARCEL: Es gibt ja auch Leute, die seit unserem Umstrukturierungspro-
zess von einer postautonom zu einer raitekommunistisch verfassten
Organisation nicht mehr dabei sind. Aber das sind Leute - dartber freue
ich mich auch -, die uns teilweise sozial und politisch erhalten geblie-
ben sind. Durch unseren Reorganisationsprozess sind wir von diesem
individual-anarchistischen Verstandnis, was Freiheit bedeutet, weg und
hin zu einer sozialistischen, rdtekommunistischen Perspektive gekom-
men, die bestimmte Notwendigkeiten, Kollektivitat und Ernsthaftigkeit
betont. Die Betonung liegt hier auf Verbindlichkeit: die MaRgabe, dass
Politik eine Lebensaufgabe ist und nicht eine kulturelle Phase, die ich
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gerade durchlaufe, und dass es notwendig ist, eine gemeinsame Linie
zu haben, die wir uns als Gruppe gemeinsam uberlegen.

B Arbeitskampfkommission
BALDO: Wie betreibt ihr Politik, aktuell hier im Kiez?

MARCEL: Als Arbeitskampfkommission, der ich angehdre, wollen wir
einerseits Momente der Solidaritat zu bestehenden Arbeitskampfen
sowohl aus dem Kiez heraus- als auch in den Kiez hineintransportieren
und andererseits ...

ANNA: Sagst du mal kurz, was das heil3t - »aus dem Kiez heraus
... in den Kiez hinein«?

MARCEL: Als Arbeitskampfkommission haben wir die Aufgabe, Solidari-
tat fir Arbeitskdmpfe zu schaffen - auch im Kiezhaus!, der raumlichen
Entsprechung unserer Organisation und dem Multiplikationsort fir
unsere Praxis. Zum Beispiel im Wedding waren das Arbeitskdmpfe wie
am Virchow-Klinikum, wo die ins Charité Facility Management outge-
sourcten Kolleg:innen der Charité gerade in die Auseinandersetzung
gehen. In der Vergangenheit waren das auch die Kolleg:innen der S-
Bahn oder der BVG. Beispielsweise findet eine Kundgebung am Bahnhof
Gesundbrunnen zum Thema S-Bahn-Privatisierung statt, und es gibt
eine Streikkundgebung von BVG-Fahrer:innen hier in der Afrikanischen
StralRe. Wir suchen den Kontakt zu den Kolleg:innen und zeigen neben
der symbolischen Solidaritat auch, dass wir sie als Lohnabhangige
mit uns - ebenfalls Lohnabhéngigen - und dem Stadtteil in Kontakt
bringen.

Wir wollen Momente der Solidaritat schaffen, indem wir die Streik-
kundgebungen besuchen und indem wir thematische Veranstaltungen
dazu hier im Kiezhaus machen. Aber andererseits wollen wir nattrlich
auch aus diesem beschrankten>Lokalismus<raus. Zum Beispiel machen
wir bei der KAMPAGNE GEGEN OUTSOURCING UND BEFRISTUNG mit. Getra-
gen wird diese Kampagne berlinweit von Akteur:innen aus verschie-
denen gewerkschaftlichen und gewerkschaftsnahen Strukturen. Wir
wollen auch andere Arbeitskdmpfe miteinbeziehen und perspektivisch

1  Gemeint ist das »Kiezhaus Agnes Reinhold« im Wedding, dessen Nutzung sich
HANDE WEG vOM WEDDING mit den Initiativen LAGERMOBILISATION NETWORK BER-
LIN, OFICINA PRECARIA BERLIN und SOLIDARISCHE LANDWIRTSCHAFT teilt. https://
www.kiezhaus.org/.
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zum Beispiel zu Union-Busting, Veranderung von gewerkschaftlicher
Arbeit in den Betrieben wie etwa aktuell bei Starbucks arbeiten. Dazu
zahlt auch der Solidaritatstreff fir die Kolleg:innen der Sozialen Arbeit,
den wir regelmaRig durchfiihren und der Giber den Bezirk hinaus Lohn-
abhangige in diesem Bereich erreicht.

B Kommissionen und Vorfeldstrukturen

ANNA: Das klingt alles nach irrsinnig viel - wie viele Leute seid ihr
denn?

MARCEL: Ja, tatsachlich sagen wir das gar nicht nach aufien. (Lachen)
Die Starke unserer gemeinsamen Organisation liegt darin, dass sie den
Kommissionen den Riicken freihalt sowohl firr ihre Praxis als auch fir
Bildung, und dass wir dadurch, auch durch die Koordinierung mit dem
Kern und seiner strategischen Arbeit, eine ganz neue Ansprechbarkeit
und politische Schlagkraft nach auRen hin haben. Und die Starke einer
Kommission hangt nicht nur daran: Jede Kommission hat wenigstens
eine Vorfeldstruktur, wo ihre Arbeit nochmal multipliziert wird: wo Leu-
te dazukommen, die nicht Teil von HANDE WEG vOM WEDDING sind, die
aber sagen: »Ich brenne fir dieses Thema und mochte das unterstiit-
zen.« Das ist vielleicht der erste Raum der politischen Beriihrung und
ein aktionsorientierter, solidarischer Arbeitsrahmen. Deshalb mussen
wir nicht alles allein tun, sondern arbeiten gemeinsam mit den interes-
sierten Multiplikator:innen, die mehr Verantwortung in den Vorfeldern
Ubernehmen wollen.

Diese Vorfeldstrukturen entstehen aus einer gewissen Analyse he-
raus. Als wir damals in dem Umstrukturierungsprozess waren, haben
wir bewusst vier populare Themenfelder aufgegriffen, wo wir sagen:
Die sind einer revolutiondren Praxis integral. Wir wollen keinen Anti-
faschismus ohne Arbeitskampf, und keinen Arbeitskampf ohne jedes
andere Standbein umsetzen. Und diese Vorfeldstrukturen sind einfach
wie offene Strukturen, die von uns inhaltlich mitangeleitet werden. Wir
haben natdrlich als Kommission eine koordinierende, aber auch eine
inhaltlich sinnstiftende Funktion. Deswegen, glaube ich, ist das auch so
interessant fuir viele: weil wir so verschiedene Lebensrealitdten bertick-
sichtigen kdnnen und weil die Vorfelder eine inhaltliche Orientierung
geben. Die Erwartung ist klar: Es ist keine autonome Vollversammlung,
sondern ein offenes Arbeitstreffen, fiir das bestimmte Verantwortlich-
keiten geklart sind und wo wir den organisatorischen und inhaltlichen
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Rahmen stellen. Das empowert Leute zu sagen: Ja, da kann ich mich
auch mit meinen geringen Kapazitaten zum Thema Mietenkdampfe
oder zu anderen Kampfen, Antifaschismus zum Beispiel, einfach direkt
engagieren.

Seit unserer Umstrukturierung bauen wir also diese vier Kommissio-
nen auf, aber es gibt natirlich noch ganz andere Themen, die abge-
deckt und populdr gemacht werden miissen, zum Beispiel Okologie,
Gesundheit und weitere. Solchen Themenfeldern werden wir uns in
Zukunft auch widmen.

BALDO: Wie generiert ihr diese Vorfeldstrukturen? Wenn ich das
richtig verstehe, gibt es von euren Kommissionen organisierte
Treffen, zu denen Leute von aufBen regelmafig dazukommen?

JULE: Ich kann es ja mal fiir den FRAUEN*STREIK WEDDING erklaren. In der
feministischen Kommission haben wir ein Vorfeld, das FRAUEN*STREIK-
KoMITEE WEDDING. Das ist eine offene Gruppe, die perspektivisch auch
eine Plattform fiir feministische Themen im Kiez sein soll. Da haben wir
einmalim Monat eine Vollversammlung. Wir versuchen, dariiber immer
wieder Leute anzubinden.

BALDO: Wie ladet ihr dazu ein? Wie kriegen Leute Uiberhaupt mit,
dass es das gibt?

JULE: Ganz viel Uiber Social Media, und dann sind wir auch viel im 6f-
fentlichen Raum - liber Kundgebungen zum Beispiel. Es gibt einmal
im Monat den Hande-weg-vom-Wedding-Tresen. Und das Kiezhaus ist
auch ein Raum, woriber wir Aufmerksamkeit auf uns ziehen.

ANNA: Welche Art von Leuten sprecht ihr damit an?

JULE: Zum FRAUEN*STREIK kommen anpolitisierte Menschen. Das mis-
sen nicht Leute aus der linksradikalen Subkultur sein, aber das sind
Menschen, die zum Beispiel schon mal was mit dem Wort Patriarchat
anfangen kénnen. Wir bauen gerade wieder ein Frauen*-Café auf, das
es im Kiezhaus auch schon mal gab, und ich konnte mir vorstellen,
dass man darliber mit Menschen in Kontakt tritt, die vielleicht nicht
speziell aus der linken Denke kommen. Aber wir machen uns auf jeden
Fall keine absurden Vorstellungen davon, dass wir mit der Politik,
die wir betreiben, jetzt die gesamte Nachbarschaft hier ansprechen
wirden.
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MARCEL: Wir wollen ja auch nicht alle ansprechen. Es ist halt ein Klas-
senansatz, den wir fahren. Wir bewegen uns hier auch in Feldern,
die hochgradig von Verdrangung, von sexualisierter Gewalt gepragt
sind - Femizide waren und bleiben im Wedding tatsachlich ein grof3es
Thema -, genauso von rassistischer Gewalt, aber natiirlich auch von
Arbeitskdmpfen. Und da versuchen wir im Sinne Neuer Klassenpolitik,
auch einen neuen Klassenbegriff zu formulieren. Wer sind eigentlich die
Leute, mit denen wir revolutionare Praxis entwickeln wollen?

BALDO: Noch einmal zuriick zur Arbeitskampfkommission: Wie
sieht deren Verhaltnis zu Gewerkschaften aus?

MARCEL: Wir Uiben einerseits Kritik an Sozialpartnerschaften und an
Gewerkschaftsfunktionar:innen, die vollig entkoppelt von ihrer Basis
ein Rddchen im System sind und haufig gar kein Interesse haben, die Si-
tuation der Beschaftigten oder die 6konomische Ordnung grundlegend
zu andern. Die Dialektik besteht darin, mit den haufig sehr patenten
Basisgewerkschaftler:innen (nicht nur die FAU, auch die GEW, teilweise
auch Ver.di oder bei Ryan Air die Flugbegleiter:innen-Gewerkschaft)
und mit den Leuten an der Basis zusammenzuarbeiten und ihnen dort
von uns, als auflerparlamentarische und aufiergewerkschaftliche Kraft,
die Solidaritat kundzutun und die Basis darlber zu starken. Das ist na-
tlrlich eine sehr kleinteilige Arbeit. Wir sind weit davon entfernt, eine
machtvolle gesellschaftliche Kraft zu sein. Aber das ist der Aufbaupro-
zess, den wir uns gerade geben.

BALDO: Bei Arbeitskampfen geht es jaimmer um die Verbesserung
der Situation der Lohnabhangigen, aber meistens geht es ja nicht
dariiber hinaus; meistens haben diese Kampfe keinerlei Perspek-
tive auf Uberwindung der kapitalistischen Strukturen. Wie wihlt
ihr aus, wo ihr eingreift?

MARCEL: Ich glaube, es kommt auf das Feld an: Reden wir gerade zum
Beispiel von dem Arbeitskampf an der Charité und dem Virchow, ist
das nochmal etwas ganz anderes, weil da die Gewerkschaftsfiihrung
Uberhaupt kein Interesse an einer Kooperation mit uns hat. Gegen
uns - als KAMPAGNE GEGEN OUTSOURCING UND BEFRISTUNG, bei der wir
mitmachen - gibt es teilweise eine sehr aggressive Stimmung. Da gibt
es auch Versuche, die Belegschaft dazu zu bewegen, unsere Solida-
ritatsaktionen nicht zu besuchen. Dass es solche Versuche gibt, liegt
in der Natur der Sozialpartnerschaft. Aber davon lassen wir uns nicht
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entmutigen. Die Kolleg:innen,
die wir erreichen, erreichen wir
vielleicht auch nur, indem wir
einen Kuchen vorbeibringen
oder ein Protestzelt organisie-
ren oder einen Redebeitrag auf
ihrer Kundgebung halten. Das
ist wie gesagt eine ganz klein-
teilige, aber notwendige Arbeit.

Bei dem Kampffeld Soziale
Arbeit ist das nochmal anders, denn da gibt es kaum gewerkschaft-
liche Organisierung. Da fangen wir eine kleine Wiihlarbeit an, wobei
es darum geht, erst einmal eine Grundlage zu schaffen: Wie kann ich
denn mein eigenes Lohnarbeitsverhaltnis verbessern in so einer krass
neoliberalisierten Tragerlandschaft, die auf ganz eigene Art und Weise
auf Profite getrimmtist, in einer krass isolierten Kolleg:innenlandschaft
mit krass isolierten Tragern, die massiv im Konkurrenzverhaltnis zuei-
nander stehen? Der Betriebsrat ist auch nichts Revolutionares, aber
besser ein Betriebsrat als keiner, und es ist eine sehr gute Ausgangslage,
um sich als Lohnabhangige zu emanzipieren - oder zumindest einen
Grundstein dafr zu legen.

ANNA: Wie kommt das eigentlich an? Wenn ihr beispielsweise zu
einem Streik geht, wo die Leute euch nicht kennen: Was sagt ihr
denen, warum ihr da seid? Und wie reagieren sie darauf?

MARCEL: Wir sagen denen das gleiche, was wir euch auch gesagt haben.
Wir gehen mit einem gewissen Selbstbewusstsein da rein und sagen,
dass wir als Lohnabhangige, als Arbeiter:innen ein gemeinsames In-
teresse haben, dass es einen Grund gibt, warum wir ihnen Solidaritat
zeigen, ohne gleichzeitig zu sagen, die Gewerkschaftsfunktionare waren
jetzt die Verrater - so leicht ist es dann ja auch nicht. Wir laden sie zu
Veranstaltungen ein, wo dann vielleicht auch nur flinf Leute kommen,
die nicht unbedingt in diesen Kdmpfen drinstecken - aber die sind auf
einer gemeinsamen Veranstaltung, beziehen sich das nachste Mal auch
solidarisch auf diesen Arbeitskampf, tragen die Inhalte der Arbeits-
kdampfe - zum Beispiel gegen Privatisierung, gegen Outsourcing oder
auch fiir einen Ausbau der betrieblichen Mitbestimmung - auch weiter,
vielleicht zu ihren Freund:innen, in ihre Familien, in ihre politischen
Kreise; vielleicht wird es auch Teil einer akademischen Ausbildung oder
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Abschlussarbeit. Aber so etwas empfinden wir schon als Erfolg, auch
wenn hier Solidaritatsplakate im Kiez hangen. Das ist, glaube ich, eine
sehr langfristig angelegte Arbeit, aber dem mussen wir uns stellen.
- Das ist das eine, das andere ist natirlich, die eigene Lohnarbeit zu
thematisieren.

JULE: Und man muss diesen Mut erlernen, »radikale Linke« nicht als
Schimpfwort zu verstehen (alle lachen), also dass wir lernen auszudri-
cken, dass dahinter Werte stehen, von denen wir iberzeugt sind, und
dass das nicht etwas wird, das wir verstecken.

ANNA: Diesen Vorwurf gegeniiber dem Ansatz der Stadtteilarbeit
habe ich schon o6fter gehort: dass es eine Tendenz gabe, sich zu
sagen: Wir miissen jetzt in den Alltag rein, und um das hinzukrie-
gen, miissen wir uns verstecken. Gibt es das bei euch?

MARCEL: Nattirlich missen wir in den Alltag der Klassengeschwister.
Es ist schliefllich unser gemeinsamer Alltag als Lohnabhéangige. Ich
komme zum Beispiel aus einer Bewegung, in der Linkssein sehr fleiRig
versteckt wurde, wo es eine militante, klandestine, subversive Art gab.
Aber das war ein strategischer Fehler. Wir sind ja in Berlin, wir haben
hier liberale Ausgangsbedingungen, die uns auch bestimmte Dinge
ermoglichen.

ANNA: Was sind Themen, Formate und Aktionsformen, mit denen
ihr Leute gut ansprechen konnt?

JULE: Wir haben im letzten halben Jahr die Erfahrung gemacht, dass
Kundgebungen und das Verteilen von Infomaterial, beispielsweise
unsere Ausgaben der Forderungskataloge zur Losung der Coronakrise,
als Format ziemlich gut laufen - sich zum Beispiel vor dem Jobcenter
aufdem Leopoldplatz hinzustellen, wo Leute schon kurz stehenbleiben.
Das ist ein Format, das wir zuletzt haufig benutzt haben - gerade in der
Coronazeit haben wir teilweise einmal pro Woche, manchmal alle zwei
Wochen eine Kundgebung gemacht. Ansonsten gibt es die Internatio-
nalistischen Abende, die meist in Kampagnen oder grofRere Biindnisse
eingebettet waren. Die sind auch ziemlich gut gelaufen, da war das
Kiezhaus immer dabei.

MARCEL: Der eben erwédhnte, mehrfach aktualisierte Forderungskatalog
zu Corona-MaRnahmen hat reiflenden Absatz gefunden - wir haben
ihn aktiv auf der Straf’e auch auRerhalb der Kundgebungen verteilt.
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Wir haben auch die Forderungen der SOLIDARISCHEN AKTION NEUKOLLN
und anderer unterstitzt, um die soziale Frage von links zu besetzen. Es
war uns ein groRes Anliegen, dass nicht faschistische Krafte oder andere
Reaktiondre dieses Themenfeld mit ihrem Wahnsinn besetzen. Und im
Wedding wurden die Forderungen sehr gut rezipiert. Es war gut, dass
es (iberhaupt diese Kundgebungen und Infotische gab. Die Materialien
an diesen zentralen Orten zu verteilen, hatte fir mich eine sehr interes-
sante Ausstrahlung, das war sehr ermutigend fiir viele. Dariiber haben
einige Leute den Weg zu unseren Inhalten gefunden.

M Die Rolle des Kiezhauses

BALDO: Eine Sache, die mich noch interessieren wiirde: Wie ist das
Verhaltnis zwischen eurer Gruppe und dem Kiezhaus? Habt ihr es
gemietet? Seid ihr als Gruppe der Betreiber oder nutzt ihr das mit?

MARCEL: Wir sind eine der Saulen des Kiezhauses. Wir haben den Pro-
zess 2015 aus der Analyse heraus begonnen, dass wir fiir unsere Praxis
eigene Raume brauchen. Wir kdnnen nicht darauf angewiesen sein, in
Stadtteilzentren, die kommunal finanziert werden, oder in subkultu-
rellen linken Raumen wie Hausprojekten oder Kneipen unsere Inhalte
umzusetzen. Wir brauchen auch eigene Rdume, die wir inhaltlich fal-
len kénnen: die keinen Mikrokosmos bilden, sondern immer wieder
versuchen, die Wurzeln nach aufden zu schlagen und sich im Stadtteil
einzubinden.

Seit 2018 gibt es das Kiezhaus. Wir sind einer der pragenden Teile
und es gibt noch andere Organisationen, die das mitbestimmen.
Uns féllt es auch als Gruppe zu, die Ratsstruktur des Kiezhauses mit
umgesetzt zu haben, die auch ein ratekommunistisches Modell ist,
sehr ahnlich zu HANDE WEG vOM
WEDDING. Wir administrieren das
Kiezhaus gemeinsam, beispiels-
weise die Raumanfragen und die
Renovierungsarbeiten, die zu ta-
tigen sind. Wir haben ein gemein-
sames Selbstverstandnis inhalt-
lich erarbeitet, wir haben eine
Kiezhausordnung, um zu zeigen,
wofiir das Kiezhaus steht, was
wir hier wollen und was nicht.
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Das ist auch online nachzulesen.2 Wir sind aber nicht der Trager des
Kiezhauses.

BALDO: Konntihr noch einmal die Griinde nennen, warum ihr sagt:
»Wir brauchen ein Haus, das nicht subkulturell ist, wir brauchen
etwas Eigenstandiges«? Warum ist es so wichtig, in dieser Form
im Stadtteil vertreten zu sein?

JULE: Zum einen ist das Kiezhaus ein Raum, den wir als Gruppe selbst
nutzen, in dem wir uns selbst ermachtigen, aber zum anderen ist es
auch die Moglichkeit, sich mit anderen Gruppen im Stadtteil zu organi-
sieren, politische Inhalte nach auRRen zu tragen, und der Raum, in dem
wir potenziell mit mehr Gruppen politisch zusammenkommen kdnnen.

MARCEL: Und das Kiezhaus steht ja auch - man sieht das, finde ich, schon
asthetisch - fiir einen Bruch mit bestimmten anderen tradierten Formen
linker Subkultur, autonomer Subkultur. Wir schaffen Strukturen, die
generationsiibergreifend sind, die andere Zugange ermdéglichen, wo wir
- dasprecheich auch fiir uns - selbst altern kdnnen, wo es nicht darum
geht: Zwischen 20 und 29 bin ich Teil der radikalen Linken in Berlin, und
danach bin ich fertig, habe meine Ausbildung beendet, beginne eine
kleinbirgerliche Existenz und gehe im Linksliberalismus auf.

BALDO: Was sind die Ideen, wenn du sagst, »gemeinsam altern«?
Habt ihr euch dazu schon Gedanken gemacht, oder ist das gerade
eher ein Wunsch und noch nicht so ganz ausgefiillt, wie das genau
funktionieren kann?

JULE: Es geht darum, das Bewusstsein und die Perspektive zu schaf-
fen, dass Politik Teil des Alltags und eine Lebensaufgabe ist und kein
Projekt, das man mal macht, oder Aktivismus, den man kurz betreibt.
Dass verschiedene Lebensrealitaten, Menschen mit Kind zum Beispiel,
Menschen verschiedener Generationen, an so einem Raum teilhaben
konnen.

ANNA: Im Unterschied zu einer Kiezkneipe, in der es die Tendenz
gibt, dass man - erfahrungsgemaR - irgendwann nicht mehr dort
hingeht ...

MARCEL: Oder Leute bleiben hangen! (Lachen)

2 Vgl. https://www.kiezhaus.org/ueberuns/.
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ANNA: ... wo es einen bestimmten Stil gibt und so weiter.

MARCEL: Genau. Wir hatten das am Anfang ausgelassen, es gibt ja - das
war auch ausschlaggebend flr unsere Umstrukturierung - den Artikel
im revolt:magazine »Zum Ende einer Bewegung und eines Organi-
sationsansatzes«3. Der kommt nicht von uns, aber daran haben wir uns
in der Umstrukturierung orientiert. Das Kiezhaus ist kein alternatives
Jugendzentrum, sondern es versucht, wirklich ein soziales Zentrum zu
sein. Deswegen bricht es mit ganz vielem.

H Bildung nach innen

ANNA: Als Gruppe bildet ihr euch auch gemeinsam weiter. Wie
genau funktioniert das?

JULE: Es geht darum, Bildung nicht als verkopfte und entkoppelte An-
forderung an die Organisation zu stellen. Das bedeutet zum Beispiel,
dass wir im Rahmen unserer regelméBigen Vollversammlungen theo-
retische und strategische Debatten fiihren. Wir haben beispielsweise
die Frage debattiert: »Wie konnen wir feministische Inhalte jenseits
der feministischen Kommission in unseren Arbeits- und Kampffeldern
implementieren, als verbindlicher, integraler Bestandteil unserer Praxis
und Theorie?« Und wir haben nattrlich auch eine Debatte um die Frage
nach der Dialektik von Reform und Revolution gefiihrt: Was ist unsere
Position in unseren realpolitischen Kampfen? Gleichzeitig machen
wir theoretische Arbeit dazu, um eben auch dem Anspruch gerecht zu
werden, revolutionar zu sein und sich nicht von liberalen oder anderen
reformistischen Akteuren in diesen Betrieb integrieren zu lassen.

Bildung wird Gber den Kern delegiert. Dort wird besprochen, welche
Bildung anstehen konnte, wie wir einen Bildungsplan aufstellen kdnnen
und welche Inhalte da verankert werden sollen. Dieser Bildungsplan ist
dann verbindlich flr die Gesamtorganisation. Das heilt, wir Uberlegen
uns eine inhaltliche Reihe, Gberlegen, welche Teile davon gruppenin-
tern sind, welche Teile wir 6ffentlich machen, zum Beispiel mit einer
Kiezhausveranstaltung.

Es gibt bestimmte Aufgaben in der Gruppe, die wir flr elementar
halten und an Personen delegieren, die diese klar definierten Funkti-
onen dann ausfiillen. So etwas gibt es auch bei der Bildung: Der Kern

3 Siehe https://revoltmag.org/articles/zum-ende-einer-bewegung-und-eines-
organisationsansatzes/.
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delegiert das an Bildungsbeauftragte, die den Auftrag haben, den
Bildungsplan terminlich zu koordinieren und die Inhalte, die liber die
Kommissionen in den Kern gegeben werden, in den Bildungsmodulen
praktisch umzusetzen.

ANNA: Wie gestaltet sich so eine Bildungsreihe? Hat das dann eine
Lesegruppenform oder Seminarform? Ladet ihr Leute ein, oder
macht ihr das selber?

JULE: Wir suchen unsinterne und externe Dozierende, zum Beispiel ma-
chen wir eine groRere Bildung zum Thema materialistischer Feminis-
mus. Ich stelle mir beim Thema Feminismus aber auch vor, dass wir die
Verhaltensebene mit den materiellen Lebens- und Arbeitsbedingungen
verbinden. Es geht darum, die Uberwindung der Widerspriiche der Ge-
sellschaft mit einer kollektiven revolutiondren Perspektive zu vereinen.

B Bildung nach auflen

ANNA: In diesem Kontext taucht ja Bildung als ein Tool auf, das
man fiir die Praxis braucht. Tretet ihr mit Bildung auch nach au-
Ren, um aufzuklaren, zu agitieren? (Jule und Marcel lachen) Und
wenn, warum?

JULE: Naturlich, das ist ein ganz wichtiger Teil der politischen Bewusst-
seinswerdung. Bildungist das Aund O. Agitation ist ein wichtiges Toolin
unserer politischen Arbeit, und sie muss gelernt werden und vor allem
mit Inhalt gefullt sein.

ANNA: Also so selbstverstandlich finde ich es nicht. Es gibt ja in
der Linken auch die Position, dass das Allerwichtigste so etwas
wie Erfahrung und Solidaritat ist. Und es gibt ja auch die Position,
dass man explizit nicht agitieren soll und kann, weil Politisierung
nicht so funktioniere. Warum ist es fiir euch das A und 0?

MARCEL: Also das Spannende ist, Bildung als etwas Planvolles zu begrei-
fen. Die Relevanz von Erfahrungen wird ja nicht bestritten. Aber Bildung
kann nicht alleine liber die Erfahrung gehen, denn woher soll denn das
Bewusstsein kommen? Nehmen wir zum Beispiel Diskriminierungsfor-
men: Woher kommen sie, welche Funktionsweise haben sie gerade in
diesen Verhéltnissen? Die Antworten darauf fallen ja nicht vom Himmel.
Und auch die Leute, die beispielsweise Rassismus oder Antisemitismus
erfahren, kénnen ganz unterschiedliche Schliisse daraus ziehen, warum
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das passiert. Das kann auch wiederum rassistische oder diskriminie-
rende Formen annehmen. Da wére es dann schon gefahrlich zu sagen,
dass das alles so wertfrei nebeneinandersteht und die Erfahrung alles
ist. Nee, die Erfahrung ist wichtig, aber die materialistische Deutung
ist ja nicht davon wegzudenken. Man versucht ganz klar, den Leuten zu
vermitteln, warum man jetzt zu dieser Position kommt. Und die hat ja
auch etwas Objektives, man erklart es gesellschaftlich.

BALDO: Was ja nicht so leicht ist ... Wie ist da eure Erfahrung?
Wenn man anfangt, radikalere Ideen zu dufBern, gerat man leicht
in diese Schublade.

MARCEL: Das ist aber auch unser gesellschaftlicher Auftrag. Weil in einer
Gesellschaft, die so krass von Neoliberalismus gepragt ist, behauptet
wird - gerade nach 1989 -, das sei das Ende der Geschichte. Und dann
gibt es einen massiven antikommunistischen Diskurs hier in Deutsch-
land, gerade in dieser deutschen Gesellschaft mit der Erfahrung des
Faschismus und dem Abriss von Tradierungen innerhalb der Linken.
Natirlich stofRen wir da auch auf Widerstand. Das sind einfach die
aktuellen gesellschaftlichen Objektivitdten. Aber das ist die kleinteilige
agitatorische Arbeit, das immer wieder zu vermitteln. Natirlich gibt es
Leute, die behaupten, es gabe keinen antimuslimischen Rassismus, es
gabe keine Klasse - mit so einem liberalen Verstandnis von »irgendwie
mussen doch jetzt alle gut miteinander sein«. Solche Gesprache habe
ich schon gefiihrt, aber das ist die Gesellschaft, die kann ich nicht sofort
verandern. Wir haben den Realismus, dass wir mit unserer Agenda nicht
alle erreichen kénnen oder wollen.

M Professionalisierung

BALDO: Wir haben schon viel liber eure Organisationsstruktur ge-
sprochen. Gibt es noch Punkte, die ihr erganzen wollt, bevor wir
zum nachsten Thema libergehen?

MARCEL: Ich glaube, ich hatte was: Gibt es in so einer Organisation
auch Mdoglichkeiten, sich so weit zu professionalisieren, dass eine pro-
gressive Konzeptionierung von Berufsrevolutionar:innen méglich ist?
Sozusagen Leute, die hauptamtlich und demokratisch legitimiert fur
die Organisation arbeiten, nicht als ewige Funktionare, aber mit den
Moglichkeiten, die man in dieser Gesellschaft hat. Das haben wir ange-
fangen zu diskutieren, aber das wird eine langerfristige Debatte, weil
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es natlirlich enorme Schwierigkeiten bedeuten kann. Trotzdem gibt es
da auch Potenziale, die noch nicht ausgeschopft sind.

ANNA: Es soll auf diese Weise also eine andere Art von Arbeitsin-
tensitat moglich werden? Wenn ihr groRer werdet und dadurch
mehr Leute habt, die einige Stunden in der Woche Zeit haben,
dann ware das nicht dquivalent zu jemandem, der sich sozusagen
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hauptberuflich einen Kopf um das Funktionieren der Organisation
macht. Ist das der Gedanke?

MARCEL: Es gibt immer notwendige Blroarbeit, zum Beispiel Mails zu
beantworten. Da geht es nicht ums Konzeptionalisieren - das muss
in der Basis passieren -, sondern einfach um Rickenfreiheit, indem
bestimmte Verwaltungsaufgaben iibernommen werden. Dann gabe es
nochmal einen enormen Boost, weil du nicht mehr damit befasst bist,
in deinen drei Stunden politischer Arbeit aulRerhalb der Lohnarbeit
anderthalb Stunden Mails zu schreiben. Und man muss anerkennen,
dass jede erfolgreiche kommunistische Bewegung auf dieser Welt
immer so einen Apparat hatte - grundsatzlich, mit unterschiedlichen
Auspragungen, aber so, dass Leute bestimmte technische sowie ideolo-
gische Verantwortung hatten und daflr auch ihre Miete und das Essen
bezahlen konnten, agitieren konnten. Aber die Frage istimmer, wie das
an der Basis gemeinsam legitimiert ist und keine Fachidiotie und kein
Apparatschik daraus entsteht.

B Sozialistische Stadt

ANNA: Als Nachstes geht es um eure Ziele. Bei manchen der Stadt-
teilgruppen ist auf die Frage »Was wollt ihr?« eine Antwort: Soli-
daritat herstellen. Oder: Sich gemeinsam gegen die Zumutungen
des Kapitalismus wehren und sich wechselseitig starken. Teilt ihr
das? Oder habt ihr primar die Perspektive, revolutionare Politik
zu machen?

JULE: Natdrlich wollen wir Solidaritat schaffen, natiirlich vermitteln wir
auch das Gefiihl, sich gegen die Ausgrenzung, die man im Kapitalismus
erfahrt, zur Wehr zu setzen. Aber die grolie Perspektive ist, revolutio-
nare Politik im Stadtteil zu verankern, und dartiber hinaus eine breite
linke Bewegung aufzubauen.

MARCEL: Wir beziehen uns auf die »sozialistische Stadt«. Das ist auch
unser Ausdruck in den Kommissionen, um beispielsweise zu sagen:
Wohneigentum soll vergesellschaftet werden; oder bei uns in der Ar-
beitskampfkommission waren das die Arbeitsablaufe, die Produktions-
mittel und die Arbeitsverhaltnisse, die vollkommen vergesellschaftet
werden sollen. Natirlich hat das in der feministischen Kommission oder
der Antifa-Kommission auch eine Entsprechung, dass man hier nicht
versucht, eine Kosmetik der bestehenden Verhaltnisse zu machen.
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Wir kénnen natirlich gerade nur von der kapitalistischen Stadt als
Ausgangspunkt reden, weil das das Feld ist, in dem wir uns bewegen.
Es ist auch ein langerfristiges Ziel, noch viel klarer zu formulieren, wie
eine sozialistische Stadt aussieht.

ANNA: Was genau meint ihr mit dem Wort »sozialistisch«?

MARCEL: »Sozialistisch« ist fiir uns ganz klar die vollkommene Vergesell-
schaftung der Produktionsmittel und aller Lebensbereiche, im Sinne
des Klasseninteresses der Lohnabhangigen. Das bedeutet zum Beispiel
in Mietkdmpfen die Abschaffung von privatem Wohneigentum, Profiten
und Renditen. Es bedeutet, den Widerspriichen des Kapitalismus, die
sich auch in Femiziden oder rassistischer Gewalt dufdern, zu begegnen
und faschistische Akteure, die in unserem Kiez und in der ganzen Stadt
existieren, als klare politische Gegner anzugehen. Es bedeutet, Arbeits-
kdmpfe zu stérken und sie als Emanzipationsmoment zu begreifen.
Wir arbeiten nicht monothematisch, zum Beispiel zum Thema Racial
Profiling oder fir den blofien Austausch liber Diskriminierung aufgrund
des Geschlechts. Diese Teilbereichskampfe nutzt man ja als Katapult
flir eine gemeinsame revolutionare Bewusstseinswerdung als Klasse
der Lohnabhangigen.

BALDO: Ich habe noch nicht ganz verstanden, welche Bedeutung
der Begriff oder das Konzept der »sozialistischen Stadt« fiir euch
hat. Richtet ihr eure Realpolitik daran aus wie an einem Ideal?
Schaut ihr euch konkret an, wie die Stadt, in der wir gerade leben,
funktioniert, und wie es anders sein miisste?

MARCEL: Das ist etwas, was stetig entwickelt wird. Es braucht eine neue
Form der Klassenanalyse. Neue Klassenpolitik bedeutet ja auch, dass
man sich nicht die Gesellschaft von vor hundert oder zweihundert Jah-
ren anschaut; die Gesellschaft ist durch den Neoliberalismus teilweise
anders strukturiert, wenngleich die Ausbeutungsverhaltnisse selbstver-
standlich immer noch da sind. Sie zeigen sich teilweise anders, haben
sich entweder verschérft oder sind versteckter geworden. Im Rahmen
unserer Bildung haben wir zum Beispiel einen Schwerpunkt zu Klasse,
wo wir genau das entwickeln, also auch schauen, wie unser Kiez, unsere
Stadt 6konomisch strukturiertist und wie unser eigener Zugang zu Klas-
se, unsere eigene klassenspezifische Herkunft ist. Daraus entwickelt
sichja auch eine Programmatik, die man realpolitisch umsetzt. Auch zu
sagen: Ich mache jetzt nicht nur die Arbeit gegen steigende Mieten, weil
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ich das ungerecht finde, dass wenige Leute
ganz viel Geld und ganz viele Leute ganz
wenig Geld haben, sondern aufgrund einer
Vorstellung, die man dazu entwickelt, wie
man das umstlrzen kann, wie man eine
andere Gesellschaft und Produktion sowie
Verteilung des gesellschaftlichen Reich-
tums strukturieren kann, emanzipiert und
gleichberechtigt. Wo der gesellschaftliche
Reichtum gerecht verteilt ist und die Pro-
duktionsweise allen zugutekommt.

Wir versuchen, uns zu bilden und ein Programm zu entwickeln, weil
es dasin einer spontaneistischen, aktionsorientierten radikalen Linken
haufig gar nicht gibt, jenseits von Phrasen, die gedroppt werden. Die
sind manchmal richtig, die Phrasen, aber sie miissen gefiillt werden.
Und das ist tatsachlich eine grofie Arbeit. Die kann in Berlin besondere
Spezifika haben und in einer Stadt wie Reutlingen oder einer Region
wie dem Ruhrpott noch mal andere.

B Stadtteilpolitik als revolutionére Realpolitik

BALDO: Was ist fiir euch die Idee dahinter, diese Form von Stadt-
teilpolitik zu wahlen? Seid ihr optimistisch, dass euer Ansatz
mehr dazu beitragt, dass die Zahl der Leute, die den Kapitalismus
Uiberwinden wollen, groRer wird - im Unterschied zu autonomer
Vollversammlung, im Unterschied zu linksradikalen Kleingrup-
pen, die Bildungsarbeit machen, oder auch zu Gruppen wie die
TOP, die Kampagnenarbeit machen?

JULE: Stadtteilpolitik schafft das Bewusstsein, dass der Kampf vor der
Haustlir stattfindet. Das hat den Vorteil, dass die Menschen merken:
Das ist Teil meines Alltags, es passiert um mich herum. Gerade in einer
Stadt wie Berlin, die so groR ist mit so unterschiedlichen Bezirken,
die sozio6konomisch unterschiedlich aufgestellt sind, ist es wichtig,
dass innerhalb der Stadtteile Basisarbeit gemacht wird. Die Stadtteil-
perspektive muss aber gesamtgesellschaftlich als Klassenperspektive
gedacht werden.

MARCEL: Es gibt immer ein Spannungsfeld zwischen der realpolitischen
Ausformung und dem revolutionaren Anspruch. Beispielsweise in der
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Mietenpolitik: Wenn die Zwangsrdumung verhindert wird, ist das gut;
wenn sie nicht verhindert wird, aber man hat es geschafft, aus dem
Haus heraus oder dem Stadtteil heraus Solidaritat zu generieren,
eine grofte Kundgebung dagegen oder eine symbolische Blockade zu
machen, ist das auch gut. Das ist Realpolitik. Gleichzeitig haben wir
den theoretischen Anspruch, revolutionar zu sein, den wir natrlich
erstmal auch theoretisch formulieren. Dann bleiben wir nicht dabei
stehen, die Zwangsrdumung zu verhindern, sondern greifen gleich das
Wohneigentum an, das Eigentum an Wohnraum. Genauso sieht es ja
auch beim Arbeitskampf und unseren anderen Themenfeldern aus.
Klar kdmpfen wir gegen Rassismus, klar kimpfen wir gegen patriarchale
Unterdriickung, aber integriert, als wichtiger Bestandteil in gemein-
samen Kampfen, wo man sagen kann, dass das Kdmpfe mit wirklich
antikapitalistischem Charakter sind, weil wir anfangen, eine Vorstellung
einer neuen sozialistischen Gesellschaft zu entwickeln; und nicht nur zu
sagen: Am Ende steht ein Aufruf oder es steht da noch ein Punkt gegen
Kapitalismus. Das drickt sich schon im Kiezhaus und in unserer eigenen
Organisationsform aus. Deswegen haben wir uns ja in einem ratekom-
munistischen Modell organisiert, weil wir der Uberzeugung sind: So wie
wir uns organisieren, sollte auch eine Gesellschaft organisiert sein - in
einer dhnlichen Weise, nicht eins zu eins. In dhnlicher Art und Weise
sollte auch die Verteilung von Gutern und von gesellschaftlichem Reich-
tum funktionieren. Die Gesellschaft ist viel komplexer. Aber wir mlssen
zumindest anfangen, die Perspektive zu entwickeln, die librigens auch
gar nicht so neu ist. Wir haben uns an historischen Modellen und auch
aktuellen Modellen orientiert.

JULE: Und die Perspektive, dass Kapitalismus scheife ist, ist glaube
ich auch nichts, was man vielen Menschen erkldaren muss. Wir miissen
nicht nur sagen: Antikapitalismus, sondern wir missen auch erklaren,
was unsere Vorstellung einer sozialistischen Stadt ist; wofiir wir stehen.
Und ich glaube, wir sind jetzt, verscharft durch diese Krise, an einem
Punkt zu sagen: Die 6konomischen Formen, die Gesellschaftsform, in
der wir leben, sind nicht tragfahig.

ANNA: Du hast eben gesagt, der Antikapitalismus ist eher der the-
oretische Teil. Das klingt ein bisschen so: Ihr macht auf der einen
Seite reformistische Praxis, und wenn ihr unter euch seid, um es
mal polemisch zu sagen, dann macht ihr noch antikapitalistische
Theorie. Ich weil}, dass das nicht so gemeint war, aber konnt ihr
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genauer sagen, welche Relevanz dieser theoretische Teil hat? Es
ist ja immer eine total schwierige Frage, wie man Theorie und
Praxis vermittelt.

MARCEL: Beim Thema Miete ist der realpolitische Teil zum Beispiel der
Versuch, Zwangsraumung zu verhindern, und dabei wird Propaganda
gemacht. Und die besteht nicht einfach darin, das ganze dadurch
propagandistisch zu begleiten, dass man sagt: »Das Wohneigentum ist
hier das Problem«, sondern dies braucht auch eine praktische Entspre-
chung. Das bedeutet zum Beispiel, dass man ein Solidaritatskomitee
griindet, das versucht, die Leute aus dem Haus zu agitieren, die Leute
aufder StralRe und aus dem Viertel zu agitieren. Das hat dann einerseits
die Seite, ganz praktisch die Zwangsraumung verhindern zu wollen;
andererseits hat es aber natirlich symbolischen Charakter, denn wir
konnen innerhalb Kapitalismus ja das Wohneigentum nicht einfach auf-
heben. Aber das missen wir verbalisieren und auch noch verschéarfen:
Es gilt nicht nur, diese Zwangsraumung zu verhindern, sondern es gilt,
alle Zwangsrdaumungen zu verhindern. Es geht grundsatzlich darum,
das System Miete, das System Wohneigentum, wenn wir mal bei die-
sem Beispiel bleiben, anzugreifen. Und darum geht es auch in unseren
Vorfeldstrukturen: Da wird inhaltliche Arbeit gemacht mit den Leuten,
die dazukommen, sich solidarisch zeigen, diese Zwangsraumung ge-
meinsam verhindern wollen. In unserer Verantwortung als Kommission
gehen wir da rein und fragen: Warum wollen wir sie verhindern? Wo ist
das grundsatzliche Problem? Das ist eine Form der Bildungsarbeit, die
man macht, eine Form der Agitationsarbeit, um Zusammenhange im
Kapitalismus zu erklaren.

Ein Beispiel ist dann eine Kampagne
wie DEUTSCHE WOHNEN & CO. ENTEIGNEN
oder wenn sich - auch von uns mit an-
geleitet - Mieter:innen von Covivio, Ake-
lius etc. treffen, also von grofen Woh-
nungskonzernen. Das sind Ansatze, wo
man auch jene Mieter:innen erreicht,
die sonst nie zum Hande-weg-vom-
Wedding-Tresen oder zu einer Kundge-
bung von uns gehen wiirden, weil sie
vielleicht auch gar nicht davon wissen,
weil sie gar nicht an unsere Kommuni-
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kationskanale angeschlossen sind; oder die vielleicht im Rahmen ihrer
eigenen Bedrohung anfangen, das Bewusstsein zu entwickeln.

B Kollektive Ausrichtung und individuelle Solidaritat

BALDO: Wir haben bisher nicht iiber innerlinke Solidaritat ge-
sprochen, aber viele der Solidarisch-Gruppen konstituieren sich
wesentlich dartiiber, dass sie erstmal gegenseitige Unterstiitzung
organisieren. lhr habt bisher vor allem davon erzahlt, wie ihr in
den Stadtteil hineinwirkt. Wie ist das Verhaltnis zwischen diesen
Seiten - sind es tiberhaupt zwei Seiten eurer Organisation?

JuLE: Ich finde das megaschwer zu beantworten, weil beides ja mit-
einander einhergeht. Ich begreife mich als Teil der Gesellschaft, ich
versuche, nach auRen zu arbeiten. Ich bin gleichzeitig Teil einer Gruppe,
in der ich mich selbst ermachtige.

MARCEL: Wir haben ja mit dem Kiezhaus einen Ort, der auch Dienstleis-
tungscharakter hat, weil es Beratungsangebote gibt, wie heute zum
Beispiel mit der OFICINA PRECARIA* oder auch mit der Sozialberatung
oder dem Sprachcafé flir Gefliichtete. Das nutzen wir auch selber als
Instrument, wenn Probleme mit dem Jobcenter oder andere Dinge auf-
tauchen; wo wir hin vermitteln kdnnen, auch uns selbst. Aber viele der
Solidarisch-Gruppen, das ist mein Eindruck, machen viel iber diesen
Beratungscharakter, als Empowerment. Im Wedding macht das zum
Beispiel Basta, die Erwerbslosen-Initiative. Das ist bei uns natiirlich
nicht im Fokus. Bei uns ist das eine andere Art von politischer Aktivitat,
die weniger an einem konkreten Fall einer Person, als an einem gesell-
schaftlichen Thema arbeitet.

ANNA: Ist es vielleicht nicht eher so: Ihr setzt an Konflikten an, die
eher kollektiver Natur sind, wahrend diese Solidarisch-Gruppen
sich erstmal als Individuen begegnen?

MARCEL: Ich wiirde sagen, das ist richtig, wenn du es so ausdrickst, ja.

ANNA: Und habt ihr dazu eine Meinung? Also wiirdet ihr sagen, das
erganzt sich, oder wiirdet ihr sagen, dass Solidarisch-Gruppen
eine eher unpolitische Selbsthilfe sind?

4 OFICINA PRECARIA bietet spanischsprachige Sozialberatung und Unterstiitzung
bei Behérdenkram.
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MARCEL: Ich will mich nicht entsolidarisieren. Das ist falsch. Nicht alles
kannst du im kollektiven Kampf auflésen, wenngleich aber die repressi-
ve Struktur dahinter angegriffen werden muss. Wenn dein Leistungsbe-
zug um 100% gekirzt wird, hilft dir keine politische Kundgebung davor,
da hilft dir eine konkrete juristische oder fachliche Beratung. Aber mei-
ne personliche Haltung ist zu sagen, dass man aufpassen muss, dass
es nicht so einen Dienstleistungscharakter bekommt.

B Umgang mit diskriminierenden Haltungen

BALDO: lhr habt ja eine Feminismuskommission, eine Antira-Kom-
mission und offenbar auch interne Auseinandersetzungen mit
diesen Themen. Wie geht ihr bei Veranstaltungen und Aktionen
mit sexistischem oder rassistischem Verhalten um?

JULE: Wir haben das marxistische Grundverstandnis, dass der Mensch
Produkt der Gesellschaft ist, also der materiellen Verhéltnisse, dass
wir Sexismus und Rassismus internalisiert haben, aber auch, dass wir
klare Grenzen aufweisen konnen. In unsere 6ffentlichen Veranstaltun-
gen kommen schon viele Menschen nicht, weil die Veranstaltungen
entsprechend beworben werden. Ich erinnere mich an einem Abend
zum Thema antimuslimischer Rassismus, bei dem es zu rassistischen
AuRerungen kam. Das ist etwas eskaliert, und wir haben die Person
dann aus dem Kiezhaus rauswerfen miissen. Fiir uns war dann auch
klar, dass der Punkt gesetzt werden muss: Du darfst jetzt nicht hier an
diesem Ort sein, das geht so nicht; wir stellen uns gern mit dir nach
draufien und erklaren dir genau, warum das nicht ok ist.

BALDO: Wenn ihr eine Solidaritatsaktion mit Streikenden macht,
mit denen man in Kontakt kommen will, dann ist das nochmal
etwas anderes ...

ANNA: Ja, so war die Frage gedacht: Man verlasst den Schutzraum
der radikalen Linken und redet mit Leuten, die anders denken.
Funktioniert es auch in solch einem Kontext zu sagen: »Sobald ras-
sistische oder sexistische AuRerungen kommen, schmeiRRen wir die
entsprechenden Personen halt raus oder reden nicht mehr mitihr«?

JuLE: Das ist, glaube ich, auch die Erfahrung, die viele von uns machen
und die wir auch gemacht haben, als wir in den CFM-Streik reingegan-
gen sind. Bestimmt sind da auch AFD-Wahler:innen, und auf jeden Fall

HANDE WEG voM WEDDING | Berlin



sind da sexistische Kommentare gefallen. Es gehort zum Klassenbe-
wusstsein dazu, das einordnen zu kdnnen, und es gehort auch dazu,
dass wir einen Umgang mit diesen Widerspriichen erst einmal lernen
mussen.

MARCEL: Das bedeutet ja nicht, dass man sie einfach stehen l&sst. Es
ist unser politisch-padagogischer - das ist auch wieder so etwas be-
griffsschwanger - Auftrag, dann in die Auseinandersetzung zu gehen.
Und die passiert natlrlich je nach Situation, je nachdem, wen du da
gegenlber hast, sowieso. Aberich glaube, das ist genau auch der Fehler
gewesen, dass die Linke gemeint hat, sie hdtte Schutzrdume auRerhalb
der herrschenden Gewalt. Die hat sie ja nicht. Sie hat sich sozusagen
rausgenommen aus der Gesellschaft und hat behauptet, es gabe so
etwas wie einen Freiraum oder einen Schutzraum. Also mir ist bis heute
schleierhaft, was das denn sein soll. Naturlich gibt es Sexismus, sexua-
lisierte Gewalt auch in den linken Strukturen.

ANNA: Naja, aber es stimmt ja schon in der Weise, dass es inner-
halb der radikalen Linken etablierte Formen gibt damit umzuge-
hen. Wenn ihr beispielsweise eine linke Gruppe einladet, dann
konnt ihr zwar nicht davon ausgehen, dass kein Sexismus vor-
kommen wird, aber doch davon, dass es bei vielen eine Einigkeit
dariiber geben wird, dass man sich zu Sexismus verhalten muss.
Wenn man dagegen eine Streik-Soli macht, gibt es da vielleicht
nicht unbedingt bereits etablierte Verhaltensweisen, auf die man
zuriickgreifen kann. Ich glaube, ich wiirde da zumindest denken:
»Scheille, was machen wir denn jetzt?« Moglicherweise habt ihr
da schon Erfahrungen gemacht: Funktioniert es, auf Leute zuzuge-
hen und ihnen einfach sehr offen die eigene Position mitzuteilen?
Oder ist dann das Gesprach zu Ende?

MARCEL: Klare Haltung zeigen, wiirde ich sagen. Das hatten wir auch in
der Vollversammlung zum Thema Sexismus. Die ideologische Position
ist da, aber ich muss auch die Haltung haben, sie ganz klar zu signali-
sieren. Wir als Kommission sagen dann schon, wofiir wir stehen, und
dass das nicht in Ordnung war. Und dann entscheidet sich anhand der
Reaktion, ob die Person das annimmt - und das tun auch ganz viele -
oder du eine Person vor dir hast, die einfach nicht zu Giberzeugen ist
und sich beispielsweise auf rassistische oder sexistische Weise gegen
seine Kolleginnen abzugrenzen versucht. Dieses Spiel spielen wir nicht
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mit, das wiirde unsere Grundsatze verletzen. Da arbeiten wir mit un-
seren Selbstverstandnissen nach innen und nach aullen, auch hier im
Kiezhaus. Man hat ja auch ein niedergeschriebenes Selbstverstandnis,
auf das man verweisen kann. Also wenn du keinen Veranderungswillen
zeigst, dann ... Natirlich sind die Leute das Produkt ihrer Gesellschaft
und materiellen Verhaltnisse, natlrlich erzahlen die zum Teil Mist, aber
man gesteht den Leuten auch zu, dass sie sich verdndern kdnnen.

B Uberregionale Organisierung

ANNA: In dem Text im re:volt magazine tiber eure Neukonstituie-
rungs habt ihr das Ziel einer iberregionalen Organisierung formu-
liert. Ist das nach wie vor euer Ziel, und arbeitet ihr derzeit darauf
hin - oder fokussiert ihr euch auf die kleinteilige Arbeit, von der
ihr eben gesprochen habt?

MARCEL: Wir arbeiten darauf hin. Aber das ist ein Spagat: Einerseits gibt
es gerade den fortgesetzten eigenen Aufbauprozess, fiir den wir uns
auch die Zeit zum Konsolidieren nehmen missen. Und wenn ihr unser
Selbstverstandnis lest® - und das ist auch im internen Statut formu-
liert -, dann braucht es andererseits eine Uibergeordnete Organisierung.
HANDE WEG vOM WEDDING wird nicht die Massenorganisation sein. Was
wir aber brauchen, ist eine breite gesellschaftliche Basis, auf der wir die-
se Praxis als Lohnabhangige machen. Und die muss es naturlich auch
in anderen Stadten und anderen Regionen geben. Die Themen, die wir
haben, die sind immer aktuell. Die Organisationsform, die wir haben,
kann immer angewendet, immer weiterentwickelt werden, soll weiter-
entwickelt werden fiir andere Stadte, andere Regionen. Da sind wir ja
auch schon im Austausch gewesen mit anderen Organisationen aus
anderen Stadten im Austausch gewesen, die sich ebenfalls umstruk-
turieren. Aber das ist etwas, was bundesweit sehr zaghaft funktioniert.

Der Aufbauprozess einer tUbergeordneten Organisierung wird auch
von uns schon thematisiert und muss erfolgen. Die Frage ist: Wie kann
so etwas langfristig und tragfahig und verbindlich und auch ausstrah-
lungskréftig passieren? Es sind ja auch viele Prozesse gescheitert, zum

5 Gemeint ist der Text »Bau auf. Bau auf! Revolutionare Stadtteilarbeit neu
organisierenc, https://revoltmag.org/articles/bau-auf-bau-auf-revolutionare-
stadtteilarbeit-neu-organisieren/.

6  Siehe »Unser Selbstverstandnis«: https://www.unverwertbar.org/ueber-uns/
unser-selbstverstaendnis/.
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Beispiel der »Kongress der Kommunen«’, aus unterschiedlichsten
Griinden. Und um zu versuchen, das richtig zu machen und aus diesen
Prozessen zu lernen, daflir braucht es noch ganz andere und viel mehr
Akteure, mit denen man sich inhaltlich und organisationstheoretisch
verstandigt und zu dem Punkt kommt, dass man miteinander Beriih-
rung schaffen und gemeinsam nach vorne gehen kann. Das ist alles
immer so sehr phrasenhaft, weil das Thema komplex ist. Das merken
wir ja auch, dieser Aufbauprozess wird Zeit brauchen.

Letztens haben uns Gruppen aus anderen Stadten gefragt, ob sie
unser Statut lesen konnen und ob wir uns vorstellen kdnnen, sie mal zu
besuchen oder sie uns besuchen kommen. Da denke ich: Es ist schon,
diese Ausstrahlungskraft zu haben.

ANNA: Ich weil} nicht, ob ihr euch solche Fragen zum jetzigen
Zeitpunkt tiberhaupt stellt, aber was ware der Sinn eines solchen
uberregionalen Zusammenschlusses? Man kénnte ja sagen, dass
das gar nicht wichtig ist, weil entscheidend ist, dass es ganz viele
solche Gruppen in allen méglichen Stadtteilen in Deutschland
und auf der ganzen Welt gibt. Was ware das Spezifische, das ein
solcher Zusammenschuss bewirken wiirde - liber das hinaus,
was ihr schon macht und was andere analog in vielen anderen
Stadtteilen machen kénnten?

MARCEL: Das ist natirlich jetzt im Aufbauprozess nur ein Punkt von
sehr vielen, die teilweise hohere Prioritat haben. Aber wir haben ja
schon in unserem Statut ganz klar: Wir wollen eine tbergeordnete
Organisierung, damit auch mehr Leute andocken kénnen. Eine Uber-
geordnete, zum Beispiel bundesweite Struktur muss eine Form von
Massenorganisation sein, die ideologisch arbeitet. Eines darf allerdings
nicht passieren: Viele Strukturen, die in Metaorganisationen wie zum
Beispiel Ums Ganze oder teilweise die INTERVENTIONISTISCHE LINKE
gegangen sind, haben versucht, ihre lokale Schwache in einem bun-
desweiten Prozess aufzuheben. Diese Gruppen haben dann nur noch
flr einen Metaprozess gearbeitet, aber waren teilweise nicht mehr vor
Ort verankert. Teilweise haben sie sich dann auch aufgelost. Gerade
in den letzten Jahren sind viele bundesweite Organisationsprozesse
zum grofRRen Teil gescheitert. Und der Spagat ist hier, sich eben nicht

7  Einelnitiative zum liberregionalen Zusammenschluss von linken Basisgruppen;
siehe https://lowerclassmag.com/2018/04/23/kongress-der-kommunen/.
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von sozialdemokratischen oder linken Akteur:innen, parlamentarisch
wie auflerparlamentarisch, in das bestehende System integrieren zu
lassen. Als >kritische Stimme<etwa. Und das wollen wir anders machen:
Wir wollen mit den Klassenbriidern und -Schwestern selbstverstandlich
eine lokale Wirkmachtigkeit haben.

Wir arbeiten auch nicht fur einen unkontrollierten, verselbststan-
digten Apparat, der entsteht und politische Dynamiken durch tber-
bordende Biirokratisierung lahmt. Sondern es braucht immer eine Ent-
sprechung in der Basis. Was ubergeordnet ist, das muss noch genauer
skizziert werden. Aber das muss die Moglichkeit fiir Leute bieten, auch
bundesweit auch eine ideologische Ausstrahlungskraft zu haben und
die Moglichkeit geben zu sagen, ja natdirlich, das ist unsere gemeinsame
Organisation, da konnen Leute Mitglied werden und konnen Teil von
einer grofleren, klassenkampferischen Bewegung sein.

ANNA: Es geht also um Sichtbarkeit, aber auch um Erreichbarkeit ...

BALDO: lhr habt ja schon relativ viel liber eure Ratestruktur ge-
sprochen. Ich finde das schon relativ spannend: Sich in Raten zu
organisieren, das verbinde ich mit einer Theorie und Praxis von
vor hundert Jahren (Lachen). Eure Erfahrungen damit scheinen
ja ziemlich positiv zu sein, und gleichzeitig gibt es Ideen wie: »Das
kann man auf eine liberregionale Ebene einfach ilibertragen, und
es muss sozusagen immer nur héhere Rate geben« - wo ich mich
frage, ob das liberhaupt etwas ist, das skalierbar ist. lhr habt
eine Vollversammlung, ihr habt diesen Rat, von dem immer alles
zuriickgetragen wird in die Kommissionen, in denen dann alles dis-
kutiert wird und so weiter - das ist ja in der Form nicht libertragbar
auf Uberregionale oder bundesweite Strukturen ...

ANNA: Warum nicht?

BALDO: Weil das einfach zu viele Vermittlungsschritte waren, glau-
be ich. Das waren so viele Ebenen, nicht einfach nur ein Rat und
dann die Kommissionen: Man hatte einen Stadtteilrat und einen
Stadtrat und einen Regionalrat und so weiter, das hei3t man hatte
es mit vielen Vermittlungsschritten zu tun, bei denen mir unklar
ist, wo die Zeit herkommen soll, das liberhaupt alles zu machen.

MARCEL: Ja, ist dann komplex. Wir denken, dass es moglich ist, aber die
Frage ist die Form, in der es moglich ist. Es gibt historische und aktuelle
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Beispiele - die wiirde ich liberhaupt nicht lGiber einen Kamm scheren,
das machen ja ganz viele Linke: Barcelona 1936 ist zum Beispiel etwas
Anderes als das sozialdemokratische Modell in Rojava. Historische
Beispiele zeigen, dass bestimmte Formen von Ratedemokratie oder
Ratekommunismus moglich sind.

Das imperative Mandat ist dabei ganz elementar bei uns. Als Dele-
gierte bist du gebunden an die Diskussion der Basis, du gibst das demo-
kratisch weiter, handelst das aus. Aber natiirlich gibt es auch bestimmte
Funktionen, die - und das ist dann, glaube ich, die Herausforderung
der Linken - sich nicht verselbststandigen, die keinen eigenen Apparat
bilden diirfen und die es nicht unndtig zu blrokratisieren gilt, damit
es nicht dazu fiihrt, dass sich bestimmte Machtpositionen oder kleine
Oligarchien entwickeln, die dem ganzen Modell zuwiderlaufen. Das
zeigt auch das Beispiel der Russischen Revolution 1917, die ganz anders
gestartet ist, aber dann eine ganze eigene Dynamik entwickelt hat. Aber
anstatt hier den antiautoritdren Zeigefinger zu heben, kénnte man sich
als klassenkampferische Linke auch die Frage stellen, was die materi-
ellen Bedingungen und die Widerspriiche waren, unter denen solche
revolutiondren Umwalzungen stattfanden. Und daraus auch wirklich
fruchtbare Schlisse fiir Theorie und Praxis in diesem Jahrtausend stel-
len. Wir kdnnen also daraus lernen, und wir fangen erstmal im Kleinen
an ... Wir kdnnen noch keinen nationalen Anspruch erheben. (Lachen)
Und die Frage, wie aus den historischen Irrungen und Wirrungen der ei-
genen Geschichte und den reaktiondren Angriffen des Kapitals zu lernen
sei, wird hdufig unterkomplex, ja moralistisch beantwortet. Also bleibt
es unsere Aufgabe als revolutionére Linke, uns einerseits in die revolu-
tionaren Traditionen zu stellen, andererseits uns auch ideologisch wie
organisationstheoretisch weiterzuentwickeln.
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KIEZKOMMUNE WEDDING | Berlin

Die KIEzkoMMUNE WEDDING besteht aus Nachbar:innen, die sich
in und um den Stadtteilladen »Kommune 65« in der Buttmann-
stralRe in Berlin-Wedding organisieren. Das Hauptaugenmerk
liegt dabei auf dem Aufbau nachbarschaftlicher Kontakte, einem
engen Netzwerk im direkten Umfeld des Ladens. Dort findet wo-
chentlich ein offenes Café als Anlaufpunkt fiir alle Nachbar:innen
statt. Die KIEZKOMMUNE organisiert dartiber hinaus Demos,
Stadtspaziergange und Infotische und gibt gemeinsam mit
HANDE WEG VOM WEDDING die Stadtteilzeitung Plumpe heraus.
Intern ist die KIEZKOMMUNE in Kommissionen untergliedert,
aktuell mit den Arbeitsfeldern Kultur und Soziales, Bildung und
Geschichte, Wohnen, Gewalt gegen Frauen und Gesundheit.
Zudem gibt es eine autonome FRAUEN*KOMMUNE, deren Voll-
versammlung einmal im Monat stattfindet. Die KIEZKOMMUNE
WEDDING ist Teil von Stadtteilkomitees, die derzeit in verschie-
denen Bezirken Berlins sowie in Magdeburg-Stadtfeld bestehen.
Das Interview haben wir im April 2021 gefiihrt.

Luise: Als erstes soll es um eure Arbeitsweise gehen. Konnt ihr
zunachst beschreiben, wie ihr euch im Kiez etabliert habt und wie
sich eure Arbeit seitdem entwickelt hat?

JENI: Angefangen haben wir 2018 mit einer kleinen Gruppe. Anfangs
haben wir viele Befragungen durchgefiihrt, um uns einen Uberblick
Uber den Stadtteil zu verschaffen. Wir haben Kontakt zu Einzelperso-
nen, verschiedenen Gruppen und Initiativen aufgenommen und dann
die Zusage fur diesen Laden bekommen. Wir haben ihn renoviert und
umgebaut, bis dann die Corona-Pandemie kam. Letzten Oktober, quasi
in der Woche unserer Eréffnung, kam der zweite Lockdown und das
hat uns in unserer Arbeit sehr zurlickgeworfen. Wir konnten die ganzen
Pléne, die wir geschmiedet hatten, gar nicht richtig umsetzen, weil
wir nicht 6ffnen konnten. Wir haben momentan zwar trotzdem jeden
Freitag eine offene Sprechstunde, aber Aktivitdten wie gemeinsames
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Kochen oder die Initiativen, die wir in unserem Laden haben, funktio-
nieren gerade nicht. Trotzdem haben wir es geschafft, personell relativ
stark anzuwachsen, gerade wahrend Corona, sodass wir gerade liber
30 Leute sind, die bei uns in der Gruppe aktiv mitwirken. Wir haben
uns entsprechend unserer Arbeitsfelder in Kommissionen und Arbeits-
gruppen aufgeteilt und die Gruppe wieder mit der FRAUEN*KOMMUNE
zusammengefiihrt, die sich 2019 autonom aus der KIEZKOMMUNE heraus
gegriindet hatte. Zu den aktuellen Arbeitsfeldern werden noch weitere
dazukommen, zum Beispiel Okonomie.

H Befragungen im Kiez

Luise: Worum ging es bei den Befragungen, die ihr durchgefiihrt
habt? Was wolltet ihr herausfinden, und wie seid ihr dabei vor-
gegangen?

Jo: Das hatte mehrere Ebenen. Wir haben zu tiirkischem Nationalis-
mus im Wedding recherchiert und eine Art Mapping erstellt. Wir ver-
treten einen internationalistischen Ansatz in
unserer Arbeit: Wir versuchen gemeinsam mit
anderen KIEZKOMMUNEN, international Kon-
takte aufzubauen, und gleichzeitig suchen wir
Kontakte zu verschiedensten migrantischen
Communities in Berlin-Wedding. Wir haben
zum Beispiel enge Kontakte zur kurdischen
Bewegung und zur tiirkischen Linken, aus der
wir auch viele Ideen aufnehmen, und deshalb
war es uns am Anfang wichtig, uns Uber die Lebensrealitat im Wed-
ding als einem sehr migrantisch gepréagten Bezirk einen Uberblick zu
verschaffen. Dazu haben wir eine Recherche gemacht, eine Broschiire
herausgegeben, Stadtspaziergange organisiert usw.

Konkret zu den Befragungen haben wir das Konzept der militanten
Untersuchung diskutiert, das von den Operaist:innen aus dem Italien
der 70er Jahre stammt, und haben es ein Stlick weit an unsere Ver-
haltnisse angepasst. Wir haben einen Fragebogen zu verschiedensten
Themenbereichen entwickelt, um fiir uns einen Gesprachsaufhdnger
und Leitfaden zu haben, und sind klingeln gegangen: Wir haben uns
eine StralRe ausgesucht, sind die Hauser abgegangen, haben geklingelt
und gefragt, wer Lust hat, mit uns ein paar Fragen zu besprechen. Wir
hatten zusatzlich einen Infostand in der StraRe und haben uns vorher
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mit Flyern angekiindigt. Eine richtige soziologische Auswertung war
nicht das Ziel; wichtig war fiir uns, erst einmal ein Gefuihl fir den Kiez zu
bekommen und zu merken, dass es voll klargeht, einfach zu klingeln -
manche Leute haben keinen Bock, aber manchmal wird man auch
auf Sofas eingeladen und unterhalt sich dort dann eine Stunde. Die
Erfahrung war sehr wichtig, und die Kontakte bestehen teilweise noch.

Wir haben das letzten Sommer noch einmal diskutiert und wollten
esim Umfeld des Ladens noch einmal ausweiten, haben uns aber dazu
entschlossen, in einem ersten Schritt ein offenes Gesprach ohne Frage-
bogen zu fiihren. Wir klingeln zum Beispiel bei Wohnungen im Haus, in
dem unser Laden ist, und versuchen zu informieren, was wir machen,
ins Gesprach zu kommen und herauszufinden, was die Leute sich wiin-
schen, was sie bedriickt und welche Vorstellungen sie dartiber haben,
was in unserem Laden passieren sollte. Diese personlichen Gesprache
sind ein sehr zentraler Moment unserer Arbeit.

JENI: Es ist aber auch die grofite Hiirde, die wir haben. Obwohl es sich
eigentlich natirlich anfiihlen sollte, sich mit seinen Nachbar:innen zu
unterhalten, ist das oft eine sehr verkopfte Angelegenheit und man
muss sehr viele Blockaden abbauen, um zu merken, dass das ein ganz
normales Gesprach ist. Wenn es einmal anlauft, klappt es aber meistens
ganz gut.

B Ansprechbarkeit im Laden

Luise: Ihr habt von einer Sprechstunde erzahlt, die regelmaRig
im Laden stattfindet. Wie miissen wir uns das vorstellen? Was
passiert dort, und mit welchen Anliegen kommen Leute dorthin?

JENI: Manchmal gibt es gar keine konkreten Anliegen. In letzter Zeit
sind besonders haufig Leute reingestolpert, die Stress mit dem Job-
center hatten oder auf Wohnungssuche waren und die unser Angebot
vielleicht Uberinterpretiert haben, weil sie dachten, dass wir bei der
Wohnungsvermittlung helfen. In solchen Fallen vermitteln wir an ande-
re solidarische Gruppen aus dem Wedding weiter, zum Beispiel an die
Erwerbsloseninitiative Basta! oder die Berliner Mietergemeinschaft, mit
der wir beim Thema Mietrecht eng zusammenarbeiten.

Die Sprechstunde ist der erste Schritt, um Gberhaupt mit Menschen
in Kontakt zu kommen: Sie merken, dass wir da sind und Probleme
ernst nehmen, und meistens ist das ein ganz guter Tiiréffner, Leute wei-
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terzuvermitteln, denn oft kommen sie auch wieder und wir versuchen
dann, engen Kontakt zu halten. Meistens bringen die Leute interessante
Biografien mit. Das kann man dann zum Beispiel in Interviews fir unse-
re Stadtteilzeitung Plumpe aufgreifen und sagen, »du bist doch in der
Pflege tatig und hast gerade deinen Job verloren - das kann man sehr
gut skandalisieren.«

Jo:Darliber hinaus ist es flir uns wichtig, regelmaRig personlich erreich-
bar zu sein. Wenn Leute interessiert sind, dann treffen wir uns immer zu
dieser Zeit mit ihnen im Laden, wenn Aktionen geplant sind, bereiten
wir sie wahrend dieser Zeit vor und wir verteilen in dieser Zeit Plakate
an Interessierte. Das ist unser Anlaufpunkt, an dem wir uns treffen und
Dinge erledigen. Zusatzlich zu dem, was Jeni schon gesagt hat, ist es
flir den Laden sehr wichtig, dass er nicht nur da ist, sondern auch offen
wirkt, dass wir prasent sind und die Leute auf der StralRe sehen, dass
dort etwas passiert. Wir trinken im Laden mit Nachbar:innen Kaffee
oder Tee, man redet ein bisschen, und es geht viel darum, sich kennen-
zulernen und auf dem Laufenden zu halten - vom Postboten, der die
StralRe langgeht und mittags dort Kaffee trinkt, bis zum Spatibesitzer
oder dem Fleischverk&ufer von nebenan.

B Kontaktaufnahme und Neuzugénge in der Gruppe

LuisE: Wie reagieren Leute auf euch, wenn ihr Kontakt zu ihnen
aufnehmt, und wer sind die Leute, die Interesse an eurer Arbeit
haben? Ihr habt erzéhlt, dass ihr als Gruppe ziemlich stark gewach-
sen seid, das fand ich sehr beeindruckend; falls ihr das verallge-
meinern kénnt, was sind Momente, die dazu fiihren, dass Leute zur
Gruppe dazukommen und sich entschlieRen, aktiv mitzumachen?

JENI: Ich denke, der Grof3teil der Rekrutierungsarbeit passiert an In-
fotischen oder bei den Kundgebungen. Wir haben mittlerweile ein
Standing im Wedding, sodass die Leute uns kennen. Oft sind das
junge, weille Menschen mit akademischem Background - die meisten
unserer Genoss:innen sind zwischen 20 und 40 Jahren alt. Da gibt es
noch keine besonders grol3e Diversitét. Ein paar sind dabei, die einfach
von der Strafde in unseren Laden gekommen sind, sich eine Plumpe
und ein Konzept! mitgenommen und recht schnell an unseren Plena

1 Gemeintist der Text »Das Konzept Kiezkommunec, ein Griindungstext der Kiez-
kommunen, 2018 verfasst von RADIKALE LINKE | BERLIN, KIEZKOMMUNE WEDDING,
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oder am Transpi-Malen teilgenommen haben. Ich glaube, am besten
funktioniert es, wenn man direkt Angebote fiir eine konkrete Sache
schafft - zum Beispiel Zeitungverteilen oder Flyern, so kann man die
Leute schnell einbinden, mit dem Gefiihl, dass sie auch etwas beitragen
kdnnen und ohne dass es ein einseitiges Verhaltnis wird.

Ich wirde jedenfalls sagen, dass am meisten Leute nach unseren
Kundgebungen zu uns gekommen sind; sie sind auf uns aufmerksam
geworden und hatten Interesse an unserer Arbeitsweise, und dann
sind wir in Austausch getreten. Nach Turgesprachen kommen die Leute
schon ganz gerne mal auf einen Kaffee vorbei, oder man unterhalt sich,
aber dass es zur Organisierung kommt, also zu einer aktiven Teilnah-
me an der Arbeit, die Uber ein Plenum hinausgeht - das klappt mit
den Tirgesprachen allein noch nicht so gut. Wobei das auch gar nicht
unbedingt Ziel der Sache ist. Ich bin nicht sicher, ob man das so stark
unterscheiden sollte.

Jo: In Bezug darauf, wen wir erreichen, haben sich im letzten Jahr durch
Corona ein paar Vorzeichen verandert. Die Frage von Organisierung
stellt sich in der direkten Arbeit in unserer Strafie jetzt etwas anders.
Wir sind ein bisschen davon weggekommen, alle Leute, mit denen wir
dort einen Austausch haben, auch direkt auf die Treffen mitnehmen zu
wollen. Ich glaube, Organisierung heif3t nicht nur, Teil des Kollektivs
zu sein. Im Umfeld vom Laden fassen wir das ein bisschen weiter auf.
Im letzten Jahr gab es durchaus einige Leute, die zwar nicht zu unse-
ren Treffen kommen, die aber beispielsweise zu bestimmten Themen
sprechen, wenn wir Schulungen oder interne Veranstaltungen haben.
Oder wir gestalten einzelne Projekte gemeinsam. Zum Beispiel haben
wir jetzt den Plan, einen Stolperstein zusammen mit einem Nachbarn
zu verlegen, der dazu sehr lange Recherchen gemacht hat. Wir versu-
chen, auf unterschiedlichen Ebenen die Kontakte zu nutzen und uns zu
Uberlegen, wie wir Leute einbinden kdnnen. Aber wir bringen nicht alle
Leute bei einem Onlinetreffen zusammen.

BALDO: Wie werden Individuen dann verbindlich Teil der Kiez-
kommune?

JENI: Wir sind eine sehr offene Struktur und wollen nicht zégerlich
sein mit Leuten, die wir in die Struktur mit aufnehmen. Wie halten

KIEZKOMMUNE KREUZBERG-NEUKOLLN & KIEZKOMMUNE FRIEDRICHSHAIN: https://
kiezkommune.noblogs.org/die-kiezkommune/.
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das bewusst offen und niedrigschwellig. Es bestehen personliche
Kontakte, dann redet man zum Beispiel beim Transpi-Malen mal ein
bisschen langer Gber die Wohnkommission, um das ndherzubringen,
und dann kdénnen die Leute auf Plena kommen. Was wir auch etab-
liert haben, ist eine Art »Buddy-System«, um Leute an das Konzept
heranzufiihren. Das »Konzept Kiezkommune« wird im besten Fall von
den Leuten gelesen, bevor sie beitreten, und die Buddys kdnnen es
nochmal genauer erldutern und Fragen klaren, sodass den Leuten im
Dialog klar wird, worauf sie sich mit der Kiezkommunenarbeit einlas-
sen. Dariiber wird auch ein bisschen Verbindlichkeit geschaffen. Es
ist uns wichtig, dass Leute nicht einmal in der Woche kommen und
stillschweigend auf dem Plenum sitzen, sondern dass es Spafl® macht
und die Leute nicht Uberfordert sind. Aber es gibt bei der Teilnahme
keine Hirden, sondern wir versuchen, so transparent wie moglich
zu machen, wie wir arbeiten und was unsere Ziele sind. Irgendwann
werden die Buddys vielleicht auch mal losgelost, aber erst einmal
bleibt man in einem vertrauten Verhaltnis, damit man immer wieder
Nachfragen stellen kann. Und dann kénnen die Leute auch sofort auf
eine VW von uns kommen. Das kann am Anfang tberfordernd sein,
aber im Prinzip ist es offen.

B AuRenwirkung als radikale Linke

Luisk: Gebtihr euch offensiv als radikale Linke zu erkennen, wenn
ihr auf neue Leute zugeht, oder haltet ihr das eher zuriick? Spielt
diese Label fiir euch liberhaupt eine Rolle?

JENI: Wir outen uns schon recht schnell als Linke. Es ist ja auch unser
Ziel, unsere Position als Linke nicht verdeckt zu halten, sondern an-
schlussfahig zu machen, ohne sie zu verwéssern. Unsere Nachbar:innen
bekommen mit, dass unser Laden eine linke Ausrichtung hat, ohne
dass er ein autonomes Hausprojekt oder so etwas ist. Und wir kommen
auch dadurch in Gesprache, dass wir Themen von links nochmal neu
anstoflen. Ich wiisste nicht, was der Sinn ware, das zu verstecken. Durch
Offenheit schafft man auch Vertrauen, was bei uns ziemlich wichtig ist.
Die Leute sind nicht blod, und merken, dass wir Linke sind.

Jo: Was wir versuchen, nicht nach auflen zu tragen, sind bestimmte
Formen, die mit linker Politik beziehungsweise der linken Szene ver-
bunden werden.
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JENI: Wir versuchen einen bestimmten Ha-
bitus, der der linken Szene aus unserer Sicht
immanent ist, nicht zu reproduzieren: typi-
sche Verhaltensweisen oder Codes in der
Sprache, die auch Ausschlussmechanismen
produzieren.

Luise: Habt ihr das Gefiihl, dass ihr manch-
mal gegen diese Wahrnehmung der radi-
kalen Linken als Szene anarbeiten miisst?
Spielt das im Umgang mit Leuten, die die-
sen Szenehintergrund nicht haben, eine
Rolle?

JENI: Da kommt es darauf an, wen wir an-

sprechen. Ich glaube schon, dass Menschen,
auch Linke, die nicht aus dieser Bubble kommen, bestimmte Annahmen
und Vorurteile Uber Linksradikale mitbringen. Ich weifl3 nicht, ob wir
dagegen anarbeiten miissen, aberich personlich versuche schon, diese
Vorurteile abzubauen und von diesem Stigma wegzukommen.

Jo: Mir fallt auf, dass der Laden nicht damit in Verbindung gebracht
wird und dass das flr viele kein grof3es Thema ist. Von aufRen, aus der
Nachbarschaft, wird das nicht so oft angesprochen, es spielt aber bei
den Verhaltensweisen intern schon mal eine Rolle, und es gab einzelne
Leuten, die damit nichts anfangen konnten oder ein komisches Gesicht
gemacht haben.

JENI: Zum Beispiel kommt es vor, dass Leute in die Gruppe kommen,
die einen aktivistischen Hintergrund haben und fiir die es ganz klar ist,
dass man nach dem Plenum vor dem Laden noch zwei, drei Bierchen
kippt. Das geht mit dem, was wir mit dem Laden vermitteln wollen,
nicht so ganz zusammen, weil wir Ricksicht auf die verschiedenen
Bevolkerungsgruppen nehmen wollen, die in der StralRe vertreten
sind, ob das Kinder sind oder Menschen, die keinen Alkohol trinken.
Flr einige leuchtet das vielleicht nicht sofort ein. Wir arbeiten da
also starker nach innen. - Ansonsten glaube ich, dass ganz viel Giber
die Sprache passiert: wenn wir miteinander und mit Nachbar:innen
sprechen und versuchen, aus bestimmten Codes und Sprechweisen
rauszukommen.
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B Arbeit in Kommissionen
Luise: Wie sieht eure interne Struktur aus?

Jo: Wir haben monatliche Vollversammlungen, zu denen alle eingela-
densind, die Teil der KIEzkoMMUNE WEDDING sind. Es gibt auRerdem die
autonome Vollversammlung der FRAUEN*KOMMUNE, die Kommissionen
- das sind Arbeitsgruppen, die zu verschiedenen thematischen Feldern
arbeiten - und projektbezogene AGs, beispielsweise zu Demos. Diese
projektbezogenen Arbeitsgruppen sind meist zeitlich begrenzt und es
werden ein paar Genoss:innen bestimmt, die das organisieren.

Luise: Wie sieht das Verhaltnis der Kommissionen zur Vollver-
sammlung der Kiezkommune aus? HANDE WEG VOM WEDDING
arbeitet beispielsweise mit dem Delegiertenprinzip. Gibt es bei
euch etwas Vergleichbares? Besteht eine Rechenschaftspflicht
der Vollversammlung gegeniiber, oder sind die Kommissionen
weitgehend autonom darin, welche Inhalte sie bearbeiten und
wie sie Entscheidungen treffen?

Jo: Die Kommissionsstruktur ist noch sehr neu. Wir mussten mit dem
Wachstum unserer Gruppe neue organisatorische Schritte gehen, und
das war einer davon. Wir haben bald eine Evaluation. Die Frage von
Delegierten aus den Kommissionen in der Vollversammlung haben wir
vertagt, das ist also noch offen. Jetzt gerade ist nichts formalisiert, de
facto gibt es aber ein Berichtswesen von den Kommissionen an die
Versammlung. Gleichzeitig werden den Kommissionen Themen zuge-
teilt, wenn sie auf der Vollversammlung als wichtig angesehen werden.

BALDO: Mal zu den einzelnen Kommissionen: Womit beschaftigt
sich die Kommission fiir Bildung und Geschichte - mit der Ge-
schichte des Stadtteils? Bildung spielt bei allen Stadtteilorgani-
sationen, die ich kenne, eine Rolle, aber so eine Kommission ist
etwas Spezielles.

Jo: Ein Standbein der Kiezkommunen war immer auch politische
Bildung. Einerseits gibt es regelmaRige Schulungen zum »Konzept
Kiezkommunex, zur Geschichte und Entstehung des Konzepts, und
gleichzeitig auch zu allgemeinpolitischen Themen. Wir wollen die
Kommune als Raum begreifen, in dem sich Leute, die vorher einen
sehr individuellen Zugang oder gar keinen richtigen Zugang zu po-
litischer Bildung hatten, mit politischen Themen auseinanderset-
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zen konnen. Deshalb haben wir uns dafiir entschieden, dem mit
dieser Kommission von Anfang an einen Ort zu geben, an dem das
strukturiert und organisiert wird. In der Vergangenheit haben wir
beispielsweise Stadtteilspaziergange zur Widerstandsgeschichte im
Wedding organisiert. Das ist ein ganz konkreter Verbindungspunkt
zwischen politischer Lokalgeschichte und linker Theorie, und dartiber
macht sich die Kommission generell viele Gedanken: Um nicht bei
einer Gegenuberstellung von Theorie und Praxis zu landen, sondern
einen festen Ort in der Kommune zu haben, an dem die Vermittlung
stattfindet, und von Anfang an klar zu haben, dass wir uns politisch
nur weiterentwickeln kénnen, wenn wir politische Bildung kollektiv
organisieren - sonst wird die Praxis blind, und dass wir gleichzeitig
praktisch arbeiten mussen, aber auf Grundlage strategischer und
ideologischer Uberlegungen.

Luise: Bildung hat in eurer Gruppe also die Funktion, Theorie und
Praxis miteinander zu verzahnen. Gibt es dariiber hinaus noch
Funktionen, die Bildung fiir eure Arbeit erfiillt? Wie wichtig findet
ihr Bildung generell fiir eure Arbeit?

JENI: Unabhangig von der Bildungskommission versuchen wir, uns
gemeinsam ideologisch zu bilden. Durch die Bildungskommission
wurde uns das ein bisschen abgenommen, indem sie beispielsweise
vorbereitet und unterstiitzt, dass wir gemeinsame Ansatze finden,
dass die inhaltliche Auseinandersetzung zu Bewusstwerdung oder
Personlichkeitsentwicklung fiihrt und dass Wissen weitergegeben
wird.

Zu uns kommen viele Leute, die keine klassische Unilaufbahn in
Politikwissenschaft durchgemacht, aber viel Erfahrung in bestimmten
Bereichen haben. Ein zentraler Teil von Bildung ist es, hier eine Uber-
setzungsarbeit zu leisten und Wissen weiterzugeben, damit Hierarchien
abgebaut werden.

Wir versuchen auch, Bildung nicht eindimensional zu betrachten
und das auch nach aufden zu vermitteln, zum Beispiel durch die Spa-
ziergange, die wir zu ganz verschiedenen Kampfen im Kiez, aber auch
aus feministischer Perspektive anbieten. Wir hatten aulerdem viele
Diskussionsabende und ein paar Filmabende, bevor wir offiziell eréffnet
haben. Auch das ist fiir uns ein Ort, an dem Bildung eine Rolle spielt,
wo Wissen weitergegeben wird und Sachen reflektiert werden - fiir uns
als Gruppe, aber auch flr unsere Nachbar:innen.

KiEzkOMMUNE WEDDING | Berlin

- 145 -



- 146 -

B Feministische Arbeit

Luise: Wenn ich das richtig verstanden habe, hat sich die FRAUEN*-
KOMMUNE autonom gegriindet und hat auch weiterhin eine auto-
nome Vollversammlung. Wie ist denn das Verhaltnis zur Kiezkom-
mune insgesamt? Und was sind die Themen und Aktivitaten der
FRAUEN*KOMMUNE?

JENI: Die FRAUEN*KOMMUNE hat sich damals autonom gegriindet -
ich glaube, das war in den Vorbereitungen zum 08. Marz. Wir hatten
starker mit dem Frauen*streik Berlin zusammengearbeitet und haben
beschlossen, das auf eine lokale Ebene zu ziehen. Damals haben wir
relativ viele Leute vom FRAUEN*STREIK mitgenommen. Es gab keine
strategische Entscheidung, warum wir die FRAUEN*KOMMUNE autonom
fiihren wollten, sondern das ist aus einem Bedlirfnis heraus erwachsen,
eine Fokussierung auf feministische Themen vorzunehmen. Durch die
Trennung haben sich die Arbeitsweisen, die eigentlich die gleichen
waren, relativ stark voneinander entfremdet. Gerade Genoss:innen aus
der FRAUEN*KOMMUNE haben sich nicht mehr als Teil der KIEZKOMMUNE
wahrgenommen. Durch die Zusammenfiihrung haben wir versucht, das
wieder aufzubrechen. Es gab in der FRAUEN*KOMMUNE auch ein starkes
Bediirfnis, die feministischen Themen nicht outzusourcen, sondern sie
mit den anderen zu verbinden und sich inhaltlich breiter aufzustellen.
Als wir die Kommissionen gegriindet haben, war klar, dass es keine
feministische Kommission geben kann, wenn wir uns entlang von Le-
bensbereichen organisieren wollen - wir fanden, dass Feminismus Teil
jeder Kommission sein muss. So hat sich das relativ organisch wieder
zu einer engeren Zusammenarbeit von FRAUEN*- UND KIEZKOMMUNE hin
entwickelt. Trotzdem gibt es das Bedirfnis, sich weiter autonom abzu-
sprechen - das hangt unter anderem damit zusammen, dass wir auf
diese Weise Frauen®
und FLINT-Personen
in den Frauen*cafés,
die wir organisieren
und ausrichten, leich-
ter ansprechen kon-
nen. Wir arbeiten viel
Uber den Aspekt der
Selbsterfahrung und
versuchen, Themen
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wie Reproduktionsarbeit nicht nur in der FRAUEN*KOMMUNE zu bespre-
chen, sondern auch als Teil der KIEZKOMMUNE.

Ihr habt im Vorfeld die Frage gestellt, ob die Verteilung von Care und
Reproduktionsarbeit im Kiez fiir uns eine Rolle spielt, und da sind wir
ein bisschen ins Stocken geraten. Wir besprechen das auf einer abs-
trakten Ebene ziemlich viel, aber konkret ist es noch nicht geworden.
Klar sprechen wir dariiber, dass in unserer Utopie Reproduktionsarbeit
anders verteilt werden muss und bedUrfnisorientiert laufen soll, aber
von der Umsetzung sind wir noch etwas weiter entfernt. Gerade mit
Corona ist es schwieriger, gemeinschaftlich Kochen oder Einkaufen
oder Pflege fiireinander zu Gibernehmen. Am ehesten findet so etwas
in der Kommission flir Soziales und Kulturelles statt, wenn wir dort
versuchen, die sozialen Netzwerke miteinander zu starken und dartiber
die Care-Arbeit gemeinsam zu organisieren. Es ist eine schwierige Frage
und wir haben es noch nicht geschafft, unsere eigenen Bedirfnisse und
die unserer Nachbar:innen zu erfassen und darauf, was da in einer sehr
privaten Sphare passiert, zu reagieren und es politisch aufzugreifen.

Luise: Ich kann kurz etwas dazu sagen, warum wir diese Frage
gestellt haben. Uns ist aufgefallen, dass dieses Thema in den
Strategiediskussionen bei verschiedenen Gruppen immer wieder
auftaucht: Es wird gesagt, dass sich im Bereich der Care- und Re-
produktionsarbeit die Widerspriiche des Lebens im Kapitalismus
besonders deutlich zeigen und dass man es eigentlich im Stadtteil
gut angehen und versuchen kdnnte, Beziehungen aufzubauen, weil
da raumliche Nahe gegeben ist. Eigentlich spielt es bei allen Grup-
pen, die wir bisher interviewt haben, in den strategischen Uberle-
gungen eine Rolle, aber es bleibt sehr abstrakt und es scheint, als
kénnten die Gruppen in ihrer Praxis keinen richtigen Zugang dazu
finden - was bestimmt auch mit dem zusammenhangt, was du
gerade schon angesprochen hast: dass es in einem privaten Raum
stattfindet und die Umgangsformen nicht etabliert sind, aus die-
sem privaten Raum rauszukommen und Care- und Reproduktions-
arbeit als etwas Kollektives zu begreifen und anzugehen. Unsere
Frage zielt darauf ab, besser zu verstehen, woran das eigentlich
liegt und ob es vielleicht auch Lésungsansatze dafiir gibt.

JENI: Auf strategischer Ebene war es der Ansatz der FRAUEN*KOMMUNE,
in den Frauen*cafés mit Menschen ins Gesprach zu kommen. Das
meinte ich vorhin mit Selbsterfahrung: Es geht darum, liber eine Be-
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wusstwerdung zu zeigen, dass Care-Arbeit auch kollektiv verhandelbar
und umsetzbar ist. Weit gekommen sind wir damit bisher nicht; es gibt
noch eine starke Diskrepanz zwischen dem, was wir wollen, und dem,
was wir machen. Ich will nicht alles auf Corona zuriickfiihren, aber ich
glaube nicht, dass es moglich ist, so etwas bei einer Onlinekonferenz
mit Nachbar:innen zu besprechen, die man nicht gut kennt. Wir miissen
weiter ausprobieren, wie wir Menschen mit dem Thema erreichen kon-
nen, und das nicht nur rund um den 08. Marz, sondern kontinuierlich.

B Umgangsweisen und Fiirsorge

Jo: Ich mdchte eine Sache erganzen: Aus meiner Sicht versuchen wir
als Kollektiv aktiv nachzufragen, wie es uns gerade geht. Wenn zum Bei-
spieljemand gerade in Quarantdane muss, dann ist es in einem Kollektiv
selbstverstandlich, dass man sich anbietet, einkaufen zu gehen. Wir se-
hen unsin unterschiedlichen Kontexten, bei kleinen Aktivitaten. Es gibt
Genoss:innen, die einmal in der Woche Sport anbieten. Ich wiirde das
nicht nur unter diesem Begriff Care- und Reproduktionsarbeit fassen,
aber das soziale Netzwerk innerhalb der KiEzkoMMUNE spielt durchaus
auch in den politisch-strategischen Uberlegungen eine Rolle, und wir
versuchen daran zu arbeiten, was auch heil’t, dass wir permanent an
uns selbst arbeiten.

JENI: Genau, da gibt es auch immer mehr Versuche, das auszubauen,
ohne es zu institutionalisieren, aus der Erkenntnis heraus, dass das
soziale Netzwerk gerade jetzt noch starker von uns beansprucht wird.
Das Miteinander hat einen sehr genossenschaftlichen Charakter, und
das ist auch eine feministische Perspektive: dass alle Arbeiten sehr
wertgeschatzt werden und dass alle Zahnrader sind, die unersetzbar
sind. Das machen wir uns ziemlich stark deutlich, nicht nur in der
FRAUEN*KOMMUNE, und ich glaube, das flihrt zu einer starken Bindung
und gegenseitigen Wertschatzung und ist auch Teil der Care-Arbeit, die
wir miteinander und fiireinander leisten.

LuUISE: Es ist also Teil eurer Arbeit, aufeinander zu achten und
bestimmte Umgangsweisen zu etablieren. Wiirdet ihr sagen, dass
es in eurer Arbeit utopische Momente gibt, in denen etwas von
den Verhaltnissen, auf die ihr hinarbeitet, schon realisiert ist oder
erfahrbar wird?
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Jo: Aus meiner Sicht gibt es das in allen mdglichen Aktionen, die wir
machen. Wenn sie gut laufen, hat man Momente, die einen bestarken
und fiir ein anderes Miteinander stehen, und in diesem Sinne ist es
auch utopisch. Wenn, ganz klein gesprochen, freitags irgendwelche
wildfremden Nachbar:innen vorbeikommen und mit uns Tee trinken
und ich versuche, mit einem Familienvater, der kaum Deutsch spricht,
eine Unterhaltung zu fiihren, und er versucht, mit mir eine Unterhaltung
zu fihren, dann hat das etwas Utopisches, weil wir uns vorher noch nie
begegnet sind und uns plétzlich sehr nah sind. Im Konzept der Kiezkom-
mune wird von Sozialismus geredet, und naturlich verstehen wir uns als
Teil einer weltweiten revolutionaren Bewegung, aber uns ist auch klar:
In der Kommune fangen wir im Hier und Jetzt an, Neues aufzubauen.
Daflir braucht es in gewisser Weise einen neuen Menschen, eine neue
Lebensweise, neue Anspriiche an uns selbst, und die fallen ja nicht
vom Himmel, sondern entstehen aus etwas. Damit setzen wir uns jetzt
schon ein Stlick weit auseinander, auch wenn uns klar ist, dass in der
Gesellschaft, wie sie jetzt funktioniert, nicht alles moglich ist. Aber wir
kdnnen uns zumindest auf den Weg begeben, und dabei gibt es viele
von diesen utopischen Momenten.

B Kiezzeitung Plumpe

Luise: Ihr gebt die Kiezzeitung Plum-
pe mit heraus, und uns wiirde in-
teressieren, welche Funktion sie in
eurer Arbeit hat. Konnt ihr sagen,
wie viele Leute sie erreicht und ob
sie vielleicht auch Leute erreicht,
die ansonsten nicht von eurer Arbeit
angesprochen werden? Welches Ziel
verfolgt ihr mit der Zeitung?

Jo: Wir kénnen das nicht quantifi-
zieren. Die Auflage betragt derzeit
3.000 bis 4.000 Stiick, die Zeitung
kommt alle drei bis vier Monate he-
raus. Die Redaktion teilen wir uns mit HANDE WEG vOM WEDDING. Zwei
Aspekte waren flir uns zentral dafiir, dass wir das mit aufgebaut haben.
Wir wollten ein politisches Organ im Wedding etablieren, das eine Art
Gegenhegemonie etablieren kann durch einen lokalen Diskurs, der ex-
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plizit linke Initiativen aufgreift und zu Wort kommen lasst - aber nicht
nur linke Initiativen, sondern auch méglichst viele Menschen, die hier
leben und viele Sachen zu erzéhlen haben. Das ist ein Kontrast zu den
Zeitungen, die die verschiedenen Quartiersmanagements herausgeben
und zu irgendwelchen Lifestyleblogs hier im Wedding, die seit Jahren
schicke Restaurants bewerben und erzahlen, wie toll doch dieser Arm-
aber-sexy-Lifestyle ist. Wir wollen auRerdem bestimmten Vereinen und
Institutionen - Freikirchen, reaktiondren Moscheen, faschistischen
Vereinen - etwas entgegensetzen. Das ist unsere Hoffnung und das
politische Ziel, das wir mit der Plumpe verfolgen. Gleichzeitig ist es flr
uns ein Werkzeug im doppelten Sinn: Einerseits ein Turoffner, um einen
Bezugspunkt fiir Gesprache zu haben - zum Beispiel anzubieten, dass
wir mit Leuten ein Interview tber ihr Thema machen. Das ist eine gute
Moglichkeit, um ein fliichtiges Gesprach zu vertiefen und sich besser
kennenzulernen. Der zweite Aspekt ist, dass wir die Zeitung verteilen,
indem wir durch die Straften gehen, in Spétis gehen oder zu Frisorsa-
lons und Arztpraxen, und fragen, ob wir sie auslegen dirfen - in dem
Moment ergibt sich auch die Gelegenheit fiir ein kleines Gesprach.

Mein Eindruck ist, dass wir damit relativ viele Leute erreichen, auch
dadurch, dass es ein kontinuierlich laufendes Projekt ist. Es gibt im
Wedding keine andere lokale Stadtteilzeitung mit einer linken Perspek-
tive; und esist eine relativ hohe Auflage, deshalb konnen wir die Zeitung
grol¥flachig verteilen und erreichen damit automatisch schon einige
Leute. Was wir auRerdem etabliert haben, sind 6ffentliche Verteilstel-
len. Das sind schwarze Bretter, die rund um den Laden stehen, und da
stecken wir die Zeitungen rein, bringen neue Plakate oder Flyer an und
halten unsere Nachbarschaft so ganz analog auf dem Laufenden. Und
auch wenn die Briefkasten, aus denen man sich die Plumpe mitnehmen
kann, ab und zu kaputt oder leer sind, fallen diese Bretter auf und sind
flir uns ein Punkt, auf den wir verweisen kénnen, beziehungsweise der
Leute zu uns fihrt.

B Kooperationspartner:innen

BALDO: In eurem Laden habt ihr Kontakt mit Vereinen und anderen
Initiativen. Was sind das fiir Initiativen?

Jo:Imund umden Laden arbeiten wir vor allem mit einem somalischen
Verein von gefliichteten Frauen zusammen, mit einem Jugend- und
Kinderorchester, das urspringlich in einem anderen Stadtteilladen
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ansassig war und jetzt zu uns gekommen ist, und mit einem kongole-
sisch-angolanischen Verein, der leider sehr von Corona mitgenommen
wurde. Wir sind auf der Suche nach neuen Initiativen und Gruppen, die
im Laden Angebote schaffen, und mit denen wir uns im Kollektiv orga-
nisieren kénnen. Auerhalb vom Laden gibt es natiirlich noch andere
Kooperationspartner:innen.

BALDO: Wie miissen wir uns die Kooperation vorstellen? Habt ihr ge-
meinsame Aktivitaten oder sind es vor allem personliche Kontakte?

Jo: Das ist unterschiedlich. Um zwei Beispiele zu nennen: Wir haben
mit dem Nelson-Mandela-Kulturhaus Kontakt; das ist ein von Leuten
aus Kamerun getragener Verein, der zwar nicht mehr im Wedding ist,
aber friiher ganz in der Nahe des Ortes war, an dem wir jetzt sind. Die
Freund:innen vom Verein haben engen Kontakt zu der Kommission
gegen Gewalt gegen Frauen*, und sprechen auch oft bei deren Kundge-
bungen oder beteiligen sich anderweitig daran. Der somalische Verein,
der bei unsim Laden ist, macht viel Beratung und Unterstltzung in Be-
zug auf Amter usw. fiir die Community, und wir laden sie beispielsweise
auch zu Kundgebungen ein, wo sie dann sprechen. Im Herbst, kurz vor
dem Lockdown, haben wir mit Vereinen aus der StralRe ein StraRenfest
organisiert. Der somalische Verein hat gekocht und Essen verteilt, das
Kinder- und Jugendorchester hat Musik gemacht und das Fest maf3-
geblich organisiert. Ein syrischer Verein ist bei uns in der Strafe, der
manchmal Leute zu uns schickt. Wir sind im Austausch und diskutieren
miteinander, viel auch mit Einzelpersonen. Beispielsweise ist dort ein
alterer Genosse aktiv, mit dem wir inhaltlich viel zu tun haben und der
bei uns auf einem Kulturabend mal einen Vortrag gehalten hat. Wir
nutzen das einerseits, um personlichen Kontakt zu haben, um Leute
in einzelne Aktivitaten einzubinden und so einen Verbindungspunkt
zu schaffen, und andererseits, um die Netzwerke von den jeweiligen
Vereinen nutzen zu kdénnen.

B Wirkungskreis der Initiative

BALDO: lhr habt am Anfang gesagt, dass der Kiezladen und die
ButtmannstraRe das Zentrum eurer Aktivitat sind. Nun seid ihr ja
die Kiezkommune Wedding, und Wedding ist natiirlich viel groRer.
Deshalb wiirde mich interessieren: Wie schatzt ihr euren Wir-
kungskreis ein? Ist das diese eine Strale, ist das das Viertel, das
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nicht dem Bezirk Wedding entspricht, oder ist das vielleicht auch
unterschiedlich, je nach Kommission? Und damit zusammenhan-
gend stellt sich mir die Frage: Wenn sich weitere Kiezkommunen
grinden wiirden, was ware dann eure Idee, wie viele Kiezkommu-
nen in den Wedding passen?

Jo: Im direkten Umfeld des Ladens fallt es uns am leichtesten zu arbei-
ten. Wir erreichen eine relativ breite Nachbarschaft, auch auRerhalb
einer linken Blase. Das ist ein qualitativer Unterschied zum Rest des
Bezirks, glaube ich. Unsere Infotische machen wir nicht nur im direkten
Umfeld, sondern auch in einem weiteren Umkreis, und die Plumpe ver-
teilen wir wesentlich breiter - da sprechen wir uns mit HANDE WEG vOM
WEDDING ab. Wir nutzen die Online-Kanéle, die im Wedding von einer
bestimmten Blase recht breit geteilt werden. Auflerdem plakatieren wir
eigentlich tberall.

JENI: Im Laden arbeiten wir am kontinuierlichsten und sind am pra-

sentesten, nicht nur mit unserer Arbeit, sondern auch mit unseren

Gesichtern. Ich denke, dass wir als Genoss:innen mit dem Laden asso-

ziiert werden, weil einige von uns auch haufiger in der ButtmannstraRRe

unterwegs sind, und dementsprechend konnen wir dort am besten
Kontakte und ein Netzwerk aufbau-
en. Und gerade, weil der Kontakt zu
den anderen Vereinen in der Strale,
zu den Spatibesitzer:innen und auch
zu manchen Einzelpersonen ganz gut
ist, ist der Laden ein Angelpunkt, aber
wir versuchen, auch dariiber hinaus
zu wirken.

Jo: Zum zweiten Teil deiner Frage: Wir
nennen es KIEZKOMMUNE WEDDING,
aber das Konzept der Kiezkommune
ist ja die Bildung einer territorial eng
begrenzten Einheit. Wenn wir uns den
Wedding mit 170.000 Einwohner:innen
anschauen - die werden nicht in so
etwas organisiert sein, wie wir es gera-
de machen. Wir stoRen jetzt schon an
Grenzen, allein bei uns in der StralRe
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sind locker 500 Mietwohnungen. Die Vorstellung ist, dass die Kommune
einen StralRenzug, einen Hauserblock oder ahnliches umfassen kann
und dass sich das dann, je mehr Menschen partizipieren, auch umso
mehr aufteilen kann. Im Wedding kdnnte man Dutzende Kommunen
griinden, aber es braucht Zeit, das zu etablieren. Wir haben es bloR
unter diesem Namen angefangen, weil es gerade sinnvoll fir uns war.

M Ziele, Strategien und Hiirden

Luise: Als Nachstes soll es vor allem um Zielsetzungen, Lernpro-
zesse und Schwierigkeiten in eurer Praxis gehen. Was wiirdet ihr
als das Ziel eurer Arbeit benennen? Unterscheidet ihr zwischen
kurzfristigen, mittelfristigen und langfristigen Zielen?

Jo: Kurzfristig ist fir uns als KIEZKOMMUNE wichtig, eine feste Basis im
Stadtteil aufzubauen, liber unser Netzwerk von personlichen Kontakten
und die Zusammenarbeit mit Vereinen. Der Anspruch ist, dass sie flir uns
ein Stiick weit mobilisierbar sind, das heiflt auch gewillt sind, mit uns
gemeinsam zu kampfen und entlang von politischen Widerspriichen
Stellung zu beziehen; und dass wir als KIEZKOMMUNE ein thematisch
breit aufgestelltes Umfeld haben, das alle Lebensbereiche umfasst.
Mittelfristig geht es - so steht es im »Konzept Kiezkommune« - um den
Aufbau von Gegenmacht im Stadtteil, einerseits vielleicht territorial,
aber vor allem in thematischen Feldern - darum, nicht dem Staat die
Hegemonie zu tiberlassen, sondern selbst einen Anspruch an Hegemo-
nie zu haben und auch dazu fahig zu sein, Gegenmacht zu verteidigen,
auf ideologische wie praktische Art und Weise. Ein langfristiges Ziel ist
die Errichtung der Kommune und der Aufbau einer sozialistischen Ge-
sellschaft. Da brauchen wir noch ein bisschen (lachen). Aber das groRRe
Ziel im Auge zu haben, ist schon auch wichtig fiir uns, um uns nicht im
Klein-Klein zu verlieren.

JENI: Die langfristige Strategie wird bei unserer jetzigen strategischen
Ausrichtung im Kiez allerdings nicht so viel diskutiert. Wir sind, zum
Beispiel in der Wohnkommission, an einem Punkt, an dem wir haufiger
auf Sachen reagieren miissen, als dass wir Sachen neu anstoRen. Wir
sind also in der Lage, auf Eingriffe in den Kiez zu reagieren, aber es ist
schwierig, darliber hinaus zu planen, wenn man sich an verschiedens-
ten Problemen abrackert, ob jetzt der Mietendeckel kippt oder der
nachste Grofinvestor kommt und irgendetwas aufkauft oder Héauser
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verkauft werden. Deshalb hangeln wir uns momentan an diesen Kamp-
fen entlang, versuchen aber immer zumindest ein Stiick weit die Idee
und die Utopie, die wir uns ausmalen, dabei mitzudenken und trotz der
Kampfe Neues zu errichten.

Jo: Bei Griindung der Wohnkommission haben wir diskutiert, dass wir
einerseits Zwangsraumungen verhindern oder die GroRinvestoren, die
bei uns sehr prasent sind, einschiichtern wollen. Wenn wir anderer-
seits wie hier in Berlin (iber DEUTSCHE WOHNEN ENTEIGNENZ sprechen,
sprechen wir auch uber Sozialisierung und Demokratisierung von
Wohnraum und dartiber, welche Rolle in diesem Prozess perspekti-
visch die Kommune einnimmt. Oder dartiber, wo die KIEZKOMMUNE in
unserer jetzigen Form hinwill und wie fiir uns demokratisch verwaltete
Nachbarschaften und Wohnraum aussehen: Wer sagt, wer die Wohnung
bekommt? Was sind die Kriterien? Wie ist Wohnraum perspektivisch
geschaffen, damit es auch ein gutes Wohnen ist?

Das sind zwei zentrale Aspekte: der Aufbau von Neuem und der
Kampf gegen die Hegemonie des Staates, des Kapitalismus, des Pat-
riarchats.

LuIsE: Ist es eines eurer Ziele, dass Leute im Laufe eurer Arbeit
antikapitalistische Positionen einnehmen und falls ja, wie ist euer
Weg dahin? Geht es euch um Agitation, oder geht ihr eher davon
aus, dass sich solche Positionen organisch im Prozess entwickeln?

Jo: Wir machen Kundgebungen und Demonstrationen, das ist ein Mo-
ment von Agitation. Der Fokus liegt aber eher auf einem Bewusstwer-
dungsprozess durch Solidarisierung, politische Bildung und Vertrauen.

JENI: Unsere Hoffnung ist, dass sich organisch Momente ergeben,
in denen Leute antikapitalistische Positionen entwickeln: durch ein
Erkennen von Strukturen und das Herauskommen aus der Individua-
lisierung. Das hangt aber mit Agitation zusammen: Sie soll ja zu einer
Bewusstwerdung fiihren.

2 DEuTsCHE WOHNEN & Co. enteignen ist eine Initiative, die einen Volksentscheid
Uber die Vergesellschaftung aller Berliner Wohnungen vorbereitet hat, deren
Eigentiimer profitorientierte Unternehmen sind und mehr als 3.000 Wohnungen
in Berlin besitzen. Der Entscheid fand am 26.09.2021 statt und 56,4 % stimmten
mit »Ja«. Zurzeit steht eine Ausarbeitung eines Gesetzesentwurfs im Berliner
Abgeordnetenhaus an. Mehr dazu auf https://www.dwenteignen.de/.
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Luise: Als wir das Konzept der Kiezkommune diskutiert haben,
haben wir langer dariiber gesprochen, dass darin auch das Ziel
formuliert wird, iiber die Kiezkommunen einzelne gesellschaft-
liche Bereiche der staatlichen Kontrolle zu entziehen und selbst-
verwaltete Strukturen zu schaffen, die den Staat letztlich auch
ersetzen konnen. Wir haben uns gefragt, wie ihr euch das genau
vorstellt: Welche Bereiche konnten das sein, und wie kann das
gelingen? Denkt ihr, dass das ohne direkte Konfrontation mit
staatlicher Gewalt moglich ware?

Jo: Ich glaube, da kommt es stark auf das Themenfeld an. Wir haben
eine Kommission zur Gewalt gegen Frauen®, und wir kdnnen uns re-
lativ sicher sein, dass in der Stralle, in der unser Laden ist, hdusliche
Gewalt stattfindet — wir kriegen nur einfach nichts davon mit. Ein Ziel
konnte da fiir uns sein - und der Schritt ist, denke ich, durchaus mog-
lich -, ein Klima zu schaffen, in dem das nicht mehr méglich ist, ohne
dass es sanktioniert wird. Da kann man also durchaus, ohne in direkte
Konfrontation mit dem Staat zu gehen, gesellschaftliche Veranderung
zumindest im Kleinen erkampfen, und wenn so etwas stattfindet, kann
man auch Handlungsmacht oder Gegenmacht entwickeln.

Bei der Konfrontation mit groRen Aktienkonzernen - und das steht
ja auch im Konzept der Kiezkommune - ist es flir eine lokale Einheit
sehr schwer, etwas zu erreichen. Deshalb ist es von Anfang an Teil des
Konzepts gewesen, dass wir nicht nur in einem Kiez anfangen kdnnen,
sondern es von Beginn an grofRer denken missen - nicht nurin einem
Stadtteil, sondern in einer Stadt und dariiber hinaus, bestenfalls bun-
desweit beziehungsweise international.

Fur uns ist wichtig, dass das auf verschiedenen Themenfeldern pas-
siert, also beispielsweise auch im Bereich der Bildung. In den Schulen
als staatlichen Institutionen wird eine Art ideologischer Kampf gefiihrt,
indem eine bestimmte Sicht auf die Welt vermittelt wird. Wir wollen
durch eine andere Form von Bildung und mit anderen Themen dieser
staatlich vermittelten Ideologie eine eigene sozialistische Sichtweise
entgegensetzen. Auch da muss es nicht zu einer physischen Konfron-
tation kommen. Oder in der Okonomie: Man kann Kollektivbetriebe
grinden und auch an der Stelle ein Stiick weit Terrain abtrotzen, wenn
man sie unter demokratische Kontrolle stellt.

Gleichzeitig wollen wir keine Inseln schaffen, weil uns bewusst ist,
dass das nicht funktionieren kann und es Widerspriiche geben wird -
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aber wir kdnnen unsere Position im Grabenkampfverschieben. Das war
jetzt ein bisschen viel Gramsci (lachen) ...

B Warum Stadtteilarbeit?

Luise: Bei den Beispielen, die ihr fiir eure Aktivitaten gegeben
habt, ist angeklungen, dass sich die Themen, die ihr bearbeitet,
stark voneinander unterscheiden und jedes Arbeitsfeld seine ei-
gene Dynamik hat. Was hat euch zu der Entscheidung gebracht,
verschiedene Themen in Form von Kiezarbeit zusammenzufiih-
ren? Wo seht ihr die Vorteile dieses Ansatzes im Vergleich dazu,
sich ein Themenfeld herauszusuchen, in dem es gerade besonders
brennende Anlésse gibt, und sich liber Stadtteilgrenzen hinweg
entlang dieses Themas zu organisieren?

Jo: In der Frage stecken mehrere Aspekte. Einerseits sagt das »Konzept
Kiezkommune« in seiner urspriinglichen Fassung, dass man sich nicht
auf den Stadtteil beschranken kann, sondern auch in der Schule oder
im Betrieb arbeiten muss und sich die Konzeption dabei nicht grof}
unterscheidet. Das ist dort nicht weiter ausgefiihrt. Wir haben uns fiir
den Stadtteil entschieden, weil wir mit der Annahme arbeiten, dass wir,
um politische Organisierung anzustof3en, drei Schritte gehen missen:
an den sozialen Beziehungen zwischen den Menschen ansetzen, diese
Beziehungen beziehungsweise Vertrauensverhaltnisse politisieren und
dann schlussendlich organisieren. Wir haben gesagt, dass es bestimmte
gesellschaftliche Bereiche gibt, in denen solche Beziehungen durch
Neoliberalismus noch nicht

vollends zerstort wurden,

beispielsweise in Familien,

im Stadtteil unter Nachbar-

:innen, genauso aber auch

in der Schule zwischen Klas-

senkamerad:innen oder in

Betrieben zwischen Kolleg-

:innen. Wir haben uns dann

entschieden, einen dieser

Bereiche, der uns am uni-

versellsten und am zuganglichsten klang, auszusuchen, und das ist die
Nachbarschaft, also der Stadtteil.
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Der zweite Aspekt sind die Konfliktlinien: Die
Kommune sollja bestenfalls alle Lebensbereiche
organisieren. Das steht im Widerspruch dazu,
sich bestimmte Teilbereiche klar voneinander
abgegrenzt herauszupicken. Jeni meinte das
vorhin schon mit feministischen Themen: Wenn
wir sagen, wir kampfen gegen Kapital, Patriar-
chat, Herrschaft und Rassismus, dann muss das
in allen Lebensbereichen thematisiert werden,
weil es uns in allen Lebensbereichen betrifft.
Deshalb haben wir uns davon wegentwickelt
und gesagt, wir griinden Kommissionen etwas
mehr entlang dieser Linien - wenn es auch eine
Frage der Aushandlung bleibt, welchen Raum
feministische Aspekte beispielsweise bei einem
Wohnungskampf bekommen.

B Messbare Erfolge

BALDO: Was mir insgesamt noch dunkel geblieben ist, ist eure
Einschatzung, was ihr konkret erreicht habt. Habt ihr das Gefiihl,
dass ihr in der Buttmannstrafle und im kleineren Umfeld in den
Stadtteil gewirkt und schon Leute aufRerhalb eurer Gruppe er-
reicht habt, auch mit euren Demonstrationen oder Infostanden?

JENI: Wenn man von einer gradlinigen aktivistischen Ebene wegkommt,
kann man Erfolge nicht tiber die Anzahl von Flyern oder Personen auf
einer Kundgebung angeben. Das macht Erfolg schwer messbar fiir uns.
Wir merken, dass wir in einem Teil des Weddings angekommen sind -
damit meine ich eher die 20- bis 40-Jahrigen, die eh schon links einge-
stellt sind, da sind wir mittlerweile voll verankert. Aber wie man Erfolg
ansonsten messen kann ... Ich freue mich ehrlich tiber jede Person, die
in den Laden kommt und danach wiederkommt. Das ist fiir mich ein
Erfolg, der messbar ist: Dass Menschen Uber ein Gesprach, liber einen
Dialog gemerkt haben, dass das etwas Kollektives ist, und dass das ein
Anreiz fiir die Person ist.

Jo:Ich glaube schon, dass wir in der StraRRe bei vielen Leuten angekom-
men sind. Uber die Strafe hinaus eher weniger. Nach einem Jahr Pra-
senz wird der Laden aber trotz Corona regelméfig besucht. Wir haben
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im letzten Jahr viele Kontakte gehabt, mit unterschiedlichsten Leuten,
die nichts mit linker Politik in herkdmmlichem Sinne am Hut haben, die
aufgeschlossen sind. Daraus haben sich sehr viele Ideen entwickelt. Ich
wirde das als einen Erfolg begreifen, das hatte ich vor einem Jahr nicht
gedacht. Es war sehr schwammig und jetzt wird es konkreter, dass man
mit so einem Laden solche Schritte gehen kann. Und gleichzeitig ist es
eine sehr labile Situation - es kann auch innerhalb von zwei Monaten
wieder weg sein.

BALDO: Auf welcher Ebene, wiirdet ihr sagen, gibt es diese Pra-
senz? Auf einer untersten Ebene wiirde man sagen, die Leute
nehmen wahr, dass es den Laden gibt und kommen mal vorbei,
und es gibt irgendeine Art von sozialem Austausch, den es vorher
nicht gab. Geht der Nutzen fiir die Leute noch dariiber hinaus, hat
es vielleicht ein Moment von Politisierung fiir die Leute, die nicht
eh schon in der Linken aktiv waren?

Jo: Ich glaube, das lasst sich schwer beantworten. Ich weif3, dass ich
bei ein paar Leuten in der Stral3e vorbei gehen kann und sie um Sachen
bitten kann, oder dass wir bei einigen Vereinen und Laden in der Stral3e
offen empfangen werden, dass Leute an uns verweisen, auch Leute
auf uns zukommen, mit uns einen Stolperstein verlegen wollten. Das
hatte ich vor einem Jahr nicht gedacht. Es ist also sehr unterschiedlich.
In personlichen Gesprachen schwingt auch etwas Politisches mit: Die
Leute wissen, dass es da eine politische Position gibt. Wir haben es nicht
hingekriegt, innerhalb von einem Jahr ein geschlossenes liberzeugtes
revolutionares Weltbild zu vermitteln - aber das war auch nicht unser
Ansatz und das haben wir, glaube ich, bei uns selbst auch noch nicht
so ganz geschafft.

B Schwierigkeiten bei der Kontaktaufnahme

BALDO: Habt ihr auch schon Methoden ausprobiert, die nicht funk-
tioniert haben? Davon kann man ja auch lernen ...

JENI: Ein Beispiel fir etwas, das nicht so gut funktioniert hat, ware unser
Mietendeckelprogramm. Das war noch bevor wir die Wohnkommission
gegriindet haben. Als der Mietendeckel aufgeploppt ist, dachten wir,
es ist eine coole Idee, mit Menschen in Kontakt zu kommen und sie
Uber den Mietendeckel aufzuklaren. Das haben wir gemeinsam mit der
Mietergemeinschaft organisiert, und weil das wahrend der Pandemie
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war, haben wir die Aktion drauf’en in Form eines Picknicks gemacht.
Wir hatten ziemlich aufwandig Plakate designt, geflyert und geklebt,
aber am Ende kam niemand.

Jo: Eine Person ist gekommen.

JENI: Wir hatten zwei Wochen lang in Zusammenarbeit mit der Mie-
tergemeinschaft Flyer ausgelegt, das war ein grofRes Projekt. Aber wir
haben gelernt, dass man auf Menschen zugehen muss und dass Tiirge-
sprache tausendmal effektiver sind, als sich mit einer Picknickdecke
hinzusetzen. Es kostet mehr Uberwindung, bei Leuten zu klingeln, aber
es ist viel nachhaltiger und effektiver. Man muss es manchmal auch
mehrmals probieren und aus der Passivitat rauskommen, rein in ein
aktives Ansprechen, auch wenn es am Anfang beide Seiten nervt.

Wir haben mit Sicherheit Fehler gemacht, manchmal auch bei den
Turgesprachen, wenn wir eine kinstliche Spaltung zwischen uns und
den Nachbar:innen aufgemacht und uns da in einer Rolle gesehen
haben, die wir gar nicht innehaben - dass wir uns nicht einfach als
Nachbar:innen und als Teil der Community sehen. Das meinte ich vor-
hin auch schon: Viel passiert vorher im Kopf, man zerdenkt das, und
eigentlich ist es nur ein Tlrgesprach oder ein Kaffee. Da miissen wir
hinkommen.

BALDO: Aber ihr klingelt ja nicht einfach so an der Tiir, sondern ihr
wollt ja auch etwas. Ich zumindest gehe nicht einfach so zu mei-
nen Nachbar:innen, auRer ich will zum Beispiel, dass sie die Musik
leiser machen. Insofern hat das ja schon einen Hintergrund, wenn
ihr euch bestimmte Gedanken macht und es als etwas anderes
anseht als einen Besuch von eine:r Nachbar:in bei eine:r anderen.

Jo: Das Mindeste ist zu sagen, dass es uns gibt und dass wir da sind:
»Ich erzahle dir kurz, was wir machen, und ich will héren, wo bei dir der
Schuh drickt oder was du gut findest.« Deshalb nutzen wir die Zeitung
sehr viel, das ist ein guter Aufhdnger, um kurz vorbeizukommen. Gera-
de kdnnen wir auch Unterschriften fiir DEUTSCHE WOHNEN ENTEIGNEN
sammeln.

B Umgang mit sexistischem oder rassistischem Verhalten

BALDO: Wie geht ihr damit um, wenn sich Leute, mit denen ihr ins
Gesprach kommt, rassistisch oder sexistisch auftern?
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JENI: Wir haben da keine vereinbarte Linie. Aber am haufigsten geklappt
hat es, die Menschen damit zu konfrontieren und ihnen, nicht herablas-
send, sondern auf Augenhéhe zu erkldren, warum das nicht so cool ist.

Wir versuchen, ein Klima zu schaffen, in dem man sich tber solche
Sachen austauschen kann, das vertrauensvoll und wohlwollend ist und
wo es die Annahme gibt, dass bestimmte Verhaltensweisen Produkte
der Umwelt sind, die wir gemeinsam tGberwinden miissen. Es passiert
auch, dass die migrantischen Communities bei uns in der Strafle ganz
schon aggressiv und rassistisch untereinander sind, und es ist nicht
immer einfach, damit umzugehen.

Gerade bei sexistischen Verhaltensweisen ist es wichtig, die Genos-
sinnen - die meistens davon betroffen sind - nicht damit allein zu las-
sen, sondern das als Gruppe aufzugreifen und gemeinsam zu schauen,
wo die Grenzen sind, und einen Umgang zu finden.

B Abgrenzung von sozialarbeiterischen Tatigkeiten

BALDO: Ein Problem, das viele Gruppen beschaftigt, ist, dass sie
eigentlich revolutionéare politische Arbeit machen wollen, dass
aber die Leute, mit denen sie in Kontakt kommen, eher Bedarf
nach einer individueller Beratung haben, die normalerweise
Sozialarbeiter:innen tibernehmen. Vorhin habt ihr gesagt, dass
ihr Leute zum Teil an BASTA! oder an andere Gruppen verweisen
konnt, und so wie ich das verstehe, bildet sich durch die sozialen
Beziehungen um die Gruppe herum eine Art Hilfsnetzwerk. Habt
ihr dennoch das Gefiihl, dass das ein Problem fiir euch ist, und
wie geht ihr damit um?

Jo: Ein Themenfeld, in dem wir das konkret sagen kénnen, ist die
Wohnungsfrage. In den letzten Monaten sind mehrere Leute zu uns
gekommen, denen fristlos geklindigt wurde und die keine Wohnung
gefunden haben. Wir haben es dann so gehandhabt, dass wirindividuell
geschaut haben, was wir machen kénnen. Einer hat ganz okay Deutsch
gesprochen, konnte es aber nicht so gut schreiben, und weil alle Woh-
nungsangebote online sind, haben wir uns mal eine Stunde mit ihm
hingesetzt, Adressen herausgesucht und Onlineformulare ausgefiillt.
Mit einer Nachbarin, die wir schon ein bisschen besser kannten, haben
wir uns auch eine Stunde zusammengesetzt und Jobcenterantrdge
ausgefillt. Es ist aber nicht so, dass die Leute bei uns Schlange stehen
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wiirden, um Unterstitzung zu bekommen. Deshalb sehe ich das Prob-
lem gerade nicht so sehr.

Als es im Februar so kalt war, haben wir kurzfristig dazu aufgerufen,
an zwei Nachmittagen Kleiderspenden bei uns abzugeben. Wir haben
nur online Werbung gemacht, und innerhalb von zwei Tagen war der
ganze Laden voll mit Spenden - 150 Leute hatten ihren Hausstand
vorbeigebracht, auch aus anderen Stadtteilen. Einerseits haben wir
praktische Fehler gemacht, weil es eine Uberhastete Aktion war. Ande-
rerseits hat sich dabei auch gezeigt, dass diese Denkweise einer Zent-
ralisierung sehr stark ausgeprégt ist: Die Leute kommen nicht selbst auf
den Gedanken, bei sich in der Gegend zu fragen, ob etwas gebraucht
wird - dabei sieht man in Berlin an jeder Ecke wohnungslose Menschen.

Wir sind dann im ersten Schritt dazu libergegangen, soziale Trager
und Vereine zu fragen, ob sie etwas brauchen, und die meinten, dass
sie auch keinen Platz mehr daflir haben. Im nachsten Schritt haben wir
einen Tisch draufRen in der Nachbarschaft organisiert, an dem wir das
verteilt haben, nicht nur fir Wohnungslose, sondern fiir prekare Leute
im Allgemeinen. Ein Nachbar, derimmer mal vorbeikommt, hat unsere
Flyer ins Bulgarische tGbersetzt und wir haben sie an Orten verteilt, von
denen wir wussten, dass dort viele bulgarische Menschen leben. Das
war sehr forderlich fiir uns, weil viele Leute vorbeigekommen sind und
sich etwas geholt haben. Sie haben ihre Kontakte dagelassen, haben
sich teilweise eine Plumpe mitgenommen oder sind in den darauffol-
genden Wochen bei unsim Laden vorbeigekommen und haben ihre Ge-
schichten erzdhlt. Auch wenn es auf den ersten Blick wie eine sozialar-
beiterische Tatigkeit aussah, haben wir es liber diesen Umweg vielleicht
doch noch hingekriegt, daraus eine gute Aktion flir uns zu machen, bei
der wir niedrigschwellig politische Aspekte vermitteln konnten.

B Zusammensetzung der Gruppe

BALDO: Wenn ich euch richtig verstanden habe, ist eure Gruppen-
zusammensetzung tendenziell weiR-akademisch. Spielt es im
Kontakt mit dem Stadtteil eine Rolle, dass ihr das Gefiihl habt,
dass es da Bildungsunterschiede gibt? Gerade habt ihr erzahlt,
dass ihr Leute bei Problemen unterstiitzt habt, die aufgrund von
Sprachschwierigkeiten im deutschen Kontext auftauchen. Habt
ihr das Gefiihl, das ist eher etwas Trennendes, oder kénnen diese
Unterschiede auch zum Vorteil der KIEZKOMMUNE verwendet und
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wahrgenommen werden? Wenn zum Beispiel jemand kommt und
ihr sagt: »Wir kdnnen dir da helfen, unser Bildungshintergrund hilft
uns, den schriftlichen Antrag machen kénnen, den du gerade nicht
hinkriegst« - ist die AuRenwahrnehmung der KIEZKOMMUNE dann:
»Ah, die konnen das und kénnen uns helfen« oder eher: »Das sind
weille Akademiker, die stehen woanders«?

Jo: Ich glaube, von einem Vorteil kann man da nicht reden. Wir haben
zwar vielleicht einen sprachlichen Vorteil, kennen uns dafiir aber bei
anderen Aspekten nicht aus. Dadurch, dass Unterstltzungstatigkeiten
in diesem Sinne nicht unsere Hauptarbeit sind, fallt das nicht so in
Gewicht. Es ist uns wichtig, dass wir gegen so eine Gegenlberstellung
zwischen der Nachbarschaft und uns ankampfen. Das Ziel ist Selbstver-
waltung, die alle Teile der Nachbarschaft mit einbezieht. Wir miissen
kontinuierlich gegen diese Zusammensetzung ankampfen, weil sie sich
auch selbst bestarkt und reproduziert und in unseren Kreisen auch we-
sentlich prasenter ist als in anderen. Es braucht auch Verbindungsglie-
der zwischen uns und anderen Communities oder Altersgruppen. Uns
als organisierter Gruppe fallt eine besondere Rolle zu, den Austausch
anzustofRen. Das ist unser Ziel.

AuRerdem sind wir nicht ausschlieflich weiR und akademisch. Wir
haben den Vorteil, dass es Genoss:innen gibt, die Tiirkisch, Kurmand-
schi, Farsi, Griechisch oder Franzdsisch sprechen. Wir sind breiter
aufgestellt und das hilft uns auch. Gleichzeit liegt es nicht nur an uns,
dass wir nur in unserer Bubble bleiben, sondern es liegt auch an der
Nachbarschaft im Allgemeinen, dass der Schritt, sich zu organisieren,
kein nattrlicher Schritt ist, sondern erst einmal etwas ganz Abstraktes.
Das ist, glaube ich, auch ein Stiick weit im Individualismus und Neoli-
beralismus begriindet.

B Struktur der Kiezkommune insgesamt

BALDO: Im nachsten Block wird es um grofRere Organisierungsstruk-
turen gehen. Ganz generell betrifft das, glaube ich, die strategischen
Uberlegungen von vielen Stadtteilgruppen. In Strategiepapieren
steht haufig: Man muss lokal arbeiten, aber gleichzeitig reicht das
nicht, man braucht an vielen Orten Organisierungen und zwischen
diesen muss es eine Koordinierung geben. Bisher ist es eine Beson-
derheit der Kiezkommune, dass das bei euch in das Konzept einge-
baut ist. Es ist der einzige uns bekannte Ansatz, der dem Konzept
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nach von vornherein mehrere Stadtteilgruppen unter einem Dach
hat, die in unterschiedlichen Teilen Deutschlands aktiv sein sollen.
Wie genau sieht die Gesamtstruktur der Kiezkommune aus?

Jo: Im Prinzip gibt es drei Ebenen. Zum einen gibt es die Vollversamm-
lung aller Kiezkommunen, die zweimal jahrlich stattfinden soll. Derzeit
ist das stark eingeschrankt, weil es online nicht so gut funktioniert. Die
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Kiezkommunenvollversammlung, auf der nicht nur die Berliner Kiez-
kommunen teilnehmen, sondern zum Beispiel auch die aus Magdeburg,
sind dafir da, strategische Entscheidungen und gemeinsame Projekte,
die alle Kiezkommunen umfassen, festzulegen. In der Vergangenheit
war das zum Beispiel die Entscheidung, dass man zum 8. Marz und zum
1. Mai arbeitet. AuRerdem wurden Diskussionen rund um das »Konzept
Kiezkommune« gefiihrt.

Jede Kiezkommune ist gegenlber dieser Vollversammlung berichts-
pflichtig, das heifstim Vorfeld werden von jeder Kiezkommune Berichte
Uber die lokale Arbeit sowie Ideen und Kritiken geschrieben, die dann
allen zuganglich gemacht und gemeinsam ausgewertet werden.

Dann gibt es die Kiezkommune als lokalen Bezugsrahmen mit lokaler
Autonomie. Wir arbeiten hierim Wedding zu ganz anderen Themen, als
wirdasin Lichtenberg machen, oderin Neukélln - in Magdeburg sowie-
so. Dieldeeist, dass wirim Wedding am besten bestimmen kénnen, was
hier die zentralen gesellschaftlichen Widerspriiche sind, mit denen wir
umgehen miissen und an denen wir arbeiten kénnen. Uber diese Ar-
beitsweise haben wir lokale Autonomie im Rahmen der gemeinsamen
strategischen Festlegungen der Kiezkommune.

Dann gibt es noch die Kommissionen, die thematisch eine gewisse
Autonomie in der Umsetzung haben und die der lokalen Kiezkommu-
nenvollversammlung, hier im Wedding zum Beispiel, unterstellt sind.

Dariliber hinaus ist noch wichtig, dass neben diesen drei Ebenen
auch immer noch eine Organisation im Raum stand, die RADIKALE LINKE
| BERLIN (RLB) die 2018 die lokalen Arbeiten hier gestartet hat. Dadurch,
dass sie hier in Berlin in allen Kiezkommunen prasent war, hat sie teil-
weise eine koordinierende Funktion ibernommen - beispielsweise, um
schnell einen Treffpunkt zur Demovorbereitung festzulegen oder sich
unterstiitzend bei der Vorbereitung von Bildungsveranstaltungen zu
beteiligen. Die regelmaRigen Schulungen zum »Konzept Kiezkommunex«
flir neue Leute wurden mafgeblich von der RLB organisiert. Auch die
Initiative, neue Kommunen zu begriinden und personell zu unterstit-
zen, kam aus diesem Kreis, genauso wie infrastrukturelle Aspekte. Wir
haben jetzt einen dritten Laden in Berlin, den wir eroffnen. Gerade
Kommunen, die klein oder neu sind und sich erst einmal als Kollektiv
finden missen, brauchen zu Beginn Unterstltzung.

AuRerdem war es die Rolle der RLB, sich mit der inhaltlich-ideologi-
schen Richtung auseinanderzusetzen und mit der Frage, wie man das
Kiezkommunenkonzept weiterentwickeln und verbreiten kann und
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welche Fallstricke es dabei gibt, weil das Konzept relativ viel Interpre-
tationsspielraum in einigen Sachen lasst. Der zweite Aspekt, der von der
RLB Ulbernommen wurde, vor allem hier in Berlin, war die Koordination
zwischen den Kiezkommunen, und ein Stiick weit die AuRenarbeit, das
heillt Kontakte zu interessierten Gruppen, zu Interessent:innen fiir neue
Kiezkommunen, aber auch Austausch (iber das Stadtteilthema hinaus,
mit anderen Gruppen und Initiativen.

H Vollversammlung der Kiezkommunen

BALDO: Bei der Kiezkommunenvollversammlung wiirde uns in-
teressieren, wie das organisiert ist: Sind das Delegierte aus den
einzelnen Kommunen, die mit einem Mandat dorthin geschickt
werden? Was genau wird dort entschieden, und wie wird es zu-
riickgetragen, wie sind die Informationswege?

JENI: Unsere Vollversammlung ist tatsachlich eine Vollversammlung im
wahrsten Sinne des Wortes. Es gibt aber einen Vorbereitungskreis fiir
die inhaltliche Ausrichtung, der aus Delegierten besteht. Bisher fand
die Vollversammlung am Wochenende statt, aufgeteilt auf zwei Tage,
sodass es erstmal den Berichts- und Rechenschaftsteil gab und eine
gemeinsame Analyse der gesamtpolitischen GroRwetterlage durchge-
fihrt wurde. Im zweiten Teil gab es dann strategische Uberlegungen, die
nicht nur die lokale Ebene, sondern auch die ganzheitliche strategische
Ausrichtung der Kiezkommunen betreffen und im Mehrheitsbeschluss
verabschiedet wurden. Die strategischen Uberlegungen betreffen zum
Beispiel die Bedrohung von aufkommenden Faschismus im Kiez, also
dass das gemeinsam als Problemlage erkannt wird, darauf reagiert wer-
den muss und in allen Arbeiten der Kiezkommunen darauf der Fokus
liegen wird. Die Beschliisse werden dann in die Kommunen zuriickge-
tragen und dort umgesetzt.

BALDO: Das Ziel ist also auch, dass da moglichst viele Aktive aus
den Kommunen an dieser Vollversammlung teilnehmen?

Jo: Das hat auch einen sozialen Rahmen: Es gibt ein Abendprogramm,
es wird gekocht. Das ist vor allem flir die Genoss:innen aufRerhalb von
Berlin sehr wichtig, aber auch innerhalb von Berlin, weil man sich in
der normalen Arbeit kaum kennenlernt. Es sind immer neue Leute
dabei und man kennt nie alle Leute, die dort anwesend sind. Das ist
auch eine Erfahrung.
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JENI: Der Rechenschaftsteil hat auch die Funktion eines Austauschs und
wir kdnnen sehr viel voneinander lernen. Das ist eine gute Moglichkeit,
um zu fragen: »lhr habt diese Zeitung rausgegeben, was waren eure
Schwierigkeiten damit, und was habt ihr daraus mitgenommen? Wir
wollen jetzt auch eine Zeitungin Kreuzberg etablieren - konnt ihr uns da
helfen?« Auf den Vollversammlungen kdnnen Erfahrungen auch noch
einmal evaluiert werden.

BALDO: Gibt es liber diese Vollversammlungen hinaus noch andere
Strukturen, die die verschiedenen Kiezkommunen miteinander
verbinden? Wenn beispielsweise eine Kiezkommune eine groRe
Aktion macht und Unterstiitzung braucht und sich mit anderen
Kiezkommunen koordinieren mochte - lauft das alles iiber diese
Vollversammlung?

Jo: Genau. Einerseits werden zu bestimmten Sachen Delegierte be-
stimmt, beispielsweise zur Vorbereitung der Vollversammlungen oder
von Demos, aber auch wenn ein gemeinsamer Text verfasst oder zu be-
stimmten thematischen Bereichen gearbeitet wird, wie Jeni es gerade
beschrieben hat - das passiert immer mal wieder. Daran miissen nicht
unbedingt alle Kiezkommunen beteiligt sein, nur bei der Vorbereitung
der Vollversammlungen sind es bestenfalls alle.

BALDO: Konnt ihr etwas dazu sagen, wie bisher der Prozess aus-
sah, wenn neue Kiezkommunen dazukamen? Beruht es auf einer
inhaltlichen Einigkeit: Leute wollen eine Stadtteilgruppe griinden
und finden das Konzept super und treten in Kontakt mit euch, und
dann spricht man dariiber, ob es passt?

Jo: Wir haben dazu kein niedergeschriebenes How-To. Es war immer
wichtig, dass die Kiezkommunenvollversammlung und die Organisati-
on das letzte Wort dazu haben, ob eine neue Kiezkommune gegriindet
wird - schon alleine deshalb, weil eine neue Kiezkommune, die Teil
dieses Verbunds werden méchte, darauf angewiesen ist, eng und auf
Basis moglichst vieler geteilter Ansichten mit den anderen zusammen-
zuarbeiten. Bisher waren auRerdem in allen Kiezkommunen Leute
aus der RLB vertreten, und sie waren auch immer diejenigen, die das
maRgeblich von Beginn an begleitet haben, um Verbindlichkeit und
Kontinuitat herzustellen. Eine Sonderrolle hat die KIEZKOMMUNE STADT-
FELD in Magdeburg - dort ist das immer ein bisschen anders gelaufen,
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aber es gab einen engen Kontakt zwischen der RLB und einer Gruppe
in Magdeburg, die das dort initiiert hat.

H Rolle der politischen Organisation

BALDO: lhr habt vorhin schon etwas zum Verhaltnis von der rRLB
als politischer Organisation und den Kiezkommunen gesagt. Habe
ich das richtig verstanden, dass die RLB diese Rolle mittlerweile
nicht mehr tibernimmt? Wiirdet ihr sagen, dass es eine politische
Organisation braucht, die auch ideologisch arbeitet, um eine
ubergeordnete Organisierung von Stadtteilarbeitsgruppen hin-
zukriegen?

Jo: Ja, auf jeden Fall! Gerade vor dem Hintergrund der Erfahrungen
und Diskussionen der letzten drei Jahre sind wir der Meinung, dass
es politische Organisationen ergdnzend zu Basisgruppen braucht. Auf
Nachbarschaftsarbeit bezogen gibt es aus unserer Sicht dafiir mehrere
Griinde. Zum einen ist es wichtig, dass es einen Uberblick und Koor-
dination gibt, dass also geschaut wird, wie die Verhaltnisse zwischen
den Kommunen sind und dass zur Arbeit in anderen Teilbereichen
Verbindung gehalten wird; und zum anderen braucht es, wie du schon
sagst, die ideologische Arbeit, also eine politische Weiterentwicklung
der eigenen Mitglieder, des Konzepts, aber eben auch grundlegende
Einschatzungen der gesellschaftlichen Entwicklungen.

Die Verlagerung dieser zwei Aspekte auf die Ebene der Organisation
ist entlastend und gibt uns gréRere Freiheiten, uns auf die Weiterent-
wicklung der lokalen Nachbarschaftsarbeit zu fokussieren. Das schiitzt
auch davor, in abstrakte Diskussionen zu verfallen, die fiir unsere Arbeit
oft eher kontraproduktiv ist, ohne dass aber der Blick fiirs groRe Ganze
verloren geht. Wir sind der Meinung, dass es nicht »einen« Raum geben
kann, wo alle politischen und organisatorischen Fragen verhandelt
werden kdnnen, sondern dass es unterschiedliche Ebenen und ent-
sprechende Arbeitsteilung braucht, damit strategische und taktische
Planung liberhaupt moglich wird.

Deshalb missen wir in linken Projekten auch lernen, erst einmal
unsere eigenen Krafte - und auch die unserer Gegner - sinnvoll einzu-
schatzen, um sie dann auch strategisch und taktisch gut einzusetzen.
Ohne auf die Details einzugehen, konnte die RLB fiir uns diese Aufgabe
ab einem gewissen Punkt nicht mehr erfiillen, daher brauchte es neue
organisatorische Zusammenhange. Das Konzept der Kiezkommune war
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flir uns nie ein statisches oder abgeschlossenes Konzept. Es ist darauf
ausgelegt und darauf angewiesen, vor dem Hintergrund von Erfahrung
und Praxis weiterentwickelt zu werden. Das bedeutet eben auch, dass
eine Organisation, die sich um die strategische Gesamtentwicklung
kimmert, Mittel haben muss, praktische Entwicklungen zu analysie-
ren und diese politisch einzuordnen. Dafiir muss sie geteilte Werte,
Prinzipien und Methoden haben. Es braucht politische Kohadrenzin der
Organisation, damit die vielfaltigen Dynamiken aus den Kommunen
auch zusammengefiihrt und verstanden werden kénnen. Sonst bleibt
es beliebig und diffus und man rennt den Ereignissen immer hinterher.

H Internationalismus

BALDO: Im »Konzept Kiezkommune« schreibt ihr, dass euch eine
internationale Ausrichtung und Vernetzung wichtig ist. Gibt es
Kontakte, nicht nur zu Communities innerhalb Deutschlands,
sondern auch zu Gruppen oder Bewegungen aulierhalb Deutsch-
lands?

Jo: Grundsatzlich ist es so, dass ein Teil der Leute, die in den Kiezkom-
munen tatig sind, schon lange als politisch aktive Menschen unterwegs
ist, auch in verschiedenen Ldandern. Daraus ist dann in den letzten
Jahren ein etwas aktiverer Internationalismus entstanden, das heil3t
Genoss:innen von uns waren langere Zeit in Rojava, liber mehrere
Jahre hinweg in der Tirkei, in Griechenland, Italien und Spanien un-
terwegs; wir haben viele Projekte besucht und daraus - teilweise aus
Delegationen, teilweise aus der praktischen Arbeit vor Ort - sind viele
Ideen, Uberzeugungen und Ansichten in das »Konzept Kiezkommune«
eingeflossen. Esist nicht so, dass es feste organisierte Zusammenhéange
gabe, von denen die Kiezkommune ein Teil ist, aber es gibt regelmafi-
gen stetigen Austausch mit verschiedenen Organisationen und Bewe-
gungen - im Nahen Osten, in Stiideuropa ...

BALDO: Wie taucht das bei euch im Wedding auf? Gibt es interne
Bildungsveranstaltungen oder 6ffentliche Veranstaltungen dazu,
oder ist es eher so, dass Leute da sind und man miteinander
spricht, ohne dass das irgendwie organisiert ist? Die Idee von
Stadtteilarbeitist ja, dass man sehr lokal arbeitet, und gleichzeitig
ist dieses liberregionale Netzwerken wichtig. Man trifft sich bei-
spielsweise bei libergeordneten Vollversammlungen mit Leuten,
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die anderswo eine Kiezkommune haben, aber in welcher Weise ist
die internationale Ebene prasent?

JENI: In der Arbeit der Kiezkommunen - wie Jo gerade schon mein-
te - sind es Einzelpersonen, Genoss:innen von uns, die diese Kontakte
haben und pflegen, aber einen organisierten Austausch iiber Strategien
und Ansatze aus einer internatio-

nalistischen Perspektive haben wir

als Kollektiv nicht, nicht mit aktu-

ellen Bezigen. Natlrlich arbeitet

die Bildungskommission auch dazu,

welche Bewegungen es zu anderen

Zeitenin anderen Landern gab, aber

einen aktiven Austausch mit ande-

ren Gruppen in einer organisierten

Form haben wir noch nicht etab-

liert, zumindest nicht im Wedding.

Aber wir bekommen auch immer wieder Besuch aus anderen Stadten
oder anderen Landern und dann treffen wir uns bei uns im Laden auf
einen Tee.

M Verhaltnis zu anderen Stadtteilgruppen

BALDO: AbschlieRend wiirde uns noch interessieren, wie euer
Verhaltnis zu anderen Stadtteilgruppen ist, also zu Stadtteilgrup-
pen, die auch linksradikal aufgestellt sind, aber nicht Teil des
Kiezkommunen-Konzepts sind. lhr habt schon gesagt, dass ihr bei
der Zeitschrift Plumpe mit HANDE WEG vVOM WEDDING zusammenar-
beitet. Wie wiirdet ihr das generell sehen: Habt ihr das Interesse,
dass sich andere Gruppen diesem Konzept anschlieRen, oder ist es
gut, wenn es unterschiedliche Ansatze gibt und man an manchen
Punkten zusammenarbeitet?

JENI: Hier im Wedding gibt es mit HANDE WEG VOM WEDDING eine Stadt-
teilgruppe, sie schon lange sehr starke Arbeit im Kiez leistet. Die gab es
schon vor dem Konzept der Kiezkommune, und wir haben uns ein paar
Sachen von deren Arbeit abgeschaut. Uber punktuelle Zusammenar-
beitist es bisher nicht hinausgegangen. Wir treffen Absprachen, gerade
mit der Plumpe, oder wenn es Kundgebungen und Demos gibt, die wir
gemeinsam organisieren. Das wirde ich als enge Zusammenarbeit
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bezeichnen, aber es gibt keine gemeinsame strategische Ausrichtung.
Da arbeiten die Kiezkommunen untereinander enger zusammen, die
zwar in anderen Stadtteilen liegen, aber eine gemeinsame Ausrich-
tung teilen. Der Anspruch ist nicht, dass wir HANDE WEG vOM WEDDING
schlucken oder dass die unser Konzept tGibernehmen, aber gerade in
der alltaglichen Arbeit im Kiez unterscheiden wir uns gar nicht so stark
voneinander, und es gibt auchimmer wieder Anndherungsversuche von
beiden Seiten, um diese Arbeit ein bisschen starker zusammenzulegen.
Aber tber Verschmelzungsversuche haben wir bisher nicht besprochen.

Jo: Ich teile das. In den Stadtteilen versuchen wir, mit unterschiedli-
chen Initiativen zusammenzukommen, die grundsatzlich eine ahnliche
Perspektive von revolutionarer Politik haben, und mit ihnen zusam-
menzuarbeiten. Dabei ist es manchmal gar nicht so wichtig, ob es
stadtteilbezogen ist oder auf eine bestimmte Community oder einen
bestimmten Themenbereich fokussiert. Fiir die jeweilige Kommune
ist dann nur wichtig, dass sie sich in einem bestimmten Projekt im
Stadtteil wiederfindet oder es auf den Stadtteil angepasst werden kann.
Wir sind in jedem Fall aufgeschlossen, wenn Leute sich entschlief3en,
eine Kiezkommune zu griinden oder das Konzept weiterzutragen und
mit uns daruber zu diskutieren, welche Kritiken und Vorschlage es gibt.
Davon hat ja diese ganze Debatte um die Neuausrichtung linksradikaler
Politik gelebt: dass es verschiedene Perspektiven gab. Und jetzt, nach
flinf Jahren, gibt es auch die ersten praktischen Erfahrungen und etwas
Konkretes, worliber man reden kann - es ist eine neue Phase.
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Delegiertendiskussion:

BERG FIDEL SOLIDARISCH & ROSA | Miinster,
SOLIDARISCH IN GROPELINGEN & KOLLEKTIV |
Bremen

Im Laufe der Interviews haben sich fiir uns einige Fragestellun-
gen herauskristallisiert, die mehrere oder alle Gruppen betreffen
und die von ihnen teilweise unterschiedlich bearbeitet werden.
Zwei davon haben wir im folgenden Gesprach mit BERG FIDEL SoO-
LIDARISCH und SOLIDARISCH IN GROPELINGEN noch einmal vertieft
besprochen: die Frage, fiir welchen Zweck und auf welche Weise
eine Uberregionale Organisierung im Kontext der Stadtteilbe-
wegung angestrebt werden soll, und die Frage nach der Rolle
der »Initiativkrafte«, die in einer breiteren antiautoritare Linken
durchaus kontrovers diskutiert wird.

Eine urspriinglich geplante Diskussion zwischen Delegierten
aller befragten Gruppen kam leider nicht zustande. Dass es sich
bei den beiden nun beteiligten Gruppen um BERG FIDEL SOLIDA-
RISCH und SOLIDARISCH IN GROPELINGEN handelt, die sich beson-
ders nahestehen, spiegelt sich im wenig kontroversen Charakter
des Gesprachs wider. Wir haben es im Juli 2021 gefiihrt.

W Uberregionale Organisierung

Luise: In den Interviews hat sich gezeigt, dass liberregionale Or-
ganisierung fiir die meisten Gruppen ein wichtiges Thema ist, und
auch aus unserer Sicht ist es entscheidend dafiir, dass der Ansatz
Wirkmachtigkeit bekommen kann. Gleichzeitig haben eure bishe-
rigen Erfahrungen gezeigt, dass es dabei einige Schwierigkeiten
gibt und sich die Frage stellt, wie viel inhaltliche und organisato-
rische Ubereinstimmung zwischen den Gruppen nétig ist, damit
es funktionieren kann. Dariiber wiirden wir auch jetzt gerne mit
euch diskutieren: Welchen Zweck seht ihr in der liberregionalen
Organisierung? Was konnen Schwierigkeiten dabei sein? Welches
MaR an Ubereinstimmung braucht es? Wie genau kénnte die iiber-
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regionale Zusammenarbeit aussehen? Geht es darum, sich fiir die
unmittelbar im Stadtteil anfallende Arbeit zusammenzuschlie-
Ren, oder eher darum, eine separate Organisation zu entwickeln,
die eigene Funktionen erfullt?

JOSEFINE (SIG): Es ist ganz interessant, dass jetzt BERG FIDEL SOLIDA-
RISCH und wir hier sitzen, weil wir uns bei der lberregionalen Orga-
nisierung schon ein bisschen nahergekommen sind. Einige von uns
haben sich vor Kurzem in Miinster getroffen und wir organisieren gerade
gemeinsam eine interne Bildungsveranstaltung, bei der wir vier Tage
zusammen sind, um inhaltliche Diskussionen zu fiihren und uns auf
einen gemeinsamen Stand zu bringen.

In dieser Zeit habe ich schon gemerkt, dass es gut ist, Ressourcen
zu teilen. Eine dhnliche Praxis braucht ahnliche Infrastruktur und die
kdnnen wir dann ja teilen. Zum Beispiel haben wir in Gropelingen eine
kleine Ubersetzungsgruppe, die relativ zligig Gbersetzen kann. Das ist
etwas, das man gut teilen kann, weil beide Gruppen Text produzieren
und es fiir die Praxis ganz gut ist, Sachen in verschiedenen Sprache vor-
liegen zu haben. Wir kdnnen uns auch gegenseitig den Ricken starken,
uns ermutigen weiterzumachen und Impulse voneinander bekommen
-wenn bei anderen gerade etwas gut funktioniert, dann kdnnen wir das
jaauch probieren. Einmal haben wir einen Audiobeitrag fiir eine Demo
nach Minster geschickt, um unsere Solidaritat auszudriicken. Diese
gegenseitige Unterstitzung und das Teilen von Ressourcen, damit das
Ganze am Laufen bleibt, wiirde ich als einen Zweck sehen.

NIMAH (SIG): Ich wiirde ergdnzend sagen, dass eine liberregionale
Organisierung perspektivisch das Ziel ist. Wir denken, dass Basisor-
ganisierung nicht isoliert in einem Stadtteil stattfinden kann, sondern
dass es einen Uberregionalen Ansatz braucht. Nach unserer Erfahrung
kann man das aber nicht so schnell kreieren. Es gab Versuche, vor-
schnell so etwas wie einen Dachverein zu schaffen. Und es war keine
Uberraschung, dass sie nicht funktioniert haben. Wir denken, dass es
einen gemeinsamen Suchprozess braucht, weil das, was wir vorhaben,
zumindest in Deutschland noch neu ist. Wir bei SOLIDARISCH IN GRO-
PELINGEN haben dazu kein fertiges Modell. Deswegen ist fiir uns der
erste Schritt, mit den Gruppen, die wir kennen, in Austausch zu treten
und uns bei konkreten Sachen zu unterstilitzen oder die Ressourcen
zur Verfiigung zu stellen, wie Josefine schon gesagt hat. Allerdings ist
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weder Austausch noch Vernetzung das Ziel, obwohl beide notwendige
Ausgangspunkte sind.

Die Hauptsache ist, gemeinsam ein Modell von revolutionarer Stadt-
teilarbeit zu finden, eine Perspektive zu entwickeln, mehr Gruppen
dazuzuholen und in Richtung einer bundesweiten Organisierung zu
gehen. Wie bei jeder anderen politischen Arbeit besteht neben der
Praxis auch die Notwendigkeit von Diskursverbreitung. Man merkt, dass
die Stadtteilarbeit in den letzten Jahren etwas bekannter geworden ist
und Leute das cool finden; aber nicht alle, die Stadtteilarbeit machen,
sehen die Notwendigkeit, etwas tber die isolierte Stadtteilarbeit hinaus
aufzubauen. Dann braucht es lange Uberzeugungsarbeit. Wir sind mit
einigen Genoss:innen und Stadten in Kontakt, um gemeinsam uber
diese Themen nachzudenken.

TABO LAMARCA (SIG): Wenn wir zu einer tiefen Verdnderung der Ge-
sellschaft beitragen méchten, dann denke ich, dass dazugehort, sich
Uberregional zu organisieren. In einem Stadtteil allein kdnnen wir keine
Verdnderung der Gesellschaft erreichen. Es ist wesentlich, dass diese
Arbeiten Uber die Stadte hinausgehen. Das Ziel ist es, eine organisierte
soziale Bewegung und eine Art libergreifende Stadtteilarbeitsorgani-
sation zu entwickeln. Die Frage ist immer: Was bedeutet iberregionale
Organisierung? Es gibt Giberregionale Plattformen, Biindnisse, Fronten,
usw. Aber was bedeutet es fiir die Stadtteilarbeit, sich lberregional
zu organisieren? Flir mich bedeutet es eine Art von Organisierung, die
nicht nur in einem Stadtteil arbeitet. Es gibt natirlich vieles, was am
Anfang aufgrund von Kapazitaten problematisch ist. Bestimmte Sachen
laufen nicht gut, aber die (iberregionale Organisierung sollte deshalb
nichtinfrage stehen, sondern vorab als Grundverstandnis bestehen. Wir
denken, dass eine andere Gesellschaft moglich ist, und wir mochten sie
erreichen. Daher missen wir die Kapazitaten schaffen und die tberre-
gionale Organisierung intensivieren.

Tom (BFS): Ich mochte daran anknipfen: Ich glaube, wir missen uns
immer wieder daran erinnern, dass wir Basisarbeit als Methode ent-
wickeln wollen, aber nicht als Ziel an sich, sondern dass das Ziel eine
gesamtgesellschaftliche Veranderung ist und wir Basisarbeit als einen
notwendigen Weg dahin sehen. Wenn man sich dann die Frage stellt,
wie gesamtgesellschaftliche Veranderung passieren kann, ist es ja ei-
gentlich logisch, dass es nicht in einem Stadtteil fiir sich funktioniert.
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Fur unsere lokale Praxis ist es wichtig, dass die Organisierung an-
hand konkreter Themen wie zum Beispiel Mietkdmpfen ein Hebel ist,
um Leute Giberhaupt zu erreichen und in unsere Strukturen zu holen,
aber nur als erster Schritt, und dass dann eine kontinuierliche Orga-
nisierung und politische Bildungsarbeit folgen miisste: Was hat zum
Beispiel Miete mit Kapitalismus zu tun, warum kdnnen wir in Berg Fidel
nicht den Kampf gegen die LEG Immobilien gewinnen, warum braucht
es eine gemeinsame Bewegung? Ich glaube, daflir braucht es liberge-
ordnete, liberregionale Strukturen, die einem dabei helfen, so etwas
wie Bildungsarbeit zu machen. Aber auch fiir die Nachbar:innen, die
wir hier organisieren, ist es total wichtig zu merken, dass wir nicht die
Einzigen sind, dass es an anderen Orten Leute gibt, die ebenso aktiv
sind, dass es eine Ubergeordnete Idee oder ein groferes Ziel gibt.

Der erste Schrittist, uns als Initiativkrafte zu vernetzen und uns diese
Fragen zu stellen. Aber der Effekt, den es haben sollte, ist aus meiner
Sicht, dass alle Beteiligten sich kennenlernen und als Teil einer Bewe-
gung begreifen, nicht nur als Mieter:innen, die gegen ihre individuellen
Probleme kampfen. Das lasst sich nur Gberregional herstellen.

JANA (BFS): Ich wollte ganz dhnliche Dinge sagen wie Tom. Nimah hat
vorhin von Diskursverbreitung gesprochen. Dabei geht es darum, den
Ansatz von Basisorganisierung auch in der Linken stark zu machen und
mehr Gruppen zusammenzubringen, die Basisorganisierung vorantrei-
ben, um tiber unsere Gruppe hinaus eine organisierte soziale Bewegung
anstofRen zu kénnen - damit es mehr solcher Gruppen gibt. Wie Tom
gerade gesagt hat, kann die iberregionale Verbindung auch die Diskur-
se und die Haltung im Stadtteil verandern, dadurch, dass diese einen
grofleren Bezugspunkt bekommen und schneller die Frage aufwerfen,
wo die verbindenden Elemente zwischen Kampfen sind, weil wir al-
leine die Kdmpfe gegen zum Beispiel die Immobilienkonzerne nicht
gewinnen kénnen usw. Das ist dann der erste Schritt, ein grofieres Bild
aufzumachen, grofRere Fragen zu stellen und anzugehen. So kann eine
Uberregionale Organisierung auch innerhalb der Basisorganisierung
dazu beitragen, dass diese kein Selbstzweck bleibt, sondern dass wir
auf eine groRere Veranderung hinarbeiten. Auch darin wiirde ich eine
Funktion dieser Organisierung sehen.

BALDO: Ich wollte nochmal nachfragen, wie sich Strukturen oder
Beziehungen liber die einzelne Gruppe hinaus entwickeln lassen.
Ich glaube, ihr hattet beide in den Interviews gesagt - und das
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deckt sich auch mit dem, was zum Beispiel HANDE WEG vOM WED-
DING gesagt hat - dass es nicht funktioniert, die Sache libers Knie
zu brechen, indem man einfach einen Dachverband griindet. Ist
fur euch aber der Schluss daraus zu sagen: Es geht uberhaupt
nicht, zu so etwas wie einer Konferenz einzuladen, weil das For-
mat zu offen ist? Ist euer Weg gerade, sehr gezielt Gruppen anzu-
sprechen, bei denen ihr schon wisst, dass ihr zusammenarbeiten
konnt, um die Organisierung aus einer konkreten Zusammenar-
beit heraus wachsen zu lassen, von der schon bekannt ist, dass sie
etwas bringt - im Gegensatz zu einem abstrakten Vorgehen, bei
dem man sich einfach deshalb trifft, weil man es wichtig findet,
eine Organisierung zu haben? Ist das euer Schluss oder denkt ihr,
man sollte vielleicht noch einmal liber andere Wege nachdenken?

Tom (BFS): Ich habe keine Antwort, aber ich versuche, meine Gedanken
zu teilen. Ich glaube, dass beides wichtig ist: So etwas wie ein Kongress
konnte die Funktion erfiillen, Gruppen und die Erfahrungen aus der Pra-
xis der letzten Jahren mal wieder zusammenzufiihren. Es gab ja solche
Versuche, wie damals mit dem »Selber-Machen-Kongress« oder dem
»Kongress der Kommunen«!l, wo manimmerhin mal zusammengekom-
men ist und wo wir gesehen haben, welche Gruppen dhnliche Sachen
machen. Man konnte sich austauschen und Erfahrungsberichte teilen.
Dasistin den letzten Jahren ein bisschen verlorengegangen; diese Orte
gab es nicht mehr, obwohl sie eigentlich wichtig waren. Denn nach un-
serer Analyse besteht die Gefahr, dass die verschiedenen Ansatze sich
vereinzeln. Jede Gruppe hat sich ins Lokale zurlickgezogen, und man
muss jetzt eigentlich wieder anfangen, das Ganze auf eine gesamtge-
sellschaftliche oder liberregionale Ebene zu heben.

Aus unserer Erfahrung mit diesen Kongressen gelingt es kaum oder
gar nicht, dadurch Uberregionale Organisierungsprozesse oder Verbin-
dungen zwischen Gruppen anzustoRen, aus denen auch eine konkrete
Zusammenarbeit entsteht. Ich glaube, das kann ein Kongress nicht
leisten, und deswegen braucht es daneben wohl einen Prozess, in dem
man sich erst einmal kennenlernt und merkt, an welchen Stellen man
zusammenarbeiten kann, sodass es auch tatsachlich etwas bringt und

1 Zum »Selber-Machen-Kongress« siehe S. 23, Anmerkung 5. Zum »Kongress der
Kommuneng, einer Initiative zum Uberregionalen Zusammenschluss linker
Basisgruppen, siehe https://lowerclassmag.com/2018/04/23/kongress-der-
kommunen/.
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man ein gemeinsames Ziel verfolgt. Ich wiirde nicht sagen, dass das
ein Widerspruch ist, aber fiir einen Organisierungsprozess braucht es
aus unserer Sicht eher einen langsamen Prozess, der klein beginnt und
dann wachst.

JOSEFINE (SIG): Ich kann mich da Tom anschlieRen. Ich glaube, man
muss einfach Uberlegen, in was man Kapazitaten und Ressourcen ste-
cken will, und fiir mich persénlich macht es gerade mehr Sinn, in einen
engeren Prozess erst einmal mit Gruppen zu gehen, die wir schon ein
paar Mal getroffen haben oder bei denen Einzelpersonen in Kontakt
waren; oder zu versuchen, sich haufiger zu sehen und zu sprechen,
statt alles aufzumachen und ein groRRes Treffen anzustreben. Gerade
sehe ich eher die Notwendigkeit, an den kleinen Verbindungen, die es
schon gibt, dranzubleiben und da Energie reinzustecken. Spater daraus
in grofReren Treffen und Konferenzen etwas zu machen, ware auch cool.

TABO LAMARCA (SIG): Ich denke, wir sollten schauen, wie wir etwas Uber-
regionales als langfristigen Arbeitszusammenhang mit Verbindlichkeiten
auf Grundlage eines gemeinsamen Nenners aufziehen konnen. Fir die
Frage, wieso die bisherigen Versuche gescheitert sind, ist es wichtig
zu verstehen, welche Art der Organisierung angestrebt wurde. War ei-
gentlich klar, was genau erreicht werden soll? Ich denke, es ging in der
jlingeren Vergangenheit haufig darum, etwas aus der Notwendigkeit der
Situation heraus zu bilden, weil die Sorgen »es gibt einen Rechtsruckg,
»die Faschisten sind wieder da, jetzt auch im Parlament«, »wir miissen
schnell etwas entwickeln« sehr prasent waren (und sind). Aber dieses
Pochen auf Dringlichkeit hat meiner Meinung nach nicht so viel gebracht.

NIMAH (SIG): Ein Kongress kann dazu beitragen, sich kennenzulernen
und auszutauschen, und auch dazu, dass sich der Ansatz der Basisar-
beit auf der Diskursebene innerhalb der Linken verbreitet. In diesem
Sinne haben die beiden Kongresse den Diskurs jeweils zumindest ein
bisschen bestarkt. Aber sie sind ihrem eigenen Anspruch nach geschei-
tert, weil sie damit gerechnet haben, dass so etwas wie »Wir sammeln
uns zufallig, so viele Gruppen wie moglich, und hoffen, dass daraus eine
Organisierung entsteht« funktionieren kann. Viele von uns denken aber,
dass es ein Prozess ist, der einen langen Atem braucht. Damit wir uns
gemeinsam fiir so etwas organisieren kdnnen und um nicht enttauscht
zu werden missen wir — auch in der Anfangsphase - viele Schritte zu-
sammen gehen, um auf dem Weg etwas bauen zu kdnnen.
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Um das zu konkretisieren: Die Gruppen, die sich bundesweit um Ba-
sisarbeit organisieren wollen, sollten schon gewisse Gemeinsamkeiten
inihrem Grundkonzeptund in ihrer Praxis haben, um gemeinsam einen
Aufbauprozess anfangen zu kdnnen. Erst dann kénnen sie - vor dem
Hintergrund gemeinsamer Ziele und gemeinsamer offener Fragen - zu-
sammen einen Suchprozess entwickeln, um danach eine Ubereinkunft
zu finden, die diese gemeinsame Organisierung ermdglicht. Dieser
Suchprozess ist nicht blof} eine theoretische Diskussion, sondern es
ist gleichzeitig auch ein Aufbauprozess, der durch die Praxis lauft. Das
heildt, wir versuchen unsere Praxis zielfihrend zu dndern und so zu
entwickeln, dass weitere Schritte zu einer bundesweiten Organisierung
moglich werden. In diesem Sinne sollten auch die ersten Schritte ganz
bewusst so unternommen werden, dass die Voraussetzungen des Auf-
baus eines gemeinsamen Prozesses erflllt sind.

ANNA: Josefine hat vorhin gesagt, die Idee ist: Dadurch, dass man
sich erst einmal in einem zweiseitigen Prozess annahert, arbeitet
man auf das Ziel hin, sich spater 6ffnen zu kdnnen. Was ich daran
nicht ganz verstehe: Wenn sich zwei Gruppen annahern, inwiefern
andern sich dadurch die Voraussetzungen derart, dass es mit wei-
teren Gruppen nicht wieder den gleichen langsamen Prozess der
Anndherung braucht? Meine zweite Frage ist, ob es denkbar ware,
den Prozess dahingehend zu beschleunigen, dass mehr als zwei
oder drei Gruppen miteinander arbeiten konnen, indem man die
Kooperation auf einer sehr diinnen Basis beginnt - wenn man sich
beispielsweise zunachst nur zusammenschlief3t, um sich die Arbeit
bei Ubersetzung oder Ahnlichem zu teilen. Dann miisste man sich
nicht gleich auf ganz viel einigen, kdnnte aber pragmatisch zusam-
menarbeiten und sich dabei dann kennenlernen und annéhern.

JOSEFINE (SIG): Was wir gerade bei uns in der Gruppe merken: Wenn
wir aufhoren, wirklich dartiber zu sprechen, was wir gerade machen
und wo wir eigentlich hinwollen, zerfasert es ein bisschen. Alle machen
das, was sie gerne machen, wir teilen ein paar Ressourcen, die wir uns
schon aufgebaut haben, wie zum Beispiel die Ubersetzungsgruppe,
aber das Ganze verliert dabei an Starke und an Richtung. Auch wir in
der Gruppe sind noch nicht so weit, dass wir sagen, »da geht esam Ende
hin«, und da kann es ganz hilfreich sein, mit einer anderen Gruppe in
Austausch und Diskussion zu kommen, um einen gemeinsamen Weg
zu zeichnen und darauf zu bleiben. Das braucht wirklich Arbeit und
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Zeit, und das kann man nicht mit beliebig vielen Gruppen auf einmal
machen, sondern man braucht ein Gegeniiber, um ordentlich mitein-
ander zu sprechen und zu merken, dass man sich versteht und nicht
aneinander vorbeiredet. Das ist etwas Langfristiges und Langwieriges,
und vielleicht sind wir am Ende irgendwann so weit, dass man einen
Kongress oder Ahnliches macht, um andere Gruppen dazu einzuladen,
den Weg, den man teilweise gegangen ist, mitzugehen. Aber ich weil
nicht, ob es eine Abklrzung mit einem Minimalkonsens geben kann.

Tom (BFS): Genau, ich wiirde sagen, auch da gibt es wieder zwei
Ebenen. Die eine Ebene ist die von Austausch und Vernetzung, die,
glaube ich, total wichtig ist und die man theoretisch auch mit mehr
Gruppen angehen konnte, zum Beispiel in Form von Skillsharing und
Erfahrungsaustausch. Aber unsere Erfahrung mit Vernetzung, ob jetzt
in der Basisarbeit oder unter linken Gruppen, ist auch: Wenn es auf der
Ebene bleibt, sich ab und zu zu treffen und auszutauschen, schlaft es
entweder relativ schnell wieder ein oder es gelingt nicht, den nachsten
Schritt zu machen, der darin bestehen wiirde, sich tatsachlich auch zu
organisieren, als gemeinsame Struktur zu verstehen und gemeinsa-
me Positionen und Strategien zu entwickeln. Deswegen ist es gerade
wichtig, Gberhaupt die Diskussion zu fiihren, wie so eine iberregionale
Stadtteilbasisorganisation aussehen kann und wie man sie konkret
fullen kann: Was ist das Ziel, was soll diese Organisation leisten? Wollen
wir gemeinsame Positionen entwickeln, oder geht es nur darum - wie
zum Beispiel bei einer Gewerkschaft - sich in konkreten Kampfen zu
unterstlitzen? Organisieren sich nur Basisinitiativen oder auch politi-
sche Gruppen? Unter diesem Label »iiberregional« sind viele Sachen
diskutiert worden, aber es gab keinen konkreten Vorschlag, wie so
eine Organisation aussehen kann. Und so eine Diskussion ware eine
zweite Ebene, die wir jetzt vielleicht mit SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
beginnen: Einen Vorschlag zu entwickeln, ein Modell, wie wir uns die
Organisation vorstellen. Ich glaube, das ist im kleinen Rahmen erst
einmal leichter zu diskutieren als bundesweit mit sehr heterogenen
Gruppen. Die Hoffnung ist natdrlich, dass es irgendwann einen Punkt
geben wird, an dem man mehr wird, am besten auf einen Schlag, aber
dafiir fehlt gerade der konkrete Vorschlag.
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B Rolle der Initiativkrafte

BALDO: Wir wiirden vorschlagen, als Nachstes liber die Rolle von In-
itiativkraften zu sprechen, und ich méchte eingangs nochmal kurz
formulieren, worum es uns dabei geht. Generellist uns aufgefallen,
dass es bei der Basisarbeit in den Gruppen immer Initiativkrafte
gibt, also Leute, die die Basisarbeit anfangen und sie haufig auch
mit bestimmten Zielvorstellungen verbinden. Gleichzeitig gibt es
Leute im Stadtteil, die sich auf diesen AnstoR hin selbst organi-
sieren und Teil der Gruppe werden. Die Gruppen differenzieren
sich dann in unterschiedliche Strukturen: Haufig gibt es so etwas
wie eine Reflexionsgruppe wie in Bremen zum Beispiel, in der
hauptsachlich Initiativkrafte sind, wahrend es sich in der prakti-
schen Arbeit stark vermischt. Wir haben uns gefragt, wie ihr die
Zusammenarbeit wahrnehmt. Wird diese Differenzierung von den
Leuten, die aus dem Stadtteil dazukommen, thematisiert? Habt
ihr das Gefiihl, dass dadurch hierarchische Strukturen entstehen,
obwohl ihr das eigentlich nicht wollt? Oder habt ihr das Gefiihl,
dass es notwendigerweise so ist, dass unterschiedliche Leute,
die mitarbeiten, auch unterschiedliche unmittelbare Ziele damit
verbinden, und dass es nur darauf ankommt, die Entscheidungs-
strukturen und die gemeinsame Arbeit so zu organisieren, dass alle
bekommen, was ihnen daran wichtig ist? Um es runterzubrechen:
Habt ihr das Gefiihl, dass das ein grundsatzlicher Widerspruch in
dieser Art von Arbeit ist - dass es sich um Selbstorganisierung han-
deln soll, die aber von Initiativkraften ausgeht - oder ist es eher ein
Sachverhalt, mit dem man nur einen guten Umgang finden muss,
sodass er dann eigentlich kein Problem darstellt?

Tom (BFS): Ich wiirde auf die letzte Frage antworten, dass das Ziel
von Basisarbeit generell ist, Leute dazu zu aktivieren, sich selbst zu
Initiativkraften auszubilden, Stick fir Stiick mehr Verantwortung zu
Ubernehmen, sich ein politisches Bewusstsein anzueignen und stra-
tegische Diskussionen mitzufiihren. Im Moment fangen Leute, die in
dem Mieter:innentreffen von BERG FIDEL SOLIDARISCH aktiv sind, an,
solche Entwicklungsprozesse zu durchlaufen und in diesem Kreis
selbst Verantwortung und eine Initiativkraftfunktion zu Gbernehmen.
Ich wiirde nicht sagen, dass hierarchische Verhaltnisse entstehen,
aber es besteht die Gefahr, dass es separate Bereiche gibt, also die
Mieter:innenorganisierung auf der einen und die dariiber hinausgehen-
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de politische Organisierung im Strategietreffen auf der anderen Seite,
in der dann groftenteils linke Aktivist:innen sitzen.

Die Schwierigkeit ist, wie wir es schaffen, diese Bereiche zu verbin-
denund in einem Feld wie der Mieter:innenorganisierung zu vermitteln,
dass esuns um eine grofRere Idee, um eine gesamtgesellschaftliche Ver-
anderung geht und dass wir eine soziale Bewegung aufbauen wollen.
Erstmal organisieren wir die Leute ja, indem wir sagen: »lhr habt ein
Problem mit dem Vermieter, lasst uns gemeinsam dagegen kampfen«.
Der nachste Schritt muss sein zu vermitteln, dass sich das Problem nur
im Rahmen einer gesamtgesellschaftlichen Verdnderung l6sen l&sst.
Das ist unsere Aufgabe als Initiativkrafte. Deswegen wiirde ich sagen,
man muss nicht nur einen richtigen Umgang mit dem Status Quo
finden, sondern auch daran arbeiten, dieses Verhaltnis immer wieder
aufzulésen. Der Weg dahin ware wahrscheinlich politische Bildung. Wir
versuchen das im Kleinen zu machen, aber uns fehlen auch die kon-
kreten Strukturen, um beispielsweise die Leute in die Strategiegruppe
aufzunehmen und die Grundlagen zu vermitteln, die es dafiir braucht.
Ein instrumentelles Verhaltnis entsteht glaube ich nicht, weil unser
Prinzip ist: Wir entscheiden als Strategiegruppe nicht Gber Dinge, die
den Mietbereich betreffen, sondern das wird in den Mieter:innentreffen
entschieden. Das grofiere Problem ist, dass uns auch von Seiten der
Nachbar:innen diese Rolle zugeschrieben wird und es oft unsere Auf-
gabe ist, zu sagen: Wir wollen das gemeinsam machen und ihr miisst es
im besten Fall selber machen. Da sind wir eher selbstkritisch, als dass
Kritik an uns herangetragen wird.

NIMAH (SIG): Die Rolle von Initiativkréfte ist ein sensibles Thema. Diese
Diskussion hatten wir bei der Griindung von SOLIDARISCH IN GROPELIN-
GEN: Wie konnen wir die Fehler vermeiden, die in der Vergangenheit in
diesem Bereich gemacht wurden und das negative Bild, das von dieser
Praxis vorherrscht, pragen? Ich wirde sagen: In einer widerspruchli-
chen Zeit kann man nicht widerspruchsfrei leben oder Politik machen.
Um solche Projekte, die ein Gesamtkonzept entwickeln, durchzuflihren,
braucht es Leute, die das schultern und die Rolle von Organizer:innen
oder Koordinator:innen lGbernehmen. Ansonsten besteht die Gefahr,
dass das Projekt schon in der Aufbauphase nicht weiter geht oder von
den eigenen Zielen abweicht und keine Perspektive anbietet. Zum
Beispiel hatten am Anfang einige von uns die Idee, dass es fiir diejeni-
gen, die aus dem Stadtteil dazukommen, moglich sein muss, als neue
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Initiativkrafte auf den Strategietreffen dabei zu sein. Wir haben sogar
eine Weile lang versucht, das zu machen, aber dann haben wir gesehen,
dass es nicht geht, weil es nicht nur den Prozess einschrénkt, sondern
fiir viele Personen auch nicht angenehm und eher abschreckend ist, in
dieser Situation zu sein.

Grundsatzlich denken wir, dass die Gesellschaft heterogen ist, und
wirnehmen uns als Linksradikale nicht als getrennt von der Gesellschaft
wahr, sondern sind Teil der gesellschaftlichen Heterogenitat. Aber uns
ist bewusst, dass nicht alle Leute - sei es aus strukturellen oder aus
zufalligen Griinden - im gleichen Maf} politisch engagiert und gebildet
sind. Das ist teilweise auch das Ziel der Stadtteilinitiative: Es geht
nicht nur um die soziale Frage, sondern auch darum, eine Moglichkeit
zu schaffen, dass die Unterdriickten sich politisch entwickeln kénnen.
Das braucht naturlich, wie Tom gesagt hat, Bildungsarbeit. Aber das
bedeutet nicht, dass wir nicht auf Augenhdhe mit den Leuten sprechen
konnen. Wir versuchen bei SOLIDARISCH IN GROPELINGEN, den Leuten
eine Mitmachmoglichkeit anzubieten, bestimmte Angebote, bei denen
sich die Leute mit dem Prozess vertraut machen kdnnen. So kénnen sie
unser Hauptkonzept besser verstehen und entscheiden, ob sie wieder
rausgehen oder tiefer einsteigen mochten.

ANNA: Tom, du hast gesagt, dass die Kluft zwischen Initiativkraf-
ten und Nachbar:innen vor allem mit dem Politisierungsgrad zu
tun hat und dass du dir vorstellen kannst, dass Bildungsarbeit da
etwas bringen wiirde. Habt ihr das schon mal versucht, und wel-
che Art von Veranstaltungen konnte das sein? AulRerdem: Welche
Erfahrungen habt ihr mit politischen Diskussionen gemacht, die
iiber die konkrete Organisierung gegen Mieten oder Ahnliches
hinausgehen? Habt ihr schon versucht, tliber Kapitalismus etc. zu
diskutieren, und wie reagieren Leute darauf?

Tom (BFS): Wie gesagt, damit haben wir noch nicht viele Erfahrungen
gemacht, zumindest nicht in organisierter Form. Was sich bei uns an
Diskussionen abspielt, findet meist in informellen Gesprachen statt
oder wird auf Mieter:innentreffen kurz angerissen. Das geht auch oft
bis zu dem Punkt, dass man sich darauf einigt, dass der Kapitalismus
schlecht ist.

Was ich mit solchen Veranstaltungen meinte: Wir wollen Leuten, die
Interesse zeigen, sich allgemein, also liber ein konkretes Thema hinaus
mit uns zu organisieren, die Moglichkeit bieten, bevor sie auf dem Stra-
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tegietreffen sitzen und Uber gesamtgesellschaftliche Veranderungen
reden, sich in Workshops oder Ahnlichem mit unseren Grundsatze und
Zielen und unserer Art der Diskussion vertraut zu machen. Konkret
fangen wir gerade an, eine Veranstaltung zu unserem Verhaltnis zu
Parteien und Sozialarbeit zu planen, die wir auch fir die Mieter:innen,
die schon mit uns aktiv sind, nutzen wollen. Es ist fir uns ein wichtiger
Grundsatz, dass wir nicht mit Parteien oder sozialarbeiterischen Insti-
tutionen zusammenarbeiten, und uns ist klar geworden, dass aus Sicht
der Nachbar:innen nicht so ganz ersichtlich ist, warum. Bei der Konzep-
tion der Veranstaltung sind wir ganz am Anfang. Wir haben iberlegt,
Theaterelemente oder Filme mit aufzunehmen, also andere Formen zu
finden als einen stumpfen Vortrag oder eine Diskussionsveranstaltung.
Bisher haben wir es noch nicht wirklich geschafft, Leute in diese Stra-
tegiegruppe aufzunehmen, vielleicht weil uns solche Sachen fehlen.

JOSEFINE (SIG): Filmabende waren ein Teil unserer Bildungsangebote,
die wir irgendwann nicht mehr gemacht haben, aber eine Zeit lang
ziemlich regelmaRig: Wir haben politische Spielfilme gezeigt mit dem
Angebot, danach noch zusammen zu diskutieren. Aus dem Stadtteil
war es nicht so gut besucht, aber wenn man dann doch Leute trifft,
bei denen man merkt, dass sie gerne reden wollen, dann ist es unsere
Idee, sie in eines unserer Komitees einzubinden, wo eine weitere Po-
litisierung stattfinden kann und wo man weiter iiber Themen spricht,
beispielsweise Rassismus oder Miete oder Kapitalismus.

Wir wiinschen uns immer einen einfachen oder allgemeingiiltigen
Weg, wie Leute dannin die Strategiegruppe kommen oder Initiativkrafte
werden, aber eigentlich habe ich gerade das Gefiihl, dass wir auf jede
Person einzeln zugeschnittene Wege finden mussen, um sie da abzu-
holen, wo sie ist. Wenn wir merken, dass Leute Interesse an den Hinter-
grinden haben und viele Fragen stellen, dann haben wir in der letzten
Zeit angefangen, transparent zu machen: Wo kommt SOLIDARISCH IN
GROPELINGEN eigentlich her, wie hat sich die Gruppe gegriindet, wie
ist ihre Struktur und welche Bereiche gibt es? Damit Leute besser ver-
stehen, wer wir sind und was wir wollen, und sich dann auch mit uns
organisieren. Bei der Frage, was uns eine lberregionale Organisierung
bringt, habe ich die ganze Zeit gedacht, dass Bildung dazugehdrt, denn
wenn Gruppen einander ahnlich sind und sich ahnliche Fragen stellen
und darauf dhnliche Antworten finden - beispielsweise, was Tom ge-
rade genannt hat, das Verhaltnis zu Parteien; das beschaftigt uns in
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Gropelingen auch -, dann ware es cool, das gemeinsam anzugehen, also
entweder das Veranstaltungskonzept und den Inhalt der Veranstaltung
zu Gbernehmen, oder zu versuchen zusammenzukommen.

BALDO: Ich hatte zu dem Themenkomplex noch eine Nachfrage.
In gewisser Weise ist das ja des Pudels Kern: Der Grund, weshalb
wir den Stadtteilansatz iiberhaupt so spannend finden, ist, dass
von euch und in den Strategietexten zur Basisorganisierung der
Anspruch artikuliert wird, aus der Blasenpolitik herauszukommen,
die darin besteht, dass es eine linke Szene gibt, zu der zwar immer
Einzelne hinzukommen, die aber in sich geschlossen bleibt, sodass
man nicht besonders viel bewirkt. Und die Idee, sich langfristigim
Stadtteil zu organisieren, und zwar nicht als Linke, die linke Politik
machen, sondern gemeinsam mit den Leuten, die dort wohnen,
beinhaltet die Hoffnung, diese Isolierung aufzubrechen. Und die
Frage in unserer Diskussion bei VOGLIAMO TUTTO, die wir alle ja
selbst keine Stadtteilpolitik machen, sondern das von auRen be-
obachten, ist immer: Funktioniert das? Wenn ihr eure Erfahrung
beschreibt, dann heilt es, »ja, irgendwas passiert da, irgendwas
funktioniert da« - auch erstaunliche Sachen, mit denen wir vorher
nicht gerechnet hatten. Und trotzdem bleibt die Frage: Woran
bemisst sich eigentlich, dass da etwas funktioniert? Es geht ja
nicht nur darum, dass man konkrete Kampfe fiihrt und in diesen
Kampfen Erfolge hat, sondern um dieses Allgemeinere, woriiber
ihr gerade gesprochen habt: dass dadurch ein Politisierungspro-
zess angestofRen wird. Habt ihr das Gefiihl, es geht dariiber hinaus,
dass sich einzelne Leute in diesen konkreten Kampfen engagieren?
Ist es schon sichtbar in dem Sinne, dass ihr merkt, dass bestimmte
Leute anfangen, sich anders zu verhalten zu dem, was im Stadtteil
passiert? Tom hat vorhin den Anspruch formuliert, dass Leute
selber zu Initiativkraften werden und dass das das Hauptziel ist.
Habt ihr das Gefiihl, dass das funktionieren kann, selbst wenn
es nur Einzelne sind? Erreicht man Leute, die eine linksradikale
Kampagnenpolitik nicht erreicht?

JOSEFINE: In der Zeit, als wir im Mietkomitee relativ aktiv waren und
Uber eine langere Zeit mit denselben Leuten zu tun hatten, habe ich
wahrgenommen, dass sich die Kultur in den Treffen verandert hat -
dass Leute am Ende anders geredet haben, dass die Treffen produktiver
wurden und dass man sich mehr zugehort hat; einfach in der Weise,
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wie wir zusammenkommen, miteinander sprechen und Dinge planen.
Was sich am Weltbild der Leute gedndert hat, kann ich Gberhaupt
nicht sagen. Es war bisher die einzige Gelegenheit, bei der wir lange
genug mit Leuten in Kontakt waren und sie begleitet haben, um eine
Veranderung bemerken zu kdnnen. Auflerdem habe ich gerade noch-
mal gedacht, dass es wirklich wechselseitig ist. Wir sagen, dass wir auf
eine Politisierung hinarbeiten, sodass sich Leute daflr interessieren,
in welcher Gesellschaft wir leben, und dass sie sehen, dass man etwas
verdndern kann und das vielleicht auch Spalt macht. Aber auch wir
Initiativkrafte, die aus dieser Szenenblase kommen, missen vielleicht
Dinge verlernen und andere Dinge neu lernen. Es ist ein gegenseitiger
Prozess, eine Politisierung von beiden Seiten, und das ist vielleicht
diese revolutiondre Kultur, nach der ihr auch gefragt habt: der Versuch,
Bruicken zu bauen, Verhaltensweisen und Verhaltensmuster abzulegen
und uns dafiir zu entscheiden, ein Stiick von unserer Identitat und dem,
was wir gelernt haben, zurlickzulassen, um uns anzundhern und neue
Raume zu schaffen.

NIMAH (SIG): Das Projekt, das wir versuchen aufrechtzuerhalten und
durchzusetzen, ist eine Stadtteilorganisation oder sozial-politische
Organisation, in der sich links politisierte Leute, die aus dieser Isolation
herauskommen wollen, verbinden, um in die Gesellschaft zu gehen und
dort mitzuwirken. Aber gleichzeitig ist es auch eine Plattform, auf der
Leute aus dem Stadtteil, die nicht links politisiert sind oder Erfahrung
mit Organisierung haben, einsteigen und Erfahrungen machen kénnen.
Das Ziel ist, solche Leute aus dem Stadtteil perspektivisch zu Initiativ-
kréften zu machen, aber realistisch gesehen, nach unserer Erfahrung,
istdas momentan nicht so leicht und braucht eine lange starke Prasenz
im Stadtteil. Was haufiger stattfindet, ist, dass Leute aus der Linken zum
Projekt kommen. Die erste Seite der Plattform wird aktuell also mehr
genutzt, und das ist auch gut, denn wir missen diese Art von Politik
erst einmal innerhalb der Linken bekannt und beliebt machen und
die historische Notwendigkeit davon zeigen. Aber der zweite Aspekt,
dass wir hoffen, dass Leute den Weg finden, sich zu Initiativkraften zu
entwickeln, braucht vor allem viel Sichtbarkeit, viele kleine oder groRRe
Erfolge und Wirksamkeit im Stadtteil, damit die Leute das als einen
angemessenen Weg zur Politik ansehen. Obwohl wir als Gruppe im
Stadtteil Gropelingen bekannt sind - das merkt man, wenn man drau-

DELEGIERTENDISKUSSION



Ren einen Infotisch macht oder Flyer verteilt -, ist unser Gesamtkonzept
noch nicht bekannt.

Tom (BFS): Ich kann mich vielem nur anschliefen, was von SOLIDA-
RISCH IN GROPELINGEN schon gesagt wurde. Wir merken auch, dass
der Ansatz in der Linken Gehor findet und viele das sehr gut finden,
was wir machen. Es gab noch keinen grofen Zustrom aus der linken
Szene zu uns, aber das haben wir auch nicht fokussiert, sondern eher
geschaut, dass wir die Leute hier im Stadtteil erreichen. Da merken wir
auch, dass es sehr lange dauert, was nicht heif3t, dass es keine Erfolge
gibt. Wir haben das ja auch im Interview schon umrissen: Wir haben
ein Mieter:innenkomitee, das eine Kerngruppe von flinf, sechs Leuten
hat, die Gber Haustirbefragung und ihr eigenes Problem mit der LEG
dazugekommen sind und die sehr fest dabei sind und das Verstandnis
haben, dass wir weiterkdmpfen miissen. Sie denken nicht nur tber ihr
eigenes individuelles Problem nach, sondern fangen an, sich mit da-
riber hinausgehenden Fragen zu beschaftigen: Wie werden wir mehr
Leute im Stadtteil, warum sind wir so wenige auf den Treffen, was
konnen wir machen, was konnen wir fiir Aktionen machen? Es bleibt
noch auf das Mietthema begrenzt, auch bei uns ist das Gesamtkonzept
also noch nichtvielen Leuten klar, aber das sind eigentlich ganz schone
Entwicklungen, finde ich. Wir haben auch zwischendurch Resiimeege-
sprache mit den Leuten gefuihrt, und da war klar, dass sie dabeibleiben
und es ihnen nicht nur um diesen Kampf geht, sondern um den Raum,
den wir uns schaffen, in dem sich Leute wohlfiihlen und das Gefiihl
haben, dass sich etwas verdndert - was sie tUber Jahre bei sozialar-
beiterischen Institutionen oder Verbraucherzentrale etc. nicht hatten.
Das war flir uns ein total cooler Moment: zu merken, die Leute fiihlen
sich auch als Teil davon, auch wenn vielleicht nicht klar ist, worum es
insgesamt geht; sie fiihlen sich als Teil der Struktur, und dieses Banner
»solidarisch« eignet sich ganz gut, um eine gemeinsame Klammer zu
finden. Es ist, glaube ich, mittlerweile klar: Wenn man zu uns kommt,
steht dieses »Solidarisch« im Vordergrund, es geht nicht nur um einen
selbst, sondern um etwas Kollektives, und wir sind relativ bekannt im
Stadtteil. Das sind Sachen, von denen ich sagen wiirde: Da merkt man
auf jeden Fall eine Veranderung.
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AUSWERTUNG DER INTERVIEWS |
VOGLIAMO TUTTO

Im folgenden Text halten wir die Ergebnisse unserer Auswertung
der Interviews mit den Stadtteilgruppen fest. Wir fragen, wie sich
die >Kopfgeburten« der Strategiedebatten vor dem Hintergrund
der geschilderten Praxis darstellen, welche der Ziele sich bisher
umsetzen lieRen, auf welche Schwierigkeiten die Gruppen gesto-
Ren sind und welcher weitere Reflexions- und Diskussionsbedarf
sich dabei moglicherweise ergibt.

Naturlich entwickeln sich die Gruppen weiter und modifizie-
ren ihre Praxis. Es handelt sich hier daher um die Auswertung
einer Momentaufnahme. Allerdings ist die Charakterisierung
bisheriger Praxisformen und Erfahrungen unserer Einschatzung
nach davon unberthrt.

B Typen von Stadtteilgruppen

Alle finf interviewten Initiativen haben sich fir den Stadtteil als Mittel-
punkt ihrer politischen Tatigkeit entschieden, um mit einer antikapita-
listischen und herrschaftskritischen Perspektive auRerhalb der relativ
geschlossenen linksradikalen Szene zu arbeiten. In Bezug auf ihre
strategische Schwerpunktsetzung und die entsprechende Ausformung
der Praxis haben sich fiir uns drei Ansatze herauskristallisiert, die wir
versuchsweise mit folgenden Namen versehen haben: das Konzept der
solidarischen Selbstermdchtigung, das Konzept des Aufbaus antikapi-
talistischer Gegenmacht und das Konzept des politischen Akteurs im
Stadtteil. Zum Einstieg skizzieren wir diese drei Konzepte, die sich dann
entlang verschiedener Aspekte der Praxis weiter konkretisieren werden.
Die Typisierung dient uns zunachst als Tool fiir die Auswertung der In-
terviews, aber sie hilft vielleicht auch, im Rahmen der Strategiedebatte
die verschiedenen Ansatze besser diskutieren zu kénnen.

B Das Konzept der solidarischen Selbstermachtigung

Der Initiative WILHELMSBURG SOLIDARISCH geht es darum, der kapitalis-
tischen Vergesellschaftung, die die Menschen zugleich abhédngig macht
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und vereinzelt, eine Organisation im Stadtteil entgegenzusetzen, in
der Nachbar:innen gemeinsam und solidarisch ihre Alltagsprobleme
bearbeiten, l6sen oder abfedern kénnen. Damit sich die Einzelnen
nicht fiir sich und gegeneinander abstrampeln miissen, helfen sie sich
wechselseitig beim Umgang mit Konflikten und Belastungen in Ange-
legenheiten der Lohnarbeit, beim Amt oder bei der Betroffenheit von
Krankheit, von Rassismus oder von einer Zwangsraumung. Als ihr Ziel
nennt WILHELMSBURG SOLIDARISCH »ein gutes Leben fir alle« (S. 97).
Die Gruppe sieht nicht die Moglichkeit, dies unter den Bedingungen
der kapitalistischen Produktionsweise zu erreichen und halt entspre-
chend revolutionare Veranderungen fiir notwendig. Sie schatzt aber
die aktuelle historische Situation so ein, dass eine revolutionare Per-
spektive Uber Bewusstseinsbildung hinaus keine direkte Relevanz fiir
die Ausrichtung ihrer Praxis haben kann. Was sie unmittelbar anstrebt,
ist Selbstermdchtigung, worunter sie das Erlernen und Erfahren einer
Selbsttatigkeit versteht, die erst in einem solidarisch kooperierenden
Kollektiv moglich wird. Es sind somit primar die individuell-subjektiven
Voraussetzungen einer gesellschaftlichen Transformation, denen sich
Gruppen dieses Typs widmen. Aus dieser Ausrichtung ergeben sich
auch die dominierenden Praxisformen und der Standpunkt, den WiL-
HELMSBURG SOLIDARISCH zur Frage einer Uberregionalen Organisierung
einnimmt.

Wahrend auch WILHELMSBURG SOLIDARISCH an Tiiren klingelt, Plaka-
te klebt, innerhalb von Biindnissen auf die StralRe geht, Abendveran-
staltungen zu politischen Themen anbietet etc., ist die Form der Praxis,
die fiir diesen Ansatz am charakteristischsten ist, das gemeinsame
Gesprach der Nachbar:innen bei einem wdchentlichen Termin, dem
»Anlaufpunkts, in dem Einzelne von ihren Problemen erzdhlen und
die Gruppe nach Losungsansatzen sucht, wobei sich gegebenenfalls
Kleingruppen bilden, die eine weitere Unterstiitzungsarbeit durchfiih-
ren. Diese kann unter anderem darin bestehen, dass jemand zum Amt
begleitet wird, dass rechtliche Fragen recherchiert werden oder dass
bei einer Zwangsraumung Proteste organisiert werden.

Eine Uberregionale Zusammenarbeit hat fiir WILHELMSBURG SoLI-
DARISCH die Funktion, die Arbeit innerhalb der Initiative zu verbessern
und zu ihrem Wachsen beizutragen. Eine Vernetzung mit ahnlichen
Solidarisch-Gruppen ermoglicht Erfahrungsaustausch und Skillsharing
und macht die Gruppen Uber ihren Kiez hinaus bekannter, wodurch
etwa Leute, die in eine andere Stadt ziehen, schon einen Bezug zur
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dortigen Gruppe haben kdnnen. Entsprechend ihrer Skepsis gegeniiber
der Moglichkeit, aktuell politisch effektiv mehr anzustreben als eine
gemeinsame Selbstbehauptung innerhalb feindseliger Verhaltnisse,
schreibt WILHELMSBURG SOLIDARISCH der Uberregionalen Kooperation
aber keine die lokale Arbeit transzendierende Funktion zu. Sie strebt
eine lockere Vernetzung, aber nicht den Aufbau fester (iberregionaler
Strukturen an.

B Das Konzept des Aufbaus antikapitalistischer Gegenmacht

Die Initiativen KIEZKOMMUNE WEDDING, SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
und BERG FIDEL SOLIDARISCH haben wohl das ihrem Ziel nach an-
spruchsvollste und in der Umsetzung schwierigste Konzept. lhre Arbeit
zielt darauf ab, gemeinsam mit den Nachbar:innen im Stadtteil Struktu-
ren zu entwickeln, mit denen sie in der Lage sind, gemeinsam gegen die
alltaglichen Zumutungen der kapitalistischen Gesellschaft zu kaimpfen.
Ihr Ziel ist es auRerdem, sich Gber den eigenen Stadtteil hinaus mit
anderen zusammenzuschliefRen, um perspektivisch eine Gegenmacht
gegen das kapitalistische Herrschaftsverhaltnis aufzubauen, die poten-
ziell einen revolutionédren Charakter annehmen kannl.

Die KIEZKOMMUNE unterscheidet sich von SOLIDARISCH IN GROPELIN-
GEN und BERG FIDEL SOLIDARISCH darin, dass sie den Nachbar:innen
bereits starker eine feste Struktur anbietet. KIEZKOMMUNEN, die dem
Konzept nach perspektivisch in allen Stadten, Orten, Stadtteilen ent-
stehen sollten2, werden als mogliche Keimzellen einer zukiinftigen
Ratestruktur gedacht. Nach innen wie in ihrem Verhaltnis zu anderen
KIEZKOMMUNEN sind sie entsprechend dem Rateprinzip basisdemokra-
tisch organisiert, haben eine bestimmte Arbeitsteilung und festgelegte
Entscheidungsprozesse. SOLIDARISCH IN GROPELINGEN und BERG FIDEL
SOLIDARISCH sind hierin offener gegeniiber dem Verlauf des Prozes-
ses, den sie anzustoflen versuchen. Zwar bieten auch sie bestimmte
Strukturen an (wie verschiedene Komitees und eine Strategiegruppe),
doch diese fungieren eher als ein gegebenenfalls auch vorldufiges und
experimentelles Tool, nicht so sehr als eine mehr oder weniger fertige
Struktur, die von den Nachbar:innen >nur< noch libernommen werden
muss.

Die bei diesem Ansatz dominanten Praxisformen haben mit dem
Konzept der solidarischen Selbstermdchtigung (WILHELMSBURG SOLIDA-
RISCH) gemeinsam, dass sie an Alltagsproblemen ansetzen. Sie zielen
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dabei starker auf grofRere gemeinsame Aktionen ab, etwa wenn sie um
die 100 Mieter:innen zusammenbringen, um gemeinsam gegen einen
Immobilienkonzern vorzugehen. Besonders kennzeichnend fiir diesen
Ansatz sind Tirgesprache und StralRenstande in der Nachbarschaft, die
das Ziel haben, durch individuelle Gesprache Kontakte herzustellen und
herauszufinden, was die Themen sind, die die Leute umtreiben, und
unter welchen Bedingungen sie fiir welchen Praxen ansprechbar sind.
Auf den Ergebnissen solcher Umfragen beruht die Wahl der Tatigkeits-
felder und Aktionsformen. Hinzu kommen unter anderem kulturelle
Veranstaltungen und Bildungsformate, wie zum Beispiel thematische
Stadtspaziergange oder Filmabende mit Diskussion.

Was dieses Konzept aber vor allem von dem der solidarischen Selbst-
ermdchtigung unterscheidet, ist der Mafstab fiir das Gelingen ihrer
Praxis: Selbst ein erfolgreicher Kampf um die Verbesserung von Le-
bensbedingungen zéhlt fiir sie nur dann als Erfolg der Initiative, wenn
er etwas zu ihren mittel- und langfristigen Zielen beitragt, also letzt-
lich zum Aufbau von Gegenmacht. Das zeigt sich zum Beispiel, wenn
SOLIDARISCH IN GROPELINGEN die eigene Praxis in groReren Teilen
umkrempelt, obwohl sie sich bei bestimmten Projekten als durchaus
mobilisierungsfahig erwiesen hat, oder wenn die Initiativkrafte von
BERG FIDEL SOLIDARISCH den Nachbar:innen zu verstehen geben, dass
sie nicht bereit sind, sich fiir ein Projekt einzusetzen, wenn die Initiative
dafiir nicht von den Nachbar:innen ausgeht.

Uberregionale Organisierung wird von diesen Gruppen als etwas
gesehen, das nicht blof} idealerweise hinzukommt, sondern als ein -
wenn auch noch nicht umgesetzter - integraler Bestandteil der eigenen
Strategie, weil das Ziel der Entwicklung von revolutiondarem Potenzial
nicht von regional vereinzelten Gruppen erreicht werden kann. Der
Hauptunterschied zu den Gruppen mit dem Konzept solidarischer
Selbstermdchtigung liegt unserer Wahrnehmung nach an einer posi-
tiven Beantwortung der Frage, ob die Ausrichtung der Praxis an dem
Ziel des Aufbaus von Gegenmacht sich lohnt oder eher zum unnétigen
Aufreiben der Beteiligten fiihrt.

B Das Konzept des politischen Akteurs im Stadtteil

Auch HANDE WEG vOM WEDDING hat den Anspruch, das linksradikale Sze-
nedasein zu Uberwinden, geht das aber auf eine etwas andere Weise an.
Die Einschatzung der Organisation ist, dass sie ihre Zeit und Kraft auf er-
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folgversprechendere Weise verwendet, wenn sie zunachst einmal nicht
eine unspezifische Nachbarschaft, sondern den im weitesten Sinne be-
reits linken Teil des Stadtteils adressiert (vgl. S. 114f.). Ihr [dngerfristiges
Ziel, das sie mit BERGFIDEL SOLIDARISCH, SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
und den KIEZKOMMUNEN teilt, namlich Teil einer potenziell revolutio-
naren Gegenmacht zu werden, verfolgt sie schwerpunktmaRig weni-
ger durch den Versuch, eine Selbstorganisierung der Nachbarschaft
zu initiieren, als mit dem Versuch, eine Bewusstseinsanderung in der
Stadtteiloffentlichkeit zu erreichen, indem sie dort virulente Themen
und Missstdnde anspricht und Ansatze von Widerstand unterstiitzt.3
Dabei arbeitet HANDE WEG vOM WEDDING mit ihren »Vorfeldern« zusam-
men (vgl. S. 113): mit Leuten aus dem Stadtteil, die zwar nicht fest bei
der Initiative selbst organisiert sind, aber deren Arbeit sie schatzen und
die sie - teils punktuell, teils regelmafRig - unterstitzen.

Der starker auf Bewusstseinsdnderung abzielenden Strategie ent-
sprechend lberwiegen Praxisformen wie lokale Kundgebungen, sym-
bolische Blockaden bei Raumungen, Solidaritatsaktionen bei Streiks
und politische Abendveranstaltungen.

HANDE WEG vOM WEDDING steht den anderen Initiativen, die auf eine
antikapitalistische Gegenmacht hinarbeiten, auch insofern nahe, als
langfristig eine Uberregionale Organisierung als Voraussetzung dafir
angesehen wird, tatsachlich revolutionares Potenzial entfalten zu kon-
nen. Allerdings stellt sich fiir die Gruppe der Aufbau einer solchen Orga-
nisierung insofern als weniger dringlich dar, als sie diesen Prozess nicht
so sehr als Bedingung des Gelingens der eigenen lokalen Arbeit sieht.

Aufgrund dieser Unterschiede zwischen den Ansatzen stellen sich
bei der Auswertung der Interviews nicht fiir alle Gruppen dieselben
Fragen. Daher wird es im Folgenden Abschnitte geben, die sich nur auf
einen Teil von ihnen beziehen. So betrifft zum Beispiel der Abschnitt
zur Uberregionalen Organisierung WILHELMSBURG SOLIDARISCH nicht
und flir HANDE WEG VOM WEDDING ist die Frage nach der Einbindung der
Nachbar:innen weniger relevant.

M Rolle der Initiativkrafte

Wir haben in der Einleitung die Bedenken angesprochen, die in der stra-
tegischen Debatte beziiglich der Rolle von »Initiativkraften« geaulRert
wurden, also der Rolle derjenigen, die eine Basisinitiative griinden und
auf Leute im Stadtteil zugehen: dass aus solch einem sozusagen missi-
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onarischen Projekt nur ein verkorkstes und instrumentelles Verhaltnis
zwischen Initiativkraften und Nachbar:innen resultieren konne, in dem
erstere sich anbiedern und den radikaleren Schlag ihrer Gesellschafts-
kritik zu verstecken versuchen, und dass dieses Verhaltnis aufgrund des
Wissens- und Erfahrungsgefalles nur bevormundend ausfallen konne.
Unter anderem auf dem Selber-Machen-Kongress (vgl. S. 23, Anm. 5) wur-
de das als Einwand gegen Basisarbeit vorgebracht. Vor dem Hintergrund
der Interviews ergibt sich in Bezug auf diese Problematik folgendes Bild:

Laut WILHELMSBURG SOLIDARISCH (solidarische Selbstermdchtigung)
stellt sich das Problem fiir sie nicht. Leute, die neu hinzukommen,
werden anfangs besonders betreut, damit sie sich moglichst schnell
einfinden konnen, aber allen sind die verschiedenen Ebenen der Ini-
tiative (Anlaufpunkt, Birotag, Reflexionstreffen, Konflikt-AG, Survival
of the Sickest) sofort zuganglich. Dass die Vermeidung einer formellen
Hierarchie bei diesem Konzept gut moglich ist, hangt vermutlich damit
zusammen, dass es, anders als die anderen beiden Konzepte, gar nicht
auf eine politische Bewusstseinsbildung ausgelegt ist. Ein vorausset-
zungsloses Einbinden aller Beteiligten auf allen Ebenen der Praxis ist
weniger konflikttrachtig, wenn eine politische Bewusstseinsbildung
nicht direkt angestrebt wird. Unterschiede in der Gesellschaftskritik
sind weniger problematisch, wenn es primar darum geht, sich gemein-
sam gegen die Verhaltnisse zu behaupten.

Auch vor dem Hintergrund des Konzepts von HANDE WEG vOM WED-
DING (politischer Akteur im Stadtteil) stellt sich die Problematik des
Verhéltnisses von Initiativkraften zum Stadtteil nicht in der antizipier-
ten Weise, was daran liegt, dass diese Gruppe nur bedingt versucht,
Nachbar:innen als Aktive direkt in die Initiative zu integrieren. Sie halt
im Sinne einer Arbeitsteilung die Trennung zwischen Aktivist:innen
und einem Vorfeld flr sinnvoll: Das Vorfeld bietet Menschen, die wenig
Zeit haben, eine niedrigschwellige Moglichkeit, sich zu engagieren;
gleichzeitig braucht es in ihren Augen Aktivist:innen, deren Lebenssi-
tuation es ihnen erlaubt, dauerhaft viel Zeit in die Initiative zu stecken
und so auch die Vorfeldarbeit ermdglichen. Uber die Ausrichtung der
Vorfeldaktivitaten entscheidet HANDE WEG voM WEDDING, wahrend in
die Entscheidungen Uber die Details der Durchfiihrung auch diejenigen
einbezogen sind, die nurim Vorfeld aktiv sind (vgl. S. 113). Wir finden es
nicht leicht zu entscheiden, ob dieses Verhaltnis lediglich als Arbeitstei-
lung zu fassen ist oder auch als Hierarchie, sicherlich ist es aber weder
durch Anbiederung noch durch Bevormundung charakterisiert.
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Bei BERG FIDEL SOLIDARISCH, SOLIDARISCH IN GROPELINGEN und
der KIEZKOMMUNE WEDDING, also den Gruppen, die dem Konzept des
Aufbaus antikapitalistischer Gegenmacht folgen, stellt sich die Sache
etwas anders dar. Mit dem Ziel des Aufbaus einer politisch agierenden
Gegenmacht sind sie darauf angewiesen, Leute nicht nur einzubin-
den, sondern auch eine gemeinsame antikapitalistische Haltung zu
entwickeln. Sie gehen als Linksradikale auf eine kaum vorgefilterte
Nachbarschaft zu (wenn man von der Wahl des Stadtteils absieht), und
zwar mit Zielen, die die iberwaltigende Mehrheit der Angesprochenen
nicht unmittelbar teilen.

Was ihr Auftreten angeht, versuchen die Gruppen bewusst, sich
weder als Linke zu verstecken noch allzu szenemafig zu erscheinen. In
Sprache, Haltung und Einrichtung der Raume wird dem Anspruch nach
moglichst darauf verzichtet, mit Codes und Jargon zu arbeiten, um keine
Uberflussigen Hemmschwellen zu schaffen. Was die Inhalte betrifft, sa-
gen die Initiativkrafte von BERG FIDEL SOLIDARISCH, dass sie von Anfang
an keinerlei Blatt vor den Mund genommen hatten, wahrend beispiels-
weise die von SOLIDARISCH IN GROPELINGEN berichten, dass sie anfangs
vorsichtig waren, um nicht direkt als zu radikal anzuecken, das aber
zunehmend als nicht nur stérend, sondern interessanterweise auch als
Uberflussig tiber Bord geworfen héatten: liberflissig, weil sie die Erfah-
rung des Aneckens in der befiirchteten Weise gar nicht gemacht haben.

Dem Entstehen von Hierarchien wird zwar dadurch entgegengewirkt,
dass alle Entscheidungen (iber die Arbeitsweise von den jeweiligen
Untergruppen getroffen werden. Ein potenziell hierarchisches Verhalt-
nis liegt aber in der funktionalen Gliederung der Gruppen in einerseits
thematische und aktionsorientierte Arbeitsgruppen mit der Moglichkeit
niedrigschwelliger Beteiligung und andererseits eine Strategiegruppe,
die den Stand der Organisierung reflektiert und Entscheidungen tiber
deren langerfristige Ausrichtung, die Griindung von Komitees etc. trifft.
Dabei werden Wissens- und Einstellungsunterschiede relevant, weil die
Mitarbeit in einer Strategiegruppe, so SOLIDARISCH IN GROPELINGEN, ein
gewisses Mal} an inhaltlichem Verstéandnis der Gesellschaftskritik, der
Ziele und Strategien der Initiative voraussetzt und Strategiegruppen
daher nicht unmittelbar fiir alle offen sein konnen (vgl. S. 72).

Die Initiativkrafte von BERG FIDEL SOLIDARISCH, die recht energisch
versuchen, ihre Rolle so klein wie méglich zu halten, berichten auch,
dass es mitunter auch die Nachbar:innen sind, die ihnen immer wie-
der die Aufgabe zuschreiben, Entscheidungen zu ibernehmen. Das
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Entstehen und Abbauen von Hierarchien scheint nicht ausschlieRlich
eine Frage des Umgangs mit Wissens- und Erfahrungshierarchien zu
sein, sondern auch von einem Lernprozess abzuhdngen, sich selbst
Uberhaupt als zusténdig zu betrachten.

BERG FIDEL SOLIDARISCH berichtet allerdings auch, dass einige der
Nachbar:innen, die liber Mietkampfe dazugestofien sind, inzwischen
begonnen haben, einzelne Funktionen von Initiativkraften selbst zu
Ubernehmen (vgl. S. 179).

Hinsichtlich der geduRerten Bedenken gegen Basisarbeit kann man
unserem Eindruck nach Entwarnung geben, was das Sich-Verbiegen-
und-Verleugnen der Initiativkrafte angeht; es scheint zwar momenthaft
aufzutauchen, aber auch gut Gberwindbar zu sein. Eine weniger deut-
liche Antwort haben wir auf die Frage nach einem emanzipatorischen
Umgang mit dem Faktum von Wissens- und Erfahrungshierarchien. Der
Anspruch, dass sich die Initiativkrafte mit der Zeit selbst tberflussig
machen (s. S. 13), indem sie tatsachlich eine potenziell revolutionare
Selbstorganisierung der Nachbar:innen initiieren, ist sicherlich nur mit-
telfristig einlosbar. Doch klar ist auch, dass man diesem Problem der
Wissens- und Erfahrungshierarchien nicht einfach aus dem Weg gehen
kann. Auch eine sich konstituierende und von Kapitalismus und den ihn
begleitenden Herrschaftsverhéltnissen befreiende Gesellschaft miisste
mit diesem Problem kampfen. Dass es existiert und nur mit Arbeit und
Offenheit iberwunden werden kann, spricht nicht gegen den Versuch,
sondern fir ihn.

B Ansprechbarkeit der Nachbar:innen

Unserer Vorstellung nach ware die Ansprechbarkeit von Leuten eine ers-
te groRRe Hiirde: Wir hatten vermutet, dass Leute, wenn man bei ihnen
klingelt, entweder so sehr mit Arbeiten oder Entspannen beschaftigt
sind, dass sie dankend die Tir zuschlagen, ohne einem Gelegenheit
zu geben, das eigene Anliegen zu erlautern. Und wir hatten gedacht,
dass die meisten Leute nicht gerade offen fiir ihre Umgebung durch
ihren Stadtteil spazieren und liberhaupt wahrnehmen, wenn sie am
Stand einer Stadtteilinitiative vorbeikommen, sondern im Zweifel
daran vorbeihetzen und tendenziell mit Misstrauen auf Versuche der
Kontaktaufnahme reagieren.

Das alles stellt nicht in dem AusmaR eine Hiirde dar, wie wir es ver-
mutet hatten. Alle Gruppen, die mit diesen Methoden der Kontaktauf-
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nahme (Klingeln an der Haustiir, Ansprechen auf der StralRe) arbeiten,
haben Ubereinstimmend berichtet, dass es - zumindest relativ zu den
eigenen Kapazitaten - genug Leute gibt, die sich auf ein Interview an
ihrer Wohnungstiir einlassen oder sogar auf einen Kaffee hineinbitten,
wenn man bei ihnen klingelt, und dass es genugend Leute gibt, die
interessiert an einem StraRenstand stehen bleiben, diskutieren und
Uber ihre Lebensbedingungen sprechen mochten. Dabei scheint der
Erfolg der Versuche, mit den Nachbar:innen ins Gesprach zu kommen,
auch von den gewahlten Methoden, dem eigenen Auftreten und den
angesprochenen Themen abhangig zu sein.

So werden, wenn es um den Erstkontakt geht, Veranstaltungsan-
gebote wie Filmabende weniger gut angenommen als Aktionen, die
auf das direkte Gesprach abzielen - wie die bereits erwahnten Tirge-
sprache und StralRenstdnde mit Infomaterial sowie mit Aufrufen, die
eigenen Erfahrungen im Stadtteil zu kommunizieren. Was die Themen
angeht, ist es zundchst bemerkenswert, dass es eine gewisse Aufge-
schlossenheit zu geben scheint, ber die eigenen Alltagsprobleme
zu sprechen. Das zeigt sich insbesondere bei den Interviews an der
Haustlir, die viele Gruppen zu Beginn ihrer Tatigkeit im Stadtteil ge-
fihrt haben, um herauszufinden, welche Probleme die Nachbar:innen
in ihrem Alltag im Stadtteil sehen, worlber sie Wut empfinden und
welche Veranderungen sie sich wiinschen. Auf diese Weise konnten
die Gruppen nicht nur in Erfahrung bringen, welche Themen beson-
ders dringend sind, sondern auch Nachbar:innen kennenlernen, um
spater wieder auf sie zugehen zu kdnnen. Wiederholt waren dabei die
Wohn- und Mietverhéltnisse ein Feld, auf dem sich die Wut der Leute
besonders offen zeigte und auf dem leicht fiir gemeinsame Aktionen
mobilisiert werden konnte.

Speziellin Zeiten der Pandemie ist dariiber hinaus die Kiezzeitung fiir
die Gruppen ein bewdahrtes Mittel. Sie kann relativ weitraumig verteilt
werden, fiir Sichtbarkeit sorgen und zudem als Gesprachsaufhdnger
dienen. Aullerdem kénnen etwa durch Interviews, die in der Zeitung
abgedruckt werden, die Probleme der Nachbar:innen sichtbar gemacht
und anschlieBend gegebenenfalls in gemeinsamen Aktionen bearbeitet
werden.

Festhalten lasst sich zur Frage der Ansprechbarkeit: Es gibt durchaus
Leute, die mit ihren Lebensumstanden unzufrieden sind, die dariber
kommunizieren moéchten und die das auch mit Linken tun.
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B Aktivitiaten mit den Nachbar:innen und Tatigkeitsfelder

Wenn es darum geht, ob und inwiefern sich Nachbar:innen nicht nur
ansprechen lassen und generelles Interesse zeigen, sondern an Aktivi-
taten teilnehmen und diese vorantreiben, fallt das Bild gemischter aus.
Unter den durchgeflihrten, begonnenen oder anvisierten Aktivitaten
der Gruppen - Kundgebungen, Mietenkampfe, Arbeitskdmpfe, femi-
nistische Kdmpfe, Frauengruppen, Jugendarbeit, Besprechen indivi-
dueller Probleme bspw. mit dem Jobcenter, Cafés zum Austausch oder
Spielen, Bildungsveranstaltungen - sind es bisher die Mietkampfe, die
mit Abstand am erfolgreichsten waren, sowohl hinsichtlich der Menge
an Leuten, die erreicht wurden und sich aktiv beteiligt haben, als auch
hinsichtlich praktischer Erfolge.

B Mietkampfe

Die Initiative BERG FIDEL SOLIDARISCH konnte ihren Aufbau maRgeblich
vorantreiben, indem sie Nachbar:innen fiir einen Kampf gegen den
Immobilienkonzern LEG zusammenbrachte. Durch eine Kampagne
konnte effektiv Druck auf den Konzern aufgebaut werden, der in der
Folge seinen Reparaturservice verbessert und eine Sprechstunde fiir
Mieter:innen eingerichtet hat. Da sich bei vielen Leuten im Viertel Wut
auf den Konzern aufgestaut hatte, war es leicht, sie fir ein gemeinsa-
mes Vorgehen zu gewinnen. In diesem Prozess entstand ein Gefiihl
der Zusammengehorigkeit, das auch uber die unmittelbaren Aktionen
hinaus anhalt. Uberdies kam es zu einer Solidarisierung mit streiken-
den Beschaftigten der LEG durch einige Mieter:innen. Ein anfangliches
Gegeneinander konnte so tiberwunden werden. Auch bei SOLIDARISCH
IN GROPELINGEN gab es eine in Teilen erfolgreiche Kampagne gegen
Vonovia, allerdings dréngte der Konzern zu einer individualisierten
Bearbeitung der Anliegen. Auch WILHELMSBURG SOLIDARISCH fiihrte eine
Kampagne gegen Vonovia und setzt sich ahnlich wie HANDE WEG vOoM
WEDDING immer wieder daflir ein, Zwangsraumungen zu verhindern.
Blickt man auf den relativen Erfolg der Berliner Mieter:innenbewe-
gung, ist es wenig liberraschend, dass die Mobilisierung rund um das
Thema Mieten leicht gelingt: Es handelt sich um einen Bereich, der viele
Menschen stark bewegt, weil die Mietsituation die Lebensbedingungen
erschiittern und sich bis hin zur existenziellen Bedrohung entwickeln
kann. Vielleicht hat es dartiber hinaus auch ideologische Griinde, wenn
Leute eher bereit sind, fiir ihre Wohnsituation zu kdampfen als beispiels-
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weise fiir die Verbesserung ihrer Arbeitsbedingungen. Oft identifizieren
sich Leute mit ihrem Arbeitsplatz; sie nehmen den Standpunkt des
Unternehmens ein und relativieren ihre eigenen Anspriiche beziglich
Arbeitsbedingungen und Einkommens an dessen Erfolgsbedingungen.
Wenn dagegen Vermieter:innen sich weigern, Wohnungsschaden zu
beheben, kiindigen oder gar zwangsraumen lassen, dann werten
Mieter:innen das unmittelbar als Ungerechtigkeit, ohne ihre Anspriiche
gegenliber den Profitbediirfnissen der Vermieter:innen zurilickzustellen.
Im Kontext der Praxis der Stadtteilarbeitist aber vielleicht der wichtigs-
te Aspekt, dass der Stadtteil in Bezug auf Wohnkdmpfe Menschen mit
gleichem Interesse versammelt, insbesondere dann, wenn in einem
Stadtteil eine Vielzahl von Wohnungen demselben Immobilienkonzern
gehoren.

B Arbeitskampfe

Bei Arbeitskampfen sieht die Situation etwas anders aus. Der Ort, an
dem sich hier Betroffene mit gemeinsamem Interesse finden, ist zu-
nachst einmal der Arbeitsplatz und nicht der Stadtteil. Vorstellbar sind
ein AnstoRen und eine Unterstltzung von Arbeitskampfen durch die
Stadtteilinitiative. Voraussetzung dafiir ist eine Beteiligung nicht direkt
Betroffener. Zudem muss das Verhaltnis der Arbeit der Stadtteilinitiati-
ve zur Gewerkschaftsarbeit ausgelotet werden.

HANDE WEG VOM WEDDING begleitet Arbeitskampfe von Pflegenden
in der Charité und im Virchow-Klinikum mit Solidaritatsaktionen und
pocht dabei auf den basisdemokratischen Charakter dieser Kampfe,
der teilweise eine Abgrenzung von den beteiligten Gewerkschaften
erforderlich mache. Im Bereich der Sozialarbeit, wo es kaum gewerk-
schaftliche Organisierung gibt, versucht die zustdndige Kommission
den Austausch (iber die Arbeitsbedingungen zu fordern. Laut Einschat-
zung der Gruppe handelt es sich um eine kleinteilige und langfristig
angelegte Arbeit.

SOLIDARISCH IN GROPELINGEN hat sich mit Leiharbeit beschaftigt, die
insbesondere im Logistikbereich viele Menschen im Stadtteil betrifft,
hat Infotische und Kundgebungen organisiert sowie Interviews liber
Arbeitsbedingungen im Stadtteil gefiihrt. Die Gruppe berichtet, dass
eine umfassende Bearbeitung dieses Kampffeldes ihre Kapazitdten
Uberstieg und es trotz einzelner Erfolge bisher nicht gelungen ist, tiber
das Arbeitskomitee die Organisierung nachhaltig voranzutreiben. Ins-
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gesamt ergibt sich fiir uns das Bild, dass sich die Gruppen noch in einer
Suchbewegung befinden, um eine sinnvolle Verzahnung von Arbeits-
kdmpfen und Stadtteilorganisierung erreichen zu kénnen.

B Unterstiitzung bei Behérdenproblemen

Beratung und Unterstitzung im Umgang mit Behorden scheint beson-
ders flir Gruppen mit dem Konzept der solidarischen Selbstermdchti-
gung geeignet, weil es sich um individuell zu l6sende Problemstellun-
gen handelt. Sie kdnnen zur Kollektivierung und Aufhebung der Verein-
zelung beitragen, indem die Probleme gemeinsam im Plenum bespro-
chen werden und sich bei Bedarf eine Gruppe von Unterstiitzer:innen
zusammenfindet.

Handelt es sich um ein Angebot fiir Leute, die (noch) nicht Teil der
Initiative sind, kann die Unterstiitzung leicht den Charakter einer sozial-
arbeiterischen Tatigkeit annehmen und ihren politischen Charakter ver-
lieren. Diese Erfahrung hat beispielsweise SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
gemacht. Probleme mit dem Jobcenter werden oft als individuell und
privat erlebt und so erscheint es den Betroffenen zunachst befremdlich,
diese kollektiv anzugehen. Bei gemeinsamen kampferischen Aktionen
kommen die Widerstdnde der Behorden hinzu, die auf manche Betrof-
fene abschreckend wirken. Fir eine kollektive Bearbeitungsweise in
dem Sinne, dass das Behordenwesen als solches mit seinen Inhalten
und Gangelungen zum Gegenstand gemeinsamer Politik im Stadtteil
gemacht wird, scheint in den Gruppen bisher zu wenig Starke vorhan-
den zu sein, weshalb sich die Aktivitaten hier auf Symbolpolitik und
vereinzelte Kundgebungen beschranken.

BERG FIDEL SOLIDARISCH grenzt sich - wie auch HANDE WEG vOM
WEDDING - davon ab, eine sozialarbeiterische Rolle zu Gibernehmen.
Die Gruppe nimmt nur Aktivitaten auf, die von den Betroffenen selbst
getragen werden. SOLIDARISCH IN GROPELINGEN hat sich im Zuge einer
Umstrukturierung entschieden, ein Beratungsangebot zu Themen wie
Aufenthaltsrecht, Jobcenter, Arbeitsrecht und Miete einzurichten, um
die unverbindlichen Angebote zu ersetzen, die zuvor als Anlaufpunkt
fiir Nachbar:innen fungieren sollten (wie Filmabende oder ein Stadtteil-
café).* Die Beratung wird aber als Ausgangspunkt einer verbindlichen
Organisierung verstanden. Ihre Voraussetzung ist die Mitgliedschaft in
der Stadtteilgewerkschaft, die an bestimmte Bedingungen wie Solida-
ritat in kollektiven Kampfen, Teilnahme an interner Kommunikation,
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Zahlung eines kleinen Mitgliedsbeitrags etc. gekniipft ist. Ziel ist es
nicht nur, Leute an die Organisation zu binden, sondern auch, ausge-
hend von den individuellen Themen und Problemen, mit denen sie die
Beratung aufsuchen, kollektive Kdmpfe und Aktionen zu entwickeln.
- Da dieser Ansatz noch sehr neu ist, bleibt abzuwarten, ob so das
Ziel erreicht werden kann, neben einer Verbesserung der individuellen
Lebensbedingungen auch eine organisierte kollektive Kampfstruktur
aufzubauen.

B Weitere Tatigkeitsfelder

Weitere Themen, die von mehreren Gruppen bearbeitet werden, sind
Antirassismus/Antifaschismus und Jugendarbeit. Im Bereich Antirassis-
mus/Antifaschismus bieten die Gruppen teilweise Bildungsveranstal-
tungen an, treten Rassismus entgegen, wo er ihnen begegnet, erkla-
ren sich mit Betroffenen von Rassismus solidarisch und organisieren
Kampagnen oder Kundgebungen, um Missstande im Stadtteil wie zum
Beispiel Racial Profiling anzuprangern oder um Fallen rassistischer oder
antisemitischer Gewalt zu gedenken. Dagegen wurden eigenstandige
antirassistische Kampfformen unseres Wissens bisher nicht entwickelt
oder ausprobiert.

Bei dem Versuch, eine Jugend-AG zu etablieren, stellte sich SoLIDA-
RISCH IN GROPELINGEN die alters- und herkunftsmaRige Zusammenset-
zung der Gruppe als Hiirde dar. Das Vorhaben wurde aufgegeben, da die
Initiativkrafte keinen guten Weg gefunden haben, mit den Jugendlichen
in Gropelingen in Kontakt zu treten.5 Hier, wie an vielen anderen Stellen
der Praxis, gibt es eine >Henne-Ei-Problematik«: Die Organisierung soll
gesellschaftliche Spaltungen entlang 6konomischen, kulturellen und
migrationsgeschichtlichen Hintergrinden liberwinden, gleichzeitig
stehen genau diese Spaltungen einer gemeinsamen Organisierung
entgegen.

Einige Gruppen haben eigene Strukturen fiir feministische Arbeit ein-
gerichtet. Bei BERG FIDEL SOLIDARISCH dienen diese Strukturen derzeit
vor allem dazu, sich tber Alltagsprobleme auszutauschen und sich ge-
genseitig zu empowern. HANDE WEG VOM WEDDING und die KIEZKOMMU-
NE WEDDING haben Kundgebungen anlasslich des Frauenstreiks und aus
Protest gegen Femizide, die es im Wedding gegeben hat, organisiert.6
WILHELMSBURG SOLIDARISCH hat sich in Form von Diskussionsveranstal-
tungen mit dem Thema auseinander gesetzt.
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Die Umgestaltung von Care- und Reproduktionsarbeit, die in der
Strategiedebatte von der ANTIFA KRITIK UND KLASSENKAMPF als zentrales
Kampffeld identifiziert wurde, wird bislang von keiner Gruppe systema-
tisch angegangen. Zwar gibt es Kifa-Angebote (»Kiiche fiir alle«) oder
Kinderbetreuung parallel zu anderen Veranstaltungen. Diese konnen
allerdings nur eine punktuelle Entlastung bieten und haben in dieser
vereinzelten Form nicht das Potenzial, eine umfassendere Kollektivie-
rung von Sorgetatigkeiten herbeizufiihren, die den Alltag in der Nach-
barschaft spirbar verdandern wiirde. Als eine mogliche Erklarung dafr
wurde von den Gruppen angefiihrt, dass die Auffassung von Care-Arbeit
als private und individuelle Angelegenheit so tief verankert ist, dass
eine Kollektivierung aus Sicht der Einzelnen kaum als machbar oder
Uberhaupt erstrebenswert erscheint. Die Einschatzung ist, dass dem
ein langer Prozess vorausgehen muss, in dem es zunachst darum geht,
Vertrauen aufzubauen und die individuellen Bediirfnisse zu ermitteln.

H Politisierung und gesamtgesellschaftliche Perspektive

In Miinster gibt es Nachbar:innen, die bei den von BERG FIDEL SOLIDA-
RISCH angezettelten Mietkdmpfen teilgenommen haben und nach de-
ren Ende dabei geblieben sind, sich als Teil der Initiative sehen und die-
se aktiv mitgestalten. Genau so soll es nach dem Konzept des Aufbaus
antikapitalistischer Gegenmacht laufen, aber bisher gibt es Prozesse
dieser Art nur in kleinerem Umfang. Haufig ziehen sich Nachbar:innen
wieder zurlick, nachdem sie an einer bestimmten Aktion teilgenommen
haben. Wiirde es dabei bleiben, dass eine dauerhafte Einbindung einer
groReren Zahl von Nachbar:innen in die Initiative nicht gelingt, ware
der Ansatz gescheitert - selbst dann, wenn die Initiativen regelmaRig
Kampfe mit groRer Beteiligung flihren wiirden, und auch dann, wenn
diese Kampfe erfolgreich waren.

Interessenkdmpfe haben fiir sich genommen keinen transformati-
ven Charakter. Der Klassenkampf ist aus Gesellschaften, in denen die
kapitalistische Produktionsweise herrscht, gar nicht wegzudenken.
Wenn es gut lauft, resultieren Kdmpfe mit Arbeitgeber:innen oder
Vermieter:innen in einer Verbesserung der Arbeits- oder Wohnbe-
dingungen, was aber nichts daran andert, dass diese Kampfe die
Spielregeln der kapitalistischen Produktionsweise nicht infrage stellen
(weshalb auch erreichte Verbesserungen immer prekar sind und dem
Klassenkampf von oben ausgesetzt bleiben). Genauso sieht es aus mit

AUSWERTUNG DER INTERVIEWS | VOGLIAMO TUTTO



den Ansatzen, den Alltag solidarischer und kollektiver zu gestalten. Aus
diesen Griinden werden Interessenkampfe oder Kiifa- und Filmabende
von den Initiativen auch nicht als Selbstzweck betrachtet, sondern als
Ausgangspunkt einer umfassenderen und dauerhaften Organisierung.
Vermittelt durch Erfahrungen von Handlungsfahigkeit und Solidaritat,
durch inhaltliche Auseinandersetzungen mit den gesellschaftlichen
Bedingungen des Gelingens oder Scheiterns von Kampfen und ihres Zu-
sammenhangs untereinander soll die Organisierung dem Konzept nach
mittelfristig eine antikapitalistische Ausrichtung annehmen. Indem die
verschiedenen Konflikte, die verhandelt werden, auf ihre gemeinsame
Hervorbringung durch das kapitalistische System zuriickgefiihrt wer-
den, soll der Blick fiir die Moglichkeit geoffnet werden, sie durch eine
Uberwindung des Kapitalismus lésen zu kénnen.

Davon sind die Initiativen zurzeit recht weit entfernt. Aktuell expe-
rimentieren sie mit verschiedenen Ansatzen, bessere Bedingungen fir
eine solche Politisierung herzustellen.

H Versuche zur Herstellung von Kontinuitat

Leute lassen sich, wie sich gezeigt hat, relativ leicht fiir einzelne Kdmpfe
mobilisieren, sehen aber oft nach Beendigung des Kampfes die Sache
als erledigt an. Ein Ziel ist daher die Herstellung von Kontinuitat, um
Nachbar:innen dauerhaft in die jeweilige Initiative einzubinden. Ins-
besondere bei der KiIEzkoMMUNE WEDDING ist der Kiezladen hierfiir
zentral. Er ist ein sozialer Treffpunkt - bei einem StraRenfest, Filmabend
oder beim offenen Cafébetrieb. Mit Kiifa, Nachhilfe, Bastelnachmitta-
gen, Repair- oder Sprachcafés wird ein Angebot geschaffen, regelmaRig
Aspekte der Reproduktionsarbeit und Alltagsorganisation mit anderen
zu teilen. Wenn Interesse an einer politischen Mitarbeit besteht, gibt
es Moglichkeiten der punktuellen und niedrigschwelligen Partizipation
an der Organisation, etwa die Teilnahme am Malen von Transparenten.
Fur Leute, die Mitglied der KIEzkoMMUNE werden mdochten, gibt es ein
»Buddy-Systemc«: feste Ansprechpartner:innen, die es erleichtern, sich
einzufinden.

Fiir BERG FIDEL SOLIDARISCH spielen Angebote, die auf eine gemein-
same Alltagsgestaltung abzielen, als Weg zu einer dauerhaften Einbin-
dungeine eher untergeordnete Rolle. Die Einbindung soll sich hier dari-
ber ergeben, dass Leute liber einen einzelnen Kampf oder eine einzelne
Aktion hinaus die Ausrichtung der Aktivitaten der Initiative mitgestalten
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wollen und sich so allmahlich ein Verantwortungsgefiihl entwickelt. Die
Initiativkrafte versuchen, diesen Prozess zu unterstiitzen, indem sie
immer wieder betonen, dass sie keine Dienstleister:innen sind und die
Arbeit der Initiative nur bei einer aktiven Beteiligung aller moglich ist.

Anders als die KIEzZKOMMUNE WEDDING, die berichtet, dass die of-
fenen Angebote teilweise gut angenommen werden und zum Aufbau
eines nachbarschaftlichen Netzwerks beitragen, hat SOLIDARISCH IN
GROPELINGEN bisher wenig gute Erfahrungen mit Angeboten dieser
Art gemacht. Das neue Konzept der Gruppe, Beratung, an der es ihrer
Analyse nach einen existentiellen und hohen Bedarf gibt, nicht bloR als
einseitiges Angebot zu gestalten, sondern als Grundlage fiir die Organi-
sierung solidarischer Kampfe (s. S. 67-69), konnte sich auch als Antwort
auf das Problem mangelnder Kontinuitat herausstellen.

H Bildung als Mittel zur Politisierung

Die Gruppen sind sich darin einig, dass sich eine umfassende Politisie-
rung im Sinne der Herausbildung einer antikapitalistischen Haltung in
der Organisierung nicht von alleine ergibt, sondern dass dafiir Bildungs-
arbeit vonnodten ist. Dabei setzen sie nicht aufklassische« linksradikale
Bildungsformate, die einzelne Themen in oftmals akademischer Weise
behandeln, sondern versuchen, einen Bezug zur Praxis und zu den Le-
bensbedingungen vor Ort herzustellen. Die KIEzKOMMUNE WEDDING hat
eine Bildungskommission eingerichtet, die neben internen Schulungen
zum Konzept der Kiezkommune fiir neue Mitglieder beispielsweise
Filmabende und Stadtspaziergange organisiert. Bei HANDE WEG VOM
WEDDING sind die Kommissionen fiir ahnliche Bildungsformate zu-
standig, mit denen sie sich an die Vorfelder wenden. In beiden Féllen
sollen die Bildungsangebote Kontinuitdt und Sichtbarkeit schaffen und
Deutungsangebote flr aktuelle Ereignisse und Zustande im Stadtteil
bereitstellen.

Auch BERG FIDEL SOLIDARISCH und SOLIDARISCH IN GROPELINGEN
haben sich mit Filmabenden und Ahnlichem an die Nachbarschaft ge-
wandt, um auf diese Weise das Interesse an den Initiativen zu wecken.
Inzwischen sind sie allerdings dazu lbergegangen, den Bedarf nach
Bildung auch unmittelbar aus den Kampfen abzuleiten, etwa wenn
flir eine Aktion bestimmte Fahigkeiten gebraucht werden oder es zu
Meinungsverschiedenheiten kommt, die dann in einer Bildungsveran-
staltung vertieft besprochen werden kénnen. Zudem fiihren sie gezielt
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Gesprache mit Personen, die sich bereits beteiligen beziehungsweise
Interesse an einer kontinuierlichen Mitarbeit haben. Beide Gruppen
aulern die Einschatzung, dass bei vielen Leuten aus Unzufriedenheit
mit den Verhaltnissen eine antikapitalistische Einstellung bereits in
Ansatzen vorhanden ist und dass politische Bildung daher vor allem
die Funktion hat, eine gesamtgesellschaftliche Alternative vorstellbar
zu machen.

B Politisierung durch Erfahrung und
iiberregionale Organisierung

Noch ist offen, ob und wie es gelingen kann, an unterschiedlichen
Orten dauerhaft groRere Teile der Nachbarschaft einzubinden und zu
einer geteilten kapitalismuskritischen Ausrichtung zu gelangen. Uber
die angefiihrten Versuche hinaus gibt es weitere Uberlegungen zu der
Frage, was einen solchen Prozess beférdern konnte:

Insbesondere praktische Erfolge, die eine - auch selbst nur geringfi-
gige - Verbesserung der Lebensbedingungen mit sich bringen, fihren
nach der Erfahrung von BERG FIDEL SOLIDARISCH zu Euphorie, Solidari-
tat und einem Gefiihl von Handlungsfahigkeit, und das macht es wahr-
scheinlicher, dass Leute dabeibleiben und sich auch an Kampfen be-
teiligen, von denen sie nicht direkt betroffen sind. Wenn Bildungs- und
Diskussionsformate zur Folge hatten, dass mehr Aktive auch Aufgaben
von Initiativkraften iberndahmen und sich in die Strategiegruppen ein-
binden lieRen, kdnnte der Kreis der Initiativkrafte heterogener werden,
was zum Wachsen der Initiative beitragen und die Chancen auf erfolg-
reiche Kdmpfe erh6hen wiirde. Und wenn es gelange, dass sich die Ini-
tiativen Uberregional gemeinsam organisieren, kdnnten die einzelnen
Basisgruppen Kampfe an anderen Orten mitverfolgen und diskutieren,
was bei einer Identifizierung mit diesen Kimpfen zumindest punktuell
mit einem Erleben grofRerer Handlungsmacht einhergehen konnte.
Eine wechselseitige Unterstiitzung der Initiativen wiirde aufRerdem die
Bedingungen dafiir verbessern, Kdmpfe erfolgreich zu fiihren und auch
nach aufien hin sichtbarer zu werden. Damit wiirde es auch naherlie-
gen, eine gesamtgesellschaftliche Perspektive einzunehmen. Die The-
matisierung und Konkretisierung der angestrebten gesellschaftlichen
Alternative zum Kapitalismus konnte diese Perspektive liberzeugender
machen (vgl. S. 48).
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B Uberregionale Organisierung

Fast allen Gruppen zufolge” braucht es eine Uberregionale Organi-
sierung als dauerhaften integralen Bestandteil der Stadtteilarbeit,
also nicht blof3 als Ergdnzung der lokalen Arbeit, sondern auch als
eine Voraussetzung ihres Gelingens, und zwar auf praktischer wie auf
symbolisch-politischer Ebene. Auf der praktischen Ebene kann es eine
Uberregionale Zusammenarbeit ermoéglichen, durch Arbeitsteilung
und durch das Teilen von Erfahrungen und Expertise, gegebenenfalls
auch durch direkte personelle Unterstiitzung von Aktionen, lokal eine
groRere Schlagkraft zu entwickeln; auf symbolisch-politischer Ebene
ist die Uberregionale Organisierung die Voraussetzung dafir, dass aus
der Stadtteilbewegung eine gesellschaftliche Kraft entstehen kann,
die als solche agiert und von aufien wahrgenommen wird, offentlich
sichtbar und ansprechbar ist. Nach innen verbessert der iiberregionale
Zusammenschluss die Bedingungen dafir, dass die lokalen Aktionen
aus einer gesamtgesellschaftlichen Perspektive betrachtet werden.
Das kann in Kombination mit gemeinsamen Reflexionen der Praxis,
politisch-strategischen Diskussionen und gemeinsam organisierten
Bildungsprogrammen dabei helfen, dass sich in der Bewegung eine
geteilte kapitalismuskritische Ausrichtung durchsetzt.

Sieht man von den KIEZKOMMUNEN ab, deren Organisationsform
bereits gemeinsame Treffen und die Koordination der KIEZKOMMUNEN
untereinander einschlieBt, muss man sagen: Wirklich erfolgreiche
Schritte hat es in diese Richtung bisher nicht gegeben. Erste Versuche,
eine Uberregionale Organisation zu grinden, etwa beim »Kongress
der Kommunen« (Vgl. S. 86, Fulinote 4.), sind gescheitert. Als Grund
daflir wurde in den Interviews genannt, dass zu viel zeitlicher Druck
aufgebaut wurde und der Versuch, einen Zusammenschluss blof} vor
dem Hintergrund einiger strategischer Uberlegungen und ohne einen
vorhergehenden Annaherungsprozess herbeizufiihren, zum Scheitern
verurteilt ist. Ungeachtet der Verbesserung auch der Bedingungen der
lokalen Arbeit, die die Gruppen sich von einer lGberregionalen Organi-
sation erhoffen, erfordert der Aufbau einer solchen Organisation einen
hohen Aufwand an Zeit und personelle Kapazitaten, die von der lokalen
Arbeit abgehen, ohne dass absehbar ist, ob, wann und in welchem
Umfang sich dieser Aufwand auch fiir die Arbeit vor Ort lohnen wird.

Eine Zusammenarbeit ist auf verschiedene Arten und Weisen denk-
bar. Sie kénnte lockerer oder intensiver ausfallen und auf unterschied-
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lichen Ebenen angesiedelt sein. Denkbar ware das Modell, Konzepte
der technischen, politischen und theoretischen Zusammenarbeit zu
erarbeiten, sich bei einem Kongress auf ein Gesamtkonzept zu einigen
und dieses dann umzusetzen. Ein zweites Modell kénnte so aussehen,
dass man in ahnlicher Weise eine gemeinsame Organisation griindet,
die Zusammenarbeit aber zunachst auf technische Aspekte wie Skill-
sharing, Ubersetzen und Bildungsarbeit beschrankt und sich fiir eine
politisch-strategische Annaherung mehr Zeit lasst. Ein drittes Modell
ware, im Rahmen einer zunachst nur lockeren Zusammenarbeit ge-
meinsame politische, strategische und organisatorische Konzepte zu
entwickeln und so in einen Annaherungsprozess zu gehen, an dessen
Ende erst eine formelle gemeinsame Organisation stehen wiirde.

Letzteres ist der Weg, den BERG FIDEL SOLIDARISCH und SOLIDARISCH
IN GROPELINGEN gehen, die bereits eine Zusammenarbeit begonnen
haben. Das erste Modell halten sie fiir gescheitert. Erfolg verspricht
ihrer Einschatzung nach nur ein Zusammenschluss, wenn er das Ergeb-
nis von »Beziehungsarbeit« zwischen einzelnen Gruppen ist, die eine
langere Kennenlernphase und das Experimentieren mit verschiedenen
Formen der Zusammenarbeit einschlieRt. Auch dass die Gruppen sich
inhaltlich und strategisch nahe sein miissen, halten sie fiir eine Vor-
aussetzung.

Die Beschrénkung des Prozesses zum Aufbau einer tiberregionalen
Organisation auf Projekte mit einer sehr ahnlichen Ausrichtung ist vor
dem Hintergrund der beschriebenen Erfahrungen nachvollziehbar,
wirft allerdings das Problem auf, dass nur noch schwer abzusehen ist,
wie daraus ein grofRerer Prozess entstehen kann. Daflir ware wohl eher
ein groBes Mal an Toleranz im Rahmen einer recht weit gesteckten
gemeinsamen Zielsetzung erforderlich. Vergleichbar stellt sich bei den
KIEZKOMMUNEN die Frage, wie eine Uberregionale Zusammenarbeit mit
anderen Gruppen aussehen konnte, die nicht ihrem Konzept folgen. Auf
lokaler Ebene findet die Zusammenarbeit mit HANDE WEG VOM WEDDING
bereits statt, fallt aber eher punktuell aus; eine gemeinsame strategi-
sche Ausrichtung gibt es bislang nicht.

Angesichts der wichtigen Funktion einer Uberregionalen Organisie-
rung flir Stadtteilarbeit mit revolutiondrem Anspruch und angesichts
der Schwierigkeiten, die in den bisherigen Erfahrungen der Gruppen
zutage getreten sind, ist es, ahnlich wie bei der Frage nach der Politi-
sierung und dauerhaften Einbindung, sicherlich besonders dringlich,
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die Diskussion fortzufiihren, um die entsprechenden Prozesse voran-
zubringen.

B Weitere Perspektiven fiir die revolutiondre Stadtteilarbeit

Ob die Arbeit im Stadtteil tatsdchlich die Bedingungen fiir eine gesamt-
gesellschaftliche Transformation verbessern kann, ist aus unserer Sicht
zum jetzigen Zeitpunkt noch offen. Der Aufbau von tragfahigen Arbeits-
zusammenhangen und sozialen Beziehungen braucht Zeit; Effekte wie
eine Verbesserung der lokalen Lebensbedingungen oder eine Bewusst-
seinsanderung stellen sich nicht liber Nacht ein. Klar ist, dass dieser
Ansatz ein revolutionares Potenzial nur dann entwickeln kann, wenn er
Verbreitung findet, das heifst wenn sich an vielen verschiedenen Orten
Initiativen mit ahnlichen Konzepten bilden und der Wirkungskreis der
bereits bestehenden Gruppen weiter zunimmt. Daflr ist es wichtig, die
begonnene strategische Diskussion auf Grundlage der bereits gesam-
melten Erfahrungen fortzufiihren.

Die Diskussion kénnte auch um einige Fragestellungen erweitert
werden. Bei unserer Arbeit an diesem Band haben wir uns zum Beispiel
immer mal wieder gefragt, wie eigentlich das Verhéltnis der Stadtteil-
gruppen zu anderen Organisierungsformen und sozialen Bewegun-
gen, beispielsweise dem linkeren Teil der Klimabewegung, aussehen
konnte. Zumindest flr die Perspektive eines Aufbaus von Gegenmacht
scheint uns das eine wichtige Frage zu sein. HANDE WEG vOM WEDDING
und die KIEzKOMMUME WEDDING arbeiten bereits mit anderen lokal
verankerten Initiativen zusammen - zum Beispiel mit Beratungsstellen,
migrantischen Selbstorganisationen, Erwerbslosen- und Obdachlosen-
initiativen, Basisgewerkschaften und Mieter:innengewerkschaften. Die
Starkung eines solchen Netzwerks im Stadtteil oderin der Stadt, in dem
die Stadtteilinitiativen als Knotenpunkte fungieren,8 hat den Vorteil,
dass nicht alle Strukturen selbst aufgebaut werden miissen. Personen,
die Beratung zu einem bestimmten Thema bendtigen, kdnnen von der
Stadtteilinitiative an andere Organisationen weitervermittelt werden;
gleichzeitig kann die Stadtteilinitiative die Funktion tibernehmen, eine
Verbindung zwischen den einzelnen Problematiken herzustellen und
aus den Tatigkeiten der anderen Initiativen Ansatzpunkte fiir gemein-
same Kampfe zu ermitteln. Eine Zusammenarbeit mit dem NETZWERK
CARE REVOLUTION, das an der Entwicklung neuer Modelle fiir eine
tiefgreifende Umgestaltung von Reproduktionsarbeit arbeitet, konnte
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moglicherweise auch als Inspiration fir den Aufbau neuer Sorgebezie-
hungen im Stadtteil dienen.

In Bezug auf das Verhaltnis zu sozialen Bewegungen und Biind-
nissen, die sich zu einzelnen Problemfeldern formiert haben, wie der
Klimabewegung oder dem Frauenstreik, stellt sich die Frage, ob im
Rahmen der Stadtteilbewegung auch eine >revolutionare Realpolitik«
versucht werden sollte. Das Kampfen fiir politische Forderungen hat
den Vorteil, dass sich auf diesem Weg eine Bewegung leichter zu einem
gesellschaftlich wahrgenommenen Akteur formieren kann. Will man
dabei nicht das Ziel der Uberwindung des Kapitalismus aus dem Auge
verlieren, musste es sich um Forderungen handeln, deren Umsetzung
im Hier und Jetzt nicht nur eine Verbesserung der Lebensbedingungen
mit sich bringen, sondern auch die Karten fiir einen Kampf um Trans-
formation neu mischen wiirde. Wir denken zum Beispiel an die Mobili-
sierung zum Volksentscheid »Deutschen Wohnen und Co. Enteignenc,
dessen Forderungen zwar einerseits an den Staat gerichtet sind, in dem
andererseits aber gleichzeitig eine den Kapitalismus transzendierende
Perspektive nahegelegt wird. Das Konzept kdnnte ausgeweitet werden,
etwa um Forderungen nach grundlegender Umgestaltung stadtischer
Infrastruktur in Verkehr, Lebensmittelversorgung usw. Will man nicht
kleckern, kdnnte man zusammen mit Krankenhauspersonal beginnen,
fur eine Vergesellschaftung des Gesundheitssektors zu kaimpfen. - Das
sind zurzeit natirlich nur Fantasien, die aber helfen konnen, die Frage
zu diskutieren, ob fir Stadtteilinitiativen oder deren mogliche Uberre-
gionale Organisation Uber die Alltagskampfe hinaus auch das Stellen
politischer Forderungen ein sinnvolles Moment der Strategie sein kann.

B Anmerkungen

1 Wirwahlen hier bewussteine vorsichtige Formulierung. Was genau die Vorstellung
beinhaltet, dass die Stadtteilarbeit einen revolutionaren Charakter bekommt,
wird von den Gruppen und auch innerhalb der Gruppen sicherlich unterschied-
lich beantwortet. Sie muss nicht mit der Erwartung verbunden sein, dass aus der
Stadtteilarbeit heraus eine Revolution angestoRen wird, stattdessen kann es auch
darum gehen, gewissermalen vorbereitend Strukturen fiir eine revolutionare
Situation aufzubauen, fiir die der Impuls aber an anderer Stelle gegeben wird.

2 Bisher haben sich sechs Kiezkommunen gegriindet: in Berlin die KiEzZKOMMUNE
WEDDING, die KIEZKOMMUNE KREUZBERG, die JUGENDKOMMUNE KREUZBERG, die
KIEZKOMMUNE FRIEDRICHSHAIN sowie die KIEZKOMMUNE NEUKOLLN; in Magdeburg
die KIEZKOMMUNE STADTFELD: https://kiezkommune.noblogs.org.
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3 DieseAbgrenzungist eheridealtypisch zu verstehen. Je nach Thematik und Art der

Aktion wendet sich auch HANDE WEG vOM WEDDING an eine breitere Nachbarschaft.
Ein Beispiel dafiir ist die Kampagne gegen den Wohnungskonzern Covivio, zu der
moglichst viele Betroffene mobilisiert werden sollten. Dennoch besteht in der
Schwerpunktsetzung ein Unterschied zu den Initiativen, die sich um den Aufbau
antikapitalistischer Gegenmacht bemiihen: Das Ziel, als Akteur:innen mit klarem
politischen Standpunkt im Stadtteil wahrgenommen zu werden, liberwiegt bei
HANDE WEG VOM WEDDING zundchst gegenliber dem Anspruch, moglichst weite
Teile der Nachbarschaft ansprechen und einbinden zu kénnen. So gehen die Ta-
tigkeiten von HANDE WEG vOM WEDDING von den Kernaktiven in der Organisation
aus, wahrend die Initiativen zum Aufbau von Gegenmacht anstreben, dass es die
Nachbar:innensind, die primar die Projekte tragen. HANDE WEG VOM WEDDING sieht
sich auch nicht als eine Organisation, deren Ziele ihre eigene Abschaffung und
Ersetzung durch eine Selbstorganisation der Nachbarschaft einschlieRen.

Die folgenden Ausflihrungen zum Beratungsangebot sind Konkretisierungen, die
im Interview mit SOLIDARISCH IN GROPELINGEN noch nichtin dieser Form formuliert
waren.

Bei BERG FIDEL SOLIDARISCH befindet sich die Jugendorganisierung noch in Pla-
nung. Kirzlich hat sich mit der JUGENDKOMMUNE KREUZBERG eine neue Kiezkom-
mune gegriindet, (iber die wir bislang allerdings nicht viel in Erfahrung bringen
konnten und auf deren Entwicklung wir gespannt sind.

Die KIEzZKOMMUNE WEDDING ist im NETZWERK GEGEN FEMIZIDE organisiert: https://
wirwollenunslebend.wixsite.com/netzwerkggnfeminizid/about_us

Flr WILHELMSBURG SOLIDARISCH sieht das anders aus - vgl. S. 108.

In dem 2018 veroffentlichten Artikel »Perspektiven gewinnen! Organisierte Nach-
barschaften und Féderationen Hand in Hand« der FAU DRESDEN wird ein Modell
vorgeschlagen, nach dem sich Nachbarschaften in Versammlungen und Réten
organisieren und zusatzlich zum Aufbau eigener Strukturen fiir die verschiedenen
Bereiche des alltaglichen Lebens mit anderen, teils tiberregionalen Organisatio-
nen zusammenarbeiten, etwa mit dem MIETSHAUSER SYNDIKAT und mit Basisge-
werkschaften. Uber die gegenseitige Unterstitzung in konkreten Kdmpfen hinaus
hatte dies den Vorteil, dass die Uiberregionalen Netzwerke solcher Organisationen
genutzt werden konnten, um mit anderen Nachbarschaftsinitiativen in Kontakt
zu treten und sich auszutauschen oder gemeinsam zu organisieren. https://
direkteaktion.org/perspektiven-gewinnen-organisierte-nachbarschaften-und-
foederationen-hand-in-hand/.
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